Die Aktivitaten-Plattform Musement bereichert die TUl Familie: Mit dem Kauf
hat TUI nicht nur das Erlebnisgeschift auf rund 150.000 Angebote deutlich
ausgebaut, auch Technologie und die Mailander Start-up-Kultur spielten eine
entscheidende Rolle.

» Im Magazin ,moments” erzéhlen die Partner in ,Marktplatz der Méglichkeiten”
wie sie von der Zusammenarbeit profitieren.
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KONZERNABSCHLUSS » KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG, ERGEBNIS JE AKTIE

KONZERNABSCHLUSS

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung der TUI AG
fur die Zeit vom 1.10.2018 bis 30.9.2019

Anhang 2019 2018
Mio. € angepasst
Umsatzerlése m 18.928,1 18.468,7
Umsatzkosten ) 17.257,4 16.465,8
Bruttogewinn 1.670,7 2.002,9
Verwaltungsaufwendungen ) 1.219.4 12913
Sonstige Ertrage 3) 21,3 67,4
Andere Aufwendungen 3) 22,5 35
Wertminderungsaufwendungen auf finanzielle Vermogenswerte 4,5 20,1
Finanzertrage “4 119,7 83,8
Finanzaufwendungen 5) 171.4 165,5
Ergebnis aus nach der Equity-Methode bewerteten Unternehmen 6) 297,5 2921
Ergebnis vor Ertragsteuern 691,4 965,8
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag @ 1595 190,9
Ergebnis aus fortzufiihrenden Geschiaftsbereichen 5319 774,9
Ergebnis aus aufgegebenen Geschéaftsbereichen 8) - 38,7
Konzerngewinn 531,9 813,6
Anteil der Aktionare der TUI AG am Konzerngewinn (O 416,2 727,2
Anteil nicht beherrschender Gesellschafter am Konzerngewinn (10) 115,7 86,4
Ergebnis je Aktie

Anhang 2019 2018
€ angepasst
Unverwissertes Ergebnis je Aktie 1) 0,71 1,24
aus fortzufuhrenden Geschaftsbereichen 0,71 117
aus aufgegebenen Geschéftsbereichen - 0,07
Verwiassertes Ergebnis je Aktie “an 0,71 1,24
aus fortzufihrenden Geschéftsbereichen 0,71 117
aus aufgegebenen Geschaftsbereichen — 0,07
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Gesamtergebnisrechnung des TUI Konzerns
fur die Zeit vom 1.10.2018 bis 30.9.2019

Anhang 2019 2018
Mio. € angepasst
Konzerngewinn 531,9 813,6
Neubewertungen von Pensionsverpflichtungen und
zugehorigem Fondsvermogen -19.9 66,0
Sonstiges Ergebnis von nach der Equity-Methode einbezogenen
Unternehmen, das nicht umgegliedert werden kann -36.2 -
Nettogewinn/-verlust aus Investitionen in Eigenkapitalinstrumente, die
als erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertet designiert sind 2,2 -
Zurechenbare Steuern auf Posten, die nicht umgegliedert werden kénnen (12) 26,3 -12,5
Posten, die nicht in die GuV umgegliedert werden kénnen -27,6 53,5
Wahrungsumrechnung 96,7 -14,5
Erfolgsneutrale Umrechnung 96,7 =273
Umgliederungsbetrége fur erfolgswirksame Realisierung - 12,8
Zur Veraulerung verfugbare Finanzinstrumente - 0,5
Zeitwertanderungen - 0,5
Cash Flow Hedges -340,0 429,7
Zeitwertanderungen 6,6 6073
Umgliederungsbetrage fur erfolgswirksame Realisierung —346,6 -177.6
Sonstiges Ergebnis von nach der Equity-Methode einbezogenen
Unternehmen, das umgegliedert werden kann 0.8 41,2
Erfolgsneutrale Bewertungsanderungen 08 41,2
Zurechenbare Steuern auf Posten, die umgegliedert werden kénnen (12) 79,5 -103,5
Posten, die in die GuV umgegliedert werden kénnen -163,0 353,4
Sonstige Ergebnisse -190,6 406,9
Konzerngesamtergebnis 341,3 1.220,5
Anteil der Aktionare der TUI AG am Konzerngesamtergebnis 2157 1.128,2
Anteil nicht beherrschender Gesellschafter am Konzerngesamtergebnis 125,6 92,3
Aufteilung des Anteils der Aktiondre der TUI AG am
Konzerngesamtergebnis
Fortzufuhrende Geschéftsbereiche 215,7 1.128,2
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KONZERNABSCHLUSS » KONZERNBILANZ

Konzernbilanz der TUI AG zum 30.9.2019

Anhang 30.9.2019 309.2018 1.10.2017
Mio. € angepasst angepasst
Aktiva
Geschéfts- oder Firmenwerte (13) 2.985,8 29131 2.889,5
Sonstige immaterielle Vermogenswerte (14) 710,6 643,2 5481
Sachanlagen (15) 5.840,4 4.876,3 42537
Nach der Equity-Methode bewertete Unternehmen (16) 1.507,6 1.3981 1.273,9
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
sonstige Forderungen (17). (40) 60,9 1033 138,7
Derivative Finanzinstrumente (40) 439 83,2 799
Sonstige finanzielle Vermégenswerte (18), (40) 43,0 54,3 69,5
Geleistete touristische Anzahlungen 19) 183,7 1573 185,2
Sonstige nichtfinanzielle Vermégenswerte (20), (40) 369,9 184,4 731
Tatsachliche Ertragsteueranspriiche 9,6 9,6 -
Latente Ertragsteueranspriche 1) 202,0 228,0 326,0
Langfristige Vermégenswerte 11.957,4 10.650,8 9.837,6
Vorrate (22) 114,7 1185 110,2
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
sonstige Forderungen (17). (40) 876,5 8219 700,9
Derivative Finanzinstrumente (40) 303,8 4418 2154
Sonstige finanzielle Vermégenswerte (18), (40) 311 18,7 11,9
Geleistete touristische Anzahlungen 19) 908,7 7313 583,9
Sonstige nichtfinanzielle Vermégenswerte (20), (40) 1315 140,2 81,7
Tatséachliche Ertragsteueranspriiche 1557 1141 98,7
Finanzmittel (23), (40) 17415 2.548,0 2.516,1
Zur VerauBRerung bestimmte Vermdgenswerte (24) 50,0 5.5 9,6
Kurzfristige Vermoégenswerte 4.313,5 4.940,0 4.328,4
Summe Aktiva 16.270,9 15.590,8 14.166,0
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Konzernbilanz der TUI AG zum 30.9.2019

Anhang 30.9.2019 309.2018 1.10.2017
Mio. € angepasst angepasst
Passiva
Gezeichnetes Kapital (25) 1.505,8 1.502,9 1.501,6
Kapitalrucklage (26) 4.207,5 4.200,5 4.195,0
Gewinnrucklagen @7 -2.2594 -2.062,6 —-2.808,5
Eigenkapital vor nicht beherrschenden Anteilen 3.453,9 3.640,8 2.888,1
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter am Eigenkapital 29) 71,4 634,8 594,0
Eigenkapital 4.165,3 4.275,6 3.482,1
Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen (30) 1.035,6 962,2 1.094,7
Sonstige Ruckstellungen 31 775,0 7681 801.,4
Langfristige Riickstellungen 1.810,6 1.730,3 1.896,1
Finanzschulden (32), (40) 2.457,6 2.250,7 1.761,2
Derivative Finanzinstrumente (40) 591 12,8 50,4
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten (40) 18,8 14,4 439
Sonstige nichtfinanzielle Verbindlichkeiten 34 100,1 89,0 106,3
Tatséachliche Ertragsteuerverbindlichkeiten 709 108,8 150,2
Latente Ertragsteuerverbindlichkeiten @21 233,5 1879 106,4
Langfristige Verbindlichkeiten 2.940,0 2.663,6 2.218,4
Langfristige Riickstellungen und Verbindlichkeiten 4.750,6 4.393,9 4.114,5
Ruckstellungen fur Pensionen und ahnliche Verpflichtungen (30) 32,4 32,6 32,7
Sonstige Ruickstellungen 31 3619 3483 3499
Kurzfristige Riickstellungen 394,3 380,9 382,6
Finanzschulden (32), (40) 224,6 192,2 171.9
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen (40) 2.8739 2.692,5 2.433,1
Derivative Finanzinstrumente (40) 1571 65,7 217.2
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten (40) 89,6 93,3 103,8
Erhaltene touristische Anzahlungen (33) 2911,2 2.824,8 2.700,4
Sonstige nichtfinanzielle Verbindlichkeiten 34) 519.3 585,7 495,1
Tatsachliche Ertragsteuerverbindlichkeiten 81,9 86,2 65,3
Kurzfristige Verbindlichkeiten 6.857,6 6.540,4 6.186,8
Schulden i.Z.m. zur VerduRerung bestimmten Vermégenswerten (35) 1031 - -
Kurzfristige Riickstellungen und Verbindlichkeiten 7.355,0 6.921,3 6.569,4
Summe Passiva 16.270,9 15.590,8 14.166,0
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Eigenkapitalveréanderungsrechnung des TUl Konzerns vom 1.10.2018 bis 30.9.2019

Gezeichnetes  Kapitalricklage Andere Gewinn- Wahrungs- Erfolgsneutral
Kapital (26) rtcklagen umrechnung zum beizu-
(25) legenden Zeitwert
bewertete
finanzielle
Mio. € Vermégenswerte
Stand zum 30.9.2017 (berichtet) 1.501,6 4.195,0 -1.562,5 -1.237,6 -
Anwendung IFRS 15 - - -50,5 =11 -
Stand zum 1.10.2017 (angepasst) 1.501,6 4.195,0 -1.613,0 -1.238,7 -
Dividenden - - -381,8 - -
Aktienorientierte Vergltungsprogramme - - 0,7 - -
Ausgabe von Belegschaftsaktien 1.3 5.5 - - -
Erstkonsolidierung - - 0,4 - -
Auswirkungen aus Erwerb von nicht beherrschenden
Anteilen - - -04 - -
Anderung PPA Destination Management - - -12 - -
Konzerngewinn - - 727,2 - -
Wé&hrungsumrechnung - - 16,2 -349 -
Zur Veréuberung verfugbare Finanzinstrumente - - - - -
Cash Flow Hedges - - - - -
Neubewertungen von Pensionsverpflichtungen und
zugehorigem Fondsvermégen - - 66,0 - -
Sonstige Ergebnisse der nach der Equity-Methode
einbezogenen Unternehmen - - 421 - -
Den sonstigen Ergebnissen zurechenbare Steuern - - -12,5 - -
Sonstige Ergebnisse - - 111,8 -349 -
Konzerngesamtergebnis - - 839,0 -349 -
Stand zum 30.9.2018 (angepasst) 1.502,9 4.200,5 -1.156,3 -1.273,6 -
Anwendung IFRS 9 - - 6,3 - -
Stand zum 1.10.2018 1.502,9 4.200,5 -1.150,0 -1.273,6 -
Dividenden - - —4233 - -
Aktienorientierte Vergiitungsprogramme - - 5.0 - -
Ausgabe von Belegschaftsaktien 29 7,0 - - -
Erstkonsolidierung - - - - -
Konzerngewinn - - 416,2 - -
Wahrungsumrechnung - - 9,2 83,6 1.5
Erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewertete
finanzielle Vermoégenswerte - - - - 2,2
Cash Flow Hedges - - - - -
Neubewertungen von Pensionsverpflichtungen und
zugehorigem Fondsvermégen - - -19.9 - -
Sonstige Ergebnisse der nach der Equity-Methode
einbezogenen Unternehmen - - -35,2 - -
Den sonstigen Ergebnissen zurechenbare Steuern - - 26,3 - -
Sonstige Ergebnisse - - -19,6 83,6 3,7
Konzerngesamtergebnis - - 396,6 83,6 3,7
Stand zum 30.9.2019 1.505,8 4.207,5 -1.171,7 -1.190,0 3,7
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Zur VerauRerung Cash Flow Neubewertungs- Gewinnrucklagen Eigenkapital Anteile nicht Gesamt
verfugbare Finanz- Hedges rucklage (27)  vor nicht beherr-  beherrschender
instrumente schenden Anteilen Gesellschafter
(29)

- 27,7 15,5 -2.756,9 2.939,7 594,0 3.533,7

- - - -516 ~51,6 - 51,6

- 27,7 15,5 -2.808,5 2.888,1 594,0 3.482,1
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- -103,5 - -116,0 -116,0 - -116,0

0,5 326,2 -2,6 401,0 401,0 5.9 406,9
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0,5 353,9 12,9 -2.062,6 3.640,8 634,8 4.275,6

-05 - - 5.8 5.8 - 5.8
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- 79.5 - 105.8 105,8 - 105.8

- -268,8 0,6 -200,5 -200,5 9.9 -190,6

- —-268,8 0,6 2157 215,7 125,6 3413

- 85,1 13,5 -2.259,4 3.453,9 711,4 4.165,3
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Kapitalflussrechnung
Anhang 2019 2018  Veranderung
Mio. € angepasst
Konzerngewinn 531,9 813,6 -281,7
Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (-) 509,6 440,4 +69,2
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen (+)/Ertréage (-) -2561 —266,6 +10,5
Zinsaufwendungen 1677 162,4 +53
Dividenden von Joint Ventures und assoziierten Unternehmen 244,6 2227 +21,9
Gewinn (-)/Verlust (+) aus Abgéngen von langfristigen
Vermégenswerten =53 -99.0 +93,7
Zunahme (=)/Abnahme (+) der Vorrate -31 -10,0 +6,9
Zunahme (-)/Abnahme (+) der Forderungen und sonstigen
Vermogenswerte —249,7 —-570,4 +320,7
Zunahme (+)/Abnahme (-) der Ruckstellungen -583 -741 +15,8
Zunahme (+)/Abnahme (=) der Verbindlichkeiten
(ohne Finanzschulden) 233,6 531.9 —-2983
Mittelzufluss aus der laufenden Geschéaftstatigkeit (42) 1.114,9 1.150,9 -36,0
Einzahlungen aus Abgangen von Sachanlagen und immateriellen
Vermodgenswerten 182,0 192,4 -10,4
Einzahlungen/Auszahlungen aus Abgéngen von konsolidierten
Gesellschaften (abzgl. abgegebener Finanzmittel aus
Unternehmensverkaufen) -52,4 88,6 -141,0
Einzahlungen aus Abgéangen sonstiger langfristiger Vermogenswerte 77 55 +2,2
Auszahlungen fur Investitionen in Sachanlagen und immaterielle
Vermégenswerte —-987,0 -956,2 -30,8
Auszahlungen fur Investitionen in konsolidierte Gesellschaften
(abzuglich tbernommener Finanzmittel aus Unternehmenskaufen) —2423 -135,6 -106,7
Auszahlungen fur Investitionen in sonstige Vermdégenswerte -49,4 —40,4 -9,0
Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit (43) -1.141,4 -845,7 -295,7
Auszahlungen fur den Erwerb eigener Aktien -04 -1,0 +0,6
Einzahlungen aus dem Verkauf eigener Aktien - 32,7 -32,7
Einzahlungen aus der Ausgabe von Belegschaftsaktien 9.9 6.8 +31
Auszahlungen fur Anteilserhéhungen konsolidierter Gesellschaften - -08 +0,8
Zahlungen der Dividende von
TUI AG —4233 -381,8 -41,5
Tochterunternehmen an nicht beherrschende Gesellschafter -52,2 -53,5 +13
Einzahlungen aus der Begebung von Anleihen und aus der Aufnahme
von Finanzschulden 52,5 4342 —-381,7
Auszahlungen fur die Tilgung von Anleihen und Finanzschulden -2324 -162,7 -69,7
Auszahlungen fur Zinsen -117,9 -110,8 -71
Mittelabfluss aus der Finanzierungstatigkeit (44) -763,8 -236,9 -526,9
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelbestands -790,3 68,3 -858,6
Entwicklung des Finanzmittelbestands (45)
Finanzmittelbestand am Anfang der Periode 2.548,0 2.516,1 +31,9
Wechselkursbedingte Veranderungen des Finanzmittelbestands -101 -36,4 +26,3
Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelbestands —-790,3 68,3 —-858,6
Finanzmittelbestand am Ende der Periode 1.747,6 2.548,0 -800,4
davon in der Bilanzposition ,Zur Ver&ulerung bestimmte
Vermégenswerte"” enthalten 6,1 - +6,1
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KONZERNANHANG

Erlauterungen zu Grundlagen und Methoden
des Konzernabschlusses

Allgemeine Erlauterungen
Der TUI Konzern ist mit seinen wesentlichen Tochterunternehmen und Beteiligungen in der Touristik tatig.

Die TUI AG mit Sitz in Hannover, Karl-Wiechert-Allee 4, ist die Muttergesellschaft des TUI Konzerns und eine bérsen-
notierte Aktiengesellschaft deutschen Rechts. Die Gesellschaft ist in den Handelsregistern der Amtsgerichte Berlin-
Charlottenburg (HRB 321) und Hannover (HRB 6580) eingetragen. Die Aktien der Gesellschaft werden an der London
Stock Exchange und an den Wertpapierbérsen in Hannover und Frankfurt am Main gehandelt.

Der vorliegende Konzernabschluss der TUI AG bezieht sich auf das Geschaftsjahr 2019, das den Zeitraum vom 1. Okto-
ber 2018 bis 30. September 2019 umfasst. Sofern bei Tochtergesellschaften abweichende Geschéftsjahre bestehen,
wurden zum Zwecke der Einbeziehung dieser Tochtergesellschaften in den Konzernabschluss der TUI AG Abschlsse auf
den 30. September erstellt.

Vorstand und Aufsichtsrat haben die nach § 161 AktG vorgeschriebene Entsprechenserklarung zum Deutschen Corporate
Governance Kodex abgegeben und der Offentlichkeit auf der Website des Unternehmens (www.tuigroup.com) dauerhaft
zuganglich gemacht.

Der Konzernabschluss wird in Euro aufgestellt. Soweit nicht anders vermerkt, sind alle Betréage in Millionen Euro (Mio. €)
angegeben. Aufgrund der Verwendung gerundeter Betrage kénnen sich bei Summenbildungen und Prozentangaben
geringfuigige Rundungsdifferenzen ergeben.

Der vorliegende Konzernabschluss wurde am 11. Dezember 2019 vom Vorstand der TUI AG zur Veréffentlichung frei-
gegeben.

Grundlagen der Rechnungslegung

UBEREINSTIMMUNGSERKLARUNG

Der Konzernabschluss der TUI AG zum 30. September 2019 wurde gemaR der Verordnung 1606/2002 des Europdischen
Parlaments und des Rats in Ubereinstimmung mit den International Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der
Européischen Union anzuwenden sind, aufgestellt. Dartber hinaus wurden die nach §315e Abs. 1 HGB in der Fassung,
die fur das Geschaftsjahr anzuwenden ist, zuséatzlich zu beachtenden handelsrechtlichen Vorschriften bertcksichtigt.

Der Bilanzierung und Bewertung sowie den Erlauterungen und Angaben zum Konzernabschluss fur das Geschaftsjahr 2019
liegen grundsatzlich dieselben Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden zugrunde, die dem Konzernabschluss 2018 zu-
grunde lagen. Ausnahmen von diesem Grundsatz bilden die im Geschaftsjahr 2019 erstmals angewendeten Standards und
Interpretationen, insbesondere die zum 1. Oktober 2018 anzuwendenden Standards zur Umsatzrealisierung (IFRS 15)
und zur Bilanzierung von Finanzinstrumenten (IFRS 9).
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NEU ANGEWENDETE STANDARDS
Beginnend mit dem Geschéftsjahr 2019 hat TUI die folgenden durch das IASB Uberarbeiteten bzw. neu herausgegebe-
nen Standards und Interpretationen erstmals verpflichtend oder freiwillig vorzeitig angewendet.

Im Geschéaftsjahr 2019 erstmals angewendete Standards

Standard Anwendungs- Anderungen Auswirkungen auf die
pflicht ab Finanzberichterstattung
Anderungen an IFRS 2 1.1.2018 Die Anderungen betreffen verschiedene Klarstellungen zur Bilanzierung an- Keine wesentlichen
Klassifizierung und teilsbasierter Vergltungstransaktionen. Auswirkungen.
Bewertung von anteils-
basierten Vergitungsformen
IFRS 9 1.1.2018 Der neue Standard ersetzt die bisher in IAS 39 enthaltenen Vorschriften zur Die Auswirkungen werden
Finanzinstrumente Klassifizierung und Bewertung von finanziellen Vermégenswerten und enthdlt  unten erlautert.
neue Regelungen zur Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen. Die Vorschriften
zur Ermittlung von Wertminderungen werden durch das so genannte Expected
Credit Loss Model ersetzt.
Anderungen an IFRS 9 1.1.2019 Die Anderungen sollen Anwendern von IFRS 9, die Schuldinstrumente mit vor- ~ Keine wesentlichen
Vorzeitige Ruckzahlungs- (vorzeitige zeitiger Rickzahlungsoption halten, bei denen eine Partei bei Kindigung eine Auswirkungen.
optionen mit negativer Anwendung)  angemessene Entschadigung erhélt oder zahlt, eine Bewertung dieser Instru-
Entschadigung mente zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bzw. als erfolgsneutral zum bei-
zulegenden Zeitwert ermoglichen. Vor der Anderung sind solche Instrumente
erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert zu bewerten.
IFRS 15 1.1.2018 In diesem Standard werden die bisher in diversen Standards und Interpretatio- Die Auswirkungen von
Erlése aus Vertragen nen enthaltenen Regelungen zur Umsatzrealisierung zusammengefthrt. Gleich- IFRS 15 und
mit Kunden zeitig werden einheitliche Grundprinzipien festgesetzt, die branchentbergrei-  Klarstellungen zu IFRS 15
fend und fir alle Kategorien von Umsatztransaktionen regeln, in welcher Hohe  werden unten erlautert.
und zu welchem Zeitpunkt bzw. Gber welchen Zeitraum Umsatz zu realisieren
ist. IFRS 15 ersetzt insbesondere IAS 18 und IAS 11.
Klarstellung zu IFRS 15 1.1.2018 Die Anderungen betreffen Klarstellungen zur Identifizierung von Leistungsver-
Erlése aus Vertragen mit pflichtungen aus einem Vertrag, zur Klassifizierung eines Unternehmens als
Kunden Prinzipal oder Agent sowie zur zeitpunkt- bzw. zeitraumbezogenen Realisierung
von Umsatzerlésen aus gewahrten Lizenzen. Dartber hinaus werden die Uber-
gangsbestimmungen zur Erleichterung der Erstanwendung konkretisiert.
Anderungen an 1AS 40 1.1.2018 Die Anderungen regeln, unter welchen Bedingungen eine im Bau oder in der Keine wesentlichen
Ubertragung von als Erschliefbung befindliche Immobilie, die bisher im Vorratsvermégen ausgewiesen  Auswirkungen.
Finanzinvestition gehaltenen war, im Falle einer Nutzungséanderung in die als Finanzinvestition gehaltenen
Immobilien Immobilien umgegliedert werden kann (und umgekehrt).
IFRIC 22 1.1.2018 Die Interpretation stellt klar, welcher Wechselkurs zur Umrechnung einer Keine Auswirkungen.

Vorauszahlungen im Zu-
sammenhang mit Fremd-
wahrungstransaktionen

Fremdwéhrungstransaktion angewendet werden soll, wenn das Unternehmen
eine Vorauszahlung erhélt oder leistet. Bei der spateren Erfassung des zu-
grunde liegenden Vermoégenswerts, Aufwands oder Ertrags ist fur die Um-
rechnung der Vorauszahlung demnach der Wechselkurs zu dem Tag anzu-
wenden, an dem die Vorauszahlung erstmals angesetzt wurde.

Keine Relevanz fur die TUI Group haben die im Geschaftsjahr erstmals anzuwendenden Anderungen an IFRS 4 ,Anwendung
von IFRS 9 gemeinsam mit IFRS 4" vom 12. September 2016.
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IFRS 9

TUI wendet den neuen Standard erstmals auf das zum 1. Oktober 2018 beginnende Geschéftsjahr an. Die Erstanwendung
erfolgt retrospektiv. Entsprechend den Ubergangsvorschriften hat TUI das Wahlrecht in Anspruch genommen, die Vor-
jahreszahlen nicht anzupassen und weiterhin nach IAS 39 darzustellen. Die kumulierten Erstanwendungseffekte des
Ubergangs auf IFRS 9 werden erfolgsneutral zum 1. Oktober 2018 im Eigenkapital erfasst.

Der IFRS 9 andert die Bilanzierungsvorschriften fur die Klassifizierung und Bewertung von finanziellen Vermégenswerten,
fur Wertminderungen von finanziellen Vermégenswerten und fur die Bilanzierung von Sicherungsinstrumenten.

e Unter IFRS 9 werden die Klassifizierung und Bewertung der finanziellen Vermégenswerte in Abhangigkeit von dem
Geschaftsmodell, in dem die finanziellen Vermégenswerte gehalten werden und den Eigenschaften der vertraglichen
Zahlungsstrome bestimmt. Die Klassifizierung beim erstmaligen Ansatz von finanziellen Vermégenswerten erstreckt sich
auf die Bewertungskategorien ,Finanzielle Vermégenswerte zu fortgefuihrten Anschaffungskosten” (AC), ,Finanzielle
Vermoégenswerte, erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert” (FVOCI) und ,Finanzielle Vermégenswerte, erfolgs-
wirksam zum beizulegenden Zeitwert” (FVPL).

o Aus der Klassifizierung bei Ubergang auf den IFRS 9 ergeben sich auer bei den vormals der IAS-39-Kategorie ,Zur
VerauBerung verfugbare finanzielle Vermégenswerte” zugeordneten Eigenkapital- und Schuldinstrumenten keine
wesentlichen Anderungen der Bewertungskategorien. Samtliche finanziellen Vermogenswerte, die bislang zu fort-
gefuhrten Anschaffungskosten bewertet wurden, erfillen nach unserer Beurteilung auch die Bedingungen fur die
Klassifikation als ,Finanzielle Vermégenswerte zu fortgefuhrten Anschaffungskosten” nach IFRS 9.

e Alle gehaltenen Eigenkapitalinstrumente wurden unwiderruflich der neuen Bewertungskategorie ,Finanzielle
Vermoégenswerte, erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert” zugeordnet. Schuldinstrumente, die vormals der
Bewertungskategorie ,Zur VerduRerung verfugbare finanzielle Vermégenswerte” zugeordnet waren, werden unter
IFRS 9 ergebniswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet. Aus der Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte der
unter IAS 39 zu Anschaffungskosten bewerteten Beteiligungen resultierte bei der Umstellung auf IFRS 9 insgesamt
eine Erhshung des Buchwerts um 22,9 Mio. €, die entsprechend den Ubergangsbestimmungen erfolgsneutral im
Eigenkapital erfasst wurde.

 Aus der Klassifizierung der finanziellen Verbindlichkeiten ergaben sich keine Anderungen der Bewertungskategorien.
Von der so genannten Fair Value-Option macht TUI keinen Gebrauch. Aus der Umstellung von IAS 39 auf IFRS 9
ergaben sich daher keine Auswirkungen.

e Fur finanzielle Vermégenswerte, die zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertet werden, wird eine Wertminderung
in Hohe des erwarteten Kreditverlusts erfasst. Dabei wird der vereinfachte Ansatz auf Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen angewandt, sodass samtliche erwarteten Verluste Gber die Laufzeit bereits bei Zugang bertcksichtigt
werden. Die TUI zieht hierbei historische Verlustraten heran, die um Credit Default Swap-(CDS-)Raten adjustiert
werden. Fur alle anderen finanziellen Vermégenswerte im Anwendungsbereich des IFRS 9, wie zum Beispiel die touris-
tischen Darlehen, werden die Wertminderungen nach dem allgemeinen Wertberichtigungsmodell ermittelt. Die erwar-
teten Kreditverluste bestimmt TUI anhand von Ausfallwahrscheinlichkeiten, die auf Basis eines internen Rating-
modells ermittelt werden. Als Forward looking-Komponente werden auch im allgemeinen Wertminderungsmodell
CDS-Raten herangezogen. Sofern sich das Ausfallrisiko des finanziellen Vermégenswerts seit dem erstmaligen Ansatz
nicht signifikant verschlechtert hat, werden 12-Monats-Kreditverluste ermittelt. Im Falle einer signifikanten Ver-
schlechterung des Ausfallrisikos werden Wertberichtigungen in Héhe der Gber die Laufzeit erwarteten Kreditverluste
erfasst. Es wird vierteljahrlich gepruft, ob sich das Kreditrisiko wesentlich erhéht hat. Durch die Umstellung vom
Incurred Loss Model auf das neue Expected Credit Loss Model resultierte bei Ubergang auf den IFRS 9 insgesamt
eine Erhéhung der Risikovorsorge um 21,8 Mio. €, die erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst wurde. Somit veranderte
sich der Bestand der Wertminderung von 96,6 Mio. € auf 118,4 Mio. € zum Ubergangszeitpunkt. Die Risikovorsorge
wurde dabei fur Finanzinstrumente gebildet, welche nach IAS 39 der Kategorie ,Kredite und Forderungen” und nach
IFRS 9 der Kategorie ,Finanzielle Vermogenswerte zu fortgefuhrten Anschaffungskosten” zugeordnet wurden.

e Die TUI macht von dem Wahlrecht Gebrauch, auch unter IFRS 9 unverandert die Vorschriften des IAS 39 fur die
Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen anzuwenden.
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Uberleitung der Buchwerte der finanziellen Vermégenswerte von IAS 39 auf IFRS 9 zum 1.10.2018

Bewertungs- Buchwert  Bewertungs- Umklassi- Neu- Buchwert Verénde-

kategorie  nach IAS 39 ansatz nach fizierung bewertung  nach IFRS 9 rungen der

nach IAS 39 zum 309.2018 IFRS 9 zum 1.10.2018  Gewinnriick-

lagen zum

Mio. € 1.10.2018

Finanzielle Vermdgenswerte zu

fortgefuhrten Anschaffungskosten LaR 3.491,9 AC - -21,8 3.4701 -21,8
Finanzielle Vermégenswerte, erfolgs-

wirksam zum beizulegenden Zeitwert FAHfT 40,3 FVPL - - 40,3 -
Finanzielle Vermégenswerte, erfolgs-

neutral zum beizulegenden Zeitwert AfS 26,7 -26,7 - - -
Finanzielle Vermégenswerte, erfolgs-

neutral zum beizulegenden Zeitwert - FVOCI 26,7 - 26,7 -

Finanzielle Vermdgenswerte zu

Anschaffungskosten AfS 27,6 -27,6 - - -
Finanzielle Vermégenswerte, erfolgs-

neutral zum beizulegenden Zeitwert - FVOCI 12,6 15,0 27,6 15,0
Finanzielle Vermégenswerte, erfolgs-

wirksam zum beizulegenden Zeitwert - FVPL 15,0 79 229 79

Summe 3.586,5 - 11 3.587,6 1.1

LaR (Loans and Receivables)
FAHfT (Financial asset held for trading)
AfS (Available for Sale)

Der bei den finanziellen Vermégenswerten zu fortgefuhrten Anschaffungskosten ausgewiesene Effekt aus der Neube-
wertung in Héhe von 21,8 Mio. € resultiert ausschlieBlich aus der Anwendung des Wertminderungsmodells nach IFRS 9.
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Die folgende Tabelle zeigt die Auswirkung der Umstellung auf IFRS 9 auf die Buchwerte und beizulegenden Zeitwerte
der finanziellen Vermégenswerte und Schulden zum 1. Oktober 2018 nach Bewertungskategorien.

Uberleitung der finanziellen Vermégenswerte und Schulden nach Klassen und Bewertungskategorien zum 1.10.2018

Bewertungs-  Bewertungs- Buchwert Buchwert Fair Value Buchwert Fair Value
kategorie kategorie Bilanz  nachIAS39  nachlAS39 nachIFRS9  nachIFRS9
Mio. € nach IAS 39 nach IFRS 9 309.2018 zum 30.9.2018 zum 30.9.2018 zum 1.10.2018 zum 1.10.2018
Aktiva
Sonstige finanzielle Vermoégenswerte AfS FVOCI 393 393 393 54,3 54,3
Sonstige finanzielle Vermoégenswerte AfS FVPL 15,0 15,0 15.0 229 229
Sonstige finanzielle Vermoégenswerte LaR AC 18,7 18,7 18,7 18,7 18,7
Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen und sonstige Forderungen LaR/n.a. AC 925,2 925,2 925,2 903,4 903,4
Derivative Finanzinstrumente
Hedge-Geschafte n.a. n.a. 484,7 484,7 484,7 484,7 4847
Sonstige derivative Finanzinstrumente FAHFT FVPL 40,3 40,3 40,3 40,3 40,3
Finanzmittel LaR AC 2.548,0 2.548,0 2.548,0 2.548,0 2.548,0
Passiva
Finanzschulden FLaC/n.a. AC 24429 1.100,3 1.163,6 1.100,3 1.163,6
Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen FLaC AC 2.692,5 2.692,5 2.692,5 2.692,5 2.692,5
Derivative Finanzinstrumente
Hedge-Geschafte n.a. n.a. 56,0 56,0 56,0 56,0 56,0
Sonstige derivative Finanzinstrumente FLHFT FVPL 22,5 22,5 22,5 22,5 22,5
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten FLaC AC 107,7 107,7 107,7 107,7 107,7

LaR (Loans and Receivables)

FAHfT (Financial asset held for trading)
AfS (Available for Sale)

FLaC (Financial liability amortised cost)
FLHfT (Financial liability held for trading)

IFRS 15

Im Mai 2014 veroffentlichte das IASB den IFRS 15 (Erlése aus Vertragen mit Kunden). Die TUI Group wendet IFRS 15
erstmals zum 1. Oktober 2018 unter Anwendung der retrospektiven Methode an, das heifst, die Vergleichsperiode wird in
Ubereinstimmung mit IFRS 15 dargestellt. Zum Umstellungszeitpunkt am 1. Oktober 2017 hat sich das Eigenkapital aus der
erstmaligen Anwendung von IFRS 15 um insgesamt 51,6 Mio. € (nach Steuern) reduziert. Die Anwendung von IFRS 15
hat insbesondere zu den folgenden Ergebnissen gefuhrt:

Die in einer Pauschalreise beinhalteten Fluge, HotelUbernachtungen und sonstigen Dienstleistungen werden durch
eine signifikante Integrationsleistung der TUI als Reiseveranstalter im Sinne des IFRS 15 in ein Produkt fur den Kunden
transformiert, sodass die Pauschalreise fur die TUI eine Leistungsverpflichtung darstellt.

Umsatzrealisierung beim Veranstalter: Abhangig von der konkreten Vertragsgestaltung erfolgte im Veranstaltergeschaft
nach IAS 18 tiberwiegend eine zeitpunktbezogene Umsatzrealisierung zum Reiseantrittsdatum. GemaR den Regelungen
des IFRS 15 werden die Umsatzerlése nun realisiert, wenn TUI die Dienstleistung dem Kunden gegentber erbringt,
d.h. tber die Dauer der Urlaubsreise, da der Kunde den Urlaub zeitanteilig konsumiert. Dies fuhrt in der Regel im
Vergleich zu den Regelungen des IAS 18 zu einer spateren Erfassung der Umsatzerlose und Kosten.
Ausweisanderung in der GuV: Aufgrund der Umstellung auf IFRS 15 werden bei der TUI Umsétze bei einigen Geschéfts-
modellen im Veranstalterbereich, die bisher brutto in den Umsatzerlésen und -kosten ausgewiesen wurden, nunmehr
netto gezeigt. Dies betrifft im Wesentlichen passagierbezogene Steuern und Gebuhren, die mit IFRS 15 netto in den
Umsatzerlésen ausgewiesen werden.

Gemah IAS 18 sind Entschadigungszahlungen bei Flugausféllen bzw. -verspatungen (so genannte Denied Boarding
Compensations) in den Umsatzkosten ausgewiesen worden. Diese Zahlungen stehen in direktem Zusammenhang mit
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der Verpflichtung zur Flugleistung. Daher stellen diese Zahlungen nach IFRS 15 variable Gegenleistungen dar. Die TUI
weist somit Entschadigungsszahlungen bei Flugausfallen bzw. -verspatungen umsatzmindernd in der GuV aus.

* Aus der Anwendung von IFRS 15 bei nach der Equity-Methode bilanzierten Unternehmen ergaben sich ebenfalls
Auswirkungen, die Uber das Equity-Ergebnis in das bereinigte EBITA eingeflossen sind.

TUI wendet die Vereinfachungsregel gemaf IFRS 15.63 an und verzichtet bei Vertragen mit einer Vertragsdauer von
weniger als einem Jahr auf die Berucksichtigung vorhandener Finanzierungskomponenten. Die erhaltenen touristischen
Anzahlungen stellen die Vertragsverbindlichkeiten im Sinne des IFRS 15 dar. Die Auswirkungen aus der Erstanwendung von
IFRS 15 auf den Konzernabschluss der TUI Group sind im Kapitel ,Anderung von Vorjahreswerten” zusammengefasst.

Die Effekte aus der Erfassung zusatzlicher Umsatzerldse und touristischer Aufwendungen am Anfang eines Geschéfts-
jahres sowie geringerer Umsatzerlése und touristischer Aufwendungen am Ende eines Geschéftsjahres aufgrund der
neuen spateren Umsatzrealisation nach IFRS 15 im Vergleich zur zeitpunktbezogenen Umsatzrealisation bei Reisebeginn
nach IAS 18 — ceteris paribus — werden sich bei konstantem Geschaftsvolumen weitestgehend vollstandig kompensieren.

Going Concern-Berichterstattung nach UK Corporate Governance Code

Der Vorstand schatzt die Ausstattung mit liquiden Mitteln und die langfristige Fremdfinanzierung weiterhin als zufrieden-
stellend ein. Zum 30. September 2019 bestehen die folgenden wesentlichen Finanzverbindlichkeiten und Kreditlinien:

* eine externe revolvierende Kreditlinie (Revolving Credit Facility) in Hohe von 1.535,0 Mio. € mit einer Laufzeit bis
Juli 2022 zur Steuerung der Liquiditat des Konzerns aufgrund der Saisonalitat der Zahlungsflisse,

e eine Anleihe 2016/21 im Nominalwert von 300,0 Mio. €, ausgegeben durch die TUI AG, mit einer Laufzeit bis
Oktober 2021,

e ein Schuldscheindarlehen mit einer maximalen Laufzeit bis Juli 2028 im Nominalwert von 425,0 Mio. €, begeben
durch die TUI AG,

* weitere Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten in Héhe von 445,0 Mio. €, im Wesentlichen aufgrund von
Darlehensverpflichtungen aus dem Erwerb von Sachanlagen, sowie

e Finanzierungsleasingvereinbarungen in Héhe von 1.495,2 Mio. €.

Die Gewahrung der Kreditlinie unterliegt der Einhaltung bestimmter finanzieller ZielgréRen, die zum Bilanzstichtag
vollstandig eingehalten waren. In diese Zielgrélen flieken unter anderem das EBITDA (1.277,4 Mio. €; Vorjahr
1.494,3 Mio. €) sowie das um die langfristigen Mietaufwendungen (713,0 Mio. €; Vorjahr 721,5 Mio. €) erhohte EBITDAR
(1.990,4 Mio. €; Vorjahr 2.215,8 Mio. €) ein.

In Ubereinstimmung mit der Vorschrift C1.3 des UK Corporate Governance Code bestitigt der Vorstand, dass es aus
seiner Sicht angemessen ist, den Konzernabschluss unter der Pramisse der Unternehmensfortfiihrung aufzustellen.

Anderung von Vorjahreswerten

Die Erstanwendung von IFRS 15 und IFRS 9 ab dem 1. Oktober 2018 erfolgte wie im Abschnitt ,Neu angewendete
Standards” dargestellt. Im Gegensatz zum IFRS 15 wurde der IFRS 9 ohne Anpassung der Vorjahreszahlen eingefuhrt.
Zugunsten einer verbesserten Darstellung und Erhéhung der Vergleichbarkeit des Abschlusses wurden die Wertminde-
rungen auf finanzielle Vermégenswerte auch in der Gewinn- und Verlustrechnung des Vorjahres in die nach IFRS 9 neu
eingefuhrte Zeile umgegliedert. Fir den getrennten Ausweis der sonstigen finanziellen und nichtfinanziellen Vermégens-
werte und Verbindlichkeiten wurde die Bilanzstruktur im Berichtsjahr und entsprechend auch im Vorjahr angepasst.

Zudem wurden infolge der Anpassung der Kaufpreisallokation des Geschéaftsbereichs Destination Management sowie der
Gesellschaft Antwun S.A. die Vorjahreswerte der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung angepasst (fur weitere
Details siehe auch die Ausfuhrungen im Kapitel ,, Akquisitionen — Desinvestitionen”).
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ANDERUNGEN GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
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Betroffene Posten der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung des TUIl Konzerns

fur die Zeit vom 1.10.2017 bis zum 30.9.2018

Vor  Anwendung Anderung Anderung Angepasst
Anpassung IFRS 15  GuV-Struktur PPA
Destination
Mio. € Management
Umsatzerlése 19.523,9 -1.055,2 - - 18.468,7
Umsatzkosten 17.542,4 -1.058,0 -20/1 1.5 16.465,8
Bruttogewinn 1.981,5 2,8 20,1 -1.5 2.002,9
Verwaltungsaufwendungen 1.289.9 1.4 - - 1.2913
Wertminderungen auf finanzielle Vermdgenswerte - - 20,1 - 20,1
Ergebnis aus nach der Equity-Methode bewerteten
Unternehmen 2977 -56 - - 2921
Ergebnis vor Ertragsteuern 971,5 -4,2 - -1,5 965,8
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 1913 - - -04 1909
Ergebnis aus fortzufithrenden Geschéftsbereichen 780,2 -4,2 - -1 7749
Konzerngewinn 818,9 -4,2 - -11 813,6
Anteil der Aktionére der TUI AG am Konzerngewinn 732,5 -4,2 - =11 7272
ANDERUNGEN ERGEBNIS JE AKTIE
Uberleitung auf das angepasste Ergebnis je Aktie des TUI Konzerns
fir die Zeit vom 1.10.2017 bis zum 30.9.2018
Vor Anpassung Anwendung Angepasst
€ IFRS 15
Unverwassertes und verwassertes Ergebnis je Aktie 1,25 -0,01 1.24
Aus fortzufihrenden Geschéaftsbereichen 118 -0,01 117
ANDERUNGEN GESAMTERGEBNISRECHNUNG
Betroffene Posten der Gesamtergebnisrechnung des TUI Konzerns
fur die Zeit vom 1.10.2017 bis zum 30.9.2018
Vor Anpassung Anwendung  Anderung PPA Angepasst
IFRS 15 Destination
Mio. € Management
Konzerngewinn 818,9 -4 =11 813,6
Wahrungsumrechnung =153 038 - -14,5
Posten, die in die GuV umgegliedert werden kénnen 352,6 038 - 353,4
Sonstige Ergebnisse 4061 038 - 406,9
Konzerngesamtergebnis 1.225,0 -34 =11 1.220,5
Anteil der Aktionare der TUI AG am Konzerngesamtergebnis 1.132,7 -34 =11 1.1282




168

KONZERNANHANG » ERLAUTERUNGEN ZU GRUNDLAGEN UND METHODEN DES KONZERNABSCHLUSSES

ANDERUNGEN BILANZ

Betroffene Posten der Konzernbilanz des TUl Konzerns zum 30.9.2018 und 1.10.2017

Vor Anpassung Anwendung  Anderung PPA
IFRS 15 Destination
Mio. € Management
Aktiva
Geschéfts- oder Firmenwerte 2.958,6 - —-455
Sonstige immaterielle Vermégenswerte 569.9 - 60,2
Sachanlagen 4.899,2 - -
Nach der Equity-Methode bewertete Unternehmen 1.436,6 -385 -
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen 287,7 - -
Sonstige nichtfinanzielle Vermogenswerte - - -
Latente Ertragsteueranspriiche 2257 23 -
Langfristige Vermoégenswerte 10.682,1 -36.2 14,7
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen 981,9 - -14
Sonstige finanzielle Vermdgenswerte - - -
Geleistete touristische Anzahlungen 7202 111 -
Sonstige nichtfinanzielle Vermégenswerte - - 03
Tatsachliche Ertragsteueranspriche 113,8 - 03
Kurzfristige Vermégenswerte 4.929,7 111 -08
Summe Aktiva 15.611,8 -25.1 13,9
Passiva
Gewinnricklagen —2.005,3 -56,1 -1.2
Eigenkapital vor nicht beherrschenden Anteilen 3.698,1 -56,1 -1,2
Anteile nicht beherrschender Gesellschafter am Eigenkapital 635,5 - -0,7
Eigenkapital 4.333,6 -56,1 -19
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten - - -
Sonstige nichtfinanzielle Verbindlichkeiten 1034 - -
Latente Ertragsteuerverbindlichkeiten 184,5 -2,6 15,8
Langfristige Verbindlichkeiten 2.660,2 -2,6 15,8
Langfristige Ruckstellungen und Verbindlichkeiten 4.390,5 -2,6 15,8
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 29373 —240,2 -
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten - - -
Erhaltene touristische Anzahlungen 2.551,0 2738 -
Sonstige nichtfinanzielle Verbindlichkeiten 674,4 - -
Kurzfristige Verbindlichkeiten 6.506,8 33,6 -
Kurzfristige Ruckstellungen und Verbindlichkeiten 6.887,7 33,6 -
Summe Passiva 15.611,8 -25,1 13,9
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309.2018 1.10.2017

Anderung PPA Anderung Angepasst  Vor Anpassung Anwendung Anderung
Antwun S.A.  Bilanzstruktur IFRS 15  Bilanzstruktur Angepasst
- - 29131 2.889,5 - - 2.889,5
131 - 643,2 5481 - - 5481
-229 - 4.876,3 4.253,7 - - 4.253,7
- - 1.398,1 1.306,2 -323 - 1.273,9
- -184,4 103,3 211,8 - =731 138,7
- 184,4 184,4 - - 731 731
- - 228,0 3237 23 - 326,0
-9.8 - 10.650,8 9.867,6 -30,0 - 9.837,6
- -158,6 8219 7945 - -93,6 700,9
- 18,7 18,7 - - 11,9 11.9
- - 7313 573.4 10,5 - 5839
- 139.9 140,2 - - 81,7 81,7
- - 1141 98,7 - - 98,7
- - 4.940,0 43179 10,5 - 43284
-9.8 - 15.590,8 14.185,5 -19,5 - 14.166,0
- - -2.062,6 —2.756,9 -51,6 - —2.808,5
- - 3.640,8 2.939,7 -51,6 - 2.888,1
- - 634,8 594,0 - - 594,0
- - 4.275,6 3.533,7 -51,6 - 3.4821
- 14,4 14,4 - - 439 439
- -14,4 89,0 150,2 - -43,9 106,3
-9.8 - 1879 109,0 -2,6 - 106,4
-9.8 - 2.663,6 2.221,0 -2,6 - 22184
-9.8 - 43939 41171 -2,6 - 41145
- -4,6 2.692,5 2.6533 -219.3 -09 24331
- 93,3 93.3 - - 103,8 103,8
- - 2.824,8 2.446,4 254,0 - 2.700,4
- -88,7 585,7 598,0 - -102,9 4951
- - 6.540,4 6.152,1 34,7 - 6.186,8
- - 6.921,3 6.534,7 34,7 - 6.569,4
-9,8 - 15.590,8 14.185,5 -19,5 - 14.166,0




170

KONZERNANHANG » ERLAUTERUNGEN ZU GRUNDLAGEN UND METHODEN DES KONZERNABSCHLUSSES

ANDERUNGEN KAPITALFLUSSRECHNUNG

Betroffene Posten der Kapitalflussrechnung des TUI Konzerns fiir die Zeit vom 1.10.2017 bis zum 30.9.2018

Vor Anpassung Anwendung  Anderung PPA Angepasst
IFRS 15 Destination

Mio. € Management
Konzerngewinn 8189 —-4.2 -1 813,6
Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (=) 4389 - 1.5 440,4
Sonstige zahlungsunwirksame Aufwendungen (+)/Ertréage (-) -272.2 5.6 - —266,6
Zunahme (=)/Abnahme (+) der Forderungen und sonstigen
Vermoégenswerte -569,4 -1,0 - -5704
Zunahme (+)/Abnahme () der Ruckstellungen -71,5 - -2,6 =741
Zunahme (+)/ Abnahme (=) der Verbindlichkeiten
(ohne Finanzschulden) 5301 -04 2,2 5319
Finanzmittelbestand am Ende der Periode 2.548,0 - - 2.548,0

Konsolidierungsgrundsatze und -methoden

GRUNDSATZE

In den Konzernabschluss werden alle wesentlichen Tochterunternehmen einbezogen, die von der TUI AG mittelbar oder
unmittelbar beherrscht werden. Beherrschung liegt vor, wenn die TUI AG Verfugungsmacht Gber die malgeblichen
Tatigkeiten hat, variablen Rtckflissen ausgesetzt ist oder ihr Rechte bezlglich der Ruckflisse zustehen und sie infolge
der Verfgungsmacht die Hohe der variablen Ruckflusse beeinflussen kann.

In der Regel beruht die Beherrschungsmaglichkeit dabei auf einer mittelbaren oder unmittelbaren Stimmrechtsmehrheit.
Soweit der TUI Konzern bei Beteiligungsunternehmen weniger als die Mehrheit der Stimmrechte halt, kann aufgrund
von vertraglichen Vereinbarung oder Ahnlichem eine Beherrschungsméglichkeit bestehen, wie zum Beispiel bei der
Beteiligung an der RIUSA Il Gruppe. Aufgrund der vertraglichen Vereinbarungen zwischen den Gesellschaftern und der
Rahmenvertrage mit dem TUI Konzern sowie der erheblichen Bedeutung des Veranstaltergeschafts fur den wirtschaft-
lichen Erfolg der RIUSA Il Gruppe, ist der TUI Konzern in der Lage, auf die Entscheidungen in Bezug auf die relevantesten
Aktivitaten und damit auf die Hohe der Renditen einen bestimmenden Einfluss auszulben. Insbesondere durch die
Dividendenzahlungen und Wertschwankungen der Beteiligung selbst ist der TUl Konzern variablen Renditen aus der
RIUSA Il Gruppe ausgesetzt. Deshalb wird die RIUSA Il Gruppe vollkonsolidiert, obwohl der TUI Konzern nur 50 % der
Kapitalanteile halt.

Bei der Beurteilung, ob eine Kontrolle vorliegt, werden die Existenz und Auswirkung substanzieller potenzieller Stimm-
rechte, die aktuell austibbar oder umwandelbar sind, berticksichtigt. Die Konsolidierung erfolgt ab dem Zeitpunkt, zu dem
die TUI die Beherrschung erlangt. Endet die Beherrschung, scheiden die entsprechenden Gesellschaften aus dem
Konsolidierungskreis aus.

Basis fur die Erstellung des Konzernabschlusses bilden die Einzel- oder Gruppenabschlisse der TUI AG und ihrer Tochter-
unternehmen, die nach einheitlichen Bilanzierungs-, Bewertungs- und Konsolidierungsmethoden aufgestellt und in der
Regel von Wirtschaftsprufern geprift bzw. einer priferischen Durchsicht unterzogen worden sind.

Assoziierte Unternehmen, auf die der TUl Konzern durch seine Mitwirkung an der Finanz- und Geschéaftspolitik
malgeblichen Einfluss austiben kann, werden nach der Equity-Methode bilanziert. In der Regel wird ein maRgeblicher
Einfluss vermutet, wenn die TUI AG direkt oder indirekt einen Stimmrechtsanteil zwischen 20 % und 50 % besitzt.

Ebenfalls nach der Equity-Methode bilanziert werden Anteile an Gemeinschaftsunternehmen (Joint Ventures). Ein
Gemeinschaftsunternehmen liegt vor, wenn der TUI Konzern auf der Grundlage einer vertraglichen Vereinbarung eine
Gesellschaft gemeinschaftlich mit einem oder mehreren Partnern fuhrt und die Parteien, die die gemeinschaftliche
Fuhrung austben, Rechte am Nettovermégen der Gesellschaft besitzen. Zu den Gemeinschaftsunternehmen werden
auch Gesellschaften gerechnet, bei denen der TUl Konzern zwar Uber eine Mehrheit oder Minderheit der Stimmrechte
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verflgt, bei denen aufgrund vertraglicher Vereinbarungen die Entscheidungen tGber die mageblichen Aktivitaten jedoch
nur einstimmig getroffen werden kénnen.

Die Bestimmung der Zeitpunkte, zu denen assoziierte Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen in den Kreis der
nach der Equity-Methode bewerteten Unternehmen aufgenommen werden bzw. aus ihm ausscheiden, erfolgt analog zu
den fur Tochterunternehmen geltenden Grundsatzen. Die Fortschreibung der Equity-Bewertung basiert auf dem letzten
verfugbaren Jahresabschluss bzw. auf den Zwischenabschltssen zum 30. September, sofern die Bilanzstichtage ab-
weichend vom Bilanzstichtag der TUI AG sind. Dies betrifft 38 Unternehmen mit einem Geschéftsjahr vom 1. Januar bis
31. Dezember, vier Gesellschaften mit einem Geschéftsjahr vom 1. November bis 31. Oktober und zwei Gesellschaften
mit einem Geschéaftsjahr vom 1. April bis 31. Mérz des Folgejahres.

KONSOLIDIERUNGSKREIS
In den Konzernabschluss des Geschéaftsjahres 2019 wurden insgesamt 288 Tochterunternehmen einbezogen. Die Ent-
wicklung der Anzahl der Gesellschaften seit dem 1. Oktober 2018 ist in der folgenden Tabelle dargestellt.

Entwicklung des Konsolidierungskreises”
und der nach der Equity-Methode bewerteten Gesellschaften

Konsolidierte Assoziierte Gemeinschafts-
Tochterunter- Unternehmen unternehmen
nehmen

Stand zum 30.9.2018 285 17 27
Zugange 24 4 4
Grundung 1 - -
Akquisition 18 1 1
Geschaftsausweitung 5 1 3
Wechsel in Konsolidierungsklasse - 2 -
Abgénge 21 - 1
Liquidation 10 - -
Verschmelzung 10 - -
Wechsel aus Konsolidierungsklasse 1 - 1
Stand zum 30.9.2019 288 21 30

*Anzahl ohne TUI AG.

Die unmittelbaren und mittelbaren Tochterunternehmen, assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen
der TUI AG sind unter ,Sonstige Erlduterungen — Aufstellung des Anteilsbesitzes des TUI Konzerns” aufgefihrt.

Nicht in den Konzernabschluss einbezogen wurden 49 Tochterunternehmen. Diese Gesellschaften sind auch bei zusammen-
gefasster Betrachtung fur die Darstellung der Vermdégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns von untergeordneter
Bedeutung.
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Akquisitionen — Desinvestitionen

AKQUISITIONEN DES GESCHAFTSJAHRES
Im Geschéftsjahr 2019 wurden Gesellschaften und Geschéftsbereiche fur eine Gegenleistung von insgesamt umgerechnet
251,7 Mio. € erworben, die ausschlieBlich aus Zahlungsmitteln bestand.

Zusammenfassende Darstellung der Akquisitionen

Name und Sitz der erworbenen Gesellschaft Geschaftstatigkeit Erwerber Erwerbszeit- Erworbener Ubertragene
bzw. erworbenes Geschaft punkt Anteil  Gegenleistung
in Mio. €
Evre Grup Turizm Yatirim Anonim Sirketi, Hotelgesellschaft Robinson Club GmbH
Ankara, Turkei (Teilkonzern) 14.2.2019 100% 71,8
Papirtis Otelcilik Yatirim Turizm Seyahat insaat Hotelgesellschaft TT Hotels Turkey
Ticaret A.S., Turkei Otel Hizmetleri Turizm
ve ticaret AS 31.5.2019 100% 56,6
Renco (Zanzibar) Limited, Unguja, Tansania Hotelgesellschaft Nungwi Limited 2.7.2019 100% 50,4
Musement S.p.A., Mailand, Italien Technologie- TUI Holding Spain S.L.
(Teilkonzern) Start-up-Gesellschaft 2.10.2018 100% 35,5
Geschéftsbereich Destination Management Zielgebietsgesellschaften Diverse 5.11.2018—-
27122018 Diverse” 313
Reiseburo Oggersheim Frank Jochim GmbH, Reisebiro TUI Deutschland GmbH
Ludwigshafen 1.1.2019 100% 2,5
Vier Reisebtiros in den Niederlanden Reisebiiro TUI Nederland N. V. 9.5.2019 100% 2.2
Funf Reiseburos in Deutschland Reiseburo TUI Deutschland GmbH 1.11.2018-
1.1.2019 n.a. 1.4
Gesamt 251,7

*Funf konsolidierte Tochterunternehmen, davon zwei mit Anteilen nicht beherrschender Gesellschafter, und eine verbundene nicht konsolidierte
Gesellschaft.

Mit dem Erwerb der Anteile an der Evre Grup Turizm Yatirim Anonim Sirketi, Ankara, wurden auch die Anteile an ihrer
Tochtergesellschaft, der ETA Turizm ve Yatirim Isletmeleri A.S. mit Sitz in Ankara, von den bisher durch den TUI Konzern
gehaltenen 15 % auf 100 % aufgestockt. Hierdurch soll eine Steigerung von Ertragspotenzialen erreicht werden. Die
vorher nach IFRS 9 als Eigenkapitalinstrument klassifizierte Beteiligung wurde erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert
bewertet. Im Rahmen der Neubewertung der Beteiligung zum Akquisitionszeitpunkt wurde ein Verlust in Héhe von
1,8 Mio. € im sonstigen Ergebnis ausgewiesen.

Entsprechend der Wachstumsstrategie des TUI Konzerns dient der Erwerb der Papiris Otelcilik Yatirim Turizm Seyahat
insaat Ticaret A.S., Turkei, der Sicherung von Ubernachtungskapazititen in der Destination Tiirkei und einer Steigerung
des Ertragspotenzials des zuvor als Franchise betriebenen Clubs Magic Life Masmavi.

Mit dem Erwerb der Hotelgesellschaft Renco (Zanzibar) Limited, Unguja, Tansania, wird eine weitere Expansion in der
Destination Sansibar angestrebt.

Der Erwerb der Technologie-Start-up-Gesellschaft Musement S.p.A., Mailand, Italien, zur Starkung des Wachstums-
bereichs TUI Destination Experiences, umfasst vier weitere Gesellschaften. Mit der Akquisition wurde eine digitale
Plattform erworben, die zu den fuhrenden Online-Anbietern fur Aktivitaten, Touren und Ausfluge in den Destinationen
gehort. Hierdurch soll die Position der TUI in diesem Geschéaft gestarkt und das Angebot an Urlaubserlebnissen aus-
gebaut werden. Neben dem Kaufpreis fur den Erwerb der Anteile in H6he von 35,5 Mio. € wurden von den friheren
Eigentumern Forderungen gegen das erworbene Unternehmen in Héhe von 4,7 Mio. € ibernommen.

Die Erwerbe der Reisebtiros in Deutschland im abgelaufenen Geschaftsjahr wurden im Zuge von Asset Deals durch-
gefuhrt. Zusammen mit der Akquisition des Reisebiros Oggersheim Frank Jochim GmbH, Ludwigshafen, sowie der
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Reiseburos in den Niederlanden wird beabsichtigt, die Marktprasenz im deutschen bzw. niederlandischen Markt zu
erhohen. Diese Erwerbe werden im Folgenden als ,Reiseblros” gemeinsam dargestellt.

Uberleitung zum Geschifts- oder Firmenwert zum Zeitpunkt der Erstkonsolidierung

Evre Grup Papirts Otelcilik Renco Musement Geschafts- Reisebiiros
Turizm  Yatirim Turizm (Zanzibar) S.p.A. bereich
Yatirim A.S.  Seyahat insaat Limited  (Teilkonzern) Destination
Mio. € (Teilkonzern) Ticaret A.S. Management
Ubertragene Gegenleistung fir
den Erwerb der Anteile 71,8 56,6 50,4 35,5 313 6,1
Neubewertete Altanteile 12,7 - - - - -
Nicht beherrschende Anteile an
den erworbenen Unternehmen - - - - 3.5 -
Erworbenes Nettovermégen zum
Zeitpunkt der Erstkonsolidierung 62,3 56,6 50,4 1,5 22,4 21
Geschéafts- oder Firmenwert
(Goodwill) 222 - - 34,0 12,4 4,0

Der sich zwischen den Gbertragenen Gegenleistungen und dem erworbenen, neubewerteten Nettovermégen ergebende
Unterschiedsbetrag wurde vorlaufig als Geschéafts- oder Firmenwert angesetzt. Dieser stellt im Wesentlichen einen Teil
der zukUnftigen Ertragspotenziale sowie Synergieeffekte dar. Von den im Berichtsjahr aktivierten Geschafts- oder Firmen-
werten sind voraussichtlich 1,2 Mio. € steuerlich abzugsfahig.

Zeitwert der Erstkonsolidierungsbilanzen zum Zeitpunkt der Erstkonsolidierung

Evre Grup Papirus Otelcilik Renco Musement Geschafts- Reisebuiros
Turizm  Yatirim Turizm (Zanzibar) S.p.A. bereich
Yatirim A.S.  Seyahat insaat Limited  (Teilkonzern) Destination
Mio. € (Teilkonzern) Ticaret A.S. Management
Aktiva
Sonstige immaterielle
Vermoégenswerte 3,2 - 22,8 14,9 3,2 2,8
Sachanlagen 86,5 104,5 439 0,1 11 0,7
Anlagevermégen 89,7 104,5 66,7 15,0 43 3,5
Vorrate 03 - 0,5 - - -
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 0,8 - 04 0,3 6,1 4,0
Sonstige Vermégenswerte 41 1.6 09 0,4 113 03
Finanzmittel 0,2 - 0,4 0,7 16,6 3.2
Passiva
Latente Ertragsteuer-
verbindlichkeiten 15,7 16,2 15.5 33 1.4 -
Sonstige Ruckstellungen - 0,4 0,6 038 23 1.9
Finanzschulden 9.2 18,5 - - - -
Sonstige Verbindlichkeiten 7.9 14,4 2,4 10,8 12,2 7.0
Eigenkapital 62,3 56,6 50,4 1.5 22,4 21
Anteil der Aktionére der TUI AG
am Eigenkapital 62,3 56,6 50,4 1.5 18,9 21

Anteil nicht beherrschender
Gesellschafter am Eigenkapital - - - - 3.5 -
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Die Bruttobetrage der erworbenen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen der im Gesché&ftsjahr Gbertragenen
Gesellschaften des Geschaftsbereichs Destination Management beliefen sich zum Erwerbszeitpunkt auf 6,3 Mio. €,
Wertberichtigungen waren in Héhe von 0,2 Mio. € erfolgt. Bei allen tbrigen Akquisitionen waren keine Wertberichti-
gungen erfolgt.

Die Kaufpreisallokationen der Papirtis Otelcilik Yatirim Turizm Seyahat insaat Ticaret A.S., Turkei, und der Renco
(Zanzibar) Limited, Unguja, Tansania, konnten zum Bilanzstichtag noch nicht abgeschlossen werden. Die Vorlaufigkeit
der Kaufpreisallokationen ist darauf zurtickzufthren, dass die Wertgutachten zur Ermittlung der Marktwerte fur
wesentliche Bereiche des Sachanlagevermégens zum Stichtag noch nicht finalisiert sind.

Im Geschéftsjahr 2018 wurde ein Kaufvertrag zwischen der HNVR Midco Limited als Verkaufer und der TUI AG abge-
schlossen, in dem sich die HNVR Midco Limited verpflichtete, die Anteile an 53 Gesellschaften, die den Geschéaftsbereich
Destination Management bilden, zu Gbertragen. Aufgrund lokaler rechtlicher Vorgaben wurden sechs Gesellschaften erst im
Berichtsjahr Ubertragen und die Gesamttransaktion wie vereinbart finalisiert. Der Kaufpreis fur die im Geschéaftsjahr 2019
abgeschlossenen Ubertragungen betragt 31,3 Mio. €. Zusammen mit den im Vorjahr erworbenen Gesellschaften ergibt sich
ein Gesamtkaufpreis in Hohe von 126,1 Mio. €.

Der Geschéftsbereich Destination Management erbringt im Wesentlichen Dienstleistungen und Freizeitangebote in den
Urlaubsorten sowie Dienstleistungen fur die Kreuzfahrtbranche. Zielsetzung der Akquisition ist, die globale Marktprasenz
im Bereich Aktivitdten und Ausflige auszubauen sowie operative Synergien zu erzielen und hiermit einer der weltweit
fuhrenden Anbieter von Zielgebietsleistungen zu werden.

Die nicht beherrschenden Anteile wurden zum entsprechenden Anteil der gegenwartigen Eigentumsinstrumente an den
fur das identifizierbare Nettovermdgen des erworbenen Geschaftsbereichs angesetzten Betragen bewertet. Der fur die im
Geschéftsjahr 2019 Gbertragenen Gesellschaften des Geschaftsbereichs Destination Management aktivierte Geschéafts-
oder Firmenwert betrug 12,4 Mio. € und stellt hauptséchlich erwartete Synergien dar.

Umsatz- und Ergebnisbeitrag der im Berichtszeitraum erstmals konsolidierten Gesellschaften

Evre Grup Papirts Otelcilik Renco Musement Geschafts-
Turizm  Yatirim Turizm (Zanzibar) S.p.A. bereich
Yatirim A.S.  Seyahat insaat Limited  (Teilkonzern) Destination
Mio. € (Teilkonzern) Ticaret A.S. Management
Umsatzerlése ab dem Zeitpunkt der
Erstkonsolidierung 16,9 21 3,4 40,0 53,6
Gewinn/Verlust ab dem Zeitpunkt der
Erstkonsolidierung 31 11 1.4 -13,8 0,6
Pro-forma-Umsatzerlése fur den Zeitraum
1.10.2018 bis 30.9.2019 223 2,6 9,0 40,0 63,6
Pro-forma-Verlust fur den Zeitraum
1.10.2018 bis 30.9.2019 41 01 =37 -13.8 -1.3

Die weiteren erworbenen Gesellschaften hatten nur unwesentliche Umsatzerlése und Ergebnisbeitrage erzielt, auch
wenn sie bereits am 1. Oktober 2018 konsolidiert worden waren.
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AKQUISITIONEN DES VORJAHRES

Die Kaufpreiszuordnung der bereits zum Ende des Geschéftsjahres 2018 erworbenen Gesellschaften des Geschafts-
bereichs Destination Management sowie der Antwun S.A. wurde per 30. September 2019 wie folgt an den finalen Stand

des Bewertungsverfahrens angepasst:

Auswirkungen von gednderten Kaufpreiszuordnungen und -anpassungen auf die Konzernbilanz

des Geschiftsbereichs Destination Management

Vorlaufiger Anpassung Zeitwert zum
Zeitwert zum Zeitpunkt
Zeitpunkt der der Erst-
Erstkonsolidie- konsolidierung
Mio. € rung (31.7.2018)
Aktiva
Sonstige immaterielle Vermégenswerte 0,9 61,8 62,7
Sachanlagen 73 - 73
Nach der Equity-Methode bewertete Unternehmen 4,5 - 4,5
Anlagevermogen 12,7 61,8 74,5
Vorréte 0.1 - 0,1
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 68,9 -1.4 67,5
Sonstige Vermogenswerte 64,5 0,6 65,1
Finanzmittel 47,8 - 47,8
Passiva
Latente Ertragsteuerverbindlichkeiten 0,2 16,2 16,4
Sonstige Ruickstellungen 7.4 - 74
Finanzschulden 103 - 10,3
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 110,2 - 110,2
Sonstige Verbindlichkeiten 49,0 - 49,0
Eigenkapital 16,9 -0,7 16,2
Anteil der Aktionare der TUI AG am Eigenkapital 13,9 - 13.9
Anteil nicht beherrschender Gesellschafter am Eigenkapital 3,0 -0,7 23

Die vorgenommenen Anpassungen haben dartber hinaus im Vorjahr zu einer Erhéhung der Umsatzkosten sowie des
Aufwands aus Kaufpreisallokation um 1,5 Mio. € und einer Verringerung der Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
um 0,4 Mio. € gefuhrt. Der vorlaufig bilanzierte Geschéafts- oder Firmenwert wurde von 82,3 Mio. € um 45,5 Mio. € auf

36,8 Mio. € angepasst.
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Auswirkungen von gednderten Kaufpreiszuordnungen und -anpassungen auf die Konzernbilanz der Antwun S. A.

Vorlaufiger Anpassung Zeitwert zum
Zeitwert zum Zeitpunkt
Zeitpunkt der der Erst-
Erstkonsolidie- konsolidierung
Mio. € rung (18.4.2018)
Aktiva
Sonstige immaterielle Vermégenswerte - 131 131
Sachanlagen 49,7 -229 26,8
Anlagevermégen 49,7 -9.8 39.9
Vorrate 01 - 0.1
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen 11.8 - 11,8
Finanzmittel 2,2 - 2,2
Passiva
Latente Ertragsteuerverbindlichkeiten 12,6 -98 2,8
Sonstige Riickstellungen 0,5 - 0,5
Finanzschulden 251 - 251
Sonstige Verbindlichkeiten 1.4 - 1.4
Eigenkapital 24,2 - 24,2

Im vorliegenden Abschluss wurden die Kaufpreisallokationen aller weiteren Akquisitionen des Geschaftsjahres 2018

ohne wesentliche Auswirkungen auf die Konzernbilanz abgeschlossen.

DESINVESTITIONEN

Am 15. Mé&rz 2019 wurde die Corsair S.A. an die Diamondale Ltd. fur 1 € verauRert. Zugleich wurde ein Anteil von 27 %
an der Diamondale Ltd. fur 1 € erworben. Diese Beteiligung wird als assoziiertes Unternehmen in den Konzernabschluss
der TUI AG einbezogen. Weitere Anteilseigner der Diamondale Ltd. sind die Intro Aviation GmbH sowie ein Treuhand-
fonds zugunsten der Mitarbeiter der Corsair S.A. Aus dem Verkauf der Corsair S.A. wurde ein Verlust in Héhe von
12,0 Mio. € erzielt, der in den anderen Aufwendungen ausgewiesen wird. In diesem Verlust sind Ertrage aus der Reklassi-
fizierung von Betragen enthalten, die bislang erfolgsneutral im sonstigen Ergebnis angesetzt worden waren.
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Verkiurzte Abgangsbilanz der Corsair S.A. zum 15.3.2019

Mio. € 15.3.2019
Aktiva
Sachanlagen und immaterielle Vermégenswerte 99,6
Ubrige langfristige Vermogenswerte 44,6
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 50,1
Ubrige kurzfristige Vermogenswerte 29,2
Finanzmittel 474
270,9

Riickstellungen und Verbindlichkeiten

Langfristige Ruckstellungen 473
Langfristige Verbindlichkeiten 1.4
Kurzfristige Ruckstellungen 10,1
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 473
Erhaltene touristische Anzahlungen 110,8
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten 21,7

238,6
WAHRUNGSUMRECHNUNG

Fremdwahrungstransaktionen werden mit den Wechselkursen zum Transaktionszeitpunkt in die funktionale Wahrung
umgerechnet. Gewinne und Verluste, die aus der Erfullung solcher Transaktionen sowie aus der Umrechnung zum Stich-
tagskurs von in Fremdwahrung gefiihrten monetéren Vermégenswerten und Schulden resultieren, werden in der Gewinn-
und Verlustrechnung erfasst. Ausgenommen hiervon sind Gewinne und Verluste, die als qualifizierte Sicherungsgeschéafte
zur Absicherung zukinftiger Zahlungsstréme (Cash Flow Hedges) im Eigenkapital zu erfassen sind.

Jahresabschlusse sind in der funktionalen Wahrung der jeweiligen Gesellschaft erstellt. Als funktionale Wéahrung einer
Gesellschaft wird die Wahrung des wirtschaftlichen Umfelds bezeichnet, in dem die Gesellschaft primar tatig ist. Mit
Ausnahme von wenigen Gesellschaften stimmt die Funktionalwdhrung der Tochtergesellschaften mit der Wahrung des
Landes Uberein, in dem die jeweilige Tochtergesellschaft ihren Sitz hat.

Sofern Jahresabschlisse von Tochtergesellschaften in anderen Funktionalwahrungen erstellt werden als dem Euro, der
Berichtswahrung des Konzerns, erfolgt die Umrechnung von Vermégenswerten und Schulden zum Mittelkurs am Bilanz-
stichtag (Stichtagskurs). Diesen Gesellschaften zugeordnete Geschéafts- oder Firmenwerte und Anpassungen des bei-
zulegenden Zeitwerts, die beim Erwerb eines auslandischen Unternehmens entstanden sind, werden als Vermégens-
werte und Schulden des ausléandischen Unternehmens behandelt und ebenso zum Stichtagskurs umgerechnet. Die Posten
der Gewinn- und Verlustrechnung und damit das in der Erfolgsrechnung ausgewiesene Jahresergebnis werden grundsatz-
lich mit demjenigen Monatsdurchschnittskurs umgerechnet, in dessen Periode der zugehorige Geschaftsvorfall fallt.

Differenzen aus der Umrechnung von Jahresabschlissen auslandischer Tochterunternehmen werden erfolgsneutral
behandelt und im Konzerneigenkapital als Unterschiede aus der Wahrungsumrechnung gesondert ausgewiesen. Wenn
ein auslandisches Unternehmen oder ein ausléndischer Geschéaftsbetrieb verduBert wird, werden bislang im sonstigen
Ergebnis erfasste Wahrungsdifferenzen erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung als Teil des Gewinns bzw.
Verlusts aus der Veraulerung erfasst.

Umrechnungsdifferenzen bei nichtmonetaren Posten, deren Anderungen ihres beizulegenden Zeitwerts erfolgswirksam
verrechnet werden (z.B. erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertete Eigenkapitalinstrumente), sind in der
Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiesen. Demgegentber sind Umrechnungsdifferenzen bei nichtmonetéren Posten,
deren Anderungen ihres beizulegenden Zeitwerts im Eigenkapital bertcksichtigt werden (z.B. erfolgsneutral zum
beizulegenden Zeitwert bewertete finanzielle Vermégenswerte), innerhalb der Gewinnriicklagen erfasst.

Im TUI Konzern gibt es im Berichts- und im Vorjahreszeitraum kein Tochterunternehmen, das seine Geschafte in einer
hochinflationaren Volkswirtschaft betreibt.
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Bei der Umrechnung von Abschlissen auslandischer Unternehmen, die nach der Equity-Methode bewertet werden,
finden fur die Fortschreibung des Beteiligungsbuchwerts sowie die Umrechnung der Geschafts- oder Firmenwerte
grundsatzlich die gleichen Grundsatze Anwendung wie bei konsolidierten Tochterunternehmen.

NETTOINVESTITION IN EINEN AUSLANDISCHEN GESCHAFTSBETRIEB

Monetéare Posten in Form von ausstehenden Forderungen oder Verbindlichkeiten gegenuber einem auslandischen
Geschaftsbetrieb, deren Abwicklung in einem absehbaren Zeitraum weder geplant noch wahrscheinlich ist, stellen einen
Teil der Nettoinvestition in diesen auslandischen Geschéaftsbetrieb dar. Wahrungsdifferenzen aus der Umrechnung dieser
monetaren Posten werden im sonstigen Ergebnis, d. h. erfolgsneutral im Eigenkapital, erfasst. Im TUI Konzern bestehen
solche Darlehen insbesondere gegentiber Hotelgesellschaften in Nordafrika und in der Tarkei.

Wechselkurse von fiir den TUI Konzern bedeutenden Wahrungen

Stichtagskurs Jahresdurchschnittskurs
Je € 30.9.2019 309.2018 2019 2018
Britische Pfund 0,89 0,89 0,88 0,89
US-Dollar 1,09 116 113 119
Schweizer Franken 1,08 113 1.12 116
Schwedische Kronen 10,71 10,31 10,50 10,13

KONSOLIDIERUNGSMETHODEN

Die Bilanzierung des Nettovermégens erworbener Geschéftsbetriebe erfolgt nach der Erwerbsmethode. Dabei wird zu-
nachst ungeachtet bestehender nicht beherrschender Anteile eine vollstandige Zeitwertbewertung aller identifizierbaren
Vermogenswerte, Schulden und Eventualverbindlichkeiten zum Erwerbszeitpunkt vorgenommen. AnschlieBend wird
die zum Zeitwert bewertete Gegenleistung fur den Erwerb des Geschéftsbetriebs mit dem auf den erworbenen Anteil
entfallenden neu bewerteten Eigenkapital verrechnet. Von dem einzelfallweise austibbaren Wahlrecht zur Bewertung
der nicht beherrschenden Anteile zu ihrem beizulegenden Zeitwert (Full Goodwill-Methode) wurde wie im Vorjahr kein
Gebrauch gemacht.

Aktive Unterschiedsbetrége aus Unternehmenserwerben werden als Geschéafts- oder Firmenwerte aktiviert und ent-
sprechend den Vorschriften des IFRS 3 als Vermdgenswert bilanziert. Passive Unterschiedsbetréage werden zum Zeitpunkt
der Entstehung sofort ergebniswirksam aufgelést, wobei der Effekt der Auflésung als sonstiger Ertrag ausgewiesen wird.

Bei Anteilszukdufen nach Kontrollerlangung (Aufstockung der Anteile) werden Unterschiedsbetrédge zwischen dem
Kaufpreis und dem Buchwert von erworbenen Anteilen direkt im Eigenkapital erfasst. Analog werden die Effekte aus
Anteilsverkdufen ohne Kontrollverlust ebenfalls direkt im Eigenkapital gebucht. Kommt es hingegen zu einer Kontroller-
langung bzw. einem Kontrollverlust, findet eine ergebniswirksame Gewinn- oder Verlustrealisierung statt. Diese Ergebnis-
wirkung entsteht bei sukzessiven Unternehmenserwerben (Transaktionen mit Kontrollerlangung), indem der zuvor an
dem erworbenen Unternehmen gehaltene Eigenkapitalanteil zu dem zum Erwerbszeitpunkt beizulegenden Zeitwert neu
bewertet wird. Bei Transaktionen mit Kontrollverlust umfasst der Gewinn oder Verlust nicht nur den Unterschied zwischen
den Buchwerten der abgehenden Anteile und der erhaltenen Gegenleistung, sondern auch das Ergebnis aus der Neu-
bewertung der verbleibenden Anteile.

Bei Verlust der Beherrschung wird das in der Gewinn- und Verlustrechnung zu erfassende Ergebnis berechnet als Differenz
zwischen dem Zeitwert der erhaltenen Gegenleistung zzgl. des Zeitwerts einer eventuell zurtickbehaltenen Beteiligung
an dem Tochterunternehmen und des anteiligen Buchwerts des Tochterunternehmens. Bis dahin erfolgsneutral erfasste
Unterschiede aus der Wahrungsumrechnung und der Rucklage fur Wertanderungen von Finanzinstrumenten werden
zum Zeitpunkt der VerduBerung zuséatzlich in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Bei der Veraulerung wird der
diesen Tochtergesellschaften zurechenbare Geschafts- oder Firmenwert in die Bestimmung des Gewinns bzw. Verlusts
aus der VerauRerung einbezogen.
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Im Konzern werden die wesentlichen assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen nach der Equity-
Methode bilanziert und zum Zeitpunkt des Erwerbs mit ihren Anschaffungskosten angesetzt. Der Ansatz der Beteiligung
des Konzerns an assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen umfasst dabei den beim Erwerb jeweils
aufgedeckten Geschéfts- oder Firmenwert.

Der Anteil des Konzerns an Gewinnen und Verlusten von assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen
wird vom Zeitpunkt des Erwerbs an in der Gewinn- und Verlustrechnung (Ergebnis aus den nach der Equity-Methode
bewerteten Unternehmen) und der Anteil der erfolgsneutralen Veranderung der Ruicklagen in den Gewinnrucklagen des
Konzerns erfasst. Die kumulierten Veranderungen nach Erwerb werden im Beteiligungsbuchwert gezeigt. Wenn der
Verlustanteil an einem assoziierten Unternehmen oder einem Gemeinschaftsunternehmen dem urspringlichen Anteil
des Konzerns an diesem Unternehmen inklusive anderer ungesicherter Forderungen entspricht bzw. diesen Ubersteigt,
werden grundsétzlich keine weiteren Verluste erfasst. Dartiber hinausgehende Verluste werden nur erfasst, sofern fur das
assoziierte Unternehmen oder das Gemeinschaftsunternehmen Verpflichtungen eingegangen oder fur das Unternehmen
Zahlungen geleistet wurden.

Abweichungen zwischen den von assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen angewandten Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden und den konzerneinheitlichen Rechnungslegungsvorschriften werden grundséatzlich angepasst.

Forderungen und Verbindlichkeiten bzw. Ruckstellungen zwischen den konsolidierten Gesellschaften werden eliminiert.
Konzerninterne Umsatzerlése und andere Ertrége sowie die entsprechenden Aufwendungen werden eliminiert. Zwischen-
ergebnisse aus dem konzerninternen Lieferungs- und Leistungsverkehr werden unter Bericksichtigung latenter Ertrag-
steuern ergebniswirksam zurtickgenommen. Zwischenverluste werden jedoch gegebenenfalls als Indikator fur die Not-
wendigkeit der Durchfuhrung eines Wertminderungstests in Bezug auf den Ubertragenen Vermégenswert betrachtet.
Zwischengewinne aus Transaktionen mit nach der Equity-Methode bewerteten Unternehmen werden entsprechend dem
Anteil des Konzerns an den Unternehmen eliminiert. Konzerninterne Lieferungen und Leistungen erfolgen zu marktubli-
chen Bedingungen.

Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Konzernabschluss ist auf Basis des Anschaffungs- bzw. Herstellungskostenprinzips erstellt. Davon ausgenommen
sind bestimmte Finanzinstrumente, beispielsweise finanzielle Vermégenswerte und Derivate sowie das Planvermégen
aus extern finanzierten leistungsorientierten Pensionsverpflichtungen, die zum beizulegenden Zeitwert am Bilanzstichtag
angesetzt wurden.

Die Jahresabschlisse der in den Konzernabschluss der TUI AG einbezogenen Unternehmen werden nach einheitlichen
Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatzen aufgestellt. Die Wertansatze im Konzernabschluss werden unbeeinflusst
von steuerlichen Vorschriften allein von der wirtschaftlichen Darstellung der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage im
Rahmen der Regelungen des IASB bestimmt.

UMSATZERLOSE

TUI realisiert Umsatzerlése, wenn die Verfugungsgewalt Gber abgrenzbare Guter oder Dienstleistungen auf den Kunden
Ubergeht. Im Geschéaftsbereich Méarkte und Airlines erzielt TUI im Wesentlichen Umsatzerlése aus dem Verkauf von
Pauschalreisen. Die in einer Pauschalreise beinhalteten Fluge, Hoteltbernachtungen und sonstigen Dienstleistungen
werden durch eine signifikante Integrationsleistung der TUI als Reiseveranstalter im Sinne des IFRS 15 in ein Produkt
fur den Kunden transformiert, sodass die Pauschalreise fur die TUI eine Leistungsverpflichtung darstellt. Diese Umsatz-
erlése werden realisiert, wenn TUI die Dienstleistung dem Kunden gegentber erbringt, das heiBt linear Uber die Dauer
der Urlaubsreise, da der Kunde den Urlaub zeitanteilig konsumiert. Daneben erzielt TUl weitere Umsatzerlése durch
den Verkauf von weiteren touristischen Dienstleistungen, z.B. Nur-Unterkunft-Angebote, Nur-Flug-Angebote oder
Kreuzfahrten. Die Umsatzrealisation erfolgt jeweils mit der Erbringung der Serviceleistung durch TUI entweder zeit-
raumbezogen Uber die Dauer der Reise, sofern die Dienstleistung einen Zeitraum betrifft, z. B. bei mehrtagigen Hotel-
Gbernachtungen, oder zeitpunktbezogen am Tag der Erbringung, z.B. bei Flugleistungen am Flugtag. Umsatze aus
langfristigen Vertragen werden gemal IFRS 15 Uber die Laufzeit des individuellen Vertrags realisiert.
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Umbuchungsgebuhren stellen keine eigenstandigen Leistungsverpflichtungen dar. Die Umsatzrealisation erfolgt deshalb
zusammen mit der Hauptleistung.

Wenn TUI Kontrolle tber den Vermdégenswert erlangt, bevor er an den Kunden ausgeliefert wird, ist TUI Prinzipal dieser
Leistung. Ansonsten handelt TUI als Agent. Als Prinzipal bilanziert TUI die realisierten Umséatze und Kosten brutto in der
GuV, z.B. fur Umsatze aus der eigenen Reiseveranstaltertatigkeit, fur die Hotelumsatze in eigenen Hotels und die Flug-
umsatze. TUI bilanziert die Umsatzerlése aus Agententéatigkeit netto in Hohe der erhaltenen Provision, z.B. fur die
Vermittlung von Mietwagen und vermittelten Hotelumsatzen fur Dritthotels, bei denen TUI Uber keine Kontrolle Gber das
Hotelzimmer hat. Passagierbezogene Flugsteuern und -gebuhren, die TUl im Namen von Dritten einzieht und an diese
durchreicht, werden netto in der GuV ausgewiesen.

TUI wendet die Erleichterungsregel gemaR IFRS 15.121(a) an. Fur die offenen Leistungsverpflichtungen zum Bilanz-
stichtag berichtet TUI somit alle Verpflichtungen fur Vertrage mit einer urspringlichen Vertragslaufzeit von mehr als
zwolf Monaten.

TUI muss Strafzahlungen an Kunden fur Flugverspatungen oder -annullierungen (so genannte Denied Boarding
Compensations) leisten. Diese Zahlungen stehen in direktem Zusammenhang mit der Verpflichtung zur Flugleistung und
sind daher variable Gegenleistungen. Somit werden Entschadigungszahlungen bei Flugausfallen bzw. -verspatungen
umsatzmindernd in der GuV ausgewiesen.

GESCHAFTS- ODER FIRMENWERTE UND SONSTIGE IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermégenswerte werden mit ihren Anschaffungskosten angesetzt. Selbst erstellte
immaterielle Vermégenswerte werden mit ihren Herstellungskosten aktiviert, sofern der Zufluss eines Nutzens fur den
Konzern wahrscheinlich ist und verlasslich bewertet werden kann. Die Herstellungskosten setzen sich aus den Einzel-
kosten und den direkt zurechenbaren Gemeinkosten zusammen. Sofern immaterielle Vermégenswerte nur tber einen
begrenzten Zeitraum nutzbar sind, erfolgt eine planméaBige lineare Abschreibung Gber die voraussichtliche wirtschaft-
liche Nutzungsdauer.

Durch Unternehmenszusammenschlisse erworbene immaterielle Vermogenswerte werden mit dem beizulegenden
Zeitwert zum Erwerbszeitpunkt angesetzt und ebenfalls planmabig linear abgeschrieben.

Wirtschaftliche Nutzungsdauern von immateriellen Vermégenswerten

Nutzungsdauer
Marken, Lizenzen und tbrige Rechte 5 bis 20 Jahre
Transport- und Leasingvertrage 12 bis 20 Jahre
Computersoftware 3 bis 10 Jahre
Kundenstamm 7 bis 15 Jahre

Sofern Ereignisse oder Anhaltspunkte vorliegen, die eine Wertminderung anzeigen, wird der fortgefuhrte Buchwert des
immateriellen Vermdgenswerts mit dem erzielbaren Betrag verglichen. Wertverlusten, die tber den nutzungsbedingten
Werteverzehr hinausgehen, wird durch die Erfassung aulerplanmabiger Wertminderungen Rechnung getragen.

Abhangig von der funktionellen Zuordnung des immateriellen Vermégenswerts werden die planméaRigen Abschreibungen
und die Wertminderungen in den Umsatzkosten oder den Verwaltungsaufwendungen ausgewiesen.

Immaterielle Vermégenswerte mit einer unbestimmbaren Nutzungsdauer werden nicht planméalRig abgeschrieben, sondern
mindestens einmal jahrlich auf ihre Werthaltigkeit Gberpraft (Impairment-Test). Dartber hinaus erfolgen Uberprifungen,
sofern Ereignisse oder Anhaltspunkte vorliegen, die eine mégliche Wertminderung der Vermégenswerte anzeigen. Inner-
halb des TUI Konzerns handelt es sich bei den immateriellen Vermégenswerten mit einer unbestimmbaren Nutzungs-
dauer ausschlieBlich um Geschafts- oder Firmenwerte.

Die Uberprifung der Werthaltigkeit von Geschafts- oder Firmenwerten wird auf der Ebene von zahlungsmittel-
generierenden Einheiten (CGU) bzw. einer Gruppe von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten durchgefuihrt.



KONZERNANHANG » ERLAUTERUNGEN ZU GRUNDLAGEN UND METHODEN DES KONZERNABSCHLUSSES

Wertminderungen werden vorgenommen, wenn der Buchwert der getesteten Einheiten zuzlglich der zurechenbaren
Geschafts- oder Firmenwerte héher ist als der zukinftig erzielbare Betrag. Der erzielbare Betrag entspricht dem héheren
Wert aus dem beizulegenden Zeitwert abztglich VerauRerungskosten (Fair Value less Costs of Disposal) und dem Barwert
der kunftigen Zahlungsstréme der getesteten Einheit bei fortgefthrter Nutzung im Unternehmen (Nutzungswert bzw.
Value in Use). Der beizulegende Zeitwert abztglich Veraulerungskosten entspricht dem Betrag, der in einer Transaktion
zu Marktbedingungen zwischen sachverstandigen, vertragswilligen und voneinander unabhéngigen Geschaftspartnern
nach Abzug von VerduRerungskosten erzielt werden kénnte.

Vorzunehmende Wertminderungen auf Geschéfts- oder Firmenwerte werden in der Konzern-Gewinn- und Verlust-
rechnung separat ausgewiesen.

SACHANLAGEN

Das Sachanlagevermégen wird zu fortgefuhrten Anschaffungs- oder Herstellungskosten bilanziert. Die Anschaffungs-
kosten umfassen alle Gegenleistungen, die aufgebracht wurden, um einen Vermégenswert zu erwerben und ihn in einen
betriebsbereiten Zustand zu versetzen. Die Herstellungskosten werden auf Basis von Einzelkosten sowie direkt zurechen-
baren Gemeinkosten und Abschreibungen ermittelt.

Fremdkapitalkosten, die in direktem Zusammenhang mit dem Erwerb, dem Bau oder der Herstellung von qualifizierten
Vermogenswerten stehen, werden fur den Zeitraum bis zur Herstellung des betriebsbereiten Zustands des Vermégens-
werts in die Anschaffungs- oder Herstellungskosten dieser Vermégenswerte einbezogen.

Der Finanzierungskostensatz ermittelt sich auf Basis der spezifischen Finanzierungskosten bei speziell fur die Beschaffung
eines qualifizierten Vermégenswerts aufgenommenen Fremdmitteln und ansonsten als gewogener Durchschnitt der
Fremdkapitalkosten der aufgenommenen Fremdfinanzierung.

Die planmaBigen Abschreibungen auf Sachanlagen werden nach der linearen Methode vorgenommen und richten sich nach
den betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauern. Den nutzungsbedingten planmaRigen Abschreibungen liegen die folgenden
wirtschaftlichen Nutzungsdauern zugrunde:

Wirtschaftliche Nutzungsdauern Sachanlagevermégen

Nutzungsdauer
Hotelgebaude 30 bis 40 Jahre
Sonstige Gebaude 25 bis 50 Jahre
Kreuzfahrtschiffe 30 bis 35 Jahre
Flugzeuge
Flugzeugrimpfe und Triebwerke 22 bis 25 Jahre
Triebwerkstberholungen Intervallabhéngig, bis zu 12 Jahre
Grolsreparaturen Intervallabhéngig, bis zu 12 Jahre
Ersatzteile bis zu 12 Jahre
Betriebs- und Geschéaftsausstattung 3 bis 10 Jahre

Des Weiteren wird die Hohe der planméligen Abschreibungen durch die zum Ende der wirtschaftlichen Nutzungsdauer
eines Vermogenswerts erzielbaren Restwerte bestimmt. Bei Kreuzfahrtschiffen und deren Hotelbereichen wird bei
erstmaliger Bilanzierung von einem Restwert in Hohe von 15% bis 35% der Anschaffungskosten ausgegangen. Die
Bestimmung der planméaBigen Abschreibung von Flugzeugrimpfen und -triebwerken bei erstmaliger Bilanzierung
erfolgt unter Berlcksichtigung eines Restwerts von maximal 5% der Anschaffungskosten. Zahlungen im Rahmen eines
Power by the Hour-Vertrags, die sich auf die nachste Instandhaltung der Komponente beziehen, werden als Anlagen im
Bau aktiviert und zum Zeitpunkt der Instandhaltung in die entsprechende Komponente umgebucht.

Sowohl wirtschaftliche Nutzungsdauern als auch angenommene Restwerte werden einmal jéhrlich im Rahmen der Konzern-
abschlusserstellung tiberpriift. Die Uberpriifung der Restwerte erfolgt auf Basis von vergleichbaren Vermagenswerten am
Ende ihrer Nutzungsdauer zum heutigen Zeitpunkt. Vorzunehmende Anpassungen werden als Korrektur der planmaRigen
Abschreibungen Uber die Restnutzungsdauer des Vermégenswerts vorgenommen. Die Anpassung der planmaRigen
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Abschreibung erfolgt riickwirkend fur das gesamte Geschaftsjahr, in dem die Uberpriifung stattgefunden hat. Ergibt die
Uberprafung eine Erhohung des erzielbaren Restwerts, sodass dieser den verbliebenen Nettobuchwert des Vermégens-
werts Ubersteigt, werden die planméaRigen Abschreibungen ausgesetzt. Zuschreibungen werden in diesem Fall nicht
vorgenommen.

Wertverlusten, die Uber den nutzungsbedingten Werteverzehr hinausgehen, wird durch die Erfassung von Wertminde-
rungen Rechnung getragen. Sofern Ereignisse oder Anhaltspunkte vorliegen, die eine Wertminderung anzeigen, wird im
Rahmen der dann durchzufthrenden Werthaltigkeitstests der Buchwert eines Vermégenswerts mit dem erzielbaren
Betrag verglichen.

Erhaltene Investitionszuschiisse werden als Minderung der Anschaffungs- oder Herstellungskosten gezeigt, sofern diese
Zuschusse direkt einzelnen Posten des Sachanlagevermégens zuzuordnen sind. Kann eine direkte Zuordnung nicht
vorgenommen werden, so werden die erhaltenen Zuschisse und Zulagen als passiver Rechnungsabgrenzungsposten
unter den sonstigen Verbindlichkeiten ausgewiesen und entsprechend der Nutzung des Investitionsprojekts aufgelost.

LEASINGVERHALTNISSE

FINANZIERUNGSLEASING

Gemietete Sachanlagen, bei denen der TUI Konzern gemal den Kriterien des IAS 17 alle wesentlichen mit dem Gegen-
stand verbundenen Chancen und Risiken tragt, werden aktiviert. Die Aktivierung erfolgt dabei zum beizulegenden
Zeitwert des Vermoégenswerts oder zum Barwert der Mindestleasingzahlungen, sofern dieser Wert niedriger ist. Die
Abschreibung erfolgt planméabig Gber die wirtschaftliche Nutzungsdauer oder Uber die kirzere Laufzeit des Leasing-
vertrags. Dabei wird die Abschreibungsmethode herangezogen, die auch fur vergleichbare erworbene bzw. hergestellte
Vermogenswerte Anwendung findet. Jede Leasingrate wird in einen Zins- und einen Tilgungsanteil aufgeteilt, sodass die
Leasingverbindlichkeit konstant verzinst wird. Der Zinsanteil wird ergebniswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung
erfasst.

FINANZINSTRUMENTE

Finanzinstrumente sind vertraglich vereinbarte Anspriiche oder Verpflichtungen, die zu einem Ab- oder Zufluss von
finanziellen Vermégenswerten oder zur Ausgabe von Eigenkapitalrechten fihren werden. Sie umfassen auch die insbe-
sondere aus origindren Vermogenswerten abgeleiteten (derivativen) Anspriche oder Verpflichtungen.

ORIGINARE FINANZIELLE VERMOGENSWERTE UND FINANZIELLE VERBINDLICHKEITEN

Die Klassifizierung und Bewertung der finanziellen Vermégenswerte werden in Abhangigkeit von dem betriebenen
Geschaftsmodell zur Steuerung finanzieller Vermégenswerte und von den vertraglichen Zahlungsstréme bestimmt. Die
Klassifizierung beim erstmaligen Ansatz von finanziellen Vermégenswerten erstreckt sich auf die Kategorien ,Finanzielle
Vermégenswerte zu fortgefuhrten Anschaffungskosten” (AC), ,Finanzielle Vermégenswerte, erfolgsneutral zum beizu-
legenden Zeitwert” (FVOCI) und ,Finanzielle Vermégenswerte, erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert” (FVPL).

Originare finanzielle Vermégenswerte werden mit dem Wert an dem Handelstag angesetzt, an dem sich der Konzern
zum Kauf des Vermoégenswerts verpflichtet. Diese werden beim erstmaligen Ansatz entsprechend ihrer Zielsetzung
als zu fortgefuhrten Anschaffungskosten oder zum beizulegenden Zeitwert kategorisiert. Originére finanzielle Vermégens-
werte, die zu fortgeftihrten Anschaffungskosten kategorisiert sind, werden im Rahmen eines Geschaftsmodells gehalten,
dessen Zielsetzung es ist, vertragliche Zahlungsstréme zu vereinnahmen, und deren Vertragsbedingungen ausschlieBlich
Zins- und Tilgungszahlungen auf den ausstehenden Nominalbetrag darstellen. Dies trifft auf samtliche finanziellen
Vermogenswerte zu, die auch unter IAS 39 zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bilanziert wurden.

Far die zu fortgefUhrten Anschaffungskosten bewerteten finanziellen Vermégenswerte wird gemafl IFRS 9 eine Wert-
berichtigung fur erwartete Kreditverluste gebildet. Die Wertberichtigungen werden fur einen finanziellen Vermégenswert
Uber die Gesamtlaufzeit der erwarteten Kreditausfélle (,Lifetime Expected Credit Loss") oder auf der Grundlage der
erwarteten 12-Monats-Kreditverluste erfasst. Die Erfassung der erwarteten Kreditausfalle uber die Gesamtlaufzeit des
finanziellen Vermégenswerts erfolgt, wenn sich das Kreditrisiko fur einen finanziellen Vermégenswert seit dem erstmaligen
Ansatz signifikant erhéht hat. Ansonsten ist die Wertberichtigung auf Basis der 12-Monats-Kreditausfélle zu ermitteln.

IFRS 9 erméglicht die Anwendung eines vereinfachten Ansatzes unter anderem fur Forderungen aus Lieferungen und Leis-
tungen. Fur diese Posten durfen bereits bei Zugang die erwarteten Kreditausfélle Uber die Gesamtlaufzeit ermittelt werden.
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Wertminderungen und Wertaufholungen werden unter dem gesonderten Posten ,Wertminderungsaufwendungen fur
finanzielle Vermoégenswerte” in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst.

Fur vormals der I1AS-39-Kategorie ,Zur Veraulerung verfugbare finanzielle Vermdgenswerte” zugeordnete Eigenkapital-
und Schuldinstrumente wurde eine Neukategorisierung unter IFRS 9 vorgenommen. Die gehaltenen Eigenkapitalinstru-
mente wurden unwiderruflich als ,Finanzielle Vermégenswerte, erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert” designiert,
da sie fur mittel- bis langfristige strategische Ziele gehalten werden. Dabei handelt es sich um Anteile an verbundenen,
nicht konsolidierten Tochterunternehmen, Beteiligungen sowie sonstige Wertpapiere. Eine Erfassung aller kurzfristigen
Schwankungen des beizulegenden Zeitwerts in der Gewinn- und Verlustrechnung wiirde nicht im Einklang mit der Strategie
des Konzerns stehen. Sie werden den langfristigen Vermégenswerten zugeordnet, sofern nicht die Absicht vorliegt, sie
innerhalb von zwolf Monaten nach dem Bilanzstichtag zu veraufern. Dividenden aus diesen Eigenkapitalinstrumenten
werden gemal IFRS 9 in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, es sei denn, die Dividenden stellen eindeutig eine
Rickzahlung eines Teils der Anschaffungskosten der Eigenkapitalinstrumente dar.

Der im sonstigen Ergebnis erfasste kumulierte Gewinn oder Verlust aus der Bewertung der Eigenkapitalinstrumente
verbleibt auch nach dessen Ausbuchung im Eigenkapital und ist in die Gewinnrucklagen umzugliedern.

Alle anderen finanziellen Vermégenswerte, die nicht zu fortgefuhrten Anschaffungskosten oder erfolgsneutral zum
beizulegenden Zeitwert bilanziert werden, sind erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert zu bewerten. Dement-
sprechend werden die Schuldinstrumente, die vormals der Bewertungskategorie ,Zur Verauerung verfugbare finanzielle
Vermégenswerte” zugeordnet waren, unter IFRS 9 ergebniswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet.

Originare finanzielle Verbindlichkeiten werden in der Konzernbilanz angesetzt, wenn eine Verpflichtung besteht,
Zahlungsmittel oder andere finanzielle Vermdgenswerte auf eine andere Partei zu Ubertragen. Der erstmalige Ansatz
einer origindren Verbindlichkeit erfolgt zu deren beizulegendem Zeitwert. Bei aufgenommenen Krediten wird der
Nominalbetrag um einbehaltene Disagios und gezahlte Transaktionskosten gekirzt. Die Folgebewertung originarer
finanzieller Verbindlichkeiten erfolgt zu fortgefuhrten Anschaffungskosten unter Anwendung der Effektivzinsmethode.
Aus der Klassifizierung der finanziellen Verbindlichkeiten gemaR IFRS 9 ergaben sich keine Anderungen der Bewer-
tungskategorien. Von der so genannten Fair Value-Option macht TUI keinen Gebrauch.

Wahrungsdifferenzen aus der Umrechnung von Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen werden grundsatzlich
als Korrektur der Umsatzkosten erfasst. Wahrungsdifferenzen aus der Umrechnung von Verbindlichkeiten, die nicht
im Rahmen des normalen Leistungsprozesses anfallen, werden entsprechend dem Charakter der zugrunde liegenden
Forderung bzw. Verbindlichkeit entweder unter den sonstigen Ertragen/anderen Aufwendungen, den Finanz-
aufwendungen/-ertragen oder den Verwaltungsaufwendungen ausgewiesen.

Eine Ausbuchung der Vermégenswerte erfolgt zum Zeitpunkt des Erléschens bzw. der Ubertragung der Rechte auf
Zahlungen aus dem Vermégenswert und somit zu dem Zeitpunkt, zu dem im Wesentlichen alle Chancen und Risiken, die
mit dem Eigentum verbunden sind, Ubertragen wurden. Die Rechte an einem Vermoégenswert erldschen, wenn die
Anspriiche auf den Erhalt der Cash Flows aus dem Vermégenswert ausgelaufen sind. Bei Ubertragungen eines finanziellen
Vermogenswerts wird entsprechend den Abgangsregelungen nach IFRS 9 geprift, ob eine Ausbuchung zu erfolgen hat.

DERIVATIVE FINANZINSTRUMENTE UND HEDGING

Derivative Finanzinstrumente werden im Rahmen der Zugangsbewertung zu ihrem beizulegenden Zeitwert am Tag des
Vertragsabschlusses bewertet. Die Folgebewertung erfolgt ebenfalls zu dem am jeweiligen Bilanzstichtag geltenden
beizulegenden Zeitwert. Soweit derivative Finanzinstrumente nicht im Rahmen des Hedge Accounting Bestandteil einer
Sicherungsbeziehung sind, werden sie als erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert klassifiziert. Die Methode zur
Erfassung von Gewinnen und Verlusten ist davon, ob das derivative Finanzinstrument als Sicherungsinstrument designiert
wurde, und von der Art des abgesicherten Grundgeschéafts abhangig. Veranderungen des beizulegenden Zeitwerts
werden sofort erfolgswirksam erfasst. Besteht hingegen eine wirksame Sicherungsbeziehung, wird dieser Sicherungs-
zusammenhang als solcher bilanziert.

Der TUI Konzern macht von dem Wahlrecht Gebrauch, auch unter IFRS 9 unveréndert die Vorschriften des IAS 39 fur
die Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen anzuwenden. Hedge Accounting wird ausschlieBlich zur Sicherung der
Risiken schwankender Zahlungsstrome aus mit hoher Wahrscheinlichkeit eintretenden zukinftigen Transaktionen (Cash
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Flow Hedges) angewandt. Sicherungen von Bilanzposten (Fair Value Hedges), d. h. Sicherungen des beizulegenden Zeit-
werts eines Vermégenswerts oder einer Schuld, werden derzeit nicht in das Hedge Accounting einbezogen.

Bei Abschluss der Transaktion werden die Sicherungsbeziehung zwischen Sicherungsinstrument und Grundgeschaft,
das Ziel des Risikomanagements sowie die zugrunde liegende Strategie dokumentiert. Dartuber hinaus wird sowohl zu
Beginn der Sicherungsbeziehung als auch fortlaufend Uberwacht und dokumentiert, ob die in der Sicherungsbeziehung
eingesetzten Derivate die Anderungen des beizulegenden Zeitwerts oder der Zahlungsstréme der Grundgeschafte
hocheffektiv kompensieren.

Der effektive Teil von Anderungen des beizulegenden Zeitwerts von Derivaten, die als Cash Flow Hedge fur eine
Absicherung von Zahlungsstromen bestimmt sind, wird im Eigenkapital erfasst. Der etwaige ineffektive Teil derartiger
Wertanderungen wird dagegen ergebniswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung bertcksichtigt. Im Eigenkapital
abgegrenzte Betrage werden in der Periode in die Gewinn- und Verlustrechnung umgebucht und als Ertrag bzw.
Aufwand erfasst, in der das abgesicherte Grundgeschaft erfolgswirksam wird.

Wenn ein Sicherungsgeschaft auslauft, verduRert wird oder nicht mehr die Kriterien des IAS 39 zur Bilanzierung als
Sicherungsgeschaft erfullt, verbleibt der bis dahin im Eigenkapital kumulierte Gewinn bzw. Verlust im Eigenkapital und
wird erst dann erfolgswirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst, wenn die urspriinglich gesicherte zukunftige
Transaktion eintritt. Wird der Eintritt der zuktnftigen Transaktion nicht langer erwartet, werden die erfolgsneutral im
Eigenkapital erfassten kumulierten Gewinne bzw. Verluste sofort ergebniswirksam vereinnahmt.

Detaillierte Angaben zu den Risikomanagementaktivitdten des Konzerns sind in Textziffer 40 sowie im Abschnitt
.Risikobericht” des Lageberichts enthalten.

VERTRAGSVERMOGENSWERTE UND FORDERUNGEN

Hat TUI ihre vertraglichen Verpflichtungen erfullt, wird ein Vertragsvermégenswert oder eine Forderung ausgewiesen.
Forderungen werden ausgewiesen, wenn der Anspruch auf den Erhalt der Gegenleistung keiner Bedingung mehr unterliegt.
Dies geschieht in der Regel, wenn der Konzern vertraglich berechtigt ist, eine Rechnung an den Kunden auszustellen,
die nicht bereits durch den Kunden vorausbezahlt worden ist. Bedingt durch das touristische Geschaftsmodell, in dem der
Kunde seine Reiseleistungen vorausbezahlt, sind Vertragsvermégenswerte mangels Vorleistung der TUI nicht vorhanden.

VERTRAGSKOSTEN

Die direkten Kosten, die unmittelbar aus dem Erhalt eines Vertrags resultieren, z.B. Vertriebsprovisionen an ein Reise-
buro bei Verkauf einer Reiseleistung, werden bei Zahlung der Provision als Vertragskosten in der Bilanz aktiviert. Der
Aufwand daraus wird im Einklang mit den dazugehérigen Umsatzerlésen grundsétzlich tber die Dauer der Reiseleistung
realisiert.

VORRATE
Die Bewertung fur gleichartige Gegenstéande des Vorratsvermégens erfolgt nach der Durchschnittsmethode.

FINANZMITTEL

Finanzmittel umfassen Bargeld, Sichteinlagen, andere kurzfristige hochliquide finanzielle Vermégenswerte mit einer
urspringlichen Laufzeit von maximal drei Monaten und Kontokorrentguthaben. Ausgenutzte Kontokorrentkredite werden
als Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten unter den kurzfristigen Finanzschulden ausgewiesen.

EIGENKAPITAL
Stammaktien werden als Eigenkapital klassifiziert. Kosten, die direkt der Ausgabe von neuen Aktien oder Wandelrechten
zuzurechnen sind, werden im Eigenkapital netto nach Steuern als Abzug von den Emissionserlésen bilanziert.

EIGENE AKTIEN

Eigene Aktien werden zu Anschaffungskosten, einschlieBlich direkt zuordenbarer Anschaffungsnebenkosten, als Ver-
ringerung des Eigenkapitals ausgewiesen. Beim Erwerb oder Verkauf von Anteilen wird kein Gewinn oder Verlust in der
Gewinn- und Verlustrechnung erfasst. Etwaige Unterschiede zwischen den Einnahmen aus dem Verkauf und den
Anschaffungskosten werden in den Rucklagen erfasst.
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PENSIONSRUCKSTELLUNGEN

Die angesetzte Pensionsrickstellung fur leistungsorientierte Plane entspricht dem Barwert der leistungsorientierten
Verpflichtungen (Defined Benefit Obligation, DBO) am Bilanzstichtag abzuglich des beizulegenden Zeitwerts des Plan-
vermégens. Ubersteigt das Planvermégen eines leistungsorientierten Plans die DBO, wird der Gbersteigende Betrag als
sonstiger Vermégenswert ausgewiesen. Die DBO wird jahrlich von unabhéngigen versicherungsmathematischen Sach-
verstandigen unter Anwendung der Anwartschaftsbarwertmethode (Projected Unit Credit Method) berechnet.

Bei beitragsorientierten Planen leistet der Konzern aufgrund einer gesetzlichen, einer vertraglichen oder einer freiwilligen
Verpflichtung Beitrage an 6ffentliche oder private Pensionsversicherungsplane. Der Konzern hat Uber die Zahlung der
Beitrage hinaus keine weiteren Zahlungsverpflichtungen. Die Beitrage werden bei Falligkeit im Personalaufwand erfasst.

SONSTIGE RUCKSTELLUNGEN

Sonstige Ruckstellungen werden gebildet, wenn der Konzern eine gegenwadrtige rechtliche oder faktische Verpflichtung
hat, die aus einem vergangenen Ereignis resultiert, und es dartber hinaus wahrscheinlich ist, dass die Begleichung der
Verpflichtung zu einer Vermoégensbelastung fuhren wird und die Hoéhe der Ruckstellung verlasslich ermittelt werden
konnte.

Wenn eine Vielzahl gleichartiger Verpflichtungen besteht, wird die Wahrscheinlichkeit einer Vermégensbelastung auf
Basis der Gruppe dieser Verpflichtungen ermittelt. Eine Rickstellung wird auch dann passiviert, wenn die Wahrscheinlich-
keit einer Vermégensbelastung in Bezug auf eine einzelne in dieser Gruppe enthaltene Verpflichtung gering ist.

Rickstellungen werden zum Barwert der erwarteten Ausgaben bewertet, wobei ein Vorsteuerzinssatz verwendet wird,
der die aktuellen Markterwartungen hinsichtlich des Zinseffekts sowie die fur die Verpflichtung spezifischen Risiken
berucksichtigt. Bereits in den Schatzungen zukinftiger Zahlungsstrome bericksichtigte Risiken haben keine Auswirkung
auf den Abzinsungssatz. Aus der Aufzinsung resultierende Erhéhungen der Rickstellungen werden erfolgswirksam als
Zinsaufwendungen erfasst.

ERHALTENE TOURISTISCHE ANZAHLUNGEN (VERTRAGSVERBINDLICHKEITEN)

Eine Vertragsverbindlichkeit ist eine Verpflichtung des Konzerns gegenuber einem Kunden, Guter zu liefern oder Dienst-
leistungen zu erbringen, fur die der Kunde bereits Leistungen zum Beispiel in Form von Anzahlungen erbracht hat. Im
touristischen Geschaftsmodell werden die Reiseleistungen im Wesentlichen vor Antritt angezahlt. Insofern stellen die
erhaltenen touristischen Anzahlungen die Vertragsverbindlichkeiten im Sinne des IFRS 15 dar.

LATENTE UND TATSACHLICHE ERTRAGSTEUERN

Erwartete Steuerersparnisse aus der Nutzung von als zukiinftig realisierbar eingeschatzten Verlustvortragen werden
aktiviert. Unabhangig von der weiterhin bestehenden unbeschrankten Vortragsfahigkeit inlandischer Verlustvortrage
wird die jahrliche Nutzung in Deutschland jedoch durch die Mindestbesteuerung beschrankt. Fur auslédndische Verlust-
vortrage bestehen oftmals landerspezifische zeitliche Begrenzungen der Vortragsfahigkeit und Beschrankungen der
Nutzung fur Gewinne aus der betrieblichen Tatigkeit, die bei der Bewertung entsprechend berucksichtigt werden.

Ertragsteuern werden unmittelbar dem Eigenkapital belastet oder gutgeschrieben, wenn sich die Steuer auf Posten
bezieht, die in der gleichen oder einer anderen Periode unmittelbar dem Eigenkapital gutgeschrieben oder belastet
werden.

Latente Steuerforderungen werden in dem Umfang angesetzt, in dem es wahrscheinlich ist, dass ein zukinftig zu
versteuerndes Ergebnis verflgbar sein wird, gegen das die temporéare Differenz oder ein noch nicht genutzter steuerlicher
Verlust verwendet werden kann.

Latente Steuern werden unter Anwendung der Steuersatze und Steuervorschriften bewertet, die am Bilanzstichtag
gelten oder gesetzlich verabschiedet worden sind und deren Geltung zum Zeitpunkt der Realisierung der latenten Steuer-
forderung bzw. der Begleichung der latenten Steuerverbindlichkeit erwartet wird.

Latente und tatsachliche Ertragsteuerverbindlichkeiten werden mit entsprechenden Steuererstattungsanspriichen
saldiert, wenn sie in demselben Steuerhoheitsgebiet bestehen und hinsichtlich Art und Fristigkeit gleichartig sind.
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ANTEILSBASIERTE VERGUTUNGEN
Bei den im Konzern existierenden anteilsbasierten Vergttungsplanen handelt es sich um Vergltungsplane, die in bar
oder auch durch Eigenkapitalinstrumente abgegolten werden.

Far Transaktionen mit Barausgleich wird zum Zeitpunkt der Leistungserbringung durch den Anspruchsberechtigten die
daraus resultierende Schuld des Konzerns zu ihrem beizulegenden Zeitwert aufwandswirksam angesetzt. Bis zur
Begleichung der Schuld wird der beizulegende Zeitwert der Schuld zu jedem Berichtsstichtag neu bemessen und alle
Anderungen des beizulegenden Zeitwerts werden erfolgswirksam erfasst.

Fur Transaktionen mit Eigenkapitalausgleich wird der beizulegende Zeitwert der gewahrten Eigenkapitalinstrumente als
Personalaufwand mit einer korrespondierenden direkten Erh6hung des Eigenkapitals erfasst. Der beizulegende Zeit-
wert wird zum Zeitpunkt der Gewahrung der Eigenkapitalinstrumente ermittelt und Uber den Zeitraum verteilt, in dem
die Mitarbeiter die Bezugsberechtigung fur die Eigenkapitalinstrumente erdienen. Das Vorgehen bei der Ermittlung des

beizulegenden Zeitwerts der gewéhrten Eigenkapitalinstrumente wird unter Ziffer 40 dargestellt.

ZUSAMMENFASSUNG AUSGEWAHLTER BILANZIERUNGS- UND BEWERTUNGSMETHODEN
In der folgenden Tabelle sind die wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden des TUI Konzerns zusammen-

gefasst.

Zusammenfassung ausgewédhlter Bewertungsmethoden

Bilanzposten

Bewertungsmethode

Vermégenswerte

Geschéfts- oder Firmenwerte

Anschaffungskosten (Folgebewertung: Impairment-Test)

Sonstige immaterielle Vermdgenswerte mit bestimmter
Nutzungsdauer

Fortgefuhrte Anschaffungs- oder Herstellungskosten

Sachanlagen

Fortgefiihrte Anschaffungs- oder Herstellungskosten

Nach der Equity-Methode bewertete Unternehmen

Fortgefiuihrter anteiliger Wert des Eigenkapitals der Beteiligung

Finanzielle Vermégenswerte

Eigenkapitalinstrumente

Erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert im sonstigen Ergebnis (ohne
nachtragliche Umklassifizierung in die Gewinn- und Verlustrechnung)

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
sonstige Forderungen

Fortgefuihrte Anschaffungskosten (abhangig von dem zugrunde liegenden
Geschaftsmodell und den vertraglichen Zahlungsstrémen)

Derivative Finanzinstrumente

Erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert

Finanzmittel

Fortgefuihrte Anschaffungskosten

Vorrate

Niedrigerer Wert aus Anschaffungs- oder Herstellungskosten und
NettoverauRerungswert

Geleistete touristische Anzahlungen

Anschaffungskosten (bzw. niedrigerer erzielbarer Betrag)

Zur Veraulerung bestimmte Vermogenswerte

Niedrigerer Wert aus Anschaffungs- oder Herstellungskosten und
beizulegendem Zeitwert abztglich Veraulerungskosten

Verbindlichkeiten und Riickstellungen

Darlehen und Kredite

Fortgefuihrte Anschaffungskosten

Ruckstellungen fur Pensionen

Anwartschaftsbarwertverfahren (Projected Unit Credit Method)

Sonstige Ruckstellungen

Barwert des kunftigen Erfullungsbetrags

Erhaltene touristische Anzahlungen

Fortgefuhrte Anschaffungskosten

Finanzielle Verbindlichkeiten

Originére finanzielle Verbindlichkeiten

Fortgefuhrte Anschaffungskosten

Derivative finanzielle Verbindlichkeiten

Beizulegender Zeitwert

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und
sonstige Verbindlichkeiten

Fortgefuihrte Anschaffungskosten
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Wesentliche Ermessensentscheidungen, Annahmen und Schatzungen

Die Darstellung der im Konzernabschluss ausgewiesenen Vermégenswerte, Verbindlichkeiten und Ruckstellungen sowie
der Eventualforderungen und -verbindlichkeiten ist von Ermessensentscheidungen, Schatzungen und Annahmen abhéngig.
Bestehende Unsicherheiten werden bei der Wertermittlung angemessen berucksichtigt.

Samtliche Schatzungen und Annahmen basieren auf den Verhaltnissen und Beurteilungen am Bilanzstichtag. Bei der
Einschatzung der kiinftigen Geschaftsentwicklung wurde das zu diesem Zeitpunkt als realistisch unterstellte zuktnftige
wirtschaftliche Umfeld in den Geschaftsfeldern und Regionen, in denen der Konzern téatig ist, berticksichtigt.

Trotz sorgfaltiger Schatzung kann die tatsachliche Entwicklung von den Schatzwerten abweichen. In solchen Fallen
werden die Annahmen und, falls erforderlich, die Buchwerte der betroffenen Vermégenswerte und Schulden entspre-
chend angepasst. Anderungen von Schatzungen werden grundsatzlich im Geschaftsjahr der Anderung und in den
zukunftigen Perioden bericksichtigt.

ERMESSENSENTSCHEIDUNGEN

Die durch das Management bei der Anwendung der Rechnungslegungsmethoden getroffenen Ermessensentscheidungen,
die einen wesentlichen Einfluss auf die Wertansatze der Vermégenswerte und Schulden im TUI Konzern haben kénnen,
betreffen im Wesentlichen die folgenden Sachverhalte:

e Bestimmung, wann der Konzern ein Beteiligungsunternehmen beherrscht und dieses somit vollkonsolidiert
e Bestimmung, wann ein Konzernunternehmen bei der Leistungserbringung als Agent oder Prinzipal auftritt
e Bestimmung, wann eine Vereinbarung als Leasing zu klassifizieren ist und um welche Form des Leasing es sich handelt

ANNAHMEN UND SCHATZUNGEN
Annahmen und Schatzungen, die einen wesentlichen Einfluss auf die Wertansatze der Vermégenswerte und Schulden
im TUI Konzern haben kénnen, beziehen sich im Wesentlichen auf die folgenden bilanziellen Sachverhalte:

e Festlegung von Annahmen im Rahmen von Impairment-Tests, insbesondere fur Geschafts- oder Firmenwerte und
Sachanlagevermégen

e Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte im Rahmen von Unternehmenserwerben und Bestimmung der Nutzungs-
dauer von erworbenen immateriellen Vermégenswerten

e Bestimmung von Nutzungsdauern und Restbuchwerten des Sachanlagevermégens

e Bestimmung von Parametern fur die Bewertung von Pensionsverpflichtungen

* Ansatz und Bewertung von sonstigen Ruckstellungen

e Realisierbarkeit zukinftiger Steuerersparnisse aus steuerlichen Verlustvortragen und steuerlich abzugsfahigen
temporaren Differenzen

e Bewertung steuerlicher Risiken

e Erzielbare Betrage geleisteter touristischer Anzahlungen

e Bestimmung, dass die Pauschalreise durch die signifikante Integrationsleistung eine Leistungsverpflichtung darstellt

* Bestimmung der zeitraumbezogenen Umsatzrealisation linear tber die Reisedauer

e Ermittlung der erwarteten Ausfallraten von Finanzinstrumenten

GESCHAFTS- ODER FIRMENWERTE

Zum 30. September 2019 betragt der Buchwert der Geschafts- oder Firmenwerte 2.985,8 Mio. € (Vorjahr 2.913,1 Mio. €).
Die Ermittlung des erzielbaren Betrags einer Cash Generating Unit (CGU) fur die Durchfuhrung des jahrlichen Impairment-
Tests erfordert Annahmen und Schatzungen hinsichtlich der zugrunde liegenden Methodik sowie der Pramissen, die
einen erheblichen Einfluss auf den erzielbaren Wert und die Hohe einer moglichen Wertminderung haben kénnen.
Diese betreffen insbesondere den der Abzinsung zugrunde liegenden gewichteten durchschnittlichen Kapitalkostensatz
nach Ertragsteuern (WACC), die Wachstumsrate der ewigen Rente sowie die auf der Unternehmensplanung basierenden
Prognosen hinsichtlich zuktnftiger Zahlungsstréme einschlieRlich der zugrunde liegenden Planungsannahmen. Ande-
rungen dieser Annahmen kénnen einen erheblichen Einfluss auf den erzielbaren Wert und die Héhe einer méglichen
Wertminderung haben.
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UNTERNEHMENSERWERBE UND IMMATERIELLE VERMOGENSWERTE

Im Rahmen der Bilanzierung von Unternehmenszusammenschltssen sind die identifizierbaren erworbenen Verméogens-
werte, Schulden und Eventualverbindlichkeiten mit ihrem beizulegenden Zeitwert zu bewerten. Dabei werden regelméaRig
Cash Flow-basierte Verfahren eingesetzt, die in Abhangigkeit von den zugrunde gelegten Annahmen zu unterschiedlichen
Ergebnissen fihren kénnen. Insbesondere die Einschatzung der wirtschaftlichen Nutzungsdauer von immateriellen Ver-
mogenswerten sowie die Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte von Eventualverbindlichkeiten sind mit Unsicherheiten
und Annahmen verbunden.

Einzelheiten zu den Unternehmenserwerben bzw. den Nutzungsdauern immaterieller Vermégenswerte sind im Abschnitt
+Akquisitionen — Desinvestitionen” des Kapitels ,Konsolidierungsgrundsatze und -methoden” und im Abschnitt ,Geschafts-
oder Firmenwerte und sonstige immaterielle Vermégenswerte” des Kapitels ,Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden”
dargestellt.

SACHANLAGEVERMOGEN

Die Bewertung der abnutzbaren Vermégenswerte des Sachanlagevermaégens ist mit Schatzungen verbunden. Der
Buchwert des Sachanlagevermégens zum 30. September 2019 betragt 5.840,4 Mio. € (Vorjahr 4.876,3 Mio. €). Zur Uber-
prufung der Wertansatze wird laufend eingeschatzt, ob ein Anhaltspunkt fir eine mogliche Wertminderung gegeben ist.
Diese Anhaltspunkte betreffen zahlreiche Bereiche und Faktoren wie z. B. das marktbezogene oder technische Umfeld,
aber auch den physischen Zustand. Liegt ein solcher Anhaltspunkt vor, muss das Management den erzielbaren Betrag
auf der Basis von erwarteten Zahlungsstrémen und angemessenen Zinssatzen schatzen. Dartber hinaus beziehen sich
wesentliche Annahmen und Schatzungen auf die Festlegung wirtschaftlicher Nutzungsdauern sowie erzielbarer Restwerte
von Gegenstanden des Sachanlagevermogens.

Einzelheiten zu Nutzungsdauern und Restwerten von Gegenstanden des Sachanlagevermégens sind im Abschnitt
~Sachanlagen” des Kapitels ,Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden” dargestellt.

PENSIONSRUCKSTELLUNGEN

Zum 30. September 2019 betragt der Buchwert der Ruckstellungen fur Pensionen und pensionséhnliche Verpflichtungen
1.068,0 Mio. € (Vorjahr 994,8 Mio. €). Fur Pensionsplane, deren Fondsvermégen die Verpflichtung Ubersteigt, werden
zum 30. September 2019 sonstige nichtfinanzielle Vermégenswerte in Héhe von 310,0 Mio. € (Vorjahr 125,1 Mio. €)
ausgewiesen.

Far die Ermittlung der Verpflichtungen aus leistungsorientierten Pensionszusagen werden versicherungsmathematische
Berechnungen herangezogen, die auf den zugrunde gelegten Annahmen hinsichtlich der Lebenserwartung und des
Abzinsungssatzes beruhen.

Der beizulegende Zeitwert des Planvermégens zum Bilanzstichtag betragt 3.397,9 Mio. € (Vorjahr 2.701,1 Mio. €). Da als
Planvermégen klassifizierte Vermégenswerte grundséatzlich nicht zur kurzfristigen Verauerung bestimmt sind, kénnen
sich die Marktwerte des Fondsvermégens bis zur Realisierung signifikant verandern.

Detailinformationen zu den versicherungsmathematischen Annahmen sind bei den Erlauterungen zu den bilanzierten
Pensionsrickstellungen unter Ziffer 30 beschrieben.

SONSTIGE RUCKSTELLUNGEN

Zum 30. September 2019 werden sonstige Ruckstellungen in Héhe von 1.136,9 Mio. € (Vorjahr 1.116,4 Mio. €) ausgewiesen.
Im Rahmen des Ansatzes und der Bewertung von Ruckstellungen missen in erheblichem Umfang Annahmen hinsichtlich
der Eintrittswahrscheinlichkeit, der Falligkeit und der Hohe des Risikos getroffen werden.

Der Beurteilung, ob eine gegenwartige Verpflichtung besteht, liegen in der Regel Einschatzungen interner oder externer
Sachverstéandiger zugrunde. Die Hohe der Ruckstellungen basiert auf den erwarteten Aufwendungen, die auf Basis der
Sachverhaltsbeurteilung im Einzelfall anhand von Erfahrungswerten, Ergebnissen vergleichbarer Sachverhalte bzw.
Bandbreiten moglicher Inanspruchnahmen bestimmt oder durch Sachversténdige geschatzt werden. Aufgrund der mit
dieser Beurteilung verbundenen Unsicherheit kénnen die tatséchlichen Aufwendungen von den Schatzungen abweichen
und damit zu unerwarteten Belastungen fuhren.

Einzelheiten zu den sonstigen Ruckstellungen befinden sich bei den Erlauterungen zur Bilanz unter Ziffer 31.



KONZERNANHANG » ERLAUTERUNGENZUGRUNDLAGENUNDMETHODENDESKONZERNABSCHLUSSES,SEGMENTBERICHTERSTATTUNG

LATENTE ERTRAGSTEUERANSPRUCHE

Zum 30. September 2019 werden 202,0 Mio. € (Vorjahr 228,0 Mio. €) aktive latente Steuern ausgewiesen. Vor der
Saldierung mit passiven latenten Steuern betragen die aktiven latenten Steuern 492,3 Mio. €, wovon 116,4 Mio. €
(Vorjahr 198,3 Mio. €) auf Verlustvortrage entfallen, auf die aktive latente Steuern gebildet wurden. Die Einschatzung
der Nutzbarkeit aktiver latenter Steuern beruht auf Annahmen hinsichtlich der Fahigkeit der jeweiligen Konzerngesell-
schaft, ausreichendes zu versteuerndes Einkommen zu generieren. Die TUI beurteilt deshalb zu jedem Bilanzstichtag,
ob die Realisierbarkeit von fur die Zukunft erwarteten Steuerersparnissen fur den Ansatz aktiver latenter Steuern
hinreichend wahrscheinlich ist. Bei der Beurteilung werden u.a. unternehmensinterne Prognosen Uber die zukinftige
steuerliche Ertragssituation der Konzerngesellschaft in den nachsten finf Jahren herangezogen. Andert sich die Beur-
teilung der Realisierbarkeit zukiinftiger latenter Ertragsteueranspriche, werden gegebenenfalls Wertberichtigungen
auf die aktivierten latenten Steuern vorgenommen.

Einzelheiten zu den latenten Ertragsteueranspriichen befinden sich bei den Erlauterungen zur Bilanz unter Ziffer 21.

TATSACHLICHE ERTRAGSTEUERN

Der TUI Konzern ist in verschiedenen Landern ertragsteuerpflichtig. Zur Ermittlung der Ertragsteuerschulden sind
wesentliche Annahmen tber die Wahrscheinlichkeit, den Zeitpunkt und die Betrége zu zahlender Steuern erforderlich.
Es gibt Geschaftsvorfalle und Berechnungen, deren endgultige Besteuerung wahrend des gewéhnlichen Geschéaftsver-
laufs nicht abschliefend ermittelt werden kann. Rickstellungen oder Eventualverbindlichkeiten fur unsichere Steuer-
positionen werden unter Berlcksichtigung angemessener externer Beratung basierend auf der wahrscheinlichen oder
moglichen Hohe der gegebenenfalls eintretenden zusatzlichen Steuerzahlungen angesetzt bzw. angegeben. Die Hohe
der Verpflichtung fur erwartete Steuerprufungen basiert auf Schatzungen, ob und in welcher Héhe zusatzliche Ertrag-
steuern fallig werden. In der Periode der endgultigen Ermittlung der Besteuerung werden getroffene Schatzungen
gegebenenfalls korrigiert.

ERZIELBARE BETRAGE DER GELEISTETEN TOURISTISCHEN ANZAHLUNGEN

Die geleisteten touristischen Vorauszahlungen betragen zum 30. September 2019 insgesamt 1.092,4 Mio. € (Vorjahr
888,6 Mio. €). Die Beurteilung der erzielbaren Betrage touristischer Vorauszahlungen an Hoteliers erfordert Annahmen
Gber das Volumen des zukinftigen Handels mit den Hoteliers und die Kreditwirdigkeit dieser Hoteliers. Um die Wert-
haltigkeit der touristischen Vorauszahlungen zu beurteilen, bertcksichtigt die TUI die Finanzstarke der Hoteliers, die
Qualitat der Hotels sowie die Nachfrage fur jedes Hotel und das touristische Zielgebiet wéhrend der vergangenen und
fur kommende Saisons.

FINANZINSTRUMENTE

Bei der Ermittlung der erwarteten Ausfallraten von Finanzinstrumenten im Sinne des IFRS 9 nutzt die TUI neben
historischen Informationen auch Informationen, die von Annahmen zukunftiger ékonomischer Entwicklungen abhangen.
Es besteht die Unsicherheit, dass sich die zukunftig erwarteten Ausfallraten aufgrund von Marktentwicklung von den
erwarteten Ausfallraten unterscheiden.

Segmentberichterstattung

Erlauterungen zu den Segmenten

Die Identifizierung von Geschaftssegmenten erfolgt anhand der internen Organisations- und Berichtsstruktur, die im
TUI Konzern primar auf Grundlage der unterschiedlichen Produkte und Dienstleistungen sowie einer geografischen
Aufteilung aufgebaut ist. Die einzelnen organisatorischen Einheiten werden unabhéangig von ihrer gesellschaftsrecht-
lichen Beteiligungsstruktur allein nach wirtschaftlichen Kriterien den Geschaftssegmenten zugeordnet. Die Segmente
werden eigenstandig von Segmentverantwortlichen gefuhrt, an die regelméaBig separate Finanzinformationen fur das
jeweilige Segment geliefert werden. Diese Segmentverantwortlichen berichten regelméRig innerhalb des Group Executive
Committee, welches aus sechs Vorstandsmitgliedern und sechs weiteren Fihrungskraften besteht. Die rechtsverbindliche
Entscheidung Uber die Verwendung der Ressourcen trifft der Vorstand. Daher wurde der Vorstand des TUI Konzerns als
verantwortliche Unternehmensinstanz (Chief Operating Decision Maker, CODM) gemal IFRS 8 identifiziert.
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Das Segment Hotels & Resorts umfasst alle eigenen Hotels und Hotelbeteiligungen des TUI Konzerns.

Das Segment Kreuzfahrten besteht aus Hapag-Lloyd Cruises und dem Gemeinschaftsunternehmen TUI Cruises sowie
dem englischen Kreuzfahrtgeschaft Marella Cruises.

Das Segment Zielgebietserlebnisse enthalt Gesellschaften, die Dienstleistungen in den Zielgebieten erbringen. Die
Crystal-Ski-Gesellschaften, die Dienstleistungen in den Zielgebieten erbringen, wurden aus dem Segment Region Nord
in das Segment Zielgebietserlebnisse umgegliedert.

Das Segment Region Nord enthalt die Veranstalter und Fluggesellschaften in GroBbritannien, Irland und den Nordischen
Landern sowie die Beteiligung an dem Veranstaltergeschéaft der kanadischen Sunwing und das Gemeinschaftsunternehmen
TUI Russia. Aulberdem wird in diesem Segment der Veranstalter TUI Lakes & Mountains gezeigt, der insbesondere im
Winter eine grofe Rolle fur die Auslastung der britischen Flugzeuge spielt.

Das Segment Region Zentral umfasst die Veranstalter und Fluggesellschaften in Deutschland sowie die Veranstalter in
Osterreich, Polen und der Schweiz. Seit dem ersten Quartal 2019 werden die Veranstalter in Italien, die vorher im Bereich
JAlle Gbrigen Segmente” enthalten waren, im Segment Region Zentral gezeigt.

Das Segment Region West beinhaltet die Veranstalter und Fluggesellschaften in Belgien und den Niederlanden sowie
die Veranstalter in Frankreich.

Neben den obigen Segmenten wird aufberdem der Bereich ,Alle Gbrigen Segmente” ausgewiesen. Hierin sind neben den
Geschaftstatigkeiten fur die neuen Markte insbesondere die Corporate Center-Funktionen des Konzerns und der
Zwischenholdings, die Immobiliengesellschaften des Konzerns sowie zentrale Funktionen der Touristik, wie Informations-
technologie, enthalten.

Erlauterungen zu den Segmentdaten

Die angegebenen Segmentdaten basieren auf der regelmaligen internen Berichterstattung an den Vorstand. Die Ergeb-
niskennzahl bereinigtes EBITA wird fur die wertorientierte Unternehmensfiihrung herangezogen und entspricht somit
der Konzernsteuerungsgréfe im Sinne des IFRS 8.

Der TUI Konzern definiert das bereinigte EBITA als EBITA, bereinigt um Abgangsergebnisse von Finanzanlagen, Restruk-
turierungsaufwendungen nach IAS 37, samtliche Effekte aus Kaufpreisallokationen, Anschaffungsnebenkosten und
bedingten Kaufpreiszahlungen sowie andere Aufwendungen und Ertrége aus Einzelsachverhalten. Als Einzelsachverhalte
werden hier Ertrage und Aufwendungen bereinigt, die aufgrund ihrer Héhe sowie der Haufigkeit ihres Eintritts die
Beurteilung der operativen Ertragskraft der Unternehmensbereiche und des Konzerns erschweren oder verzerren. Zu
diesen Sachverhalten zéhlen insbesondere wesentliche Reorganisations- und Integrationsaufwendungen, die nicht die
Kriterien nach IAS 37 erfullen, wesentliche Aufwendungen aus Rechtsstreitigkeiten, Gewinne und Verluste aus dem
Verkauf von Flugzeugen sowie andere wesentliche Geschéftsvorfalle mit Einmalcharakter.

Das EBITA ist definiert als Ergebnis vor Zinsen, Ertragsteuern und Wertberichtigungen auf Geschafts- oder Firmenwerte.
Abschreibungen auf sonstige immaterielle Vermégenswerte sind im EBITA enthalten. Nicht im EBITA enthalten sind
Bewertungseffekte auf Zinssicherungsinstrumente.

Neben dieser Steuerungsgrofe werden fur jedes Segment die internen und externen Umsatzerlése, Abschreibungen
und Wertminderungen auf sonstige immaterielle Vermdgenswerte (ohne Geschafts- oder Firmenwerte), Sachanlagen
und Finanzanlagen sowie das Ergebnis aus nach der Equity-Methode bewerteten Unternehmen angegeben, da diese
Betrage in die Bewertung des bereinigten EBITA einflieRen. Geschaftsvorfalle zwischen den Segmenten werden grund-
satzlich zu marktiblichen Bedingungen getétigt, wie sie auch bei Geschaften mit fremden Dritten zugrunde liegen. Es
gibt keinen externen Kunden, dessen einzelner Anteil an den Umsatzerlésen 10 % oder mehr betragt.

Die Vermégenswerte und Schulden je Segment sind nicht Teil der Berichterstattung an den Vorstand und werden daher
in der Segmentberichterstattung nicht angegeben.
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Die Abschreibungen und Zuschreibungen beziehen sich auf die nach Regionen aufgeteilten langfristigen Vermégenswerte
und enthalten nicht die Wertminderungen von Geschafts- oder Firmenwerten.

Die nach Regionen aufgeteilten langfristigen Vermégenswerte beinhalten sonstige immaterielle Vermégenswerte, Sach-
anlagen sowie nicht als Finanzinstrumente einzustufende sonstige langfristige Vermégenswerte.

Im Geschéaftsjahr wurde in der internen Berichterstattung des TUI Konzerns die Darstellung der konzerninternen
Umsatzerlése der zentralen Informationstechnologiefunktionen in Alle Gbrigen Segmente angepasst. Anstelle der bis-
herigen Bruttodarstellung werden diese internen Umsatze nun mit den korrespondierenden Umsatzkosten saldiert
(Nettodarstellung). Diese Anpassung hat keinen Einfluss auf das bereinigte EBITA. Die Vorjahreszahlen wurden ent-
sprechend angepasst.

Des Weiteren wurde im Geschaftsjahr in der internen Berichterstattung die Zuordnung des Ergebnisses (bereinigtes
EBITA) aus der konzerninternen Weitervermietung von Flugzeugen auf die Segmente verandert. Die Flugzeugleasing-
gesellschaften des TUI Konzerns (enthalten in Alle Gbrigen Segmente) halten die Flugzeuge des TUI Konzerns und ver-
mieten diese konzernintern an die Fluggesellschaften weiter (Segmente Region Nord, Region Zentral und Region West).
In der internen Berichterstattung des TUI Konzerns wird das positive bereinigte EBITA, das die Flugzeugleasinggesell-
schaften aus der konzerninternen Weitervermietung der Flugzeuge erzielen, den Fluggesellschaften zugeordnet, die das
jeweilige Flugzeug nutzen. Infolgedessen reduziert sich das bereinigte EBITA von Alle Gibrigen Segmente, wéhrend das
bereinigte EBITA der Segmente Region Nord, Region Zentral und Region West in gleicher Héhe steigt. Die Vorjahreszahlen
wurden entsprechend angepasst. Da lediglich die Zuordnung des bereinigten EBITA geandert wird, bleiben die internen
Umsatzerlése und die weiteren Segmentkennzahlen unverandert. Diese Anpassung hat zudem keinen Einfluss auf das
bereinigte EBITA des Konzerns.

Segmentkennzahlen

Umsatzerlése nach Segmenten

2019 2018
Fremde Konzern Gesamt Fremde Konzern Gesamt
Dritte Dritte angepasst  angepasst

Mio. € angepasst
Hotels & Resorts 660,0 851,7 1.511,7 606,8 7829 1.389,7
Kreuzfahrten 965,8 - 965,8 900,3 - 900,3
Zielgebietserlebnisse 856,2 375,2 12314 309,7 290,6 600,3
Konsolidierung - -58 -58 - -3,0 -3,0
Urlaubserlebnisse 2.482,0 1.2211 3.7031 1.816,8 1.070,5 2.887,3
Region Nord 6.345,2 13,9 6.359,1 6.457,7 10,4 6.468,1
Region Zentral 6.413,0 20,6 6.433,6 6.222,4 241 6.246,5
Region West 3.2319 171 3.249,0 3.328,5 31,5 3.360,0
Konsolidierung - -37.6 -37.6 - —49,5 —-49,5
Méarkte & Airlines 15.9901 14,0 16.004,1 16.008,6 16,5 16.0251
Alle tbrigen Segmente 456,0 5531 1.009,1 6433 502,3 1.145,6
Konsolidierung - —-1.788,2 —-1.788,2 - -1.589,3 -1.589,3

Summe der Segmente 18.928,1 - 18.928,1 18.468,7 - 18.468,7
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Bereinigtes EBITA nach Segmenten

2019 2018
Mio. € angepasst
Hotels & Resorts 451,5 420,0
Kreuzfahrten 366,0 3239
Zielgebietserlebnisse 55,7 45,6
Urlaubserlebnisse 8732 789,5
Region Nord 56,8 2782
Region Zentral 102,0 94,9
Region West -27,0 124,2
Mérkte & Airlines 131.8 4973
Alle tbrigen Segmente -111,7 -144,0
Summe der Segmente 893,3 1.142,8
Uberleitung zum Ergebnis vor Ertragsteuern aus fortzufiihrenden
Geschiaftsbereichen des TUI Konzerns
2019 2018
Mio. € angepasst
Bereinigtes EBITA aus fortzufiihrenden Geschiftsbereichen 893,3 1.142,8
Abgangsergebnisse® -12,0 21
Restrukturierungsaufwand” -52,0 -349
Aufwand aus Kaufpreisallokation® -388 -333
Aufwand aus Einzelsachverhalten® =221 =222
EBITA aus fortzufiihrenden Geschaftsbereichen 768,4 1.054,5
Nettozinsbelastung =741 -823
Aufwand aus der Bewertung von Zinssicherungsinstrumenten -29 -64
Ergebnis vor Ertragsteuern aus fortzufiihrenden Geschiftsbereichen 691,4 965,8

*Zur Beschreibung der Bereinigungen wird auf die Erlduterungen im Lagebericht auf Seite 67 verwiesen.
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Ubrige Segmentinformationen

Abschreibungen (+)/ davon Wertminderungen davon planmabRige Equity-Ergebnis
Zuschreibungen (=) auf auf sonstige immaterielle Abschreibungen auf

sonstige immaterielle Vermogenswerte und sonstige immaterielle
Vermogenswerte, Sach- Sachanlagen Vermogenswerte und
anlagen, Finanzanlagen Sachanlagen

und Umlaufvermaégen

2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
Mio. € angepasst angepasst angepasst angepasst
Hotels & Resorts 111.8 98,8 2,4 5.4 110,0 93,9 973 86,6
Kreuzfahrten 91,6 743 - - 91,5 743 202,6 1813
Zielgebietserlebnisse 27,5 10,7 0,8 - 26,8 10,7 9,7 7.8
Urlaubserlebnisse 230,9 183,8 32 5.4 2283 178,9 309,6 275,7
Region Nord 774 60,3 7.8 - 69,6 60,3 -15,6 14,1
Region Zentral 24,4 279 0,1 39 23,6 24,0 31 2,0
Region West 26,4 22,6 - - 26,4 22,6 0.4 0,2
Markte & Airlines 128,2 110,8 79 3,9 119,6 106,9 =121 163
Alle tbrigen Segmente 149,9 145,2 1.1 29 148,8 142,8 - 0,1
Summe der Segmente 509,0 439,8 12,2 12,2 496,7 428,6 297,5 2921
Kennzahlen nach Regionen
AuBenumsatz nach Sitz des Langfristige
Leistungsempfangers Vermogenswerte
2019 2018 2019 2018
Mio. € angepasst angepasst
Deutschland 5.326,6 5.141,9 871,0 711.9
GroRbritannien 6.024,6 5.711,2 3.174,4 2.734,8
Spanien 1811 217,0 609,9 554,5
Ubriges Europa 6.774,4 6.740,8 505,5 530,6
Nord- und Studamerika 305,2 386,6 539,7 516,3
Ubrige Regionen 316,2 271.2 1.062,8 646,6

Gesamt 18.928,1 18.468,7 6.763,3 5.694,7
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Erlauterungen zur Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

(1) Umsatzerlose

Die Umsatzerlése des Konzerns werden im Wesentlichen aus touristischen Dienstleistungen erzielt. Die sonstigen Umsatz-
erlose stellen Miet-, Pacht- und Leasingertrage aus Weitervermietung dar.

Umsatzerl6se nach Zielgebieten fiir die Zeit vom 1.10.2018 bis 30.9.2019

Spanien (inkl. Ubrige  Karibik, Mexiko, Nordafrika &
Kanarische europaische USA & Kanada Turkei
Inseln) Zielgebiete

Mio. €
Hotels & Resorts 2759 743 1209 110,5
Kreuzfahrten 207,8 3674 172,6 -
Zielgebietserlebnisse 16,5 497,0 1394 16,2
Urlaubserlebnisse 500,2 938,7 4329 126,7
Region Nord 2.138,2 1.948,2 1.056,0 618,6
Region Zentral 1.818,6 21511 408,1 1.145,8
Region West 7189 1.011,5 545,8 563,8
Markte & Airlines 4.675,7 5.110,8 2.009,9 2.328,2
Alle tbrigen Segmente 71 103,4 96,0 6,8
Summe der Segmente 5.183,0 6.152,9 2.538,8 2.461,7

Umsatzerlése nach Zielgebieten fiir die Zeit vom 1.10.2017 bis 30.9.2018 (angepasst)

Spanien (inkl. Ubrige Karibik, Mexiko, Nordafrika &
Kanarische europaische  USA & Kanada Tuarkei
Inseln) Zielgebiete

Mio. €
Hotels & Resorts 230,1 72,2 129,2 74,5
Kreuzfahrten 19,6 703,6 33 -
Zielgebietserlebnisse 1009 1343 52,9 6,2
Urlaubserlebnisse 350,6 9101 1854 80,7
Region Nord 2.674,2 1.665,4 1.192,0 339,5
Region Zentral 1.9751 2.1101 420,5 842,4
Region West 861,9 1.059,2 590,0 460,0
Mérkte & Airlines 5.511,2 4.834,7 2.202,5 1.641,9
Alle tbrigen Segmente 1.8 84,4 2071 2,8

Summe der Segmente 5.863,6 5.829,2 2.595,0 1.725,4
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Restliches Ubrige 2019 Sonstige 2019
Afrika, Umsatzerlése Gesamt
Ind. Ozean, aus Vertrigen
Asien mit Kunden
78,1 03 660,0 - 660,0
189,3 28,7 965,8 - 965,8
142,5 44,6 856,2 - 856,2
4099 73,6 2.482,0 - 2.482,0
532,0 44,4 6.337.4 7.8 6.345,2
850,6 211 6.395,3 17,7 6.413,0
3373 311 3.208,4 23,5 32319
1.719,9 96,6 15.941,1 49,0 15.990,1
209,5 23,8 446,6 9.4 456,0
2.339,3 194,0 18.869,7 58,4 18.928,1
Restliches Ubrige 2018 Sonstige 2018
Afrika, Umsatzerlése Gesamt
Ind. Ozean, aus Vertragen
Asien mit Kunden
91,6 9.2 606,8 - 606,8
142,0 31,8 900,3 - 900,3
14,4 1.0 309,7 - 309,7
248,0 42,0 1.816,8 - 1.816,8
520,0 56,9 6.448,0 9.7 6.457,7
814,5 47,9 6.210,5 11,9 6.222,4
344,1 8,9 3.324,1 4,4 3.328,5
1.678,6 1137 15.982,6 26,0 16.008,6
342,0 5.2 6433 - 6433
2.268,6 160,9 18.442,7 26,0 18.468,7

195



196

KONZERNANHANG » ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERN-GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

Zukunftige Umséatze aus noch nicht erbrachten Leistungsverpflichtungen zum 30. September 2019 bestehen in Héhe
von 1.163,9 Mio. €, die in Héhe von 918,1 Mio. € in den nachsten zwdlf Monaten realisiert werden. Die restlichen Umsét-
ze werden im Wesentlichen in den darauf folgenden zwolf Monaten realisiert. TUI nimmt die Erleichterungsvorschrift
IFRS 15.121(a) in Anspruch und gibt nur die langfristigen Leistungsverpflichtungen mit einer Vertragsdauer von mehr als
zwolf Monaten an, d.h., zwischen Vertragsbeginn (grundséatzlich Buchungsdatum) und Vertragsende (grundsatzlich
Ende der Dienstleistung) befinden sich mindestens zwdélf Monate. TUI nimmt weiterhin die Erleichterungsvorschrift
IFRS 15.C5(d) in Anspruch und verzichtet auf die Angabe der Vorjahreszahl.

Die erhaltenen touristischen Anzahlungen (Vertragsverbindlichkeiten) werden unter Textziffer 33 dargestellt.

(2) Umsatzkosten und Verwaltungsaufwendungen

Die Umsatzkosten betreffen die Aufwendungen zur Erbringung der touristischen Dienstleistungen. Neben den anfallenden
Aufwendungen fur Personal, Abschreibungen, Miete und Leasing gehéren hierzu insbesondere samtliche Kosten des
Konzerns im Zusammenhang mit der Vermittlung und Erbringung von Flugdienstleistungen, Hotelibernachtungen und
Kreuzfahrten sowie Vertriebskosten.

In den Umsatzkosten sind im Geschéftsjahr 2019 6ffentliche Zuwendungen in Héhe von 4,9 Mio. € (Vorjahr 7,4 Mio. €)
enthalten.

Die Verwaltungsaufwendungen umfassen alle Aufwendungen, die im Zusammenhang mit den Tatigkeiten der Verwaltungs-
funktionen entstehen, und setzen sich wie folgt zusammen:

Verwaltungsaufwendungen

2019 2018
Mio. € angepasst
Personalaufwand 7234 7374
Miet-, Pacht- und Leasingaufwendungen 69,5 60,1
Abschreibungen 92,4 758
Sonstige 3341 418,0
Gesamt 1.219,4 1.291,3

Die Umsatzkosten und Verwaltungsaufwendungen beinhalten folgende Aufwendungen fur Personal, Abschreibungen,
Miete, Pacht und Leasing:

Personalaufwand

Mio. € 2019 2018
Léhne und Gehalter 2.019,0 1.982,3
Soziale Abgaben 291,6 299,7
Altersvorsorgeaufwand 139,2 1543
Gesamt 2.449,8 2.436,3

Die Aufwendungen fur Altersversorgung enthalten den Dienstzeitaufwand fur leistungsorientierte Versorgungszusagen
sowie die Beitrage an beitragsorientierte Pensionsplane.

Der Anstieg des Personalaufwands im Geschéaftsjahr 2019 im Vergleich zum Vorjahr resultiert insbesondere aus einer
héheren Mitarbeiterzahl, primar bedingt durch den Aufbau im Segment Urlaubserlebnisse, sowie Lohn- und Gehalts-
anpassungen.
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Die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter (ohne Auszubildende) entwickelte sich wie folgt:
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Mitarbeiter im Geschéftsjahresdurchschnitt (ohne Auszubildende)

2019 2018
angepasst
Hotels & Resorts 24.566 23.001
Kreuzfahrten 341 310
Zielgebietserlebnisse 8.011 5.406
Urlaubserlebnisse 32918 28.717
Region Nord 12.397 12.900
Region Zentral 10.178 10.017
Region West 6.401 6.304
Markte & Airlines 28.976 29.221
Alle tbrigen Segmente 2.881 3.246
Summe der Segmente 64.775 61.184
Abschreibungen
2019 2018
Mio. € angepasst
PlanméBige Abschreibungen auf sonstige immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen 496,7 428,6
Wertminderungen auf sonstige immaterielle Vermogenswerte und Sachanlagen 12,2 12,2
Gesamt 508,9 440,8

Der Anstieg der planméaRigen Abschreibungen ist auf die Indienststellung je eines Kreuzfahrtschiffs im Vorjahr sowie im

laufenden Jahr und auf den Zugang von Hotels, Software und Flugzeugen zurtckzufuhren.

Miet-, Pacht- und Leasingaufwendungen

2019 2018
Mio. € angepasst
Miet-, Pacht- und Leasingaufwendungen 7929 786,3
Miet-, Pacht- und Leasingertrage aus Weitervermietung 58,4 26,0

Stehen die Miet-, Pacht- und Leasingaufwendungen aus operativen Leasingvertragen in unmittelbarem Zusammenhang
mit den erzielten Umsatzerlésen, werden diese Aufwendungen unter den Umsatzkosten ausgewiesen. Handelt es sich
hingegen um Miet-, Pacht- und Leasingaufwendungen fur Verwaltungsgeb&ude, werden sie entsprechend unter den

Verwaltungsaufwendungen gezeigt.

Zur besseren Auslastung der Flugzeugflotte werden Flugzeuge an fremde Dritte vermietet. Diese Operating Lease-
Vertrage haben Laufzeiten zwischen sechs Monaten und sechs Jahren und enden in der Regel automatisch nach Ablauf der
Vertragslaufzeit. Die in der Position Umsatzerlése ausgewiesenen Sub-Lease-Ertrage sind in der obigen Tabelle dargestellt.
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(3) Sonstige Ertrage und andere Aufwendungen

Die sonstigen Ertrage des Geschaftsjahres resultieren hauptséchlich aus dem Verkauf von Flugzeugvermégen sowie von
Gebauden. In den sonstigen Aufwendungen ist mit 12,0 Mio. € das Abgangsergebnis aus der VerduRerung der Corsair S. A.

enthalten.

Die sonstigen Ertrage des Vorjahres resultieren hauptsachlich aus der VerduRerung von drei Hotelgesellschaften sowie

eines Hotels. Weiterhin wurden Ertrage aus dem Verkauf von Flugzeugvermégen erzielt.

(4) Finanzertrage

Finanzertrage

Mio. € 2019 2018
Zinsertrage aus Bankguthaben 32,2 249
Ubrige Zinsen und &hnliche Ertrage 48,4 42,6
Ertrage aus der Bewertung von Sicherungsinstrumenten 10,0 6,3
Zinsertrige 90,6 73.8
Beteiligungsertrage 11 37
Ertrage aus der Bewertung von sonstigen Finanzinstrumenten - 0,7
Ertrage aus Wechselkurséanderungen bei Finanzinstrumenten 28,0 56
Gesamt 119,7 83,8

Der Anstieg der Finanzertrage um 35,9 Mio. € im Geschaftsjahr 2019 resultiert im Wesentlichen aus der Aufldsung von
Fremdwahrungssicherungen, deren Grundlage nicht mehr gegeben ist sowie aus einem Anstieg der Ertrage aus

Wechselkursanderungen bei Finanzinstrumenten.

(5) Finanzaufwendungen

Finanzaufwendungen

Mio. € 2019 2018
Zinsaufwendungen aus Bankverbindlichkeiten 27,2 20,2
Zinsaufwendungen aus Finanzierungsleasing 50,9 46,1
Nettozinsaufwand aus leistungsorientierten Pensionsplanen 134 19,5
Aufzinsung von Ruckstellungen 6,0 2,2
Ubrige Zinsen und dhnliche Aufwendungen 57.2 618
Aufwendungen aus der Bewertung von Sicherungsinstrumenten 129 12,7
Zinsaufwendungen 167,6 162,5
Aufwendungen aus der Bewertung von sonstigen Finanzinstrumenten 08 1,0
Aufwendungen aus Wechselkursénderungen bei Finanzinstrumenten 3,0 2,0
Gesamt 171,4 165,5

Die Aufwendungen aus Wechselkursanderungen bei Finanzinstrumenten beinhalten keine Aufwendungen aus Sicherungs-

geschaften.
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(6) Ergebnis aus nach der Equity-Methode bewerteten Unternehmen

Das Equity-Ergebnis in Hohe von 297,5 Mio. € (Vorjahr 292,1 Mio. €) enthalt das anteilige Jahresergebnis der assoziierten
Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen.

Zur Ergebnisentwicklung der wesentlichen assoziierten und Gemeinschaftsunternehmen verweisen wir auf Textziffer 16,
.Nach der Equity-Methode bewertete Unternehmen”.
(7) Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Die deutschen Gesellschaften des TUI Konzerns unterliegen unverandert zum Vorjahr einem Gewerbesteuersatz von
15,7 % und einem Kérperschaftsteuersatz von 15,0 %. Hinzu kommt ein Solidaritatszuschlag in Hohe von 5,5 % auf die

Kérperschaftsteuer.

Die Berechnung auslandischer Ertragsteuern basiert auf den in den einzelnen Landern gultigen Gesetzen und Ver-
ordnungen. Die angewandten Ertragsteuerséatze fur auslandische Gesellschaften variieren von 0% bis 35,0 %.

Zusammensetzung der Ertragsteuern

2019 2018

Mio. € angepasst
Tatsachliche Ertragsteueraufwendungen

Deutschland -69.8 -429

Ausland 100,8 2019

Latente Ertragsteueraufwendungen/-ertrage 1285 31.9

Gesamt 159.5 190,9

Im Geschaftsjahr beinhalten die tatsachlichen Steuerertrage wie auch im Vorjahr in Deutschland einen periodenfremden
Steuerertrag. Aufgrund einer gebotenen Neueinschatzung von Steuerrisiken wurden tatsachliche Ertragssteuerverbind-
lichkeiten in Héhe von 74,2 Mio. € (Vorjahr 52,8 Mio. €) aufgelést. Der Steueraufwand im Ausland wurde im Vorjahr im
Wesentlichen aus periodenfremden Steueraufwendungen fur geleistete und potenzielle Steuerzahlungen in Spanien in
Hoéhe von 70,3 Mio. € beeinflusst. Die periodenfremden Ertrage aus tatsachlichen Steuern betragen im Geschéfts-
jahr 2019 insgesamt 67,0 Mio. € (Vorjahr Aufwand 28,7 Mio. €).

Die latenten Steueraufwendungen beinhalten im Geschaftsjahr eine Neueinschatzung von steuerlichen Verlustvortragen
im Inland in Hohe von 100,8 Mio. €.
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Die gesamten Ertragsteuern im Geschaftsjahr 2019 in Hohe von 159,5 Mio. € (Vorjahr 190,9 Mio. €) leiten sich wie folgt von
einem ,erwarteten” Ertragsteueraufwand ab, der sich bei Anwendung des gesetzlichen Ertragsteuersatzes der TUI AG
als Mutterunternehmen (zusammengefasster Ertragsteuersatz) auf das Ergebnis vor Ertragsteuern ergeben hatte:

Uberleitung der erwarteten zu den tatsichlichen Ertragsteuern

2019 2018
Mio. € angepasst
Ergebnis vor Ertragsteuern 6914 965,8
Erwartete Ertragsteuern (Berichtsjahr 31,5 %, Vorjahr 31,5 %) 217,8 304,2
Unterschied aus der Differenz der tatséachlichen Steuersétze zum erwarteten Steuertarif -23,0 -67,4
Steuersatz- und Steuerrechtséanderungen 43 1.6
Steuerfreie Ertrage -168,0 -162,3
Steuerlich nicht wirksame Aufwendungen 64,5 104,2
Steuereffekte aus Verlustvortragen 1251 -14,0
Temporare Differenzen, fur die keine latenten Steuern erfasst wurden 6,9 -56
Latente und tatsachliche periodenfremde Steuerertrage (netto) —-68,7 19,7
Sonstige Abweichungen 0,6 10,5
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 159,5 190,9

(8) Ergebnis aus aufgegebenen Geschaftsbereichen

Das Ergebnis aus aufgegebenen Geschaftsbereichen im Vorjahr resultiert aus Anderungen von Betragen, die im direkten
Zusammenhang mit der Veraulberung der Hotelbeds Group (41,4 Mio €) und der Specialist Group (2,7 Mio. €) stehen.
(9) Anteil der Aktionare der TUI AG am Konzerngewinn

Der auf die Aktionare der TUI AG entfallende Anteil am Konzerngewinn reduzierte sich von 727,2 Mio. € im Vorjahr auf
416,2 Mio. € im Geschaftsjahr 2019. Der Ruckgang ist insbesondere auf die Auswirkungen des Flugverbots fur Flugzeuge
des Typs 737-MAX im Geschéftsbereich Méarkte & Airlines zurtickzufuhren.

(10) Anteil nicht beherrschender Gesellschafter am Konzerngewinn

Die den nicht beherrschenden Gesellschaftern zustehenden Konzernergebnisse entfallen mit 112,8 Mio. € vornehmlich
auf die RIUSA-II-Gruppe im Segment Hotels & Resorts (Vorjahr 84,8 Mio. €).
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(11) Ergebnis je Aktie

Das unverwasserte Ergebnis je Aktie wird gemal IAS 33 als Quotient aus dem den Aktionéaren der TUI AG zustehenden
Konzernjahrestiberschuss und der gewichteten durchschnittlichen Anzahl der wahrend des Geschéaftsjahres im Umlauf
befindlichen Namensaktien ermittelt. Die durchschnittliche Aktienanzahl ergibt sich aus den Aktien zu Anfang des
Geschéftsjahres (587.901.304 Aktien) sowie der zeitanteiligen Bertcksichtigung der ausgegebenen Belegschaftsaktien

(55.349 neue Aktien).

Ergebnis je Aktie

2019 2018

angepasst

Anteil der Aktionére der TUI AG am Konzerngewinn Mio. € 416,2 7272

Gewichtete durchschnittliche Aktienanzahl 587.956.653 587.409.511

Unverwaéssertes Ergebnis je Aktie € 0,71 1,24

— Unverwassertes Ergebnis aus fortzufuhrenden Geschaftsbereichen € 0,71 117

— Unverwassertes Ergebnis aus aufgegebenem Geschéftsbereich € — 0,07
Verwissertes Ergebnis je Aktie

2019 2018

angepasst

Anteil der Aktionére der TUI AG am Konzerngewinn Mio. € 416,2 7272

Gewichtete durchschnittliche Aktienanzahl 587.956.653 587.409.511

Verwasserungseffekt aus Belegschaftsaktien 86.023 67.111

Gewichtete durchschnittliche Aktienanzahl (verwassert) 588.042.676 587.476.622

Verwiéssertes Ergebnis je Aktie € 0,71 1,24

— Verwéssertes Ergebnis aus fortzufuhrenden Geschaftsbereichen € 0,71 117

— Verwiassertes Ergebnis aus aufgegebenem Geschéftsbereich € - 0,07

Eine Verwéasserung des Ergebnisses je Aktie tritt grundsatzlich dadurch ein, dass sich die durchschnittliche Aktienanzahl
durch Hinzurechnung der Ausgabe potenzieller Aktien erhéht. Diese Effekte stammen im abgelaufenen Geschaftsjahr

aus Belegschaftsaktien.
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(12) Den sonstigen Ergebnissen zurechenbare Steuern

Steuereffekt der sonstigen Ergebnisse

2019 2018
angepasst
Brutto- Steuereffekt Nettobetrag Brutto-  Steuereffekt  Nettobetrag
Mio. € betrag betrag
Waéhrungsumrechnung 96,7 - 96,7 -14,5 - -14,5
Zur Verauberung verfugbare
Finanzinstrumente - - - 0,5 - 0,5
Cash Flow Hedges —340,0 79.5 —-260,5 4297 -103,5 326,2
Neubewertungen von Pensions-
verpflichtungen und zugehérigem
Fondsvermégen -19.9 26,3 6,4 66,0 -12,5 53,5
Erfolgsneutrale Bewertungsande-
rung von nach der Equity-Methode
einbezogenen Unternehmen -354 - -354 41,2 - 41,2
Nettogewinn/-verlust aus
Investitionen in Eigenkapital-
instrumente, die als erfolgs-
neutral zum beizulegenden Zeit-
wert bewertet designiert sind 2.2 - 2.2 - - —
Sonstige Ergebnisse
(Other Comprehensive Income) -296,4 105,8 -190,6 522,9 -116,0 406,9

Im Berichtsjahr sind latente Ertragsteuern in Héhe von 0,0 Mio. € (Vorjahr —0,9 Mio. €) und tatséachliche Ertragsteuern
in Héhe von —1,5 Mio. € (Vorjahr —1,7 Mio. €) erfolgsneutral entstanden, welche direkt im Eigenkapital erfasst wurden.
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Erlauterungen zur Konzernbilanz

(13) Geschéfts- oder Firmenwerte

Geschéafts- oder Firmenwerte

2019 2018
Mio. € angepasst
Anschaffungskosten
Stand zum 1.10. 3.341,8 3.3191
Wahrungsangleichung -1.9 -271
Zugange 75,0 58,4
Abgéange - 8,6
Stand zum 30.9. 3.414,9 3.341,8
Wertminderungen
Stand zum 1.10. -428,7 -429,6
Wahrungsangleichung -04 09
Stand zum 30.9. -429.1 -428,7
Buchwerte - Stand zum 30.9. 2.985,8 29131

Der Anstieg des Buchwerts ist im Wesentlichen bedingt durch die Akquisition der Musement S.p.A. mit 34,0 Mio. €
sowie den Erwerb von Anteilen an der Evre Grup Turizm Yatirim A.S. in Héhe von 22,2 Mio. €. Zudem wurden die noch
ausstehenden Gesellschaften des Geschaftsbereichs Destination Management erworben, was zu einem Anstieg von
12,4 Mio. € fuhrte. Im Vorjahr ergaben sich die Zugange vornehmlich aus dem Erwerb des Geschéftsbereichs Destination
Management mit 36,8 Mio. € und von Anteilen an Hotelgesellschaften (GBH Turizm Ticaret A.S. in Héhe von 9,1 Mio. €
und Darecko S.A. in Héhe von 6,5 Mio. €) sowie den Erwerben der Cruisetour AG und der Croisimonde AG in Hohe von
5,6 Mio. €.

Der Abgang in Héhe von 8,6 Mio. € resultierte im Vorjahr aus der Verdulerung von drei Hotelgesellschaften der
RIUSA-II Gruppe. Detaillierte Angaben zu den Akquisitionen und Desinvestitionen werden im Kapitel ,,Konsolidierungs-
grundsatze und -methoden” dargestellt. Gegenlaufig wirkte sich im Geschaftsjahr die Umrechnung von Geschéfts- oder
Firmenwerten, die nicht in der Berichtswéhrung des TUI Konzerns geftihrt werden, in Euro aus.

Entsprechend den Vorschriften des IAS 21 wurden die den einzelnen Segmenten und Bereichen zugeordneten Geschafts-
oder Firmenwerte in der Funktionalwahrung der Tochterunternehmen bilanziert und im Rahmen der Erstellung des
Konzernabschlusses umgerechnet. Differenzen aufgrund von Wechselkursschwankungen zwischen dem Wahrungskurs
zum Erwerbszeitpunkt des Tochterunternehmens und dem Wahrungskurs zum Bilanzstichtag werden analog zu anderen
Differenzen aus der Umrechnung von Jahresabschlissen auslandischer Tochterunternehmen erfolgsneutral behandelt
und gesondert im Eigenkapital ausgewiesen. Wahrungsdifferenzen verminderten den Buchwert der Geschéafts- oder
Firmenwerte im Geschéaftsjahr 2019 um 2,3 Mio. € (Vorjahr um 26,2 Mio. €).
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Die Aufteilung der Geschéafts- oder Firmenwerte zu Buchwerten auf die wesentlichen einzelnen zahlungsmittel-
generierenden Einheiten (CGU) stellt sich wie folgt dar:

Geschifts- oder Firmenwert nach zahlungsmittelgenerierenden Einheiten

30.9.2019 309.2018
Mio. € angepasst
Region Nord 1.191,3 1.196,2
Region Zentral 522,2 516,4
Region West 4121 411,2
Riu 3431 3431
Marella Cruises 286,5 2874
Zielgebietserlebnisse 171,0 122,8
Ubrige 59.6 36,0
Gesamt 2.985,8 2.913,1

Im abgelaufenen Geschiftsjahr wurde zum 30. Juni 2019 eine Uberprafung der Werthaltigkeit von Geschafts- oder
Firmenwerten auf der Ebene einer Gruppe von CGUs durchgefuhrt.

Der erzielbare Betrag wurde bei allen CGUs anhand des beizulegenden Zeitwerts abzlglich Verauferungskosten ermittelt.
Der beizulegende Zeitwert wurde Uber eine Diskontierung der erwarteten Zahlungsmittelzuflisse ermittelt. Basis hierfur
war neben der Planung fur das vierte Quartal des abgelaufenen Geschéftsjahres die zum 30. September 2019 aufgestellte
Mittelfristplanung der betrachteten Einheit, wobei Ertragsteuerzahlungen in Abzug gebracht wurden. Die budgetierten
Umsatzerlése und EBITA-Margen basieren auf Erfahrungen der vergangenen Geschéftsjahre sowie auf den Erwartungen
in Bezug auf die kunftige Marktentwicklung.

Die Diskontierungszinssatze werden als gewichtete durchschnittliche Kapitalkostensatze unter Einbezug landerspezifischer
Risiken auf Basis externer Kapitalmarktinformationen und unter Bertcksichtigung von Besonderheiten der CGUs
berechnet. Die in die Ermittlung eingehenden Eigenkapitalkostensétze stellen die Renditeerwartungen der Aktionare
dar. Die verwendeten Fremdkapitalkostensatze werden aus den langfristigen Finanzierungskonditionen von Vergleichs-
unternehmen abgeleitet.

Die folgende Tabelle gibt je CGU eine Ubersicht tiber die Parameter, die der Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte
zugrunde liegen. Dies betrifft den Zeitraum fur die Cash Flow-Prognosen, die zur Extrapolation der Cash Flow-Prognosen
genutzten Wachstumsraten, die Diskontierungszinssatze und die relevante Bewertungshierarchie nach IFRS 13. Die
Tabelle enthalt die CGUs, denen ein Geschafts- oder Firmenwert zugeordnet ist. Die angegebene EBITA-Marge p.a. ist
um angemessene Abschlage fur zentral anfallende Kosten angepasst.
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Parameter zur Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts im Geschéftsjahr 2019

Prognose- Umsatz- EBITA- Wachstumsrate nach Diskontierungs- Levelzuordnung
zeitraum wachstum Marge Detailplanungs- zinssatze  der Eingangs-
in Jahren in % p.a. in % p.a. zeitraum in % in % parameter

Region Nord 3,25 8,6 1.5 1.0 5,56 3
Region Zentral 3,25 3,7 09 1.0 5,56 3
Region West 3,25 8,0 038 1.0 5,56 3
Riu 3,25 56 30,6 1.0 6,09 3
Marella Cruises 3,25 84 12,7 1.0 6,29 3
Zielgebietserlebnisse 3,25 1.6 1.2 1.0 5,56 3
Ubrige 3,25 159 bis 57,0 6,1 bis 16,6 1.0 6,09 bis 7,35 3

Parameter zur Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts im Geschiftsjahr 2018

Prognose- Umsatz- EBITA- Wachstumsrate nach Diskontierungs- Levelzuordnung
zeitraum wachstum Marge Detailplanungs- zinssatze  der Eingangs-
in Jahren in % p.a. in % p.a. zeitraum in % in % parameter

Region Nord 3,25 71 3.9 1.0 5,42 3
Region Zentral 3,25 6,6 1.4 1.0 542 3
Region West 3,25 7,0 2,6 1,0 542 3
Riu 3,25 1,7 34,2 1,0 6,38 3
Marella Cruises 3,25 9,7 151 1.0 6,30 3
Zielgebietserlebnisse 3,25 39 71 1.0 542 3
Ubrige 3,25 18,4 bis 77,5 1,5 bis 18,1 1.0 6,38 bis 7,52 3

Die Uberprifung der fortgefihrten Geschafts- oder Firmenwerte zum 30. Juni 2019 fiihrte nicht zur Erfassung einer
Wertminderung. Weder eine Erhdhung des WACC um 50 Basispunkte noch eine Verminderung der Wachstumsrate nach
Detailplanungszeitraum um 50 Basispunkte hatte zu einer Wertminderung von Geschéafts- oder Firmenwerten gefuhrt.
Gleiches gilt fur eine Absenkung des Discounted Free Cash Flow um 10 %.
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(14) Sonstige immaterielle Vermégenswerte

Die Entwicklung der einzelnen Posten der sonstigen immateriellen Vermégenswerte im Geschaftsjahr 2019 ist in der
folgenden Tabelle dargestellt.

Sonstige immaterielle Vermégenswerte

Computersoftware
Marken, Selbsterstellt Erworben Transport- Kunden- Immaterielle Gesamt
Lizenzen und Leasing- stamm Vermogenswerte in
und Ubrige vertrage Entwicklung und
Rechte geleistete
Mio. € Anzahlungen
Anschaffungs- und
Herstellungskosten
Stand zum 1.10.2017 382,2 346,2 2731 91,5 58,8 90,1 1.241,9
Wahrungsangleichung 03 -4.4 11 -04 1.3 -08 -29
Zugénge Konsolidierungskreisanderung 42,0 - 2,5 - 313 0,2 76,0
Zugéange 2,8 13,8 13,0 - - 101,5 1311
Abgange -38 -6,6 -84 - - - -18.8
Umbuchungen -1,5 66,5 13.8 - - -7838 -
Stand zum 30.9.2018 (angepasst) 422,0 415,5 295,1 91,1 91,4 112,2 1.427,3
Wahrungsangleichung 02 -39 -1.8 -0.2 2,8 0,6 -23
Zugange Konsolidierungskreisanderung 30,7 3,0 11,0 - 2,2 - 46,9
Zugange 3,6 22,3 19,4 - - 126,2 171.5
Abgange -1191 -56,3 -583 - -1.9 -31 -2387
Umgliederungen in zur VerauBerung
gehaltene Vermdégenswerte -0,7 - -7.2 - -01 -038 -88
Umbuchungen 0,6 778 22,8 - - -100,8 0,4
Stand zum 30.9.2019 3373 458,4 281,0 90,9 94,4 1343 1.396,3
Abschreibungen und
Wertminderungen
Stand zum 1.10.2017 -246,9 -178,2 -188,6 -46,8 -333 - -693,8
Wahrungsangleichung 1.3 2,4 -1.3 03 - - 2,7
Abschreibungen des laufenden Jahres -15,2 —46,2 =311 -4,5 -54 - -102,4
Wertminderungen -39 -1,6 - - -13 - -68
Abgénge 23 6,0 7.9 - - - 16,2
Umbuchungen - -0,7 0,7 - - - -
Stand zum 30.9.2018 (angepasst) -262,4 -218,3 -212,4 -51,0 -40,0 - -784,1
Wahrungsangleichung 09 1.7 15 0,2 =25 - 1.8
Abschreibungen des laufenden Jahres -21,0 -59,4 -371 -4,5 -8,0 - -130,0
Wertminderungen =11 -6,6 -038 - - -0,6 -91
Abgange 116,3 56,3 54,2 - 19 0,6 2293
Umgliederungen in zur VerauBerung
gehaltene Vermogenswerte 0,7 - 57 - - - 6,4
Umbuchungen 0,2 - -01 — -0 - -
Stand zum 30.9.2019 -166,4 -226,3 -189,0 -55,3 -48,7 - -685,7

Buchwerte Stand zum 30.9.2018
(angepasst) 159,6 197,2 82,7 40,1 51,4 12,2 643,2
Buchwerte - Stand zum 30.9.2019 170,9 2321 92,0 35,6 45,7 134,3 710,6
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Bei der selbsterstellten Computersoftware handelt es sich um Computerprogramme fur touristische Anwendungen, die
ausschlieBlich konzernintern genutzt werden.

Die Transportvertrage betreffen Landerechte auf Flughafen in GroRbritannien, die beim Erwerb der First Choice
Holidays Plc in 2007 erworben und bewertet wurden.

Die Leasingvertrage betreffen immaterielle Vermégenswerte aus der Bewertung von Vertragen tber die Anmietung von
Flugzeugen im Zusammenhang mit dem Erwerb der First Choice Holidays Plc in 2007. Die Vermégenswerte werden
entsprechend der Mietdauer ab Beginn des Mietverhéltnisses abgeschrieben.

Die geleisteten Anzahlungen belaufen sich zum 30. September 2019 auf 6,9 Mio. € (Vorjahr 4,7 Mio. €). Die immateriellen
Vermégenswerte in Entwicklung belaufen sich zum 30. September 2019 auf 127,4 Mio. € (Vorjahr 107,5 Mio. €).

Die Zugange zum Konsolidierungskreis betreffen im Wesentlichen den Erwerb der Musement S.p.A. sowie der Renco
(Zanzibar) Limited. Wir verweisen diesbeztglich auf den Abschnitt ,Akquisitionen”.

Die Wertminderungen des Geschéftsjahres betreffen mit 6,6 Mio. € Buchhaltungs- und Buchungssoftware im Segment
Region Nord.

Im August 2019 hat die TUI eine Vereinbarung Gber den Verkauf der Spezialreiseveranstalter Berge & Meer und
Boomerang Reisen getroffen. Entsprechend wurde das zugehérige Anlagevermégen in den Bilanzposten ,,Zur VerduRe-
rung bestimmte Vermdégenswerte” umgebucht. Wir verweisen auf den entsprechenden Abschnitt des Anhangs unter
Textziffer 24.
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(15) Sachanlagen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Sachanlagevermégens im Geschéaftsjahr 2019 ist in der folgenden Tabelle
dargestellt.

Sachanlagen

Hotels inkl.  Sonstige Geb&ude Flugzeuge
Grundstucken und Grundstiicke

Mio. €
Anschaffungs- und Herstellungskosten
Stand zum 1.10.2017 1.552,3 240,7 1.877,8
Wahrungsangleichung -239 -05 2838
Erwerbe durch Unternehmenszusammenschlisse 109.8 0,5 -
Zugange 68,2 355 264,7
Abgénge -183 -39 —24,6
Umgliederungen in zur VerduRerung bestimmte Vermégenswerte —46,6 -09 -5.4
Umbuchungen 112,9 -2,5 439
Stand zum 30.9.2018 (angepasst) 1.754,4 268,9 2.185,2
Wahrungsangleichung 31,2 2,5 99,3
Erwerbe durch Unternehmenszusammenschlisse 2291 0,4 -
Zugénge 196,4 43,0 257,0
Abgénge -209 =215 —409,6
Umgliederungen in zur VerduRerung bestimmte Vermégenswerte - -09 0,5
Umbuchungen 55.2 -58 453
Stand zum 30.9.2019 2.245,4 286,6 21777
Abschreibungen und Wertminderungen
Stand zum 1.10.2017 -511,5 -75,6 -670,6
Wahrungsangleichung 29 -02 -53
Abschreibungen des laufenden Jahres —44,6 -2,6 -115,2
Wertminderungen -34 - -
Abgange 48 35 21,1
Umgliederungen in zur Veraulberung bestimmte Vermégenswerte 459 - -
Umbuchungen -84 - -
Stand zum 30.9.2018 (angepasst) -514,3 -74,9 -770,0
Wahrungsangleichung -34 - -18,6
Abschreibungen des laufenden Jahres -51,3 -33 -122,2
Wertminderungen -1,7 - -
Abgéange 10,5 13,5 3257
Umgliederungen in zur VerduRerung bestimmte Vermégenswerte - 0,7 -
Umbuchungen -88 2,4 -
Stand zum 30.9.2019 -569,0 -61,6 -585,1
Buchwerte — Stand zum 30.9.2018 (angepasst) 1.240,1 194,0 1.415,2

Buchwerte - Stand zum 30.9.2019 1.676,4 225,0 1.592,6
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Kreuzfahrtschiffe Andere Anlagen, Anlagen im Bau Geleistete Gesamt
Betriebs- und Anzahlungen

Geschafts-

ausstattung
1.129,4 1.195,3 193,9 425,2 6.614,6
—-6,7 -159 —-45 9.1 -13,6
- 11,7 - — 122,0
89 98,6 318,1 220,8 1.014,8
-49 -57,0 -05 —-145,4 -254,6
- -49 -1.9 - -59,7
204,8 31,8 -360,5 -30,4 -
1.331,5 1.259,6 144,6 479,3 7.423,5
-8.2 87 6,8 183 158,6
0,2 8,2 - - 2379
128,8 81,5 3288 168,5 1.204,0
-375 -933 -86 -118,0 -709,4
- -39 - - -43
2301 40,7 -298,7 -66,8 -
1.644,9 1.301,5 172,9 481,3 8.310,3
-269,3 -834,1 0,2 - -2.360,9
09 11,8 - - 10,1
-72,8 -91,0 - - -326,2
- -21 - - -55
49 51,4 - - 85,7
- 37 - - 49,6
_ 8,4 _ _ _
-336,3 -851,9 0,2 - -2.547,2
11 -62 - - =271
-889 -101,0 - - —-366,7
- -1.4 - - -3
375 83,7 - - 4709
- 23 - - 3,0
- 6.7 - - 03
-386,6 -867,8 0,2 - ~2.469,9
995,2 407,7 144,8 479,3 4.876,3
1.258,3 433,7 1731 481,3 5.840,4
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Die Erwerbe durch Unternehmenszusammenschlisse betreffen im Wesentlichen den Zugang von Hotelgesellschaften.
Wir verweisen in diesem Zusammenhang auf den Abschnitt ,Akquisitionen”.

Im Geschéftsjahr wurden Anzahlungen in Héhe von 34,7 Mio. € (Vorjahr 29,2 Mio. €) auf den Erwerb von Kreuzfahrt-
schiffen und 116,9 Mio. € (Vorjahr 163,0 Mio. €) auf den Erwerb von Flugzeugen geleistet.

Das Kreuzfahrtschiff Marella Explorer 2 ging im Berichtsjahr mit einem Buchwert von 170,7 Mio. € zunachst als Anlage
im Bau zu. Nach Indienststellung wurde das Kreuzfahrtschiff entsprechend umgegliedert. Im Vorjahr wurde unter den
Anlagen im Bau mit 202,2 Mio. € der Zugang der Marella Explorer ausgewiesen. Beide Schiffe werden im Segment
Kreuzfahrten genutzt.

Weitere Zugéange zu den Anlagen im Bau betreffen mit 98,7 Mio. € (Vorjahr 63,0 Mio. €) Investitionen in Hotelanlagen
des Segments Hotels & Resorts.

Die Zugange zum Flugzeugvermdégen betrafen insbesondere Auslieferungen im ersten Halbjahr. Die fur das zweite Halb-
jahr geplanten Auslieferungen wurden aufgrund des Flugverbots fur Flugzeuge des Typs Boeing 737 Max nicht ausgefuhrt.

Die zwei Flugzeugriimpfe, die im Vorjahr als zur VerauBerung bestimmt klassifiziert und entsprechend umgegliedert
worden sind, wurden nunmehr veraulert. Im August 2019 hat die TUI eine Vereinbarung tber den Verkauf der Spezial-
reiseveranstalter Berge & Meer und Boomerang Reisen getroffen. Entsprechend wurde das zugehérige Anlageverma-
gen in den Bilanzposten ,Zur VerauBerung bestimmte Vermégenswerte” umgebucht. Wir verweisen auf den entspre-
chenden Abschnitt des Anhangs.

Im Geschaftsjahr 2019 wurden Fremdkapitalkosten in Héhe von 4,0 Mio. € (Vorjahr 2,2 Mio. €) als Teil der Anschaffungs-
und Herstellungskosten aktiviert. Der zugrunde gelegte Finanzierungskostensatz betragt 2,90 % p.a. fur das Geschéfts-
jahr 2019 und 3,4 % p.a. fur das Vorjahr.

Der Buchwert des Sachanlagevermégens, das Eigentumsbeschrankungen unterliegt oder als Sicherheit verpfandet ist,
betragt zum Bilanzstichtag 629,0 Mio. € (Vorjahr 535,2 Mio. €). Der Anstieg ist auf die Zugénge an Gebauden im
Geschaftsjahr zurtickzufuhren, die der Besicherung von Fremdkapital dienen.

FINANZIERUNGSLEASING
Im Sachanlagevermégen sind auch gemietete Vermégenswerte enthalten, bei denen Konzerngesellschaften tber das
wirtschaftliche Eigentum an den Vermégenswerten verfugen (Finanzierungsleasing).

Zusammensetzung der gemieteten Vermégenswerte

Nettobuchwerte
Mio. € 30.9.2019 309.2018
Sonstige Gebaude und Grundstiicke 5.4 5.5
Flugzeuge 1.230,3 1.060,4
Kreuzfahrtschiffe 163,0 189,7
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung 25,7 34,6
Gesamt 1.424,4 1.290,2

Bei Flugzeugfinanzierungsleasingvertragen bestehen Ankaufsrechte fur den Leasingnehmer zu festgelegten Restwerten.

Die Summe aller in Zukunft zu leistenden Zahlungen aus Finanzierungsleasingverhéltnissen betragt 1.712,0 Mio. € (Vorjahr
1.530,4 Mio. €). Fur die geleasten Vermégenswerte haben Konzerngesellschaften wie im Vorjahr keine Restwertgarantien
Gbernommen.
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Uberleitung der zukiinftig zu leistenden Leasingraten
zu den Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasingvertragen

30.9.2019 309.2018
Restlaufzeit Restlaufzeit

Mio. € Bis 1 Jahr 1-5 Jahre Uber 5 Jahre Gesamt Bis 1 Jahr 1-5 Jahre Uber 5 Jahre Gesamt
Summe der zukunftig zu
leistenden Leasingraten 175,2 783,7 753,2 17121 139,3 588,1 803,0 1.530,4
Zinsanteil 44,7 1253 46,9 216,9 341 105,6 48,0 187,7
Verbindlichkeiten aus
Finanzierungsleasing-
vertragen 130,5 658,4 706,3 1.495,2 105.2 4825 755.0 1.342,7

(16) Nach der Equity-Methode bewertete Unternehmen

Die folgende Ubersicht stellt diejenigen gemeinsamen Vereinbarungen und assoziierten Unternehmen dar, die fur den
TUI Konzern wesentlich sind. Samtliche gemeinsamen Vereinbarungen und assoziierten Unternehmen sind der Anteils-
besitzliste unter Textziffer 52 zu entnehmen. Bei den gemeinsamen Vereinbarungen handelt es sich ausschlieBlich um
Gemeinschaftsunternehmen und nicht um gemeinschaftliche Tatigkeiten im Sinne des IFRS 11.

Wesentliche assoziierte und Gemeinschaftsunternehmen

Kapitalanteil in % Stimmrechtsquote in %

Name und Sitz der Gesellschaft Geschaftstatigkeit 30.9.2019 30.9.2018 30.9.2019 309.2018
Assoziierte Unternehmen

Sunwing Travel Group Inc., Veranstalter & Hotel-

Toronto, Kanada Betriebsgesellschaft 49,0 49,0 25,0 25,0
Togebi Holdings Limited, Nikosia, Zypern Veranstalter 10,0 - 10,0 -
Gemeinschaftsunternehmen

Riu Hotels S.A.,

Palma de Mallorca, Spanien Hotel-Betriebsgesellschaft 49,0 49,0 49,0 49,0
TUI Cruises GmbH, Kreuzschifffahrt-

Hamburg, Deutschland Betriebsgesellschaft 50,0 50,0 50,0 50,0
Togebi Holdings Limited, Nikosia, Zypern Veranstalter - 25,0 - 25,0

Alle dargestellten Gesellschaften werden nach der Equity-Methode bewertet.

Das Geschaftsjahr der Sunwing Travel Group Inc., Toronto, Kanada (Sunwing), entspricht dem Geschéaftsjahr des TUI
Konzerns, das Geschaftsjahr der obigen Gemeinschaftsunternehmen und der Togebi Holdings Limited, Nikosia, Zypern,
weicht von dem Geschéftsjahr des TUI Konzerns ab und endet am 31. Dezember. Fur die Fortschreibung der Equity-
Bewertung zum Bilanzstichtag des TUI Konzerns werden fur diese Gesellschaften Zwischenabschlisse zum 30. September
erstellt.

WESENTLICHE ASSOZIIERTE UNTERNEHMEN

Im Jahr 2009 ging der TUI Konzern eine Partnerschaft mit der Sunwing ein. Sunwing ist ein vertikal integriertes
Reiseunternehmen, das Veranstaltergeschaft, eine Fluglinie und Reisebtroketten umfasst. Seit der Einbringung der
Hotelbetriebs- und -entwicklungsgesellschaft Blue Diamond Hotels & Resorts Inc., St. Michael, Barbados, in die
Sunwing im September 2016 beinhaltet die Sunwing rechtlich auch das Hotelbetriebsgeschaft mit einer Kette von luxu-
ridsen Strandresorts und -hotels in der Karibik und Mexiko. Das Hotelbetriebsgeschaft der Sunwing wird im Segment
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Hotels & Resorts gezeigt, wahrend das Veranstaltergeschaft im Segment Region Nord dargestellt wird. Die Gesellschaft
hat verschiedene Klassen von Aktien. Der TUI Konzern halt 25 % der stimmberechtigten Aktien.

Togebi Holdings Limited (TUI Russia) wurde 2009 als ein Gemeinschaftsunternehmen gegrindet. Geschaftsgegenstand
dieses Unternehmens ist die Entwicklung des touristischen Veranstaltergeschéfts, insbesondere in Russland und der
Ukraine. Es besitzt Veranstaltertochtergesellschaften und Reisebtroketten in diesen Landern. Anfang Oktober 2018
wurde der Anteil des TUI Konzerns durch eine Kapitalerhéhung, an der TUI nicht teilgenommen hat, von 25 % auf 10 %
reduziert. Seitdem ist die TUI Russia als assoziiertes Unternehmen einzustufen.

WESENTLICHE GEMEINSCHAFTSUNTERNEHMEN
Die Riu Hotels S.A. ist eine Hotelgesellschaft, die Hotels im 4- bis 5-Sterne-Segment besitzt und betreibt. Die Hotels
der im Jahr 1976 gegrundeten Gesellschaft liegen insbesondere in Spanien und Mittelamerika.

TUI Cruises GmbH ist ein 2008 mit der US-amerikanischen Reederei Royal Caribbean Cruises Ltd. gegriindetes Gemein-
schaftsunternehmen. Die Gesellschaft mit Sitz in Hamburg bietet Kreuzfahrten fir den gehobenen deutschsprachigen
Markt an. TUI Cruises GmbH bedient diesen Markt gegenwartig mit sieben Schiffen.

FINANZINFORMATIONEN ZU ASSOZIIERTEN UNTERNEHMEN UND GEMEINSCHAFTSUNTERNEHMEN

Die folgenden Tabellen enthalten zusammengefasste Finanzinformationen zu den wesentlichen assoziierten und
Gemeinschaftsunternehmen. Bei den dargestellten Betragen handelt es sich um die 100 %-Betrage aus den vorkonso-
lidierten Teilkonzernabschlussen der jeweiligen assoziierten und Gemeinschaftsunternehmen und nicht um den Anteil
des TUI Konzerns an diesen Betragen.

Zusammengefasste Finanzinformationen wesentlicher assoziierter Unternehmen

Sunwing Travel Group Inc., Togebi Holdings
Toronto, Kanada Limited,
Nikosia, Zypern

30.9.2019/ 30.9.2018/ 30.9.2019/
2019 2018 2019

Mio. € angepasst
Langfristige Vermdgenswerte 1.393,8 1.186,3 6.7
Kurzfristige Vermégenswerte 5751 545,8 143,6
Langfristige Ruckstellungen und Verbindlichkeiten 935,5 598,5 185,8
Kurzfristige Ruckstellungen und Verbindlichkeiten 567,6 674,8 1161
Umsatzerlése 21931 1.919.5 863,2
Gewinn/Verlust® -13,0 66,0 -6,2
Sonstiges Ergebnis 26,5 111 -89
Gesamtergebnis 13,5 771 —-15,1

* AusschlieBlich aus fortzufuhrenden Geschéaftsbereichen.
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Zusammengefasste Finanzinformationen wesentlicher Gemeinschaftsunternehmen

Riu Hotels S.A., TUI Cruises GmbH, Togebi
Palma de Mallorca, Spanien Hamburg, Deutschland Holdings
Limited,
Nikosia,
Zypern
30.9.2019/ 30.9.2018/ 30.9.2019/ 309.2018/ 309.2018/
2019 2018 2019 2018 2018

Mio. € angepasst
Langfristige Vermogenswerte 890,3 844,8 3.200,3 2.799.3 3.4
Kurzfristige Vermogenswerte 1184 1483 218,0 2179 64,4
davon Finanzmittel 54,6 61,1 1043 117.0 15.4
Langfristige Ruckstellungen und Verbindlichkeiten 67,9 259 1.910,3 1.707,0 109,7
davon finanzielle Verbindlichkeiten 51,2 05 1.910,3 1.707,0 109,0
Kurzfristige Ruckstellungen und Verbindlichkeiten 71,5 56,8 755,5 623,6 94,6
davon finanzielle Verbindlichkeiten 11.5 49 2449 157.4 56,9
Umsatzerlése 319,0 292,7 1.416,6 12238 436,6

Planmalige Abschreibungen auf immaterielle Vermo-

genswerte und Sachanlagen 29,2 20,4 100,5 86,1 1.6
Zinsertrage 1.7 0,6 0,1 0,1 -
Zinsaufwendungen - 11 60,0 433 5.8
Ertragsteuern 27,6 22,8 - 0.1 0,3
Gewinn/Verlust” 88,5 102,2 405,2 362,5 -17,0
Sonstiges Ergebnis -59,7 47,7 08 38,6 -
Gesamtergebnis 28,8 149,9 406,0 401,1 -17,0

* AusschlieBlich aus fortzufuhrenden Geschéaftsbereichen.

Der TUI Konzern hat im Geschaftsjahr 2019 Dividenden von den Gemeinschaftsunternehmen in Héhe von insgesamt
237,8 Mio. € (Vorjahr 227,5 Mio. €) vereinnahmt. Davon entfallen auf TUI Cruises Dividenden in Héhe von 170,0 Mio. €
(Vorjahr 200,0 Mio. €) und auf Riu Hotels 34,3 Mio. € (Vorjahr keine). Im Geschéftsjahr 2019 wurden zudem Dividenden
von den assoziierten Unternehmen in Héhe von 6,7 Mio. € (Vorjahr 3,5 Mio. €) vereinnahmt, davon entfallen 3,2 Mio. €

(Vorjahr 2,0 Mio. € ) auf die Sunwing Travel Group.

Zusatzlich zu den fur den TUI Konzern wesentlichen assoziierten und Gemeinschaftsunternehmen halt die TUI AG

Anteile an weiteren nach der Equity-Methode bewerteten assoziierten und Gemeinschaftsunternehmen, die einzeln
betrachtet als nicht wesentlich anzusehen sind. In den folgenden Tabellen ist neben dem Anteil des TUI Konzerns an den
dargestellten Ergebnisgréfen der wesentlichen assoziierten und Gemeinschaftsunternehmen auch der aggregierte
Betrag des Anteils am Gewinn bzw. Verlust, am sonstigen Ergebnis und am Gesamtergebnis der unwesentlichen assozi-

ierten und Gemeinschaftsunternehmen dargestellt.
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Anteilige Finanzinformationen wesentlicher und nicht wesentlicher assoziierter Unternehmen

Sunwing Travel Togebi Holdings Limited, Ubrige unwesentliche Assoziierte

Group Inc., Nikosia, Zypern assoziierte Unternehmen,

Toronto, Kanada Unternehmen gesamt

Mio. € 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
Anteil der TUl am

Gewinn/Verlust”® -64 32,4 - - 6.3 3.4 -01 358

Sonstigen Ergebnis 15.4 4,4 - - 23 -1.4 17,7 3,0

Gesamtergebnis 9,0 36,8 - - 8,6 2,0 17,6 38,8

* AusschlieBlich aus fortzufuhrenden Geschéaftsbereichen.

Anteilige Finanzinformationen wesentlicher und nicht wesentlicher Gemeinschaftsunternehmen

Riu Hotels S.A., TUI Cruises GmbH, Togebi Holdings Limited, Ubrige unwesentliche Gemeinschafts-

Palma de Mallorca,  Hamburg, Deutschland Nikosia, Zypern Gemeinschafts- unternehmen,

Spanien unternehmen gesamt

Mio. € 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
Anteil der TUl am

Gewinn/Verlust® 43,4 50,1 202,6 181,2 - - 51,6 24,4 297,6 255,7

Sonstigen Ergebnis -293 23,4 0,4 19,3 - - 16,4 -38 -12,5 389

Gesamtergebnis 14,1 73,5 203,0 200,5 - - 68,0 20,6 285,1 294,6

* AusschlieBlich aus fortzufuhrenden Geschéaftsbereichen.

Nettovermégenswerte der wesentlichen assoziierten Unternehmen

Sunwing Travel

Togebi Holdings

Group Inc., Limited, Nikosia,
Mio. € Toronto, Kanada® Zypern
Nettovermégenswerte zum 1.10.2017 385,8 -
Gewinn/Verlust 66,0 -
Dividenden -4 -
Wechselkurseffekte 1.1 -
Nettovermégenswerte zum 30.9.2018 458,8 -
Umgliederung - -136,5
Sonstige Ergebnisse -0,7 -
Dividenden -65 -
Wechselkurseffekte 27,2 -89
Gewinn/Verlust -13,0 -6,2
Nettovermégenswerte zum 30.9.2019 465,8 -151,6

*Vorjahreszahlen angepasst wegen retrospektiver Anwendung von IFRS 15.
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Uberleitung auf den Buchwert der assoziierten Unternehmen in der Konzernbilanz

Sunwing Travel Togebi Holdings ~ Ubrige unwesentliche Assoziierte
Group Inc., Limited, assoziierte Unternehmen,

Mio. € Toronto, Kanada* Nikosia, Zypern Unternehmen gesamt
Anteil der TUI in % zum 30.9.2018 49,0 - - -
Anteil der TUI an den
Nettovermégenswerten
zum 30.9.2018 2248 - 66,5 2913
Geschéfts- oder Firmenwert
zum 30.9.2018 50,4 - 7.0 57.4
Buchwert zum 30.9.2018 275,2 - 73,5 348,7
Anteil der TUI in % zum 30.9.2019 49,0 10,0 - -
Anteil der TUl an den
Nettovermégenswerten
zum 30.9.2019 2282 =152 82,5 2955
Nicht erfasste anteilige Verluste - 6,3 6.4 12,7
Geschéfts- oder Firmenwert
zum 30.9.2019 52,5 89 72 68,6
Buchwert zum 30.9.2019 280,7 - 96,1 376,8

*Vorjahreszahlen angepasst wegen retrospektiver Anwendung von IFRS 15.
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NICHT ERFASSTE VERLUSTE VON ASSOZIIERTEN UNTERNEHMEN UND GEMEINSCHAFTSUNTERNEHMEN

Die nicht erfassten kumulierten Verluste betragen 12,7 Mio. € (Vorjahr 13,0 Mio. €). Bereits im Geschaftsjahr 2014 tber-
stiegen die erfassten anteiligen Verluste den Wert der Beteiligung an der TUI Russia. Die Erfassung weiterer Verluste
hatte zu einer Reduzierung des Buchwerts unter Null geftihrt. Die bis 2018 nicht erfassten anteiligen kumulierten
Verluste der TUI Russia wurden durch die Reduktion des Anteils der TUI auf 10 % um 7,8 Mio. € reduziert. Nach Beriick-
sichtigung des Ergebnisses des Berichtsjahres betragen sie jetzt 6,3 Mio. €. Weitere 6,4 Mio. € betreffen den Anteil der
TUl am Ergebnis der Gesellschaft Corsair S.A., deren anteiliges Eigenkapital ebenfalls mit null bewertet ist.

Nettovermogenswerte der wesentlichen Gemeinschaftsunternehmen

Riu Hotels S.A., Palma TUI Cruises GmbH, Togebi Holdings
Mio. € de Mallorca, Spanien Hamburg, Deutschland Limited, Nikosia, Zypern
Nettovermégenswerte zum 1.10.2017 761,0 685,4 -116,5
Gewinn/Verlust 102,2 362,5 -17,0
Sonstige Ergebnisse 45,8 38,6 -
Dividenden - —400,0 -
Wechselkurseffekte 1.4 - -3,0
Nettovermégenswerte zum 30.9.2018 910,4 686,5 -136,5
Gewinn/Verlust 88,5 405,2 -
Sonstige Ergebnisse -73.8 038 -
Dividenden -70,0 —340,0 -
Umgliederung - - 136,5
Wechselkurseffekte 14,2 - -
Nettovermégenswerte zum 30.9.2019 869,3 752,5 -

Uberleitung auf den Buchwert der Gemeinschaftsunternehmen in der Konzernbilanz

Riu Hotels S.A., Palma TUI Cruises GmbH, Togebi Holdings ~ Ubrige unwesentliche Gemeinschafts-
de Mallorca, Spanien Hamburg, Deutschland Limited, Nikosia, Zypern Gemeinschafts-  unternehmen, gesamt

Mio. € unternehmen
Anteil der TUI AG in %
zum 30.9.2018 49,0 50,0 25,0 - -
Anteil der TUI AG an den
Nettovermégenswerten
zum 30.9.2018 4461 3433 -341 2438 9991
Nicht erfasste anteilige
Verluste - - 13,0 - 13,0
Geschéfts- oder Firmenwert
zum 30.9.2018 1,7 - 211 14,4 37,2
Buchwert zum 30.9.2018 447,8 343,3 - 258,2 1.049,3
Anteil der TUI AG in %
zum 30.9.2019 49,0 50,0 - - -
Anteil der TUI AG an den
Nettovermégenswerten
zum 30.9.2019 426,0 3763 - 305,7 1.108,0

Nicht erfasste anteilige
Verluste - - - - -

Geschéfts- oder Firmenwert
zum 30.9.2019 1,7 - - 21,0 22,7
Buchwert zum 30.9.2019 427,7 376,3 - 326,7 1.130,7
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RISIKEN IM ZUSAMMENHANG MIT DEN ANTEILEN AN ASSOZIIERTEN UNTERNEHMEN UND
GEMEINSCHAFTSUNTERNEHMEN

Zugunsten assoziierter Unternehmen bestehen zum 30. September 2019 Eventualverbindlichkeiten in Héhe von
49,8 Mio. € (Vorjahr 34,6 Mio. €), zugunsten von Gemeinschaftsunternehmen in Héhe von 12,1 Mio. € (Vorjahr
22,9 Mio. €).

(17) Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen

30.9.2019 30.9.2018
Restlaufzeit Gesamt Restlaufzeit Gesamt

Mio. € tber 1 Jahr Uber 1 Jahr
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen - 584,6 - 5475
Kreditforderungen und Ausleihungen 41,2 97,5 93,6 1171
Sonstige Forderungen 19,7 2553 9.7 260,6
Gesamt 60,9 937,4 103,3 925,2

TUI hat zum 30. September 2019 Vertriebsprovisionen an Reiseburos und weitere Vertriebskanéle als Kosten des Erhalts
des Vertrags in Hohe von 78,7 Mio. € (Vorjahr 52,1 Mio. €) aktiviert. Im Geschaftsjahr wurden Vertriebsprovisionen in
Hohe von 744,8 Mio. € (Vorjahr 781,1 Mio. €) aufwandswirksam erfasst.

(18) Sonstige finanzielle Vermodgenswerte

Das Ausfallrisiko der sonstigen finanziellen Vermégenswerte wird unter Textziffer 40 erlautert.

(19) Geleistete touristische Anzahlungen

Die geleisteten Anzahlungen betreffen hauptséchlich branchentbliche Vorauszahlungen fur zukinftige touristische
Leistungen, insbesondere vom Veranstalter geleistete Vorauszahlungen fur zukiinftig zu beziehende Hotelleistungen.
(20) Sonstige nichtfinanzielle Vermégenswerte

Die sonstigen nichtfinanziellen Vermogenswerte in Héhe von 501,4 Mio. € (Vorjahr 324,6 Mio. €) ergeben sich im

Wesentlichen aus der Uberdeckung von Pensionsplanen in Hohe von 310,0 Mio. € (Vorjahr 125,1 Mio. €) sowie durch
sonstige Steuerforderungen in Hohe von 111,4 Mio. € (Vorjahr 107,2 Mio. €).
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(21) Latente Ertragsteueranspriiche

Bilanzierte aktive und passive latente Steuern nach Sachverhalten

30.9.2019 30.9.2018
angepasst
Mio. € Aktivisch Passivisch Aktivisch Passivisch
Finanzierungsleasingtransaktionen 21 - 2,2 -
Ansatz- und Bewertungsunterschiede bei Sachanlagen und sonstigen
langfristigen Vermégenswerten 48,7 290,1 429 256,6
Ansatzunterschiede bei Forderungen und sonstigen Vermégenswerten 18,9 33,5 4,4 41,2
Bewertung von Finanzinstrumenten 91 58,5 56 110,9
Bewertung von Pensionsrickstellungen 1941 50,3 156,7 12,5
Ansatz- und Bewertungsunterschiede bei tUbrigen Ruckstellungen 61,7 84 68,2 2,2
Sonstige Transaktionen 413 83,0 43,4 58,2
Aktivierte Steuerersparnisse aus zukunftig realisierbaren
Verlustvortragen 1164 - 1983 -
Saldierung aktiver und passiver latenter Steuern -290,3 —-290,3 -293,7 -293,7
Bilanzansatz 202,0 233,5 228,0 187,9

Von den latenten Ertragsteueransprichen realisieren sich 196,0 Mio. € (Vorjahr 218,8 Mio. €) in mehr als zwolf Monaten.
Von den latenten Ertragsteuerverbindlichkeiten realisieren sich 202,4 Mio. € (Vorjahr 114,8 Mio. €) in mehr als zwolf
Monaten.

Auf abzugsfahige temporére Differenzen in Héhe von 178,9 Mio. € (Vorjahr 191,4 Mio. €) wurden keine latenten Steuer-
anspriche angesetzt.

Keine latenten Steuerverbindlichkeiten wurden fur temporare Differenzen in Héhe von 72,4 Mio. € (Vorjahr 66,7 Mio. €)
zwischen dem Nettovermoégen und dem steuerlichen Buchwert von Tochterunternehmen angesetzt, da mit einer
Umkehr der temporéaren Differenzen in ndherer Zukunft nicht zu rechnen ist.

Angesetzte Verlustvortrage und Vortragsfahigkeit nicht angesetzter Verlustvortrage

Mio. € 30.9.2019 30.9.2018
Angesetzte Verlustvortréage 5171 1.061,5
Nicht angesetzte Verlustvortrage 6.318,3 4.773,0

davon innerhalb 1 Jahres verfallbare Verlustvortrage 10,6 23

davon in 2 bis 5 Jahren verfallbare Verlustvortrage 34,3 61,0
Unverfallbare Verlustvortrage 6.273,4 4.709,7
Gesamtsumme noch nicht genutzter Verlustvortréage 6.835,4 5.834,5

Verlustvortrage aus deutschen Gesellschaften enthalten den kumulierten Betrag aus Gewerbe- und Kérperschaftsteuer
sowie Zinsvortrage aus der Zinsschrankenregelung. Potenzielle Steuerersparnisse in Hohe von insgesamt 1.141,9 Mio. €
(Vorjahr 925,6 Mio. €) wurden nicht aktiviert, da die Nutzung der zugrunde liegenden Verlustvortrage im Planungszeit-
raum als nicht wahrscheinlich eingeschatzt wurde. Der Ruickgang der angesetzten Verlustvortrage ergibt sich maRgeb-
lich aus veranderten Wachstumserwartungen. Die Erh6hung der Gesamtsumme noch nicht genutzter Verlustvortréage
ergibt sich im Wesentlichen aus der Folgewirkung aktueller BFH-Rechtsprechung und aus abgeschlossenen Betriebs-
prufungen in Deutschland.
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Es ergaben sich im Geschéaftsjahr 2019 Steuerminderungen von 2,3 Mio. € (Vorjahr 6,4 Mio. €) aus der Nutzung von
Verlustvortréagen, die bislang als nicht realisierbar eingeschatzt wurden und fir die somit zum 30. September 2018 kein
Vermégenswert fur die daraus moglichen Steuerersparnisse angesetzt wurde. Aus Verlustriicktrégen wurden Steuer-
minderungen in Héhe von 2,6 Mio. € (Vorjahr 0,0 Mio. €) realisiert.

Entwicklung der aktiven latenten Steuern aus Verlustvortragen

Mio. € 2019 2018
Aktivierte Steuerersparnisse zu Beginn der Periode 198,3 198,1
Nutzung von Verlustvortragen -93 —34,7
Aktivierung von erwarteten Steuerersparnissen aus Verlustvortragen 28,0 35,6
Wertberichtigung auf aktivierte Steuerersparnisse aus Verlustvortragen -100,8 -03
Wahrungsangleichung und sonstige Effekte 0,2 -04
Aktivierte Steuerersparnisse zum Ende der Periode 116,4 198,3

Der aktivierte latente Steueranspruch aus temporaren Differenzen und aus als nutzbar eingeschéatzten Verlustvortragen
in Héhe von 16,1 Mio. € (Vorjahr 1,7 Mio. €) ist auch bei Gesellschaften, die im Berichtsjahr oder im Vorjahr Verluste
erleiden, durch kinftig erwartete zu versteuernde Ergebnisse gedeckt.

(22) Vorrate

Vorrate

Mio. € 30.9.2019 30.9.2018
Flugzeugersatzteile und Verbrauchsguter 38,6 37,0
Zum Verkauf verfugbare Immobilien 331 33,6
Verbrauchsguter in Hotels 20,6 15.8
Sonstige Vorrate 22,4 32,1
Gesamt 114,7 118,5

Im Geschéftsjahr wurden Vorrate in Hohe von 619,1 Mio. € (Vorjahr 557,8 Mio. €) als Aufwand erfasst.

(23) Finanzmittel

Finanzmittel

Mio. € 30.9.2019 30.9.2018
Guthaben bei Kreditinstituten 1.712,7 2.520,8
Kassenbestand und Schecks 288 272
Gesamt 1.741,5 2.548,0

Die Finanzmittel unterliegen zum 30. September 2019 mit 203,17 Mio. € Verfugungsbeschrankungen (Vorjahr
199,2 Mio. £€).

Am 30. September 2016 ist die TUI AG eine Vereinbarung zur langfristigen SchlieBung der Differenz zwischen den
Verpflichtungen und dem Fondsvermégen leistungsorientierter Pensionsplane in Grolbritannien eingegangen. Als
Sicherheit hierfur waren zum Bilanzstichtag 79,0 Mio. € auf einem Bankkonto hinterlegt. Der TUI Konzern kann tuber
diese Finanzmittel nur verfligen, wenn alternative Sicherheiten gestellt werden.
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Des Weiteren entfallen 116,5 Mio. € (Vorjahr 116,5 Mio. €) auf erhaltene Barsicherheiten, die im Geschéaftsjahr 2013 von
belgischen Steuerbehérden vor dem Hintergrund eines langjéhrigen Rechtsstreits tber die Erstattung von Umsatzsteuer
fur die Jahre 2001 bis 2011 ohne Anerkenntnis einer Schuld bei einem belgischen Tochterunternehmen hinterlegt wurden,
um den Zinslauf fur beide Parteien zu unterbrechen. Zur Absicherung einer etwaigen Ruckzahlung wurde dem belgischen
Staat eine Bankgarantie eingerdumt. Aufgrund der Bankgarantie ist die Fahigkeit des TUI Konzerns, Gber die Finanzmittel
zu verflgen, eingeschrankt. Die Ubrigen Beschrankungen betreffen Finanzmittel, die aufgrund rechtlicher oder regula-
torischer Bestimmungen vorgehalten werden mussen.

(24) Zur Veraulberung bestimmte Vermogenswerte

VerduBerungsgruppe ,Boomerang Reisen und Berge & Meer”

Mio. € 30.9.2019
Sonstige immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen 4,2
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen 23
Derivative Finanzinstrumente 29
Tatsé&chliche Ertragsteueranspriche 11
Geleistete touristische Anzahlungen 25,7
Sonstige nichtfinanzielle Vermégenswerte 71
Finanzmittel 6.1
Ubrige Aktiva 0,6
Gesamt 50,0

Im August 2019 hat sich die TUI AG mit der Beteiligungsgesellschaft GENUI Zwélfte Beteiligungsgesellschaft mbH tber
die Verdulerung der beiden Spezialreiseveranstalter Berge & Meer und Boomerang des Segments Region Zentral
geeinigt. Berge & Meer ist spezialisiert auf Rundreisen, Boomerang auf Fernreisen in Ozeanien, Afrika und Nord-/Sud-
amerika. Bei diesen Spezialreiseveranstaltern ergeben sich kaum Synergien mit den Ubrigen Geschéaftsfeldern des
TUI Konzerns.

Da die Transaktion zum 30. September 2019 noch nicht abgeschlossen war, wurden die Gesellschaften als VerauBerungs-
gruppe klassifiziert.

Mit Wirkung zum 1. Oktober 2019 erfolgte die VerauBerung der Gesellschaften. Wir verweisen auf den Abschnitt
.Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag".

Die im Vorjahr als zur VerauRerung bestimmt ausgewiesenen Flugzeugrimpfe mit einem Wert von 5,5 Mio. € wurden
inzwischen veraulert.

(25) Gezeichnetes Kapital

Das voll eingezahlte gezeichnete Kapital der TUI AG besteht aus nennwertlosen Stiickaktien, die jeweils in gleichem
Umfang am Grundkapital beteiligt sind. Der auf eine einzelne Aktie entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals
belduft sich auf rund 2,56 €. Da das Grundkapital in auf den Namen lautende Stlckaktien eingeteilt ist, werden die
Aktionarsdaten in einem Aktienregister gefuhrt.

Das gezeichnete Kapital der TUI AG ist in den Handelsregistern der Amtsgerichte Berlin-Charlottenburg und Hannover
eingetragen. Im Geschéftsjahr wurden 1.119.284 Belegschaftsaktien ausgegeben. Damit setzt sich das gezeichnete
Kapital zum Ende des Geschéftsjahres aus 589.020.588 Aktien (Vorjahr 587.901.304 Aktien) zusammen. Es erhéhte sich
um 2,9 Mio. € auf 1.505,8 Mio. €.
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Die Hauptversammlung vom 12. Februar 2019 hat den Vorstand der TUI AG ermachtigt, eigene Aktien im Umfang von
bis zu 5% des Grundkapitals zu erwerben. Die Erméachtigung gilt bis zum 11. August 2020. Von dieser Méglichkeit, eigene
Aktien zu erwerben, wurde bisher kein Gebrauch gemacht.

Die TUI AG hat im August 2019 gemal §71 Abs. 1 Nr. 2 AktG 44.088 eigene Aktien zur Ausgabe an Mitarbeiter im
Rahmen des Belegschaftsaktienprogramms erworben. Dies entspricht einem Erwerbsvolumen von 0,4 Mio. €.

BEDINGTES KAPITAL

In der Hauptversammlung am 9. Februar 2016 wurde ein bedingtes Kapital zur Ausgabe von Schuldverschreibungen in
Hohe von 150,0 Mio. € beschlossen. Die Ermachtigung zur Begebung von Teilschuldverschreibungen mit Wandel- oder
Optionsrechten sowie Genussrechten und Gewinnschuldverschreibungen (mit und ohne Laufzeitbegrenzung) ist auf
einen Nominalbetrag von 2,0 Mrd. € beschrankt und bis zum 8. Februar 2021 befristet.

Insgesamt verfugt die TUI AG zum 30. September 2019 unveréndert zum Vorjahr Uber ein bedingtes Kapital von
150,0 Mio. €.

GENEHMIGTES KAPITAL

Auf der Hauptversammlung vom 13. Februar 2018 wurde ein genehmigtes Kapital zur Ausgabe von Belegschaftsaktien tber
30,0 Mio. € beschlossen. Der Vorstand der TUI AG ist ermdchtigt, dieses genehmigte Kapital bis zum 12. Februar 2023
einmal oder mehrmals durch die Ausgabe von Belegschaftsaktien gegen Bareinlage zu nutzen. Im Berichtsjahr wurden
1.119.284 (Vorjahr 514.404) neue Belegschaftsaktien ausgegeben, sodass das genehmigte Kapital zum Bilanzstichtag
noch rund 25,8 Mio. € (Vorjahr 28,7 Mio. €) betragt.

Die Hauptversammlung vom 9. Februar 2016 hat eine Erméachtigung zur Ausgabe neuer, auf den Namen lautender Aktien
gegen Bareinlagen im Umfang von insgesamt hichstens 150,0 Mio. € beschlossen. Diese Erméchtigung hat eine Gultigkeit
bis zum 8. Februar 2021.

Ebenfalls auf der Hauptversammlung am 9. Februar 2016 ist ein Beschluss zur Schaffung eines genehmigten Kapitals
zur Ausgabe neuer Aktien gegen Bar- oder Sacheinlagen in Hohe von 570,0 Mio. € gefasst worden. Die Ausgabe neuer
Aktien gegen Sacheinlagen ist auf 300,0 Mio. € beschréankt. Die Erméachtigung fur dieses genehmigte Kapital endet am
8. Februar 2021.

Damit betragt zum Bilanzstichtag die Summe der Erméchtigungen fur noch nicht genutztes genehmigtes Kapital
745,8 Mio. € (Vorjahr 748,7 Mio. €).

(26) Kapitalrucklage

Die Kapitalrticklage enthalt Einstellungen aus Aufgeldern. Dartber hinaus sind Betrage, die bei der Ausgabe von Schuld-
verschreibungen fur Wandlungs- und Optionsrechte zum Erwerb von Aktien der TUl AG erzielt wurden, enthalten.
Ebenso wurden Aufgelder infolge der Austibung von Wandel- und Optionsrechten der Kapitalriicklage zugefuhrt.

Im Berichtsjahr erhéhte sich die Kapitalriicklage durch die Ausgabe von Belegschaftsaktien um insgesamt 7,0 Mio. €
(Vorjahr 5,5 Mio. €).

(27) Gewinnrucklagen

Die TUI AG hat an ihre Aktionare im Berichtsjahr eine Dividende von 0,72 € je Stuckaktie, insgesamt 423,3 Mio. €
(Vorjahr 381,8 Mio. €), gezahlt. Die Anteile nicht beherrschender Gesellschafter verminderten sich im Geschaftsjahr 2019
durch die Gewahrung von Dividenden um 52,5 Mio. € (Vorjahr 53,5 Mio. €).

Aus der laufenden Bewertung der Anspriiche aus Aktienoptionsplénen, die mit Aktien bedient werden, resultierte im
Berichtsjahr eine Erh6hung des Eigenkapitals um 5,0 Mio. €. Angaben zu diesen langfristigen Anreizprogrammen werden
im Abschnitt ,Anteilsbasierte Vergttungen nach IFRS 2" unter Textziffer 39 dargestellt.
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Die als Erstkonsolidierung dargestellte Veranderung der Anteile nicht beherrschender Gesellschafter im Berichtsjahr
ist im Wesentlichen auf die nicht beherrschenden Anteile der akquirierten Gesellschaften des Geschéaftsbereichs
Destination Management in Héhe von 3,5 Mio. € zurtckzufuhren.

Unterschiede aus der Wahrungsumrechnung enthalten Differenzen aus der Umrechnung von Abschliissen ausléandischer
Tochterunternehmen sowie aus der Umrechnung von in fremder Wahrung geftihrten Geschéafts- oder Firmenwerten.

Der Anteil der Gewinne und Verluste aus Sicherungsinstrumenten, der als effektive Absicherung zukunftiger Zahlungs-
stréme ermittelt wird, wird in Héhe von —340,0 Mio. € (Vorjahr 429,7 Mio. €) (vor Steuern) erfolgsneutral innerhalb der
sonstigen Ergebnisse im Eigenkapital erfasst. Eine erfolgswirksame Auflésung dieser Rucklage erfolgt in der gleichen
Periode, in der auch das abgesicherte Grundgeschaft erfolgswirksam oder als nicht mehr wahrscheinlich eingeschatzt
wird. Der deutliche Riickgang im Geschaftsjahr 2019 ist hauptsachlich auf Wechselkursanderungen und auf Anderungen
der Treibstoffpreise zurtickzufuhren.

Die Neubewertung von Pensionsverpflichtungen (insbesondere versicherungsmathematische Gewinne und Verluste)
wird ebenfalls erfolgsneutral innerhalb der sonstigen Ergebnisse im Eigenkapital erfasst.

Die gemal IAS 27 a.F. gebildete Neubewertungsriicklage aus sukzessive durchgeftihrten Erwerben von Unternehmen
wird bis zum Zeitpunkt der Entkonsolidierung des jeweiligen Unternehmens weitergefthrt.

Die Ubertragung der Bewertungsgewinne und -verluste aus erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewerteten
finanziellen Vermégenswerten in Héhe von 2,2 Mio. € resultiert aus der Veranderung des Konsolidierungskreises.

(28) Verwendung Bilanzgewinn

Nach dem Aktiengesetz beschlieRt die Hauptversammlung tber die Verwendung des im handelsrechtlichen Jahresab-
schluss der TUI AG ausgewiesenen Bilanzgewinns. Der Jahrestberschuss der TUI AG betragt 120,0 Mio. € (Vorjahr
983,4 Mio. €). Unter Berucksichtigung des Gewinnvortrags von 1.374,1 Mio. € (Vorjahr 814,0 Mio. €) ergibt sich ein
Bilanzgewinn von 1.494,1 Mio. € (Vorjahr 1.797,4 Mio. €). Der Hauptversammlung soll vorgeschlagen werden, den Bilanz-
gewinn des Geschaftsjahres fur die Ausschittung einer Dividende in Hohe von 0,54 € je Stlckaktie zu verwenden und
den nach Abzug der Dividendensumme von 318,1 Mio. € verbleibenden Betrag von 1.176,0 Mio. € auf neue Rechnung
vorzutragen. Die endgultige Dividendensumme héngt von der Zahl der dividendenberechtigten Stiickaktien zum
Zeitpunkt der Beschlussfassung tber die Verwendung des Bilanzgewinns durch die Hauptversammlung ab.

(29) Anteile nicht beherrschender Gesellschafter am Eigenkapital

Die Anteile nicht beherrschender Gesellschafter am Eigenkapital entfallen hauptsachlich auf die RIUSA Il S.A. mit Sitz in
Palma de Mallorca, Spanien. Der Kapitalanteil der TUI an dieser Hotel-Betriebsgesellschaft betragt wie im Vorjahr 50,0 %.

Das Geschéftsjahr der RIUSA I S.A. weicht von dem Geschéftsjahr des TUI Konzerns ab und endet am 31. Dezember.
Dieser Stichtag wurde bei Grundung der Gesellschaft festgelegt. Fur die Einbeziehung der RIUSA Il Gruppe in den
Konzernabschluss des TUI Konzerns zum 30. September wird ein Teilkonzernabschluss der RIUSA Il Gruppe auf den
Bilanzstichtag 30. September erstellt.

Die dem Segment Hotels & Resorts zugeordnete RIUSA Il Gruppe betreibt eigene, gepachtete und unter Management-
Vertragen betriebene Hotels in touristischen Zielgebieten des TUI Konzerns.
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Die folgende Tabelle enthalt zusammengefasste Finanzinformationen zu der RIUSA Il S. A., Palma de Mallorca, Spanien,
dem Tochterunternehmen, fir das wesentliche Anteile nicht beherrschender Gesellschafter bestehen. Es wird der
konsolidierte Abschluss des Teilkonzerns dargestellt.

Zusammengefasste Finanzinformationen zu der RIUSA Il S.A., Palma de Mallorca, Spanien”

30.9.2019/ 30.9.2018/

2019 2018

Mio. € angepasst
Kurzfristige Vermégenswerte 215,6 2239
Langfristige Vermégenswerte 1.729,8 1.559.5
Kurzfristige Schulden 116,8 104,6
Langfristige Schulden 86,2 79,0
Umsatzerlése 850,0 843,7
Gewinn/Verlust 2256 161,0
Sonstige Ergebnisse 20,1 11,0
Mittelabfluss/-zufluss aus der laufenden Geschéftstatigkeit 256,5 2282
Mittelabfluss/-zufluss aus der Investitionstatigkeit —205,3 -126,1
Mittelabfluss/-zufluss aus der Finanzierungstatigkeit -111,5 -124,4
Kumulierte nicht beherrschende Anteile 699,6 628,4
Nicht beherrschenden Gesellschaftern zugerechneter Gewinn/Verlust 1128 84,8
Nicht beherrschenden Gesellschaftern zugewiesene Dividenden 51,4 531

*Konsolidierter Teilkonzernabschluss.

(30) Ruckstellungen fur Pensionen und &hnliche Verpflichtungen

Fur die betriebliche Altersversorgung von Mitarbeitern bestehen beitrags- und leistungsorientierte Versorgungszusagen.
Die Versorgungszusagen sind dabei abhangig von den rechtlichen, steuerlichen und wirtschaftlichen Verhéltnissen des
jeweiligen Landes und basieren in der Regel auf Beschaftigungsdauer und -entgelt der Mitarbeiter.

Beitragsorientierte Versorgungszusagen werden immer durch die Zahlung von Pramien an externe Versicherer bzw.
Fonds finanziert. In Deutschland besteht eine beitragsorientierte gesetzliche Grundversorgung der Arbeitnehmer, die
Rentenzahlungen in Abhéangigkeit vom Einkommen und von den geleisteten Beitragen Gbernimmt. Daneben bestehen
fur Gesellschaften des TUI Konzerns weitere branchenspezifische Versorgungseinrichtungen. Mit Zahlung der Beitrage
an die staatlichen Rentenversicherungstrager und privatrechtlichen Pensionskassen bestehen fur das Unternehmen
keine weiteren Leistungsverpflichtungen. Wesentliche beitragsorientierte Pensionsplane bestehen aulerhalb Deutschlands
in den Niederlanden und in GroBbritannien. Die laufenden Beitragszahlungen fiir beitragsorientierte Plane werden als
Aufwand der Periode erfasst. Im Berichtszeitraum betrug die Summe aller beitragsorientierten Pensionsaufwendungen
93,4 Mio. € (Vorjahr 80,3 Mio. €).

Neben diesen beitragsorientierten Versorgungsplanen bestehen im TUI Konzern leistungsorientierte Pensionsplane, die
Gblicherweise entweder durch die Bildung von Ruckstellungen innerhalb des Unternehmens oder durch die Anlage von
Finanzmitteln auRerhalb des Unternehmens finanziert werden.

Innerhalb dieser Gruppe stellt die MER-Pensionskasse VVaG, eine privatrechtliche Pensionskasse, in der deutsche
Gesellschaften der Reisebranche organisiert sind, einen gemeinschaftlichen Plan mehrerer Arbeitgeber dar, der als
leistungsorientierter Plan zu klassifizieren ist. Die Planteilnehmer und die Arbeitgeber leisten gemal der Satzung
gehaltsabhéngige Beitrage an den Plan. Dartber hinaus bestehen keine weiteren satzungsgemafen Verpflichtungen,
eine Nachschusspflicht seitens der Planteilnehmer ist explizit ausgeschlossen. Die eingezahlten Beitrage werden, sofern
sie nicht kurzfristig zur Erbringung von Leistungen verwendet werden, entsprechend den Regelungen des Plans
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angelegt. Diese Anlage geschieht dabei nicht getrennt nach Arbeitgebern, sodass eine Aufteilung des Vermogens auf
einzelne Arbeitgeber entsprechend nicht méglich ist. Das Anlagerisiko wird ebenso wie das biometrische Risiko von allen
Planteilnehmern gemeinsam getragen. Zudem stellt die Pensionskasse derzeit keine Unterlagen zur Verfugung, die eine
Zuordnung eines etwaigen Fehlbetrags oder einer Vermégenstberdeckung und des Anteils des Unternehmens am
Pensionsplan erméglichen wirden. Aus diesem Grund ist eine Bilanzierung des Plans als leistungsorientierter Plan nicht
moglich und der Plan wird daher nach den Vorgaben des IAS 19 wie ein beitragsorientierter Plan erfasst. Im Geschafts-
jahr wurden an die MER-Pensionskasse VVaG Beitrage in Hohe von 5,9 Mio. € (Vorjahr 59 Mio. €) geleistet. Fur das
Folgejahr werden Beitrage in gleicher Hohe erwartet.

Als leistungsorientierte Versorgungsplane bilanzierte Pensionsplane bestehen im TUI Konzern insbesondere in Deutschland
und in GroBbritannien. Die mit Abstand groften Versorgungspléne bestehen bei den britischen Reiseveranstaltern des
Konzernss. Diese haben zum Bilanzstichtag einen Anteil von 70,9 % (Vorjahr 71,6 %) an der gesamten Verpflichtung des
Konzerns. Die deutschen Plane machen weitere 24,4 % (Vorjahr 23,3 %) der Verpflichtung aus.

Wesentliche Pensionspldne in GroBbritannien

Bezeichnung des Plans Status
BAL Scheme Geschlossen
TUI UK Scheme Geschlossen
TAPS Scheme Geschlossen

Die leistungsorientierten Plane in GroBbritannien sind nahezu ausschlielBlich tber externe Fonds finanziert. Nach britischem
Recht besteht die Verpflichtung des Arbeitgebers, diese Fonds finanziell so auszustatten, dass das Planvermégen die zu
leistenden Pensionszahlungen und die Verwaltungskosten des Fonds deckt. Die Pensionsfonds werden von eigenstandigen
Verwaltern (Trustees) betreut. Die Trustees setzen sich aus unabhéngigen Mitgliedern sowie aus Leistungsberechtigten
des Plans und Arbeitgebervertretern zusammen. Die Trustees sind zum einen fir die Anlage des Fondsvermégens unter
Wahrung der Interessen der Planmitglieder verantwortlich, zum anderen verhandeln die Trustees aber auch die Héhe
der vom Arbeitgeber zu leistenden Beitragszahlungen an die Fonds, die somit eine Mindestdotierungsverpflichtung
gegenlber den Fonds darstellt. Zu diesem Zweck erfolgt alle drei Jahre eine versicherungsmathematische Bewertung
durch von den Trustees beauftragte Aktuare. Die jahrlich zu leistenden Beitrage an die Fonds zum Ausgleich der Unter-
deckung wurden zuletzt im September 2016 festgelegt.

Seit 31. Oktober 2018 sind die wesentlichen Teile des TUI Group UK Pension Trust fur die Ansammlung weiterer Anspriiche
geschlossen. Dies fuhrt zu einem deutlichen Absinken des laufenden Dienstzeitaufwands fir erbrachte Leistungen der
Mitarbeiter. Ab dem 1. November 2018 werden damit die Rentensteigerungen auf bestehende Anspriche aus dem Plan
entsprechend den Regeln fur ausgeschiedene Rentenanwarter berechnet anstatt wie bisher entsprechend dem pensions-
fahigen Gehalt. Im Zuge der Umstellung ist eine Einmalzahlung in Héhe von 14, 1 Mio. £ in das Fondsvermdégen erfolgt.
Mit der SchlieRung des Pension Trust fur die Ansammlung weiterer Anspriche wurde allen Mitgliedern des leistungs-
orientierten Plans angeboten, in den bestehenden beitragsorientierten Pensionsplan einzutreten, um ab 1. November 2018
weitere Pensionsanspriche zu erwerben.

Im Zeitraum von Juni bis September 2019 erfolgte dartber hinaus ein Angebot an Pensionére des TUI Group UK Pension
Trust, ihre vertraglich geregelten jahrlichen Rentenerhéhungen gegen eine héhere Jahresrente einzutauschen, die danach
nur noch im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen steigt. Die Versorgungsverpflichtung des TUI Group UK Pension
Trust verminderte sich aus dieser MaBnahme im Berichtsjahr um 25,3 Mio. €. Dieser Betrag ist im Berichtsjahr ergebnis-
wirksam als negativer nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand aufgrund einer Plandnderung erfasst worden.

Die leistungsorientierten Pensionszusagen in Deutschland sind im Wesentlichen nicht kapitalgedeckt und die Verpflich-
tungen entsprechend bilanziell durch die Bildung von Ruckstellungen erfasst. Die Zusagen sehen Betriebsrentenzahlungen
ab dem Eintritt in das gesetzliche Rentenalter vor. Dabei héngt die Hohe der Rentenzahlung tblicherweise entweder
von der Héhe des Entgelts zum Zeitpunkt des Ausscheidens oder der Héhe des durchschnittlichen Entgelts wéhrend
der Dienstzeit des Mitarbeiters ab. Die zugesagten Leistungen umfassen regelméaRig auch einen Hinterbliebenenschutz
sowie Leistungen bei Invaliditat. Leistungen anderer Versorgungstrager wie der MER-Pensionskasse oder von Lebens-
versicherungen fuhren dabei teilweise zu einer Begrenzung der Héhe der Betriebsrentenzahlungen.
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Wesentliche Pensionsplane in Deutschland

Bezeichnung des Plans Status
Versorgungsordnung TUI AG Offen
Versorgungsordnung TUIfly GmbH Offen
Versorgungsordnung TUI Deutschland GmbH Geschlossen
Versorgungsordnung TUI Beteiligungs GmbH Geschlossen
Versorgungsordnung TUI Immobilien Services GmbH Geschlossen

Fur leistungsorientierte Pensionszusagen entstand im Konzern in der Berichtsperiode insgesamt ein Aufwand von
28,6 Mio. €.

Altersversorgungsaufwand fiir leistungsorientierte Pensionszusagen

Mio. € 2019 2018
Laufender Dienstzeitaufwand fur in der Periode erbrachte Leistungen der Mitarbeiter 39,9 68,1
Ertrag aus Plankirzungen 0,7 4,4
Nettozinsaufwand auf die Nettoschuld aus leistungsorientierten Pensionsplanen 13.4 19.5
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand -24,0 -6,1
Gesamt 28,6 771

Ruckstellungen fur Pensionsverpflichtungen werden aufgrund von Versorgungszusagen auf Alters-, Invaliden- und Hinter-
bliebenenleistungen gebildet. Die Bildung von Ruckstellungen erfolgt dabei ausschlieblich fur leistungsorientierte
Versorgungszusagen, bei denen das Unternehmen den Arbeitnehmern einen bestimmten Versorgungsumfang garantiert.
Dies umfasst auch Regelungen zu Vorruhestands- und Uberbrtickungsgeldern.

Bilanziell erfasste Verpflichtung aus leistungsorientierten Pensionsplénen

30.9.2019 30.9.2018
Mio. € Gesamt Gesamt
Barwert fur ganz oder teilweise fondsgedeckte Versorgungszusagen 3.176,5 2.760,6
Marktwert des Vermégens externer Fonds 3.397.9 2.701,1
Uber- (-)/Unterdeckung (+) der ganz oder teilweise fondsgedeckten Versorgungszusagen -221,4 59,5
Barwert der nicht fondsgedeckten Versorgungszusagen 979.4 810,2
Bilanziell erfasste Verpflichtung aus leistungsorientierten Pensionspléanen 758,0 869,7
davon
Pensionsplane mit Uberdeckung in den sonstigen nichtfinanziellen Vermogenswerten 310,0 1251
Riickstellung fiir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 1.068,0 994,8
davon kurzfristig 32,4 32,6
davon langfristig 1.035,6 962,2

Bei fondsgedeckten Pensionsplanen wird als Ruckstellung lediglich die Deckungslicke zwischen dem Planvermégen und
dem Anwartschaftsbarwert der Versorgungsverpflichtungen bilanziert.

Besteht bei fondsfinanzierten Pensionszusagen unter Einbeziehung eines Unterschiedsbetrags aufgrund von vergangenen
Serviceleistungen eine Uberdeckung und zugleich ein Anspruch auf Rickerstattung bzw. Minderung kiinftiger Beitrags-
zahlungen gegenuber dem Fonds, erfolgt eine Aktivierung unter Berucksichtigung der in IAS 19 festgelegten Obergrenze.
Zum 30. September 2019 sind in den sonstigen nichtfinanziellen Vermagenswerten Uberdeckungen in Hohe von 310,0 Mio. €
(Vorjahr 125,1 Mio. €) ausgewiesen.
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Entwicklung der Verpflichtung aus leistungsorientierten Pensionsplanen

Barwert der Zeitwert des Gesamt

Mio. € Verpflichtung  Planvermégens
Stand zum 1.10.2018 3.570,8 -2.7011 869,7
Laufender Dienstzeitaufwand 39,9 - 39,9
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand —-24,0 - -24,0
Effekte aus Planktrzungen und Abgeltungen -0,7 - -0,7
Zinsaufwand (+)/Zinsertrag (-) 85,4 -72,0 134
Gezahlte Renten -166,2 134,6 -31,6
Eingezahlte Betrage des Arbeitgebers - -111,5 -111.5
Eingezahlte Betrége von Versorgungsberechtigten 1.8 -1,8 -
Neubewertungen 670,4 —-650,5 19.9

davon aus der Anderung finanzieller Annahmen 7341 - 7341

davon aus der Anderung demografischer Annahmen —-65,4 - —65,4

davon aus erfahrungsbedingten Anpassungen 1.7 - 1.7

davon Ertrége aus dem Planvermégen, die nicht im

Konzerngewinn/-verlust enthalten sind - —650,5 —-650,5
Wahrungsdifferenzen -8,6 4.4 —42
Ubrige Anderungen -12,9 - -12,9
Stand zum 30.9.2019 4.155,9 -3.397,9 758,0
Entwicklung der Verpflichtung aus leistungsorientierten Pensionsplanen

Barwert der Zeitwert des Gesamt

Mio. € Verpflichtung  Planvermégens
Stand zum 1.10.2017 3.701,7 -2.631,3 1.070,4
Laufender Dienstzeitaufwand 68,1 - 68,1
Nachzuverrechnender Dienstzeitaufwand -6.1 - -6,1
Effekte aus Planktrzungen und Abgeltungen -55 1.1 -4,4
Zinsaufwand (+)/Zinsertrag (-) 85,3 —-65.8 19.5
Gezahlte Renten -156,2 125,8 -304
Eingezahlte Betrage des Arbeitgebers - -1771 -177.1
Eingezahlte Betrége von Versorgungsberechtigten 21 -21 -
Neubewertungen -1051 391 —66,0

davon aus der Anderung finanzieller Annahmen -70,6 - -70,6

davon aus der Anderung demografischer Annahmen —-38.2 - -382

davon aus erfahrungsbedingten Anpassungen 3,7 - 37

davon Ertrége aus dem Planvermégen, die nicht im

Konzerngewinn/-verlust enthalten sind - 391 391
Wahrungsdifferenzen -15,6 9.9 =57
Ubrige Anderungen 21 -0,7 14
Stand zum 30.9.2018 3.570,8 -2.7011 869,7

Der Barwert der Versorgungsverpflichtung erhéhte sich im Berichtsjahr im Wesentlichen durch Neubewertungseffekte
aus Anderungen von Berechnungsparametern insbesondere aufgrund des stark gesunkenen Zinsniveaus in der Eurozone

und GroRbritannien um 585,1 Mio. € auf 4.155,9 Mio. €.

Das Fondsvermégen des TUI Konzerns erhéhte sich im gleichen Zeitraum im Wesentlichen durch Wertsteigerungen der
gewahlten Anlageformen um 696,8 Mio. € und setzt sich wie in der nachfolgenden Tabelle dargestellt zusammen.
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Zusammensetzung des Fondsvermégens am Bilanzstichtag

30.9.2019 30.9.2018

Marktpreisnotierung Marktpreisnotierung

in einem aktiven Markt in einem aktiven Markt

Mio. € ja nein ja nein
Marktwert des Fondsvermégens zum Ende der Periode 2.213,5 1.184,4 1.363,0 1.338,1
davon Eigenkapitalinstrumente 393 - 167,4 1415
davon Staatsanleihen 33,5 - 20,4 -
davon Unternehmensanleihen 496,6 - 471 -
davon Liability Driven Investments 1.181,6 - 5433 -
davon Absolute Return Bonds 182,8 - 41,7 -
davon Immobilien 276,0 - 169,8 39,7
davon Wachstumsfonds - - - 252,6
davon Versicherungspolicen - 100,1 - 121,5
davon Versicherungsverbriefungen - 130,3 - 137.4
davon Ausleihungen - 1959 - 2772
davon Barmittel - 7515 - 3621
davon Sonstiges 3,7 6,6 33 6,1

Im Fondsvermégen sind zum Bilanzstichtag wie auch im Vorjahr weder direkte Anlagen in Finanzinstrumenten, die von der
TUI AG oder einem in den Konzernabschluss einbezogenen Tochterunternehmen begeben wurden, noch im Konzernbesitz
stehende Immobilien enthalten. Sofern bei fondsgedeckten Planen Anlagen in Fonds erfolgen, die Marktindizes abbilden,
kénnen im anteiligen Umfang Anlagen in eigenen Finanzinstrumenten enthalten sein.

Die Bewertung der Versorgungsverpflichtungen erfolgt durch versicherungsmathematische Berechnungen, denen jeweils
landerspezifische Parameter und Annahmen zugrunde liegen. Die leistungsorientierten Versorgungsverpflichtungen
werden unter Berlcksichtigung erwarteter zukinftiger Entgelt- und Rentensteigerungen nach dem international Ublichen
Anwartschaftsbarwertverfahren (Projected Unit Credit Method) ermittelt. Fur die Pensionsplane in GroRbritannien ist
keine erwartete Entgeltsteigerung berlcksichtigt, da diese aufgrund der beschriebenen Plandnderung nicht mehr
bewertungsrelevant ist.

Versicherungsmathematische Annahmen

30.9.2019
Prozentsatz p.a. Deutschland GroBbritannien Ubrige Lander
Rechnungszins 0,7 1,7 0,2
Gehaltstrend 2,5 - 1.2
Rententrend 1.8 31 09

309.2018
Prozentsatz p.a. Deutschland GroRbritannien Ubrige Lander
Rechnungszins 1.7 2,8 1.2
Gehaltstrend 2,5 2,8 1.4

Rententrend 1.8 3,4 1.3
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Zur Ermittlung des fur die Abzinsung der Pensionsriickstellung anzuwendenden Zinssatzes wird von einem Index fir
Industrieanleihen ausgegangen, der zur Erfullung des von IAS 19 geforderten Hochwertigkeitskriteriums (Anleihen mit
einem Rating von AA und héher) um bereits herabgestufte und bei Rating-Agenturen unter Beobachtung stehende
Titel sowie um nachrangige Anleihen bereinigt wird. Die sich so ergebende Zinsstruktur wird auf Basis der Zinsstruktur-
kurven fur nahezu risikolose Anleihen unter Berlicksichtigung eines angemessenen Risikoaufschlags entsprechend der
Laufzeit der Verpflichtung extrapoliert. Um einen entsprechend breiten Markt abzudecken, wird ein Index zugrunde
gelegt, der zum Teil auch auf Anleihen mit kirzerer Laufzeit basiert. Im Berichtsjahr wurden dabei fur die Eurozone erst-
mals auch Anleihen mit langerer Laufzeit aus dem iBoxx € Corporates AA 10+ (im Vorjahr nur Anleihen des iBoxx €
Corporates AA 7-10) in die Ermittlung einbezogen. Hierdurch ergab sich mit 0,7 % ein Diskontierungszinssatz, der um
0,1 Prozentpunkte Uber dem Diskontierungszins lag, der sich bei Anwendung der gleichen Methode wie im Vorjahr er-
geben hatte. Bei Anwendung der Vorjahresmethode waren die Pensionsrickstellungen im Berichtsjahr um 22,4 Mio. €
héher und das Eigenkapital durch Neubewertungseffekte unter Beruicksichtigung erfolgsneutraler latenter Steuern von
7.1 Mio. € um 15,3 Mio. € geringer gewesen. Im Vorjahr hatte sich kein Effekt ergeben, da der Diskontierungszins von
1,7 % fur beide Ermittlungsverfahren rundungsbedingt identisch gewesen waére.

Neben den genannten Parametern ist als weitere wesentliche Annahme die Lebenserwartung zu nennen. In Deutschland
wurden fur die Ermittlung der Lebenserwartung die Heubeck-Tafeln 2018 G zugrunde gelegt. In Grofbritannien finden
die Basis-Sterbetafeln S2NxA Anwendung, die basierend auf einer von der Continuous Mortality Investigation (CMI)
durchgefihrten Untersuchung von 2018 an zukiinftig erwartete Steigerungen der Lebenserwartung angepasst werden.
Die Rentenanpassungsformeln sind stark von den jeweiligen Versorgungssystemen abhéngig. So finden sich neben festen
Steigerungsraten auch verschiedene inflationsabhéngige Rentenanpassungsmechanismen in unterschiedlichen Landern.

Veranderungen bei den genannten wesentlichen versicherungsmathematischen Annahmen wiirden zu den unten dar-
gestellten Veranderungen des Verpflichtungsumfangs fuhren. Die Ermittlung der Sensitivitat folgt der gleichen Methodik
wie die Berechnung der leistungsorientierten Verpflichtung. Die Annahmen wurden dabei jeweils isoliert veréandert, in
der Realitat bestehende Abhangigkeiten der Annahmen voneinander wurden nicht bertcksichtigt. Der Effekt aus einer
Erhéhung der Lebenserwartung um ein Jahr wird fur die Pensionspléne in Deutschland bedingt durch die Verwendung
der Heubeck-Tafeln 2018 G mit Hilfe einer Senkung der Sterbewahrscheinlichkeit simuliert. In GroRbritannien wird der
auf Basis der Sterbetafeln ermittelten Lebenserwartung ein Jahr hinzugefugt.

Auswirkungen der Verdnderung versicherungsmathematischer Annahmen
auf die leistungsorientierte Verpflichtung

30.9.2019 309.2018

Mio. € +50 Basispunkte -50 Basispunkte +50 Basispunkte —50 Basispunkte

Diskontierungszins -388,7 +450,8 -315.1 +360,3

Gehaltssteigerung +18,9 -18,7 +17,0 -15,8

Rentensteigerung +142,2 -139,6 +108,7 -103,9
+1 Jahr +1 Jahr

Lebenserwartung +182,8 — +135,7 -

Die gewichtete durchschnittliche Duration der leistungsorientierten Verpflichtungen betrug fir den Gesamtkonzern
19,6 Jahre (Vorjahr 19,0 Jahre). In GroRbritannien lag die gewichtete durchschnittliche Duration bei 19,9 Jahren (Vorjahr
19,8 Jahre), wahrend sie in Deutschland 19,6 Jahre (Vorjahr 17,4 Jahre) betrug.

Das Fondsvermégen wird anhand der Marktwerte der angelegten Mittel zum 30. September 2019 bestimmt. Zur Ermittlung
der in der Gewinn- und Verlustrechnung erfassten Zinsertrage aus dem Vermogen externer Fonds wird der gleiche
Zinssatz wie zur Diskontierung der leistungsorientierten Verpflichtung verwendet.

Fur das folgende Geschéftsjahr werden von den Gesellschaften des TUI Konzerns Beitrage zu den Pensionsfonds in
Hohe von rund 94,1 Mio. € (Vorjahr 113,5 Mio. €) sowie Rentenzahlungen fur nicht fondsgedeckte Plane in Héhe von
32,4 Mio. € (Vorjahr 32,6 Mio. €) erwartet. Der erwartete Beitrag zu den Pensionsfonds umfasst im Wesentlichen die
vereinbarte jahrliche Zahlung, die mit den Trustees in GroRbritannien zum Abbau der bestehenden Unterdeckung
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vereinbart ist. Die Zahlungen an die Leistungsempfanger erfolgen fur Leistungen aus den fondsgedeckten Pensions-
planen in vollem Umfang aus dem Fondsvermdgen, sodass dem TUI Konzern hieraus keine finanziellen Mittel abfliefen.

Die leistungsorientierten Pensionsplane des TUI Konzerns tragen verschiedene Risiken in sich, die zum Teil erhebliche
Auswirkungen auf das Unternehmen haben kénnen.

INVESTITIONSRISIKO

Gerade bei den groen fondsgedeckten Planen in GroRbritannien kommt dem Investitionsrisiko eine besondere Bedeutung
zu. Aktien Ubertreffen Anleihen zwar Ublicherweise unter Renditegesichtspunkten, fihren aber auch zu einer héheren
Volatilitat der Bilanzposition und zum Risiko einer kurzfristigen Unterdeckung. Um dieses Risiko zu begrenzen, sind die
Trustees gehalten, ein ausgewogenes Investitionsportfolio aufzubauen und die Konzentration von Risiken zu begrenzen.

ZINSRISIKO

Der Rechnungszins beeinflusst insbesondere die nicht durch Fonds gedeckten Plane in Deutschland, da ein Absinken
des Rechnungszinses zu einer Erhéhung des Verpflichtungsumfangs fihrt. Ein Anstieg des Rechnungszinses bewirkt
entsprechend eine Verminderung des Verpflichtungsumfangs. Fondsgedeckte Plane sind von dieser Entwicklung nicht
so stark betroffen, da die im Planvermégen enthaltenen zinstragenden Vermoégensgegenstande die Effekte durch ihre
Wertentwicklung regelméaRig dampfen. Bei den fondsgedeckten Planen in GroRbritannien haben die Trustees hierzu
einen Teil des Planvermégens in Liability Driven Investment-Portfolios investiert. Diese halten Kredit- und Sicherungs-
instrumente, die darauf abzielen, den Einfluss von Zinsénderungen weitgehend auszugleichen.

INFLATIONSRISIKO

Ein Anstieg der Inflationsrate bewirkt regelmaRig eine héhere Leistungsverpflichtung bei endgehaltsbezogenen Pensions-
planen, da durch die Inflation die Bemessungsgrundlage in Form von Gehaltserhéhungen steigt. Zugleich fallen im Plan
vorgesehene inflationsbasierte Rentensteigerungen ebenfalls héher aus. Das Inflationsrisiko wird durch den Einsatz von
Sicherungsinstrumenten (Caps und Collars) abgemildert. Daruber hinaus halten die groRen Pensionsfonds in Grol3-
britannien inflationsgebundene Vermoégenswerte, die das Risiko einer stark steigenden Inflation ebenfalls teilweise
senken. Insbesondere die Anlage von Planvermégen in Liability Driven Investment-Portfolios zielt durch die enthaltenen
Kredit- und Sicherungsinstrumente darauf ab, den Einfluss der Inflationsrate weitgehend auszugleichen.

LANGLEBIGKEITSRISIKO

Eine steigende Lebenserwartung erhéht die zu erwartende Leistungsdauer aus der Pensionsverpflichtung. Diesem
Risiko wird begegnet, indem die aktuellen Sterblichkeitsdaten bei der Berechnung der Barwerte der Verpflichtung
verwendet werden.

WAHRUNGSRISIKO

Fur den TUI Konzern entsteht ein Wéahrungsrisiko aus den Pensionsplanen, da der tiberwiegende Teil der Pensionsplane
in GroRbritannien besteht und entsprechend in Britischen Pfund nominiert ist. Das Risiko ist begrenzt, da sich Wahrungs-
effekte auf die Verpflichtung und das Vermégen in grolben Teilen aufheben. Es bleibt lediglich das Wahrungsrisiko auf
die vorhandene Uber- bzw. Unterdeckung.
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(31) Sonstige Ruckstellungen

Entwicklung der Riickstellungen im Geschaftsjahr 2019

Stand zum  Erfolgsneutrale Verbrauch Auflésung Zufuhrung | Stand zum

Mio. € 30.9.2018 Veranderungen® 30.9.2019
Ruckstellungen fur Instandhaltungen 669,6 34,2 150,6 42,7 2584 7689
Ruckstellungen fur Umweltschutzmalnahmen 47,0 0,1 1.6 21 6,4 49,8
Ruickstellungen fur sonstige Personalkosten 56,4 23 6,2 10,5 2,6 44,6
Ruckstellungen fur Restrukturierung 209 -0,1 17.8 21 37,6 38,5
Ruckstellungen fur sonstige Steuern 43,4 2,5 133 41 6,7 35,2
Risiken aus schwebenden Geschaften 289 -1.9 4,9 7,7 16,5 30,9
Ruckstellungen fur Rechtsstreitigkeiten 23,6 -05 43 77 1.4 22,5
Ubrige Ruickstellungen 226,6 -25 85,6 55,8 63,8 146,5
Sonstige Riickstellungen 1.116,4 34,1 284,3 132,7 403,4 1.136,9

*Umgliederungen, Ubertragungen, Wahrungsangleichungen und Konsolidierungskreisanderungen.

Die Ruckstellungen fiir Instandhaltungen betreffen im Wesentlichen vertragliche Verpflichtungen zur Wartung, Uberholung
und Reparatur von Flugzeugen, Triebwerken und bestimmten Komponenten aus Flugzeugmietvertragen. Die Bewertung
dieser Ruckstellungen basiert auf den erwarteten Kosten des jeweils nachsten Wartungsereignisses, die unter Bertck-
sichtigung von aktuellen Preisen, erwarteten Preissteigerungen und Datenblattern der Hersteller geschatzt werden.
Entsprechend der einzelvertraglichen Regelung und dem Flugzeugmodell erfolgen die Zufuhrungen ratierlich auf Basis
der Flugstunden, der Zahl der Fltge oder der Lange des vollstandigen Uberholungszyklus.

Die Ruckstellungen fur UmweltschutzmaBnahmen betreffen vorrangig 6ffentlich-rechtliche Verpflichtungen zur Beseitigung
von Industriealtlasten aus ehemaligen Bergbau- und Huttenaktivitaten.

Die Personalrtuckstellungen enthalten Ruckstellungen fur Jubildumsgelder sowie Ruckstellungen fur anteilsbasierte
Vergutungsplane mit Barausgleich gemafl IFRS 2. Angaben zu diesen langfristigen Anreizprogrammen werden unter
Textziffer 39, ,Anteilsbasierte Vergttungen nach IFRS 2“, dargestellt.

Restrukturierungsriickstellungen umfassen Abfindungszahlungen an Mitarbeiter sowie Zahlungen fur die vorzeitige
Kundigung von Mietverhaltnissen und betreffen insbesondere Restrukturierungsprojekte in Deutschland, fur die detail-
lierte formale Restrukturierungsplane erstellt und den betroffenen Parteien mitgeteilt wurden. Die zum Bilanzstichtag
bestehenden Ruckstellungen fur Restrukturierungsmafnahmen in Héhe von 38,5 Mio. € (Vorjahr 20,9 Mio. €) entfallen
zum Uberwiegenden Teil auf Leistungen gegentber Arbeitnehmern anlasslich der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses.

In den Ruckstellungen fur drohende Verluste aus schwebenden Geschaften werden u.a. unvorteilhafte Miet- und
Leasingvertrage erfasst.

Die Ruckstellungen fir Rechtsstreitigkeiten bestehen fur anhangige Rechtsverfahren. Zu weiteren Erlauterungen zu
Rechtsstreitigkeiten wird auf Textziffer 37 verwiesen.

In den sonstigen Ubrigen Ruckstellungen ist eine Vielzahl unterschiedlicher Ruckstellungen enthalten, von denen jede
einzelne Position fur sich keinen signifikanten Einfluss auf die wirtschaftliche Lage des TUI Konzerns hat. Unter
anderem sind hier Ausgleichsanspriche von Kunden enthalten.

Die erfolgsneutralen Veranderungen der sonstigen Ruckstellungen beinhalten im Wesentlichen Konsolidierungskreis-
anderungen, Wahrungskursdifferenzen sowie Umklassifizierungen.

Sofern fur die Bewertung einer langfristigen Rickstellung zum Bilanzstichtag der Unterschied zwischen dem Barwert
und dem Erfullungsbetrag der Ruckstellung wesentlich ist, muss die Ruckstellung gemal den Vorschriften des IAS 37
mit dem Barwert angesetzt werden. Der fur die Abzinsung heranzuziehende Zinssatz sollte die spezifischen Risiken der
Ruckstellung ebenso berucksichtigen wie zuktnftige Preissteigerungen. Die sonstigen Ruckstellungen im TUI Konzern
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enthalten Positionen, auf die dieses Kriterium zutrifft. Die Zufthrungen zu den sonstigen Ruckstellungen enthalten
einen Zinsanteil in Hohe von 6,0 Mio. € (Vorjahr 2,2 Mio. €), der als Zinsaufwand ausgewiesen ist.

Fristigkeiten der sonstigen Riickstellungen

30.9.2019 309.2018
Restlaufzeit Gesamt Restlaufzeit Gesamt
Mio. € Uber 1 Jahr Uber 1 Jahr
Ruckstellungen fur Instandhaltungen 616,8 768,9 5592 669,6
Ruckstellungen fur UmweltschutzmaBnahmen 46,7 49,8 43,2 47,0
Ruckstellungen fur sonstige Personalkosten 35,2 44,6 38,9 56,4
Ruckstellungen fur Restrukturierung - 38,5 0,2 209
Ruckstellungen fur sonstige Steuern 23,5 35,2 27,5 43,4
Risiken aus schwebenden Geschaften 6,5 30,9 10,0 28,9
Ruckstellungen fur Rechtsstreitigkeiten 3.9 22,5 5.6 23,6
Ubrige Ruckstellungen 42,4 146,5 83,5 226,6
Sonstige Riickstellungen 775,0 1.136,9 768,1 1.116,4
(32) Finanzschulden
Finanzschulden
30.9.2019 309.2018
Restlaufzeit Restlaufzeit
Mio. € Bis 1 Jahr 1-5 Jahre Uber 5 Jahre Gesamt Bis 1 Jahr 1-5 Jahre Uber 5 Jahre Gesamt
Anleihen - 2978 - 297,8 - 296,8 - 296,8
Verbindlichkeiten gegentber
Kreditinstituten 74,9 391,0 4041 870,0 64,1 368,6 347,8 780,5
Verbindlichkeiten aus
Finanzierungs-
leasingvertragen 130,5 658,4 7063 1.495,2 105,2 482,5 755,0 1.342,7
Sonstige Finanzschulden 19.2 - - 19,2 229 - - 229
Gesamt 224,6 1.347,2 1.110,4 2.682,2 192,2 1.147,9 1.102,8 2.442,9

Die langfristigen Finanzschulden nahmen zum Bilanzstichtag im Vergleich zum 30. September 2018 um 207,0 Mio. €
auf 2.457,6 Mio. € zu. Wesentlicher Grund hierfur ist die Finanzierung eines Kreuzfahrtschiffs, die unter den Verbind-
lichkeiten gegentber Kreditinstituten ausgewiesen wird. Des Weiteren stiegen die Verbindlichkeiten aus Finanzierungs-
leasingvertragen, priméar aufgrund der Erneuerung und Modernisierung der Flugzeugflotte, an.
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Uberleitung der Finanzschulden

Anleihen Kurzfristige Langfristige ~ Verbindlich- Sonstige Summe
Verbindlich-  Verbindlich- keiten aus Finanz- Finanz-
keiten gegen-  keiten gegen- Finanzie- schulden schulden
Uber Kredit-  Ober Kredit-  rungsleasing-
Mio. € instituten instituten vertragen
Stand zum 1.10.2018 296,8 64,1 716,4 1.342,6 23,0 2.442,9
Zahlungen der Periode - —34,2 -25,6 -122,3 2,2 -179,9
Anderungen Konsolidierungskreis - 48 22,9 - =11 26,6
Wechselkursanderungen - 1.3 1.1 53,6 - 56,0
Sonstige nicht zahlungswirksame
Anderungen 1,0 389 80,2 2213 -4.8 336,6
Stand zum 30.9.2019 297,8 74,9 795,0 1.495,2 19,3 2.682,2
Uberleitung der Finanzschulden
Anleihen Kurzfristige ~ Langfristige  Verbindlich- Sonstige Summe
Verbindlich-  Verbindlich- keiten aus Finanz- Finanz-
keiten gegen-  keiten gegen- Finanzie- schulden schulden
Uber Kredit-  Uber Kredit-  rungsleasing-
Mio. € instituten instituten vertragen
Stand zum 1.10.2017 295,8 46,2 335,1 1.226,5 29,5 1.933,1
Zahlungen der Periode - -141 398,6 -106,5 -6,6 2714
Anderungen Konsolidierungskreis - 8,0 - 1.0 0,7 9.7
Wechselkursanderungen - -2,0 1.9 183 0,1 183
Sonstige nicht zahlungswirksame
Anderungen 1.0 26,0 -19,2 203,3 -0,7 2104
Stand zum 30.9.2018 296,8 64,1 716,4 1.342,6 23,0 2.442,9
Markt- und Buchwert der begebenen Anleihe zum 30.9.2019
30.9.2019 30.9.2018
Emittent Nominalwert, Nominalwert, Zinssatz Bérsenwert Buchwert Bérsenwert Buchwert
Mio. € initial ausstehend % p.a.
Anleihe
2016/21 TUI AG 300,0 300,0 2,125 309,6 2978 3111 296,8
Gesamt 309,6 297,8 3111 296,8

Die im Oktober 2016 begebene festverzinsliche Anleihe im Nennwert von 300,0 Mio. € hat einen Kupon in Héhe von
2,125 % p.a. Die Anleihe hat eine Laufzeit bis zum 26. Oktober 2021. Sie kann ohne Einschrankung jederzeit zum Wert am
Tag der Kundigung vorzeitig zurtckgezahlt werden, ferner besteht zum 26. Juli 2021 eine Kiindigungsoption zu 100 %.
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(33) Erhaltene touristische Anzahlungen
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Erhaltene touristische Anzahlungen

Mio. €

Erhaltene touristische Anzahlungen zum 1.10.2017 (angepasst) 2.700,4
Umsatz im Geschéftsjahr aus dem Anfangsbestand der erhaltenen touristischen Anzahlungen —2.305,6
Zugange aus neuen Kundeneinzahlungen ohne Betrége, die als Umsatz im Geschéftsjahr realisiert worden sind 2.446,4
Konsolidierungskreisanderungen 24,8
Sonstige -41,2
Erhaltene touristische Anzahlungen zum 30.9.2018 (angepasst) 2.824,8
Erhaltene touristische Anzahlungen zum 1.10.2018 2.824,8
Umsatz im Geschaftsjahr aus dem Anfangsbestand der erhaltenen touristischen Anzahlungen —-2.3709
Zugéange aus neuen Kundeneinzahlungen ohne Betrége, die als Umsatz im Geschéftsjahr realisiert worden sind 2.636,4
Konsolidierungskreisanderungen und Anderung aus dem Ausweis fir IFRS 5 -166,0
Sonstige -13,1
Erhaltene touristische Anzahlungen zum 30.9.2019 2.911,2
(34) Sonstige nichtfinanzielle Verbindlichkeiten
Sonstige nichtfinanzielle Verbindlichkeiten

30.9.2019 30.9.2018

Restlaufzeit Restlaufzeit

Mio. € Bis 1 Jahr ~ 1-5 Jahre Gesamt Bis 1 Jahr  1-5 Jahre Gesamt
Ubrige Verbindlichkeiten gegentiber
Mitarbeitern 2101 254 2355 2559 24,2 280,1
Ubrige Verbindlichkeiten im Rahmen
der sozialen Sicherheit 453 - 45,3 51,4 - 51,4
Ubrige Verbindlichkeiten aus
sonstigen Steuern 371 - 371 48,0 - 48,0
Sonstige tbrige Verbindlichkeiten 140,9 6,0 146,9 151,6 - 151,6
Passive Rechnungsabgrenzungsposten 85,9 68,7 154,6 7838 64,8 143,6
Sonstige nichtfinanzielle
Verbindlichkeiten 519,3 100,1 619,4 585,7 89,0 674,7
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(35) Schulden i.Z.m. zur VerduRerung bestimmten Vermogenswerten

Zum 30. September 2019 bestanden Schulden i.Z.m. zur Ver&duBerung bestimmten Vermégenswerten in Héhe von
103,1 Mio. €. Diese Schulden beziehen sich ausschlieBlich auf die Verduferungsgruppe ,,Berge & Meer und Boomerang
Reisen”. Wir verweisen diesbezlglich auf den Abschnitt ,Zur Veraulerung bestimmte Vermoégenswerte”.

VerauBerungsgruppe ,Boomerang Reisen und Berge & Meer”

Mio. € 30.9.2019
Latente Ertragsteuerverbindlichkeiten 41
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 341
Erhaltene touristische Anzahlungen 58,1
Sonstige nichtfinanzielle Verbindlichkeiten 4,7
Ubrige Riickstellungen und Verbindlichkeiten 21
Gesamt 103,1

(36) Eventualforderungen und -verbindlichkeiten

Im Rahmen des internationalen Flugverbots fur Flugzeuge des Typs Boeing 737 Max befindet sich die TUI hinsichtlich
moglicher Ausgleichszahlungen in Gesprachen mit dem Hersteller. Die Verhandlungen sind noch nicht so weit fortgeschritten,
dass eine Schatzung der (finanziellen) Auswirkungen erfolgen kann.

Zum 30. September 2019 bestanden nicht bilanzierte Eventualverbindlichkeiten in Héhe von 143,5 Mio. € (zum 30. Sep-
tember 2018 118,7 Mio. €). Eventualverbindlichkeiten sind Verbindlichkeiten, die in Hohe des am Bilanzstichtag
geschéatzten Erfullungsbetrags ausgewiesen werden.

Die Eventualverbindlichkeiten zum 30. September 2019 beziehen sich vor allem auf die Gewahrung von Avalen zugunsten
von Hotelaktivitaten und die Ubernahme von Garantien im Rahmen von Unternehmenstransaktionen.

(37) Rechtsstreitigkeiten

Die TUI AG und ihre Konzerngesellschaften sind an diversen Gerichts- oder Schiedsverfahren beteiligt oder beteiligt
gewesen, die aber keinen erheblichen Einfluss auf die wirtschaftliche Lage zum 30. September 2019 sowie zukunftige
Berichtsperioden haben, und es sind auch keine Verfahren mit wesentlichen Auswirkungen absehbar. Dies gilt auch fur
die im Klagewege geltend gemachten Gewahrleistungs-, Rickforderungs- und sonstigen Ausgleichsanspriiche im
Zusammenhang mit in den letzten Jahren erfolgten Verkdufen von Tochtergesellschaften und Geschéaftsbereichen. Fur
alle wahrscheinlichen finanziellen Belastungen aus bestehenden und drohenden Gerichts- oder Schiedsverfahren
wurden wie in den vergangenen Jahren in angemessener Hohe Ruckstellungen gebildet, denen zum Teil Leistungen aus
Versicherungen gegeniberstehen.
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(38) Sonstige finanzielle Verpflichtungen
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Finanzielle Verpflichtungen aus operativen Miet-, Pacht- und Leasingvertrégen

30.9.2019 30.9.2018
Restlaufzeit Restlaufzeit
Bis 1 Jahr 1-5 5-10 Uber 10 Gesamt | Bis 1 Jahr 1-5 5-10 Uber 10 Gesamt
Mio. € Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre
Flugzeuge 3732 820,3 218,6 59 1.418,0 3834 919.4 228,5 15,8 1.5471
Hotelanlagen 198,0 3423 96,8 22,4 659.5 2298 353,0 83,0 9.4 6752
Reiseburos 63,2 123,0 19,3 4,5 210,0 63,2 1203 24,0 4,8 2123
Verwaltungs-
gebaude 40,2 108,0 48,7 30,9 2278 40,3 113.9 53,6 36,2 244,0
Schiffe, Yachten
und Motorboote - - - - - 1.0 - - - 1.0
Sonstiges 40,5 44,5 8,6 52,3 145,9 289 43,4 73 51,7 131.3
Gesamt 7151 1.438,1 392,0 116,0 2.661,2 746,6 1.550,0 396,4 1179 2.810,9
Die Verpflichtungen aus Miet-, Pacht- und Leasingvertragen betreffen ausschlieBlich Mietvertrage, bei denen die Unter-
nehmen des TUI Konzerns nach den IFRS-Vorschriften nicht der wirtschaftliche Eigentimer der gemieteten Vermégens-
werte sind (Operating Lease). Einige dieser Leasingvertrage beinhalten Verlangerungs- oder Kaufoptionen sowie Preis-
anpassungsklauseln.
Der Ruckgang der Verpflichtungen im Vergleich zum 30. September 2018 resultiert insbesondere aus gesunkenen
Leasingverpflichtungen fur Flugzeuge. Die héheren Leasingverpflichtungen aufgrund der Indienststellung neuer
Flugzeuge sowie der Verlangerung von alten Vertréagen wurden durch Leasingzahlungen des Geschéftsjahres tber-
kompensiert. Ein leichter Anstieg resultiert aus Kurseffekten bei Fremdwahrungsverpflichtungen.
Aus den unkindbaren Sub-Lease-Vertragen fur Flugzeuge resultieren folgende erwartete Einzahlungen:
Erwartete Mindestleasingeinnahmen aus operativen Leasingvertragen
30.9.2019 30.9.2018
angepasst
Restlaufzeit Restlaufzeit
Mio. € Bis 1 Jahr 1-5 Jahre Uber 5 Jahre Gesamt Bis 1 Jahr 1-5 Jahre Uber 5 Jahre Gesamt
Flugzeuge 52,6 788 4,0 135,4 32,3 22,6 - 54,9
Bestellobligo fiir Investitionen und tbrige finanzielle Verpflichtungen
30.9.2019 30.9.2018
Restlaufzeit Restlaufzeit
Mio. € Bis 1 Jahr 1-5 Jahre Uber 5 Jahre Gesamt Bis 1 Jahr 1-5 Jahre Uber 5 Jahre Gesamt
Bestellobligo fir
Investitionen 1.427.8 1.691,1 87,4 3.206,3 1.0921 2.480,9 3103 3.883,3
Ubrige finanzielle
Verpflichtungen 11,4 25,0 3,0 139.4 52,2 18,0 - 70,2
Gesamt 1.539,2 1.716,1 90,4 3.345,7 1.144,3 2.498,9 310,3 3.953,5
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Das nahezu ausschlieBlich auf die Touristik entfallende Bestellobligo fur Investitionen verminderte sich zum 30. Sep-
tember 2019 im Vergleich zum Vorjahr um 607,8 Mio. €. Ausschlaggebend hierfur waren insbesondere die Auslieferung
der Marella Explorer 2 und die Stornierung der Bestellung eines Kreuzfahrtschiffs. Weitere Riickgange resultiert aus
Vorauszahlungen fir Flugzeuge und Flugzeugequipment, die teilweise durch neue Bestellungen fur Flugzeuge und
Kurseffekte bei Fremdwéahrungsverpflichtungen kompensiert wurden.

(39) Anteilsbasierte Vergitungen nach IFRS 2

Alle zum 30. September 2019 bestehenden Anspriche aus aktienbasierten Vergutungsprogrammen mit Ausnahme
des Belegschaftsaktienprogramms oneShare werden als Vergiitungen mit Barausgleich bilanziert.

Die folgenden aktienbasierten Vergltungsprogramme sind am 30. September 2019 bei der TUI AG aktiv.

1. VIRTUELLE AKTIEN IM RAHMEN DES LONG TERM INCENTIVE PLAN (LTIP)

1.1 LTIP MIT GEWAHRUNG AB DEM GESCHAFTSJAHR 2018 (LTIP EPS)

Seit dem Geschaftsjahr 2018 besteht der LTIP aus einem auf virtuellen Aktien beruhenden Programm und wird tber
eine Laufzeit von vier Jahren (Leistungszeitraum) nach Zielerreichung eines Total Shareholder Return-(TSR-)Ziels und
eines Earnings per Share-(EPS-)Ziels bewertet. Die Gewéhrung erfolgt in jéhrlichen Tranchen.

Fur die Mitglieder des Vorstands ist ein jeweils individueller Zielbetrag (Zielbetrag) im Dienstvertrag festgelegt. Zu
Beginn jedes Geschéftsjahres wird dem Zielbetrag entsprechend eine vorlaufige Anzahl virtueller Aktien festgelegt.
Diese stellt den Ausgangswert fur die Ermittlung der leistungsabhangigen Auszahlung nach Ende des Leistungszeit-
raums dar. Zur Festlegung dieser Anzahl wird der Zielbetrag durch den durchschnittlichen Xetra-Aktienkurs der TUI AG
der dem Beginn des Leistungszeitraums (1. Oktober eines jeden Jahres) vorangegangenen 20 Bérsentage geteilt. Ein
Zahlungsanspruch entsteht erst mit Ablauf des vierjahrigen Leistungszeitraums und ist davon abhangig, ob das ent-
sprechende Erfolgsziel erreicht wurde.

Das Erfolgsziel zur Feststellung der Héhe des Auszahlungsbetrags nach Ablauf des Leistungszeitraums ist die Entwick-
lung des TSR der TUI AG relativ zur Entwicklung des TSR des STOXX Europe 600 Travel & Leisure (Index). Der relative
TSR wird mit einer Gewichtung von 50 % berucksichtigt. Der Zielerreichungsgrad wird in Abhangigkeit vom TSR-Rang
der TUI AG im Vergleich zu den TSR-Werten der Unternehmen des Index tber den Leistungszeitraum festgelegt. Zur
Ermittlung des relativen TSR der TUI AG werden die jeweils festgestellten TSR-Werte der Vergleichsunternehmen in
absteigender Reihenfolge sortiert. Der relative TSR der TUI AG wird als Perzentil (Prozentrang) ausgedruckt.

Der TSR stellt dabei die Summe aller Aktienkurssteigerungen plus die im Leistungszeitraum gezahlten Bruttodividenden
dar. Fur die Feststellung der Entwicklung der TSR-Werte fur die TUI AG bzw. den Index wird auf Daten eines anerkann-
ten Datenproviders zurtckgegriffen (z.B. Bloomberg, Thomson Reuters). Die Referenz fur die Festlegung der Rénge ist
die Zusammensetzung des Index am letzten Tag des Bezugszeitraums. Die Werte fur diejenigen Unternehmen, die nicht
wahrend des gesamten Leistungszeitraums an einer Borse gelistet waren, werden zeitanteilig bertcksichtigt. Die Zieler-
reichung (in Prozent) bestimmt sich fur den relativen TSR der TUI AG ausgehend von dem Perzentil wie folgt:

e Ein Perzentil unterhalb des Medians entspricht einer Zielerreichung von 0 %.
e Ein Perzentil entsprechend dem Median entspricht einer Zielerreichung von 100 %.
e Ein Perzentil entsprechend dem Maximalwert entspricht einer Zielerreichung von 175 %.

Bei einem Perzentil zwischen dem Median und dem Maximalwert wird die Zielerreichung zwischen 100 % und 175 %
linear interpoliert. Der Zielerreichungsgrad wird kaufménnisch auf zwei Nachkommastellen gerundet.

Zudem wird im LTIP die durchschnittliche Entwicklung der EPS p.a. als weitere Konzernkennzahl mit einer Gewichtung
von 50 % berucksichtigt. Die Durchschnittsbetrachtung tber den vierjahrigen Leistungszeitraum basiert auf einem pro
forma bereinigten Ergebnis je Aktie aus fortzufihrenden Geschéftsbereichen, wie es schon heute im Geschéaftsbericht
ausgewiesen wird.
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Die Zielerreichung fur die durchschnittliche Entwicklung der EPS p.a. auf Grundlage der Jahreswerte bestimmt sich
wie folgt:

e Eine durchschnittliche Steigerung p.a. unter 3 % entspricht einer Zielerreichung von 0 %.

e Eine durchschnittliche Steigerung p.a. von 3 % entspricht einer Zielerreichung von 25 %.

e Eine durchschnittliche Steigerung p.a. von 5% entspricht einer Zielerreichung von 100 %.

e Eine durchschnittliche Steigerung p.a. von 10 % oder darUber entspricht einer Zielerreichung von 175 %.

Bei einer durchschnittlichen Steigerung p. a. zwischen 3 % und 5 % wird die Zielerreichung zwischen 25 % und 100 %, bei
einer durchschnittlichen Steigerung p.a. zwischen 5% und 10 % oder dartber wird die Zielerreichung zwischen 100 %
und 175 % linear interpoliert. Auch hier wird die Zielerreichung kaufménnisch auf zwei Nachkommastellen gerundet.

Liegt der Vorjahreswert der EPS unter 0,50 €, legt der Aufsichtsrat fur jedes darauf folgende Geschéaftsjahr in dem
Leistungszeitraum neue absolute Zielwerte fur die EPS sowie Minimal- und Maximalwerte fur die Bestimmung der
prozentualen Zielerreichung fest.

Der Zielerreichungsgrad (in %) errechnet sich aus dem Durchschnitt der jeweiligen Zielerreichung fur die Erfolgsziele
relativer TSR der TUI AG und EPS. Zur Ermittlung der finalen Anzahl virtueller Aktien wird der Zielerreichungsgrad zum
Datum des Ablaufs des Leistungszeitraums mit der vorlaufigen Anzahl virtueller Aktien multipliziert. Der Auszahlungs-
betrag ergibt sich durch die Multiplikation der finalen Anzahl virtueller Aktien mit dem durchschnittlichen Xetra-Aktienkurs
der TUI AG der 20 Borsentage vor Ablauf des Leistungszeitraums (30. September eines jeden Jahres). Der so ermittelte
Auszahlungsbetrag wird im Monat der Billigung und Prufung des Konzernabschlusses des TUI Konzerns fur das mal-
gebliche Geschéaftsjahr ausbezahlt. Beginnt oder endet der Dienstvertrag im Verlauf des fur die Gewahrung des LTIP
malgeblichen Geschéaftsjahres, bemisst sich der Anspruch auf Zahlung des LTIP grundsatzlich zeitanteilig.

Die maximale LTIP-Auszahlung wird auf 240 % des individuellen Zielbetrags je Leistungszeitraum begrenzt. Es besteht
folglich eine jahrliche und fur jedes Mitglied des Vorstands individuelle Obergrenze fir den LTIP.

1.2 LTIP MIT GEWAHRUNG BIS EINSCHLIESSLICH GESCHAFTSJAHR 2017 (LTIP)

Fur diejenigen Mitglieder des Vorstands, deren Dienstvertrage bereits vor dem Geschaftsjahr 2018 bestanden, gilt das
abgeldste Vergutungssystem in Bezug auf den LTIP zundachst parallel fort. Dies betrifft lediglich die Tranchen, die vor
dem Geschéftsjahr 2018 gewahrt wurden, jedoch aufgrund des vierjahrigen Leistungszeitraums noch nicht ausgezahlt
und damit im Zufluss bertcksichtigt werden.

Der LTIP besteht aus einem auf virtuellen Aktien beruhenden Programm und wird tber eine Laufzeit von vier Jahren
(Leistungszeitraum) bewertet. Die Gewahrung erfolgt in jahrlichen Tranchen.

Fur die Mitglieder des Vorstands ist ein jeweils individueller Zielbetrag (Zielbetrag) im Dienstvertrag festgelegt. Zu
Beginn jedes Geschaftsjahres wird dem Zielbetrag entsprechend eine vorlaufige Anzahl virtueller Aktien festgelegt.
Diese stellt den Ausgangswert fur die Ermittlung der leistungsabhangigen Auszahlung nach Ende des Leistungszeit-
raums dar. Zur Festlegung dieser Anzahl wird der Zielbetrag durch den durchschnittlichen Xetra-Aktienkurs der TUI AG
der dem Beginn des Leistungszeitraums (1. Oktober eines jeden Jahres) vorangegangenen 20 Bérsentage geteilt. Ein
Zahlungsanspruch entsteht erst mit Ablauf des Leistungszeitraums und ist davon abhéngig, ob das entsprechende
Erfolgsziel erreicht wurde.
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Das Erfolgsziel zur Feststellung der Hohe des Auszahlungsbetrags nach Ablauf des Leistungszeitraums ist die Entwick-
lung des Total Shareholder Return (TSR) der TUI AG relativ zur Entwicklung des TSR des STOXX Europe 600 Travel &
Leisure (Index). Dabei wird der Rang des TSR der TUI AG im Vergleich zu den Unternehmen des Index tiber den gesamten
Leistungszeitraum betrachtet. Der TSR stellt dabei die Summe aller Aktienkurssteigerungen plus die im Leistungszeit-
raum gezahlten Bruttodividenden dar. Fur die Feststellung der Entwicklung der TSR-Werte fur die TUI AG bzw. den Index
wird auf Daten eines anerkannten Datenproviders zuriickgegriffen (z.B. Bloomberg, Thomson Reuters). Die Referenz
fur die Festlegung der Range ist die Zusammensetzung des Index am letzten Tag des Bezugszeitraums. Die Werte fur
diejenigen Unternehmen, die nicht wahrend des gesamten Leistungszeitraums an einer Borse gelistet waren, werden
zeitanteilig bertcksichtigt. Der Zielerreichungsgrad wird in Abhangigkeit vom TSR-Rang der TUI AG im Vergleich zu den
TSR-Werten der Unternehmen des Index Uber den Leistungszeitraum festgelegt:

e Ein TSR-Wert der TUI AG auf dem letzten oder vorletzten Rang des Index entspricht einer Zielerreichung von 0%.

e Ein TSR-Wert der TUI AG auf dem drittletzten Rang des Index entspricht einer Zielerreichung von 25 %.

e Ein TSR-Wert der TUI AG im Median des Index entspricht einer Zielerreichung von 100 %.

e Ein TSR-Wert der TUI AG auf dem dritten, zweiten oder ersten Rang des Index entspricht einer Zielerreichung von
175 %.

Zwischen dem drittletzten und dem dritten Rang wird die Zielerreichung zwischen 25 % und 175 % entsprechend linear
interpoliert. Der Zielerreichungsgrad wird kaufméannisch auf zwei Nachkommastellen gerundet.

Zur Ermittlung der finalen Anzahl virtueller Aktien wird der Zielerreichungsgrad zum Datum des Ablaufs des Leistungs-
zeitraums mit der vorldufigen Anzahl virtueller Aktien multipliziert. Der Auszahlungsbetrag ergibt sich durch die Multi-
plikation der finalen Anzahl virtueller Aktien mit dem durchschnittlichen Xetra-Aktienkurs der TUI AG der 20 Bérsentage
vor Ablauf des Leistungszeitraums (30. September eines jeden Jahres). Der so ermittelte Auszahlungsbetrag wird im
Monat der Feststellung des Jahresabschlusses der TUI AG fur das vierte Geschéftsjahr des Leistungszeitraums in bar
ausbezahlt. Beginnt oder endet der Dienstvertrag im Verlauf des fur die Gew&hrung des LTIP mafRgeblichen Geschafts-
jahres, bemisst sich der Anspruch auf Zahlung des LTIP grundsatzlich zeitanteilig.

Es besteht eine jahrliche und fir jedes Mitglied des Vorstands individuelle Obergrenze fur den LTIP.

PERFORMANCE SHARE PLAN (PSP)

Der PSP regelt die aktienbasierte Vergutung fur berechtigte Fuhrungskrafte, die nicht dem Vorstand angehéren. Die
Planbedingungen entsprechen grundsétzlich dem LTIP ohne EPS-Performancefaktor des Vorstands mit einem Leistungs-
zeitraum von drei anstatt vier Jahren. Die Héhe des Zielbetrags und die Haufigkeit der Gew&hrung richten sich nach den
individuellen Arbeitsvertragen.

Da der LTIP ohne EPS-Performancefaktor und der laufende PSP grundsatzlich den gleichen Planbedingungen folgen,
wird die Entwicklung der ausstehenden tatsachlich zuerkannten virtuellen Aktien dieser Vergutungsplane in der folgenden
Tabelle aggregiert dargestellt. Die dem zusétzlichen EPS-Zielerreichungsgrad unterliegenden ausstehenden zuerkannten
virtuellen Aktien werden separat gezeigt.
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Entwicklung der zuerkannten virtuellen Aktien (LTIP EPS, LTIP & PSP)

LTIP EPS LTIP & PSP

Stiickzahl Gegenwert Stiickzahl Gegenwert

Mio. € Mio. €

Stand zum 30.9.2017 - - 1.256.854 18,3
Zuerkennung von virtuellen Aktien 360.808 53 523.738 6,9
Ausubung von virtuellen Aktien - - -341.311 -5,0
Verwirkte virtuelle Aktien - - -75.326 =11
Bewertungsergebnisse - 0,7 - 3,5
Stand zum 30.9.2018 360.808 6,0 1.363.955 22,6
Zuerkennung von virtuellen Aktien 402.652 6,2 442312 6,8
Austbung von virtuellen Aktien - - —134.355 -13
Verwirkte virtuelle Aktien - - —452.860 -6.2
Bewertungsergebnisse - -4 - -89
Stand zum 30.9.2019 763.460 8,1 1.219.052 13,0

BELEGSCHAFTSAKTIENPROGRAMM ONESHARE

Die TUI AG bietet berechtigten Mitarbeitern im Rahmen des Mitarbeiteraktienprogramms oneShare TUI Aktien zu
Vorzugskonditionen an. Diese Vorzugskonditionen bestehen aus einem Discount auf den Preis von im Rahmen des
Programms wahrend des Investitionszeitraums von zwélf Monaten erworbenen Mitarbeiteraktien (Investment-Aktien)
sowie den einmaligen Bezug von kostenlosen Matching-Aktien im Bezugsverhaltnis drei zu eins nach zwei Jahren
Haltedauer der Investment-Aktien. Die Investment-Aktien werden durch eine Kapitalerhdhung ausgegeben, wahrend
die Matching-Aktien am Markt zurtckgekauft werden. Die berechtigten Mitarbeiter des Programms entscheiden einmal
jéhrlich tber ihre Teilnahme. Im abgelaufenen Geschaftsjahr wurde eine oneShare-Tranche mit einem Investitionszeit-
raum von zwdlf Monaten gestartet. Die oneShare-2019-Tranche beinhaltet wieder die im Vorjahr eingefthrten Golden
Shares. Jeder Teilnehmer bekommt bei verbindlicher Teilnahme zwélIf TUI Aktien, die keinen Halte- oder VerauRerungs-
beschrankungen unterliegen. Im Geschaftsjahr 2019 wurden 44.088 Golden Shares zugeteilt (Vorjahr 59.196).

Da es sich bei Investment-und Matching-Aktien sowie bei den Golden shares um Eigenkapitalinstrumente der TUI AG
handelt, wird oneShare gemal IFRS 2 als aktienbasierter Vergutungsplan mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente
bilanziert. Sobald sich alle berechtigten Mitarbeiter bindend fir oder gegen die jahrliche Teilnahme entschieden haben,
wird der beizulegende Zeitwert der gewshrten Eigenkapitalinstrumente einmal auf Basis des anteiligen Aktienpreises
zum Gewahrungszeitpunkt unter Berticksichtigung der diskontierten geschatzten Dividenden ermittelt.
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Die Entwicklung der Anzahl der erworbenen Investment- und der geschatzten Matching-Aktien sowie die bei der
Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts verwendeten Parameter stellen sich wie folgt dar:

Ubersicht oneShare-Tranchen

Tranche 1 Tranche 2 Tranche 3 Tranche 4
(2017/3) (2017/7) (2018/7) (2019/7)
Investitionszeitraum 1.42017 - 1.82017- 1.8.2018- 1.8.2019-
31.7.2017 31.7.2018 31.7.2019 31.7.2020
Matching-Zeitpunkt 30.9.2019 30.9.2020 30.9.2021 30.9.2022
Erworbene Investment-Aktien 349.941 524.619 1.152.598 174.436
davon verwirkte Investment-Aktien 1.228 10.216 32.859 -
Erwartete Matching-Aktien 114.811 174.873 384.199 58.145
davon verwirkte Matching-Aktien 10.486 12.467 10.953 -
Aktienpreis zum Gewahrungszeitpunkt in€ 12,99 13,27 18,30 8,99
Beizulegender Zeitwert: Discount auf Investment-Aktie in€ 2,60 2,02 2,94 1,26
darin berucksichtigte geschatzte Dividende in€ - 0,63 0,72 0,54
Beizulegender Zeitwert: Matching-Aktie in € 11,65 11,15 15,93 717
darin berucksichtigte diskontierte geschéatzte
Dividenden in € 1.34 21 2,37 1.82

BEENDETE AKTIENBASIERTE VERGUTUNGSPROGRAMME
Die nachfolgend beschriebenen aktienbasierten Vergutungsprogramme wurden beendet, entsprechend werden keine
weiteren Anspriche gewahrt. In der Vergangenheit gewahrte Anspriche sind weiterhin giltig.

AKTIENOPTIONSPLAN DER TUI AG

Der Aktienoptionsplan fur berechtigte Fiihrungskréfte, die nicht dem Vorstand angehéren, wurde im Geschaftsjahr 2016
nach der Gewdhrung einer letzten Tranche im Februar 2016 beendet. Diese letzte Tranche wurde ab Februar 2018
auslbbar.

Berechtigten Fuhrungskréaften des Konzerns wurden Boni gewahrt, die auf Basis eines durchschnittlichen Aktienkurses
in virtuelle Aktien der TUI AG umgerechnet wurden. Grundlage der Berechnung der Gew&hrung von virtuellen Aktien
war das Konzernergebnis vor Zinsen, Ertragsteuern und Abschreibungen auf Geschéfts- oder Firmenwerte (EBITA). Die
Umrechnung in virtuelle Aktien erfolgte mit dem durchschnittlichen Bérsenkurs der TUI AG Aktie an den 20 Bérsentagen,
die auf die Aufsichtsratssitzung folgten, die den Jahresabschluss feststellte. Somit erfolgte die Ermittlung der Stiick-
zahl der fur ein Geschéaftsjahr gewahrten virtuellen Aktien erst im Folgejahr. Nach einer Sperrfrist von zwei Jahren kann
der Anspruch auf Barzahlung aus diesem Bonus innerhalb von drei Jahren ausgetibt werden. Die Ausibung muss in
definierten Zeitfenstern nach wesentlichen Unternehmensnachrichten erfolgen. Bei Ausscheiden aus dem Konzern ent-
fallt die Sperrfrist und die Anspriche mussen im nachsten Zeitfenster ausgetbt werden. Die Héhe der Barzahlung
richtet sich nach dem durchschnittlichen Bérsenkurs der TUI Aktie fur einen Zeitraum von 20 Bérsentagen nach dem
Ausiibungszeitpunkt. Absolute oder relative Rendite- bzw. Kursziele bestehen nicht. Eine Begrenzungsmaoglichkeit (Cap)
ist bei auBerordentlichen, nicht vorhergesehenen Entwicklungen vereinbart. Da der Ausubungspreis 0,00 € betragt und
das Anreizprogramm keinen Erdienungszeitraum beinhaltet, entspricht der beizulegende Zeitwert dem inneren Wert
und daher dem Bérsenkurs am Bilanzstichtag. Der beizulegende Zeitwert der Verpflichtung ergibt sich dann durch die
Anzahl der virtuellen Aktien, multipliziert mit dem jeweiligen Stichtagskurs.

Aus dem Aktienoptionsplan sind zum 30. September 2019 30.915 Aktienoptionen (Gegenwert 0,3 Mio. €) ausstehend
und ausutbbar. Da der Plan beendet ist, wurden im abgelaufenen Geschéaftsjahr keine Aktienoptionen gewahrt, es
wurden 9.678 Aktienoptionen ausgeubt (Gegenwert 0,1 Mio. €), keine Aktienoption ist verfallen.

VERGUTUNGSPROGRAMME DER EHEMALIGEN TUI TRAVEL PLC
Die drei nachfolgend beschriebenen Vergitungsplane wurden im Geschéaftsjahr 2016 beendet. Die letzte Tranche wurde
im Dezember 2018 mit Barausgleich vergutet.
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Die Aktienoptionen dieser Vergltungsprogramme wurden grundsatzlich nur austbbar, wenn Uber einen Zeitraum von
drei Jahren die jahrliche durchschnittliche Rendite des investierten Kapitals (Return on Invested Capital, ROIC) zumindest
genauso hoch war wie die durchschnittlichen Kapitalkosten (Weighted Average Cost of Capital, WACC). Wenn dieses
Kriterium erfullt war, wurde die Anzahl der austbbaren Optionen in Abhangigkeit von der Erfillung der folgenden
Leistungsbedingungen bestimmt.

PERFORMANCE SHARE PLAN (PSP)

Bis zu 50 % dieser gewahrten Aktienoptionen wurden austibbar durch den Vergleich der Entwicklung der Ergebnisse pro
Aktie (Earnings per Share, EPS) mit dem britischen Einzelhandelspreisindex (UK Retail Price Index). Die Austbbarkeit
von bis zu 25 % der gewéhrten Optionen wurde bestimmt durch den Vergleich der Entwicklung der Aktienrendite (Total
Shareholder Return, TSR) mit der Rendite anderer kapitalmarktorientierter Reise- und Touristikunternehmen. Weiterhin
wurden bis zu 25 % der Aktienoptionen ausutibbar, wenn die durchschnittliche Rendite des investierten Kapitals (Return
on Invested Capital, ROIC) festgelegte Zielvorgaben erreichte.

DEFERRED ANNUAL BONUS SCHEME (DABS)

Der fruheste Austbungszeitpunkt der gewéhrten Aktienoptionen war nach Ablauf von drei Jahren. Bis zu 50 % der
gewahrten Aktienoptionen wurden austbbar durch den Vergleich der Entwicklung der Ergebnisse pro Aktie (Earnings
per Share, EPS) mit dem britischen Einzelhandelspreisindex (UK Retail Price Index). Die Ausubbarkeit von 25% der
gewdhrten Optionen wurde bestimmt durch den Vergleich der Entwicklung der Aktienrendite (Total Shareholder
Return, TSR) mit der Rendite anderer kapitalmarktorientierter Reise- und Touristikunternehmen. Weiterhin wurden bis
zu 25% der Optionen austbbar, wenn die durchschnittliche Rendite des investierten Kapitals (Return on Invested
Capital, ROIC) bestimmte Zielvorgaben erreichte.

DEFERRED ANNUAL BONUS LONG-TERM INCENTIVE SCHEME (DABLIS)

Der langfristige Bonusanreizplan (DABLIS) betraf Fuhrungskrafte (aufer dem Vorstand) und verlangte, dass 25 % der
jahrlichen variablen Vergltung in Aktienoptionen umgewandelt wurden. Als zusatzliche Pramie wurden bestimmten
Fuhrungskraften weitere Aktienoptionen gewéhrt. Die maximale Anzahl zusatzlicher Aktien war auf das Vierfache der
aus dem jahrlichen Bonus umgewandelten Aktienoptionen beschrankt. Der friiheste Austibungszeitpunkt der gewahrten
Aktienoptionen war nach Ablauf von drei Jahren. Bis zu 50 % der Aktienoptionen wurden bei Erreichung bestimmter
EBITA-Ziele ausubbar. Die Austbbarkeit von je bis zu 25 % der Aktienoptionen wurde bestimmt durch den Vergleich der
Entwicklung der Ergebnisse pro Aktie (Earnings per Share, EPS) mit dem britischen Einzelhandelspreisindex (UK Retail
Price Index) und der Entwicklung der Aktienrendite (Total Shareholder Return, TSR) mit der Rendite anderer kapital-
marktorientierter Reise- und Touristikunternehmen.

Die Entwicklung der beendeten Vergutungsprogramme der ehemaligen TUIl Travel PLC wird aggregiert dargestellt.

Entwicklung der zuerkannten virtuellen Aktienoptionen (DABS, DABLIS & TUI Travel PLC PSP)

Stuickzahl Gegenwert

Mio. €

Stand zum 30.9.2017 1.357.670 19,5
Austbung von virtuellen Aktienoptionen —800.668 -12,8
Verwirkte virtuelle Aktienoptionen -174.654 -29
Bewertungsergebnisse - 2,4
Stand zum 30.9.2018 382.348 6,2
Austbung von virtuellen Aktienoptionen —374.665 -49
Verwirkte virtuelle Aktienoptionen —-7.683 -0.1
Bewertungsergebnisse - 1.2

Stand zum 30.9.2019 - -

Der gewichtete durchschnittliche Kurs der TUI AG Aktie bei der Austibung lag bei 13,33 € (Vorjahr 15,93 €).
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BILANZIERUNG DER AKTIENBASIERTEN VERGUTUNGSPROGRAMME

Alle zum 30. September 2019 bestehenden Anspriiche aus aktienbasierten Vergitungsprogrammen mit Ausnahme von
oneShare werden als Vergttungen mit Barausgleich bilanziert und werden mit einem Ausubungspreis von 0,00 €
gewahrt. Der Personalaufwand wird den Vorschriften des IFRS 2 entsprechend tber den Zeitraum der Leistungserbringung
verteilt. Entsprechend den Vorschriften des IFRS 2 mussen alle vertraglich zugesicherten Anspriche ab dem Zeitpunkt
der vertraglichen Gewahrung bilanziert werden, unabhéngig davon, ob und wann diese spater tatsachlich zuerkannt
werden. Die gewahrten virtuellen Aktien werden ratierlich bei tatsachlich erbrachter Arbeitsleistung zuerkannt.

Insgesamt wurde im Geschéaftsjahr 2019 ein Ertrag aus der Auflésung von Ruckstellungen fur anteilsbasierte Vergiitungen
mit Barausgleich in Hohe von 12,7 Mio. € realisiert (Vorjahr Personalaufwand von 18,2 Mio. €).

AuRerdem wurde insgesamt im Geschéaftsjahr 2019 ein Personalaufwand aufgrund von anteilsbasierten Vergitungen
mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente in Héhe von 7,0 Mio. € (Vorjahr 4,3 Mio. €) erfolgswirksam erfasst.

Far Anspriche aus diesen langfristigen Anreizprogrammen bestehen zum 30. September 2019 Ruckstellungen in Héhe
von 14,3 Mio. € und Verbindlichkeiten in Héhe von 1,2 Mio. € (Vorjahr 34,2 Mio. € Ruckstellungen und 4,1 Mio. €
Verbindlichkeiten).

(40) Finanzinstrumente

RISIKEN UND RISIKOMANAGEMENT

GRUNDSATZE RISIKOMANAGEMENT

Durch seine Geschéftstatigkeit ist der TUI Konzern verschiedenen finanziellen Risiken ausgesetzt. Hierzu z&hlen das
Marktrisiko (bestehend aus Wahrungsrisiko, Zinsrisiko und Marktpreisrisiko), das Ausfallrisiko und das Liquiditatsrisiko.

Die finanzwirtschaftliche Zielsetzung des Konzerns schreibt u.a. vor, dass finanzwirtschaftliche Risiken zu begrenzen sind.
Daraus abgeleitet sind konzernweit gultige Richtlinien und Vorschriften, die die Entscheidungsgrundlagen, Kompetenzen
und Verantwortlichkeiten fur alle Finanztransaktionen verbindlich festlegen.

Die Regeln, Kompetenzen und Abldufe sowie die Limits fur Transaktionen und Risikopositionen sind in Richtlinien fest-
gelegt. Die Aufgaben von Handel, Abwicklung und Kontrolle sind funktional und organisatorisch getrennt. Die Einhaltung
der Richtlinien und Geschéftslimits wird laufend Uberwacht. Grundlage aller Sicherungsgeschafte des Konzerns sind
grundsatzlich entsprechend bilanzierte oder zukinftige Grundgeschafte. Fur die Erfassung, Bewertung und Bericht-
erstattung sowie die Dokumentation und Prifung der Wirksamkeit der Sicherungsbeziehungen der abgeschlossenen
Sicherungsgeschafte wird anerkannte Standardsoftware eingesetzt. In diesem Zusammenhang erfolgt ein periodischer
Abgleich der mit eigenen Systemen ermittelten Marktwerte samtlicher derivativen Finanzinstrumente mit den Markt-
wertbestatigungen der externen Vertragspartner. Mindestens einmal pro Jahr werden die Prozesse, die angewendeten
Verfahren und die Organisation des Risikomanagements durch die interne Revision und externe Prufer auf die Einhaltung
der Vorgaben gepruft.

Im Wesentlichen entstehen im TUI Konzern finanzwirtschaftliche Risiken durch Zahlungsstréme in Fremdwahrungen,
den Bedarf an Treibstoffen (Flugbenzin und Schiffstreibstoffe) und die Finanzierung tber den Geld- und Kapitalmarkt.
Zur Begrenzung der grundgeschaftsbezogenen Risiken aus Anderungen von Wechselkursen, Marktpreisen und Zinsen
setzt TUI derivative Finanzinstrumente ein, die nicht an Bérsen gehandelt werden. Dabei handelt es sich Uberwiegend
um Festpreisgeschafte. Daneben werden auch Optionsgeschafte sowie strukturierte Produkte kontrahiert. Derivative
Finanzinstrumente werden nur im Rahmen intern festgelegter Limits und sonstiger Vorschriften abgeschlossen. Der
Abschluss dieser Geschéfte erfolgt zu Marktbedingungen mit Adressen aus dem Finanzsektor, deren Kontrahentenrisiko
regelmahig uberwacht wird. Umrechnungsrisiken aus der Konsolidierung der nicht in Euro bilanzierenden Konzern-
gesellschaften (Translationsrisiken) werden nicht abgesichert.
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MARKTRISIKO

Aus Marktrisiken resultieren Ergebnis-, Eigenkapital- und Zahlungsstromschwankungen. Details zur Inputkosten-
volatilitdt und zu den hieraus resultierenden Risiken werden im Risikobericht des Lageberichts dargestellt. Zur Reduktion
bzw. Eliminierung dieser Risiken hat der TUI Konzern verschiedene Sicherungsstrategien entwickelt, die den Einsatz
derivativer Finanzinstrumente beinhalten.

Zur Darstellung von Marktrisiken verlangt IFRS 7 Sensitivitatsanalysen in Bezug darauf, welche Auswirkungen hypothetische
Anderungen von relevanten Risikovariablen auf das Ergebnis und das Eigenkapital haben. Die periodischen Auswirkungen
werden bestimmt, indem die hypothetischen Anderungen der Risikovariablen auf den Bestand der originaren und
derivativen Finanzinstrumente zum Bilanzstichtag bezogen werden. Es ist sichergestellt, dass der jeweilige Bestand zum
Bilanzstichtag reprasentativ fur das Geschéftsjahr ist.

Die nachfolgend beschriebenen Analysen der risikoreduzierenden Tatigkeiten des TUI Konzerns sowie die mit Hilfe der
Sensitivitatsanalysen ermittelten Betrage stellen hypothetische und somit risikobehaftete und unsichere Angaben dar.
Aufgrund nicht vorhersehbarer Entwicklungen an den weltweiten Finanzmarkten kénnen sich die tatsachlichen Ergebnisse
wesentlich von den angefuhrten Angaben unterscheiden. Die in den Risikoanalysen verwendeten Methoden sind nicht
als Prognosen zukinftiger Ereignisse oder Verluste anzusehen, da sich der TUI Konzern ebenfalls Risiken ausgesetzt sieht,
die entweder nichtfinanziell oder nicht quantifizierbar sind. Diese Risiken beinhalten hauptsachlich Lander-, Geschafts-
und Rechtsrisiken, welche nicht Bestandteil der folgenden Darstellungen sind.

WAHRUNGSRISIKO

Aus den operativen Geschaften der Unternehmen des TUI Konzerns entstehen Ein- und Auszahlungen in Fremdwah-
rungen, denen nicht immer Zahlungen in derselben Wahrung mit gleichem Betrag und gleicher Fristigkeit gegentberstehen.
Unter der Ausnutzung méglicher Netting-Effekte (Aufrechnung von Ein- und Auszahlungen derselben Wahrung mit
gleicher oder &hnlicher Fristigkeit) werden im TUI Konzern geeignete Sicherungsgeschéafte mit externen Kontrahenten
abgeschlossen, um die Ergebnismarge vor wechselkursbedingten Schwankungen zu schitzen.

Im TUI Konzern werden Risiken aus Kursschwankungen gesichert, wobei die gréften Sicherungsvolumina auf US-Dollar,
Euro und Britisches Pfund entfallen. Der Euro-Raum begrenzt das Wahrungsrisiko aus Geschaften in den wichtigsten
touristischen Zielgebieten auf diejenigen Konzernunternehmen, deren Funktionalwdhrung nicht der Euro ist. In dem
Geschaftsfeld Touristik wirken sich hauptsachlich die Wertanderungen des US-Dollar sowie Uberwiegend fir die
Veranstalter aus GroRbritannien und den Nordischen Landern die Wertanderungen des Euro aus. Im touristischen
operativen Geschaft fallen US-Dollar-Zahlungen hauptséachlich fur den Bezug von Leistungen in nichteuropéischen
Destinationen sowie fur den Kauf von Flugzeug- und Schiffstreibstoff und fur die Anschaffung und Anmietung von
Flugzeugen bzw. Kreuzfahrtschiffen an.

Die touristischen Gesellschaften sichern mittels Finanzderivaten ihre geplanten Wahrungsbedarfe. Ziel ist es, zu Beginn
der entsprechenden touristischen Saison die jeweiligen geplanten Wahrungsbedarfe zwischen 80 % und 100 % abzusichern.
Hierbei wird den unterschiedlichen Risikoprofilen der operativ tatigen Konzerngesellschaften Rechnung getragen.
Die gesicherten Wahrungsvolumina werden an gednderte Planbedarfe auf Basis der Berichterstattung der Konzern-
gesellschaften angepasst.

Wahrungsrisiken im Sinne von IFRS 7 entstehen durch monetére originare und derivative Finanzinstrumente, deren
Ausgabewahrung von der funktionalen Wahrung eines Unternehmens abweicht. Wechselkursbedingte Differenzen aus
der Umrechnung von Abschlissen in die Konzernwahrung bleiben unbertcksichtigt. Unter Bertcksichtigung der unter-
schiedlichen funktionalen Wahrungen innerhalb des TUI Konzerns werden nachfolgend die Sensitivitatsanalysen derjenigen
Wahrungen dargestellt, die als relevante Risikovariable identifiziert wurden. Wenn die jeweiligen funktionalen Wéahrungen,
im Wesentlichen der Euro und das Britische Pfund, gegenuber den tUbrigen Wahrungen um 10 % auf- oder abgewertet
wurden, ergaben sich die folgenden Effekte auf die Wertanderungsrucklage und das Ergebnis nach Ertragsteuern.
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Sensitivitatsanalyse — Wahrungsrisiken

30.9.2019 309.2018
Mio. €
Variable: Wechselkurs +10% -10% +10% -10%
Effekte bei wesentlichen Wahrungspaaren
€/US-Dollar
Wertanderungsrucklage -142,0 +133,5 -142,5 +144,3
Ergebnis nach Ertragsteuern -83 +19,6 -20,8 +23,0
Britische Pfund/€
Werténderungsriicklage +156,0 -156,0 +205,3 -201,8
Ergebnis nach Ertragsteuern -9,6 +12,4 +49,6 —46,7
Britische Pfund/US-Dollar
Wertanderungsruicklage -114,4 +114,4 -209 +17.7
Ergebnis nach Ertragsteuern -13,0 =152 +17.3 -14.1
€/Schwedische Kronen
Wertanderungsrucklage +26,3 -26,3 +30,2 -30,2

Ergebnis nach Ertragsteuern - - - _

ZINSRISIKO

Der TUI Konzern ist Zinséanderungsrisiken aus variabel verzinslichen originaren und derivativen Finanzinstrumenten
ausgesetzt. Sofern zinsbedingte Zahlungsstrome variabel verzinslicher origindrer Finanzinstrumente durch derivative
Sicherungsgeschafte in feste Zahlungsstrome gewandelt werden und die Ausstattungsmerkmale des Sicherungsgeschafts
mit denen des variabel verzinslichen origindren Finanzinstruments Ubereinstimmen, unterliegen sie keinem Zins-
anderungsrisiko. Fur festverzinsliche und zu fortgefthrten Anschaffungskosten bewertete Finanzinstrumente besteht
kein Zinsanderungsrisiko.

Eine Anderung der Marktzinssatze hat im Wesentlichen Auswirkungen auf variabel verzinsliche originare Finanzinstrumente
sowie auf derivative Finanzinstrumente, die zur Reduzierung von zinssatzabhéngigen Zahlungsschwankungen kontrahiert
wurden.

Die folgende Ubersicht stellt die Auswirkungen auf das Eigenkapital und das Ergebnis nach Ertragsteuern bei einer
angenommenen Erhéhung bzw. Herabsetzung des Marktzinsniveaus am Bilanzstichtag um 50 Basispunkte dar.

Sensitivitatsanalyse - Zinsrisiko

30.9.2019 309.2018
Mio. €
Variable: Zinsniveau fur variabel +50 Basis- -50 Basis- +50 Basis- -50 Basis-
verzinsliches Fremdkapital punkte punkte punkte punkte
Werténderungsriicklage +11,9 -10,0 +12,6 -12,0
Ergebnis nach Ertragsteuern -0,5 -1,2 +1,5 -1,5

TREIBSTOFFPREISRISIKO
Der TUI Konzern ist aufgrund seiner Geschaftstatigkeit Marktpreisrisiken aus der Beschaffung von Treibstoffen fur die
Flugzeugflotte sowie fur die Kreuzfahrtschiffe ausgesetzt.

Die touristischen Gesellschaften sichern mittels Finanzderivaten das Preisénderungsrisiko ihrer geplanten Treibstoff-
verbrauche. Zu Beginn der entsprechenden touristischen Saison betragt der Zielsicherungsgrad mindestens 80 % des
relevanten Bedarfs. Hierbei wird den unterschiedlichen Risikoprofilen der operativ tatigen Konzerngesellschaften, auch
unter Berucksichtigung der Méglichkeiten zur Erhebung von Treibstoffzuschldgen, Rechnung getragen. Die Sicherungs-
volumina werden auf Basis der Berichterstattung der Konzerngesellschaften an geanderte Planverbrauche angepasst.
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Wéren die den Treibstoffpreissicherungen zugrunde liegenden Marktpreise am Bilanzstichtag um 10 % hoéher bzw.
niedriger, ergaben sich die in der nachfolgenden Tabelle dargestellten Effekte auf das Eigenkapital bzw. das Ergebnis
nach Ertragsteuern.

Sensitivitatsanalyse — Treibstoffpreisrisiko

30.9.2019 30.9.2018
Mio. €
Variable: Treibstoffpreise Flugzeuge und Schiffe +10% -10% +10% -10%
Wertéanderungsriicklage +73.6 -76,6 +94,2 —94,2
Ergebnis nach Ertragsteuern +0,5 -0,2 - -

SONSTIGES PREISRISIKO
Neben den finanziellen Risiken, die aus Veranderungen von Wechselkursen, Rohstoffpreisen und Zinssatzen entstehen
konnen, ist der TUl Konzern zum Bilanzstichtag keinen nennenswerten Preisrisiken ausgesetzt.

AUSFALLRISIKO
Das Ausfallrisiko bei den nichtderivativen Finanzinstrumenten ergibt sich aus dem Risiko, dass Vertragspartner ihren
vertraglichen Zahlungsverpflichtungen nicht nachkommen kénnen.

Das maximale Ausfallrisiko entspricht insbesondere den bilanzierten Buchwerten der finanziellen Vermégenswerte (ein-
schlieBlich derivativer Finanzinstrumente mit positivem Marktwert). Dartber hinaus bestehen keine wesentlichen Aus-
fallrisiken aufgrund von Haftungszusagen fur die Erftllung von Verbindlichkeiten. Dabei werden rechtlich durchsetzbare
Aufrechnungsmaéglichkeiten zwischen finanziellen Vermégenswerten und Verbindlichkeiten bertcksichtigt. Ausfallrisiken
werden bei Vertragsabschluss eingehend gepruft und danach laufend Uberwacht, damit zeitnah auf eine Verschlechterung
der Bonitat des Vertragspartners reagiert werden kann. Hierbei sind grundsétzlich die jeweiligen Gesellschaften des TUI
Konzerns fur ihre Ausfallrisiken verantwortlich.

Da der TUI Konzern in unterschiedlichen Geschaftsfeldern und Regionen tatig ist, sind Konzentrationen bedeutender
Ausfallrisiken von Forderungen und Kreditansprichen gegentber bestimmten Schuldnern oder Schuldnergruppen
nicht zu erwarten; dies gilt auch fur nennenswerte landerspezifische Konzentrationen von Ausfallrisiken. Zum Bilanz-
stichtag existieren wie im Vorjahr keine wesentlichen gehaltenen Sicherheiten und sonstigen Kreditverbesserungen, die
das maximale Ausfallrisiko reduzieren wirden. Die gehaltenen Sicherheiten bestehen ausschlieBlich fur finanzielle
Vermogenswerte der Klasse Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen. Dabei handelt es
sich grundsatzlich um Sicherheiten fur ausgereichte Finanzforderungen mit Laufzeiten von mehr als einem Jahr
und/oder gréler als 1,0 Mio. €. Als Sicherheiten kommen u.a. dingliche Rechte, selbstschuldnerische Birgschaften,
Bankburgschaften oder Patronatserklarungen zum Einsatz.

Das Bonitatsmanagement erstreckt sich auch auf die derivativen Finanzinstrumente im TUI Konzern. Bei den abge-
schlossenen derivativen Finanzinstrumenten beschréankt sich das maximale Ausfallrisiko auf die Summe aller positiven
Marktwerte dieser Instrumente, da bei Nichterfullung seitens der Vertragspartner Vermégensverluste nur bis zu dieser
Hoéhe entstehen wirden. Ausfallrisiken werden durch den Abschluss derivativer Finanzinstrumente mit unterschiedlichen
Schuldnern reduziert. Die kontrahentenspezifischen Ausfallrisiken werden bei den derivativen Finanzinstrumenten im
Rahmen der Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts bericksichtigt. Unabhéngig davon wird das Kontrahentenrisiko
laufend Uberwacht und mittels interner Bankenlimits gesteuert.

IFRS 9 sieht fur finanzielle Vermdgenswerte, die zu fortgefuhrten Anschaffungskosten klassifiziert sind, sowie fur finanzielle
Vermégenswerte, die Schuldinstrumente darstellen und zu FVOCI bewertet werden, die Erfassung einer bilanziellen
Vorsorge fir erwartete Wertminderungen vor. Betroffen sind im TUI Konzern zu fortgeftihrten Anschaffungskosten bilan-
zierte Finanzinstrumente in den folgenden Klassen: Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, Kreditforderungen
und Ausleihungen, sonstige Forderungen und Vermégenswerte sowie sonstige finanzielle Vermégenswerte und Finanz-
mittel. Bei der Ermittlung der Wertberichtigungen unterscheidet IFRS 9 zwischen dem allgemeinen und dem verein-
fachten Wertminderungsmodell.
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Die finanziellen Vermégenswerte im allgemeinen Wertminderungsmodell werden in drei Stufen eingeteilt. Stufe 1
umfasst finanzielle Vermoégenswerte, die erstmals erfasst werden oder keine signifikante Erhéhung der Ausfallwahr-
scheinlichkeit zeigen. In dieser Stufe werden die erwarteten Forderungsausfélle ausgewiesen, die aus moglichen Ausfall-
ereignissen innerhalb der nachsten zwélf Monate nach dem jeweiligen Abschlussstichtag entstehen kénnen. Die Stufe 2
umfasst finanzielle Vermégenswerte, bei denen sich eine signifikante Erhéhung der Ausfallwahrscheinlichkeiten seit
Zugang ergeben hat. Stufe 3 umfasst finanzielle Vermégenswerte, die zusatzlich zu den Kriterien der Stufe 2 objektive
Hinweise einer Wertberichtigung aufweisen. In den Stufen 2 und 3 werden die erwarteten Forderungsausfalle fur die
gesamte Laufzeit bertcksichtigt.

Far Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden auf Basis des vereinfachten Wertminderungsmodells unab-
hangig von der Kreditqualitat der Forderungen aus Lieferungen und Leistungen bereits bei Zugang eine Risikovorsorge
in Hohe der erwarteten Verluste Gber die Restlaufzeit erfasst. Die TUI ermittelt den erwarteten Verlust bei Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen auf Basis einer Verlustmatrix. Hierbei werden durchschnittliche historische Ausfallquoten
fur die Laufzeitbander nicht tberfallig, 1-30 Tage, 31-90 Tage, 91—180 Tage und >180 Tage ermittelt. Einbezogen werden
Bruttoforderungen mit einer Laufzeit von maximal zwélf Monaten. Die ermittelten Ausfallraten werden um Credit
Default Swap (CDS) Rates adjustiert, damit zukunftsgerichtete Informationen berucksichtigt werden. Die adjustierten
Ausfallraten basieren dabei auf Durchschnittswerten der letzten Jahre. Dem 6konomischen Umfeld der relevanten
geografischen Regionen wird tber eine Gewichtung der CDS Rates Rechnung getragen. Alle genannten Modellparameter
werden regelmalig Uberpruft und aktualisiert.

Bei Anwendung des vereinfachten Wertminderungsmodells erfolgt fur Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
ein Transfer in Stufe 3, sobald objektive Hinweise auf Wertminderung vorliegen. Die Einstufung, ob eine Forderung in
Stufe 3 zu transferieren ist, erfolgt im TUI Konzern individuell je nach Region nach frihestens 180 Tagen. Aufgrund des
Geschaftsmodells ergibt sich, dass eine Reise bspw. ein halbes Jahr vor Reiseantritt gebucht werden kann und bereits
zu diesem Zeitpunkt eine erste Anzahlung erfolgt, so dass die Forderungen teilweise langere Félligkeiten als 90 Tage
haben; dementsprechend ist erst bei Erreichen einer Uberfalligkeit von mehr als 180 Tagen davon auszugehen, dass bei
einer Forderung eine Wertminderung vorzunehmen ist und bei Uneinbringlichkeit in der Regel eine Abschreibung in
voller Héhe zu erfolgen hat.

Fur alle anderen finanziellen Vermoégenswerte werden erwartete Wertminderungen im TUI Konzern nach dem allgemeinen
Wertminderungsmodell bestimmt.

Fur Finanzmittel findet die Low Credit Risk Exemption des IFRS 9 Anwendung, wonach fur Finanzinstrumente, die im
Zugangszeitpunkt ein nur geringes Ausfallrisiko aufweisen, eine Zuordnung in die Stufe 1 des Wertberichtigungsmodells
erfolgen kann. Die Finanzmittel beinhalten u.a. Bargeldbestédnde oder Guthaben bei Kreditinstituten, die ausschlieBlich
gegenliber Kontrahenten einer ausgezeichneten Bonitat bestehen. Somit wird den Finanzmitteln geméal Stufe 1 der
Impairment Hierarchie bei initialer Einbuchung eine Risikovorsorge in Hohe des 12-Monats-Kreditverlusts zugewiesen.
Zu jedem Stichtag wird gepruft, ob die Kontrahenten weiterhin ein Rating der Qualitat Investment Grade aufweisen. Da
die entsprechenden finanziellen Vermégenswerte eine maximale Laufzeit von 3 Monaten aufweisen, ist der Wertberich-
tigungsbedarf sehr gering. Ein Transfer von Stufe 1 in Stufe 2 oder 3 hat keine praktische Relevanz, da die Geschafts-
beziehung bei einem entsprechenden Sachverhalt sofort beendet werden wiirde.

Fur wesentliche Kreditforderungen erfolgt die Ermittlung der erwarteten Kreditausfélle durch Multiplikation der Aus-
fallwahrscheinlichkeit (Probability of Default) mit dem erwarteten Verlust bei Ausfall (Loss Given Default) und dem
Buchwert des Vermégenswerts bei Ausfall (Exposure of Default). Der TUI Konzern bestimmt die Ausfallwahrscheinlich-
keiten auf Basis eines internen Ratingmodells. Im Rahmen des Geschaftsmodells der TUI Group erfolgt die Bonitats-
beurteilung der Kreditnehmer fur wesentliche Kreditforderungen anhand dieses internen Ratings. Die 1. Kategorie des
Ratingmodells beinhaltet die Kreditnehmer mit der hochsten Bonitat, wohingegen die Kreditnehmer mit der schwachsten
Bonitat der 7. Kategorie zugewiesen werden. Sofern sich das Ausfallrisiko seit dem erstmaligen Ansatz nicht signifikant
verschlechtert hat, werden 12-Monats-Kreditverluste ermittelt (Stufe 1). Im Falle einer signifikanten Erhéhung des
Ausfallrisikos wird der tber die Restlaufzeit erwartete Kreditverlust erfasst (Stufe 2). Eine signifikante Erhéhung des
Ausfallrisikos wird hierbei anhand des internen Ratings und weiteren relevanten Informationen wie beispielsweise
Veranderungen der 6konomischen, regulatorischen oder technologischen Rahmenbedingungen beurteilt.

Liegen objektive Hinweise auf eine Wertminderung vor, erfolgt ein Transfer in Stufe 3.
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Der Bruttobuchwert eines finanziellen Vermégenswertes wird abgeschrieben, wenn nach angemessener Beurteilung
nicht mehr von einer vollstandigen oder teilweisen Realisierung des finanzielle Vermégenswert ausgegangen wird. Bei
Privatkunden wird der Bruttobuchwert von den Konzerngesellschaften basierend auf vergangenen Erfahrungen bei der
Realisierung solcher Vermégenswerte im landesspezifischen Geschaftsumfeld abgeschrieben, wenn aufgrund der Uber-
falligkeit nicht mehr mit der Einbeziehung des finanziellen Vermégenswerts gerechnet wird. Bei Geschaftskunden fuhren
die Konzerngesellschaften eine individuelle Einschatzung Gber Zeitpunkt und Héhe der Abschreibung durch, basierend
darauf, ob eine angemessene Erwartung an die Einziehung vorliegt. Der Konzern erwartet keine signifikante Einziehung
abgeschriebener Betrage. Abgeschriebene finanzielle Vermégenswerte kdnnen jedoch weiterhin Vollstreckungsmalnahmen
zur Einziehung Gberfalliger Forderungen unterliegen.

Fur Kreditforderungen und Ausleihungen sowie sonstige Forderungen und Vermégenswerte sowie sonstige finanzielle
Vermégenswerte erfolgt die Ermittlung der erwarteten Kreditausfélle auf Portfolioebene. Der TUI Konzern stellt sicher,
dass hierbei ausschlieBlich finanzielle Vermégenswerte mit ahnlichen Ausfallrisikoeigenschaften zusammengefasst
werden, z.B. Art des Produkts und geografische Region. Der TUI Konzern setzt zunachst den Kreditausfall anhand einer
Verlustrate an, der fur die ndchsten zwolf Monate erwartet wird. Bei einer signifikanten Erhéhung des Ausfallrisikos wird
der erwartete Kreditausfall Uber die Restlaufzeit ermittelt (Stufe 2). Die Beurteilung einer signifikanten Erhéhung des
Ausfallrisikos durch die Uberfalligkeit der Instrumente wird im Konzern u.a. individuell per Region, Veranderung ausfallrisiko-
bezogener Marktdaten oder Veranderung von Vertragsbedingungen ermittelt. Eine Uberfalligkeit wird portfolioabhangig
innerhalb einer Bandbreite von tber 30 bis Gber 90 Tagen angenommen. Liegen objektive Hinweise auf eine Wertmin-
derung vor, erfolgt ein Transfer in Stufe 3. Bei Uneinbringlichkeit wird eine vollstandige Abschreibung vorgenommen.

Zur Beurteilung der objektiven Hinweise auf eine Wertminderung fur samtliche Instrumente im Anwendungsbereich des
allgemeinen Modells werden Indikatoren herangezogen wie z. B. erhebliche finanzielle Schwierigkeiten des Schuldners,
Vertragsbruch (Ausfall oder Verzug von Zins und Tilgung) oder Zugestandnisse, die aus wirtschaftlichen oder vertrag-
lichen Granden im Zusammenhang mit finanziellen Schwierigkeiten des Schuldners erfolgen.

Als zukunftsgerichtete Informationen werden auch im allgemeinen Wertminderungsmodell CDS Rates herangezogen.

Der Konzern erfasst einen Wertminderungsgewinn oder -verlust fur alle finanziellen Vermégenswerte mit einer ent-
sprechenden Anpassung des Buchwerts tber eine Risikovorsorge.

In den nachfolgenden Tabellen erfolgt eine Uberleitung der Risikovorsorge fiir finanzielle Vermégenswerte, die zu fort-
gefuhrten Anschaffungskosten bewertet werden und deren Risikovorsorge sich nach dem Allgemeinen Wertminde-
rungsmodell sowie dem vereinfachten Wertminderungsmodell ermittelt.

Die Darstellung der Altersstruktur der Finanzinstrumente der Klasse Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
sonstige Vermoégenswerte wird durch die neuen Tabellen zur Risikovorsorge fir finanzielle Vermégenswerte, die zu
fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertet werden, abgelést und bezieht sich daher ausschlieBlich auf den Stand zum
30. September 2018.

Im Vorjahr waren in der Position Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Vermdégenswerte Positionen
enthalten, die Finanzinstrumente darstellen, aber nicht in den Anhangangaben zu den Finanzinstrumenten erfasst worden
sind (30. September 2018 125,8 Mio. €; 1. Oktober 2017 52,9 Mio. €). Die entsprechenden Werte sind nunmehr in der
Position Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Forderungen bzw. sonstige finanzielle Vermégens-
werte in der Bilanz ausgewiesen und in den Anhangangaben zu den Finanzinstrumenten enthalten. Es handelte sich in
vollem Umfang um nicht Gberfallige, nicht wertberichtigte Forderungen. Innerhalb der sonstigen Verbindlichkeiten waren
im Vorjahr ebenfalls Finanzinstrumente nicht in den entsprechenden Anhangangaben bertcksichtigt (30. Septem-
ber 2018 74,0 Mio. €; 1. Oktober 2017 119,1 Mio. €). Diese sind nun in den sonstigen finanziellen Verbindlichkeiten aus-
gewiesen und entsprechend in den Anhangangaben zu den Finanzinstrumenten enthalten. Die Angaben fur die Vorjahres-
zahlen wurden angepasst und sind jeweils separat bei der betroffenen Angabe ausgewiesen.
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Altersstruktur der Finanzinstrumente der Klasse Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

und sonstige Vermégenswerte

Davon nicht wertberichtigt und in den folgenden

Zeitbandern uberféllig

Buchwert  Davon nicht Weniger als Zwischen Zwischen Uber
Finanzinstru- wertgemin- 30 Tage 30 und 91 und 180 Tage
mente dert, aber 90 Tagen 180 Tagen

Mio. € Uberfallig
Stand zum 30.9.2018
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 5489 185,8 921 65,3 12,4 16,0
Kreditforderungen und Ausleihungen 135,6 3,8 38 - - -
Sonstige Forderungen und
Vermogenswerte 259,3" 83 4,0 03 05 35
Gesamt 943,8" 197.9 99,9 65,6 12,9 19,5

*Gegenuber der Angabe im Vorjahr um 125,8 Mio. € geandert.

Bei finanziellen Vermégenswerten, die weder tberfallig noch wertgemindert sind, geht der Konzern von einer guten Bonitat

des jeweiligen Schuldners aus.

Zum 30. September 2019 waren Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Héhe von 55,5 Mio. € wertberichtigt.
Der folgenden Ubersicht ist eine Falligkeitsanalyse der Wertberichtigungen zu entnehmen.

Altersstrukturanalyse der Wertberichtigungen auf Finanzinstrumente der Klasse

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

30.9.2019
Bruttobuchwert Wertbe- Nettobuchwert Wertberich-
richtigungen tigungsquoten
Mio. € in %
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
Nicht tberfallig 3437 12,0 331,7 1-3
Weniger als 30 Tage Uberfallig 136,7 41 132,6 3
Zwischen 30 und 90 Tagen Uberfallig 74,7 4,7 70,0 6
Zwischen 91 und 180 Tagen tberfallig 38,2 2,7 35,5 7-10
Mehr als 180 Tage tberfallig 46,6 32,0 14,6 20-68
Gesamt 639,9 55,5 584,4
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Im Vorjahr waren Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Vermégenswerte in Hohe von 96,6 Mio. €
wertberichtigt. Der folgenden Ubersicht ist eine Falligkeitsanalyse der Wertberichtigungen zu entnehmen.

Altersstrukturanalyse der Wertberichtigungen auf Finanzinstrumente der Klasse
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Vermégenswerte

309.2018
Bruttobuchwert Wertbe- Nettobuchwert
Mio. € richtigungen
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
sonstige Vermégenswerte
Nicht tberfillig 765,57 19,6 7459
Weniger als 30 Tage tberfallig 102,6 2,7 99,9
Zwischen 30 und 90 Tagen Uberfallig 69,7 41 65,6
Zwischen 91 und 180 Tagen uberfallig 15,2 23 12,9
Mehr als 180 Tage Uberfallig 87,4 67,9 19,5
Gesamt 1.040,4" 96,6 943,8*
*Gegenuber der Angabe im Vorjahr um 125,8 Mio. € geandert.
Die Wertberichtigung auf Kreditforderungen und Ausleihungen entwickelte sich wie folgt.
Altersstrukturanalyse der Wertberichtigungen auf Finanzinstrumente der
Klasse Kreditforderungen und Ausleihungen
30.9.2019
Bruttobuchwert Wertbe- Nettobuchwert
Mio. € richtigungen
Nicht uberfallig 29,5 03 29.2
Weniger als 30 Tage tberfallig - - -
Zwischen 30 und 90 Tagen Uberfallig - - -
Zwischen 91 und 180 Tagen uberfallig - - -
Mehr als 180 Tage tberfallig 16,6 16,6 -
Gesamt 46,1 16,9 29,2
Ausfallrisiko auf Finanzinstrumente der Klasse Kreditforderungen und Ausleihungen
30.9.2019
Impairment- Interne Bruttobuchwert Wertbe- Nettobuchwert
Mio. € Stufe Ratingklasse richtigungen
Kredite an nahestehende
Unternehmen 1 1 40,6 -01 40,5
Kredite an Hotels 2 5 29,7 -1.9 278

Die tbrigen zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewerteten Sonstigen Forderungen und Vermoégenswerte mit einem
Bruttobetrag von 149,6 Mio. € sind in Hohe von 149,3 Mio. € nicht Uberfallig und wurden lediglich im Rahmen der Risiko-
vorsorge wertberichtigt.
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Bei den sonstigen zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewerteten finanziellen Vermégenswerten in Hohe 31,1 Mio. €
handelt es sich um kurzfristige Geldanlagen bei Banken. Die Anlagen mit einem Bruttobetrag von 31,6 Mio. € sind in voller
Héhe nicht Gberfallig und wurden lediglich im Rahmen der Risikovorsorge wertberichtigt.

Die nachfolgende Darstellung der Entwicklung der Wertberichtigungen auf Vermégenswerte der IFRS-7-Klasse Forderungen
aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Vermoégenswerte bezieht sich auf das Geschéftsjahr 2018 und wird durch
die neuen Tabellen zur Risikovorsorge und Bruttobuchwertentwicklung abgelost.

Wertberichtigung auf Vermégenswerte der IFRS-7-Klasse
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Vermégenswerte

Mio. € 2018
Wertberichtigungen zu Beginn der Periode 76,0
Zugéange 334
Abgange 131
Sonstige Wertanderung 03
Wertberichtigungen zum Ende der Periode 96,6

Im Geschéftsjahr 2019 ergaben sich wie im Vorjahr keine wesentlichen Zahlungszuflisse aus wertgeminderten verzinslichen
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstige finanzielle Vermégenswerte.

Die folgenden Tabellen zeigen die Entwicklung der Risikovorsorge fur finanzielle Vermégenswerte, die zu fortgefuhrten
Anschaffungskosten bewertet sind.

Verédnderung der Risikovorsorge fiir zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete
finanzielle Vermégenswerte der Klassen Kreditforderungen und Ausleihungen, sonstige Forderungen
und Vermdgenswerte und sonstige finanzielle Vermégenswerte

Stufe 1 Stufe 2 Gesamt
12-Monats-ECL Gesamtlauf-
zeit-ECL
(nicht wert-
Mio. € gemindert)
Risikovorsorge zum 1.10.2018 19,1 5,6 24,7
Zugang Impairment auf neu ausgereichte/erworbene
finanzielle Vermégenswerte 1.3 - 1.3
Wahrend der Periode ausgebuchte nicht benétigte
Wertberichtigungen zu finanziellen Vermégenswerten 09 38 4,7
Risikovorsorge zum 30.9.2019 19,5 1.8 21,3

Die Risikovorsorge fur die Klasse sonstige Forderungen und Vermégenswerte belduft sich zum 30.09.2019 auf 2,0 Mio. €,
fur die Klasse sonstige finanzielle Vermégenswerte auf 0,5 Mio. € und fur die Klasse Kreditforderungen und Ausleihungen
auf 18,8 Mio. €.

Zum 30. September 2019 wurden keine Instrumente in Stufe 3 ausgewiesen. Es ergaben sich keine wesentlichen
Wahrungsdifferenzen, keine Anderungen des Konsolidierungskreises, keine Transfers zwischen den Stufen 1-3 und
keine sonstigen Veranderungen innerhalb einer Stufe. Zudem wurden weder Anderungen der Modelle (Risikoparameter)
vorgenommen noch gab es wesentliche Inanspruchnahmen von Wertberichtigungen.
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Veranderung der Risikovorsorge fiir zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle
Vermogenswerte der Klasse Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Gesamtlaufzeit-
ECL, vereinfachter

Mio. € Ansatz
Risikovorsorge zum 1.10.2018 94,2
Anderungen Konsolidierungskreis -13
Zugang Impairment auf neu ausgereichte/erworbene finanzielle Vermogenswerte 19,7
Wahrend der Periode ausgebuchte nicht benétigte Wertberichtigungen zu finanziellen Vermégenswerten 571
Risikovorsorge zum 30.9.2019 55,5

In den nachfolgenden Tabellen erfolgt eine Uberleitung der Bruttobuchwerte fur finanzielle Vermégenswerte, die zu
fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertet werden:

Veranderung der Bruttobuchwerte der Klasse Kreditforderungen und Ausleihungen

Stufe 1 Stufe 2 Gesamt

12-Monats-ECL Gesamtlauf-

zeit-ECL

(nicht wert-

Mio. € gemindert)
Bruttobuchwerte zum 1.10.2018 59,1 60,9 120,0

Veranderungen aus in der Berichtsperiode erfassten oder

ausgebuchten Forderungen 28,2 -31.8 -3,6
Bruttobuchwerte zum 30.9.2019 87,3 29,1 116,4

Veranderung der Bruttobuchwerte der Klassen sonstige Forderungen und
Vermoégenswerte und sonstige finanzielle Vermégenswerte

Stufe 1 Gesamt
Mio. € 12-Monats-ECL
Bruttobuchwerte zum 1.10.2018 287,3 287,3
Verénderungen aus in der Berichtsperiode erfassten oder ausgebuchten Forderungen 2,2 2,2
Bruttobuchwerte zum 30.9.2019 289,5 289,5

Zum 30. September 2019 wurden keine Instrumente der Klassen Kreditforderungen und Ausleihungen, sonstige
Forderungen und Vermégenswerte und sonstige finanzielle Vermégenswerte in der Stufe 3 ausgewiesen. Es ergaben
sich keine Veranderungen bzw. Modifikationen und keine Transfers zwischen den Stufen 1-3. Zum Zeitpunkt des
Zugangs waren keine neu ausgereichte oder erworbenen Instrumente wertgemindert.

Veranderung der Bruttobuchwerte der Klasse Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Gesamtlaufzeit-
ECL, vereinfachter

Mio. € Ansatz
Bruttobuchwerte zum 1.10.2018 640,0
Anderung Konsolidierungskreis -11
Veranderungen aus in der Berichtsperiode erfassten oder ausgebuchten Forderungen 1.1

Bruttobuchwerte zum 30.9.2019 640,0
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LIQUIDITATSRISIKO

Liquiditatsrisiken bestehen in méglichen finanziellen Engpassen und dadurch verursachten erhéhten Refinanzierungs-
kosten. Vor dem Hintergrund der Zielsetzung der jederzeitigen Sicherstellung der Zahlungsfahigkeit und der steten
Erfallung vertraglicher Zahlungsverpflichtungen sowie zur Vermeidung von finanziellen Engpéssen ist ein TUl-internes
Liquiditdtsmanagement etabliert. Hierzu nutzt das Liquiditatsmanagement des TUI Konzerns die Méglichkeiten des
physischen und virtuellen Cash Pooling zur effizienteren Liquiditatsbindelung. Dartber hinaus werden Kreditlinien
genutzt, um die aus dem touristischen Geschéft resultierenden saisonalen Schwankungen des Liquiditatsbestands zu
kompensieren; Kernsttick der Kreditlinien ist eine mit Banken syndizierte revolvierende Kreditfazilitat im Volumen von
1.535,0 Mio. € als Cash-Linie.

Es wurden wie im Vorjahr keine nennenswerten Vermégenswerte als Sicherheiten fur Verbindlichkeiten hinterlegt.
Daruber hinaus haften die teilnehmenden Konzerngesellschaften gesamtschuldnerisch fiir finanzielle Verbindlichkeiten
im Rahmen des Cash Pooling.

In die nachfolgende Analyse der vertraglich vereinbarten (undiskontierten) Zahlungsstréme wurden alle zum Bilanz-
stichtag bestehenden originaren finanziellen Verbindlichkeiten einbezogen. Planzahlungen fur zukinftige neue Verbind-
lichkeiten wurden nicht bertcksichtigt. Sofern finanzielle Verbindlichkeiten variabel verzinst sind, wurden zur Ermittlung
der zukunftigen Zinszahlungen die am Bilanzstichtag malgeblichen Forward-Zinssatze verwendet. Jederzeit kindbare
finanzielle Verbindlichkeiten werden dem frihesten Laufzeitband zugeordnet.

Die im Geschaftsbericht des Vorjahres berichteten erwarteten Zahlungsstréme aus Sonstigen finanziellen Verbindlich-
keiten innerhalb eines Jahres waren um 150,8 Mio. € zu hoch ausgewiesen. Enthalten waren erwartete Tilgungen
nicht-finanzieller Vermogenswerte in Hohe von 125,2 Mio. € und erwartete Zinszahlungen in Hohe von 25,6 Mio. €. Die
entsprechenden Werte sind in der nachfolgenden Tabelle entsprechend angepasst worden.

In der Analyse der Zahlungsstréme aus derivativen Finanzinstrumenten wurden fur Fremdwahrungssicherungen die
vertraglich vereinbarten (undiskontierten) Zahlungsstréme aller zum Bilanzstichtag bestehenden Verbindlichkeiten
und Forderungen einbezogen. Derivative Finanzinstrumente zur Absicherung von anderen Preisrisiken gehen mit ihren
vereinbarten Zahlungsstrémen aller zum Bilanzstichtag bestehenden finanziellen Verbindlichkeiten und Forderungen in
die Analyse ein.

Zahlungsstréme Finanzinstrumente — Finanzschulden (30.9.2019)

Mittelabflusse bis 30.9.

Bis 1 Jahr 1-2 Jahre 2-5 Jahre Uber 5 Jahre
Tilgung Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung Zinsen

Finanzschulden
Anleihen - -64 - -64 —-300,0 -6,4 - -
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten -74,9 -7.2 -684 =75 -322,5 -16,7 —404,2 -63
Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasingvertragen -130,5 —44,7 -152,6 -396 -505,7 -85,7 -706,4 —46,9
Sonstige Finanzschulden -19.2 - - - - - - —
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen —-2.873.8 - - - - - - —
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten -63.4 - =73 - -15 - -43 -
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Zahlungsstrome Finanzinstrumente — Finanzschulden (30.9.2018)

Mittelabflusse bis 30.9.

Bis 1 Jahr 1-2 Jahre 2-5 Jahre Uber 5 Jahre
Tilgung Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung Zinsen Tilgung Zinsen
Mio. € (angepasst) (angepasst)
Finanzschulden
Anleihen - -64 - -64 —-300,0 -64 - -
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten —64,1 -18,2 —-433 -16,4 -3253 —-40,5 -3478 -16,2
Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasingvertragen -105,2 -341 -121.9 -31.9 -360,6 -73.7 —-755,0 —48,0
Sonstige Finanzschulden =229 - - - - - - -
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen -2.9373 - - - - - - -
Sonstige finanzielle Verbindlichkeiten -67,7 - -10,6 - -1,2 - -01 -

Zahlungsstrome derivativer Finanzinstrumente (30.9.2019)

Mittelzu- und -abflusse bis 30.9.

Mio. € Bis 1 Jahr 1-2 Jahre 2-5 Jahre Uber 5 Jahre

Derivative Finanzinstrumente

Sicherungsgeschéafte — Zuflusse +8.601,0 +983,4 +14,8 -
Sicherungsgeschéafte — Abfliusse -8.415,0 -959,6 -389 -289
Sonstige derivative Finanzinstrumente — Zuflusse +1.808,6 - - -
Sonstige derivative Finanzinstrumente — Abfliisse -1.831,3 - - -
Zahlungsstréme derivativer Finanzinstrumente (30.9.2018)

Mittelzu- und -abflisse bis 30.9.
Mio. € Bis 1 Jahr 1-2 Jahre 2-5 Jahre Uber 5 Jahre
Derivative Finanzinstrumente
Sicherungsgeschéafte — Zufliisse +7.889,8 +1.470,5 +73,5 +0,8
Sicherungsgeschéafte — Abflisse -7.709,7 -1.423,5 -66,7 -1.4
Sonstige derivative Finanzinstrumente — Zuflisse +2.274,8 +90,8 - -
Sonstige derivative Finanzinstrumente — Abflisse —2.280,9 -90,4 - -

Zu der Sicherungsstrategie und dem Risikomanagement siehe auch die Ausfuhrungen im Kapitel Risikobericht des
Lageberichts.

DERIVATIVE FINANZINSTRUMENTE UND SICHERUNGSGESCHAFTE

STRATEGIE UND ZIELE

Der Einsatz von derivativen Finanzinstrumenten ist gemaR den Ausfihrungsbestimmungen des TUI Konzerns erlaubt,
wenn ihnen bilanzierte Vermogenswerte oder Verbindlichkeiten, vertragliche Anspriche oder Verpflichtungen (Firm
Commitments) bzw. geplante Transaktionen (Forecasted Transactions) zugrunde liegen. Dabei wird die Bilanzierung von
Sicherungsbeziehungen nach den Regelungen des IAS 39 insbesondere im Rahmen der Sicherung von geplanten Trans-
aktionen angewandt. Sicherungsbeziehungen bestanden im Berichtsjahr zur Absicherung von Zahlungsstrémen.

Zur Begrenzung der Wahrungs-, Zins- und Treibstoffpreisrisiken werden derivative Finanzinstrumente in Form von
Festpreis- und Optionsgeschéaften sowie strukturierten Produkten eingesetzt.
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SICHERUNGSGESCHAFTE ZUR ABSICHERUNG VON ZUKUNFTIGEN ZAHLUNGSSTROMEN

Zum 30. September 2019 bestanden Sicherungsgeschafte zur Absicherung von Zahlungsstrémen in Fremdwé&hrung mit
Laufzeiten von bis zu vier Jahren (Vorjahr bis zu vier Jahre). Die Laufzeiten der Sicherungsgeschéfte zur Absicherung von
Preisrisiken bei Treibstoffen betragen bis zu vier Jahre (Vorjahr bis zu vier Jahre). Sicherungsgeschéfte zur Absicherung
von variablen Zinszahlungsverpflichtungen haben Laufzeiten von bis zu vierzehn Jahren (Vorjahr bis zu dreizehn Jahre).
Die Auswirkungen auf das Periodenergebnis erfolgen zum Zeitpunkt des erwarteten Zahlungsmittelzu- bzw. -abflusses.

Nominalwerte der eingesetzten derivativen Finanzinstrumente

30.9.2019
Restlaufzeit
Bis 1 Jahr  Uber 1 Jahr Gesamt Durch- Durch-
schnittlicher  schnittlicher
Sicherungs-  Sicherungs-
Mio. € kurs/-preis zins
Zinsinstrumente
Caps/Floors - 175.5 175.,5 0,00
Swaps 9,5 898,5 908,0
Payer in EUR - 654,3 654,3 0,73
Payer in USD 9,5 2442 2537 2,96
Wahrungsinstrumente
Termingeschéafte 8.430,9 11133 9.544,2
Termingeschafte EUR/GBP 2.618,4 152,4 2.770,8 11151
Termingeschafte EUR/USD 1.8789 511,6 2.390,5 0,8468
Termingeschafte GBP/USD 21923 2759 2.468,2 0,7732
Termingeschafte EUR/SEK 320,9 66,8 3877 0,0952
Sonstige Wéhrungen 1.313,6 84,0 1.397.6
Wareninstrumente
Swaps 1.036,2 2194 1.255,6
Flugzeugtreibstoffe 907,6 1653 1.072,9 593,08
Schiffstreibstoffe 90,5 54,1 144,6 484,96
Sonstige Treibstoffe 38,2 - 38,2 409,33
Sonstige derivative Sicherungsinstrumente 2.2171 201,2 2.418,3

Unter den sonstigen derivativen Sicherungsinstrumenten sind die Nominalwerte der Sicherungsinstrumente, die nicht

fur das Hedge Accounting designiert sind, dargestellt.

Nominalwerte der eingesetzten derivativen Finanzinstrumente

309.2018
Restlaufzeit

Mio. € Bis 1 Jahr Uber 1 Jahr Gesamt
Zinsinstrumente
Caps/Floors - 361,6 361,6
Swaps 23,0 7875 810,5
Wahrungsinstrumente
Termingeschafte 13.738,6 21971 15.935,7
Wareninstrumente
Swaps 853,5 2708 11243

Die Nominalwerte entsprechen der Summe aller den Geschaften zugrunde liegenden Kauf- und Verkaufbetragen bzw.

den jeweiligen Kontraktwerten der Geschéfte.
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Zur Absicherung der Risiken schwankender zukunftiger Zahlungsstréme aus Fremdwahrungen, Zinsen und Treibstoff-
preisen werden bei TUI regelmaBig Sicherungsinstrumente abgeschlossen. Die geplanten Transaktionen, d.h. die
Grundgeschéfte, werden zur Bestimmung der ineffektiven Anteile von Sicherungsinstrumenten, die als Cash Flow
Hedges designiert werden, herangezogen.

Angaben zu Grundgeschéften von Cash Flow Hedges

Fair Value- Stand der Hedging-
Anderungen zur Hedging- Reserve
Ermittlung von Reserve beendeter
Ineffektivitaten aktiver Cash Flow
Cash Flow Hedges

Mio. € Hedges
Absicherung des Zinsrisikos —42,5 —423 41
Absicherung des Wahrungsrisikos 2294 2283 1.3
Absicherung des Treibstoffpreisrisikos -79.6 =773 -
Sicherungsgeschifte 107,3 108,7 54
Sonstige derivative Finanzinstrumente - - -
Gesamt 107,3 108,7 5.4

Bei der Bilanzierung von als Cash Flow Hedge designierten Sicherungsgeschéaften sind die effektiven Anteile der Sicherungs-
beziehungen erfolgsneutral im sonstigen Ergebnis auszuweisen. Alle dartber hinausgehenden Anderungen der Markt-
werte der designierten Komponenten werden als Ineffektivitaten erfolgswirksam in den sonstigen betrieblichen Ertragen
erfasst. Nachfolgend wird die Entwicklung des sonstigen Ergebnisses im Geschéaftsjahr 2019 dargestellt.

Entwicklung des sonstigen Ergebnisses

Zinsrisiko  W&hrungsrisiko Marktpreis- Gesamt
Mio. € risiko
Gewinn oder Verlust aus FV-Anderungen von
Sicherungsgeschéaften innerhalb des Hedge Accounting -423 2283 =773 108,7
Im Eigenkapital erfasst -423 2283 =773 108,7
In der GuV erfasst - - - -
Reklassifizierung aus der Cash Flow Hedge-Rucklage
in die GuV +6,7 —263,7 -89,6 —346,6
Aufgrund vorzeitiger Beendigung der
Sicherungsbeziehung +0,3 -204 - -201
Aufgrund der Realisierung des Grundgeschéfts +6,4 -2433 -89,6 -326,5

Aus Fremdwéhrungssicherungen und derivativen Finanzinstrumenten zur Absicherung von Treibstoffpreisrisiken
wurde im Berichtszeitraum ein Aufwand in Héhe von 340,2 Mio. € (Vorjahr Aufwand in Héhe von 177,6 Mio. €) in den
Umsatzkosten erfasst. Aus Zinssicherungsgeschaften resultiert ein Ertrag in Héhe von 6,4 Mio. € (Vorjahr kein Ergeb-
nis), der im Zinsergebnis ausgewiesen wird. Aus dem ineffektiven Anteil der Sicherungsgeschafte zur Absicherung von
Zahlungsstrémen wurde ein Ertrag in Héhe von 1,4 Mio. € (Vorjahr Aufwand in Héhe von 2,5 Mio. €) erfasst.

BEIZULEGENDE ZEITWERTE DER DERIVATIVEN FINANZINSTRUMENTE

Die beizulegenden Zeitwerte von derivativen Finanzinstrumenten entsprechen grundsatzlich dem Marktwert. Der fur
alle derivativen Finanzinstrumente ermittelte Marktpreis ist der Preis, der im Zuge eines geordneten Geschaftsvorfalls
unter Marktteilnehmern am Bemessungsstichtag beim Verkauf eines Vermégenswerts vereinnahmt werden kénnte
bzw. bei der Ubertragung einer Schuld zu zahlen ware. Eine Beschreibung der Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte
von derivativen Finanzinstrumenten erfolgt im Rahmen der Darstellung der Einstufung der zum Fair Value bewerteten
Finanzinstrumente.
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Positive und negative Zeitwerte der als Forderungen bzw. Verbindlichkeiten
ausgewiesenen derivativen Finanzinstrumente

30.9.2019 30.9.2018
Forde- Verbind- FV-Ande- Nominal- Forde- Verbind-
rungen lichkeiten rung zur volumen rungen lichkeiten
Ermittlung
von Ineffek-
Mio. € tivitaten
Sicherungsgeschéfte zur Absicherung von
Zahlungsstrémen
fur Wahrungsrisiken 2782 49,9 2283 9.544,2 1943 52,2
fur andere Treibstoffrisiken 6,2 83,5 =773 1.255,6 288,0 0,2
fur Zinsrisiken 19 44,2 -423 908,0 2,4 3,6
Sicherungsgeschifte 286,3 177.6 108,7 11.707,8 484,7 56,0
Sonstige derivative Finanzinstrumente 61,4 38,6 - 2.418,3 40,3 22,5
Gesamt 347,7 216,2 108,7 14.126,1 525,0 78,5

Finanzinstrumente, die zwar nach betriebswirtschaftlichen Kriterien zur Sicherung einer Risikoposition abgeschlossen
werden, jedoch nicht die Anforderungen des IAS 39 fur die Bildung von Sicherungszusammenhangen erfullen, werden
als sonstige derivative Finanzinstrumente ausgewiesen. Hierzu zdhlen insbesondere Fremdwahrungsgeschafte, die
abgeschlossen wurden, um wechselkursinduzierte Wertanderungen von Bilanzposten und Wechselkursschwankungen
aus zukunftigen touristischen Aufwendungen abzusichern.

FINANZINSTRUMENTE - ZUSATZLICHE ANGABEN

BUCHWERTE UND BEIZULEGENDE ZEITWERTE

Existiert fur ein Finanzinstrument ein aktiver Markt, vor allem fur Aktien und begebene Anleihen, stellt diese Notierung
den Markt- oder Bérsenpreis am Abschlussstichtag dar. Fur nicht bérsennotierte Anleihen, Verbindlichkeiten gegentiber
Kreditinstituten, Schuldscheindarlehen und sonstige langfristige finanzielle Verbindlichkeiten wird der beizulegende
Zeitwert als Barwert der zukunftigen Zahlungsstréme unter Bertcksichtigung von Zinsstrukturkurven und des jeweils
bonitatsabhangigen Kreditrisikoaufschlags (Credit Spread) ermittelt.

Bei Finanzmitteln, kurzfristigen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, sonstigen Forderungen und den sonstigen
finanziellen Vermégenswerten sowie kurzfristigen Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen und den sonstigen
Verbindlichkeiten entspricht der Buchwert aufgrund der kurzen Restlaufzeit ndherungsweise dem beizulegenden Zeitwert.
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Die beizulegenden Zeitwerte von langfristigen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und sonstigen Forderungen
und den sonstigen finanziellen Vermégenswerten entsprechen den Barwerten der mit den Vermégenswerten verbundenen
Zahlungsstrome unter Berucksichtigung der jeweils aktuellen Zinsparameter, die markt- und partnerbezogene Verande-

rungen der Konditionen und Erwartungen reflektieren.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Uberleitung der Bilanzposten zu den Klassen von Finanzinstrumenten, aufgeteilt
nach den Buchwerten und Fair Values der Finanzinstrumente.

Buchwerte, Wertansatze und beizulegende Zeitwerte nach Klassen und Bewertungsansitzen des IFRS 9 zum 30.9.2019

Wertansatz Bilanz nach IFRS 9

Buchwert Fortgefuhrte Beizulegender Beizulegender Beizulegender Wertansatz Buchwert Beizulegender
Bilanz | Anschaffungs- Zeitwert — Zeitwert — Zeitwert —  Bilanz nach Finanz- Zeitwert
kosten erfolgsneutral erfolgsneutral erfolgs- IAS 17 instrumente Finanz-
ohne mit wirksam (Leasing) instrumente
Mio. € Recycling Recycling
Aktiva
Forderungen aus
Lieferungen und
Leistungen und
sonstige Forderungen 9374 9374 - - - - 937.4 935,0
Derivative Finanz-
instrumente
Sicherungsgeschéfte 286,3 - - 286,3 - - 286,3 286,3
Sonstige derivative
Finanzinstrumente 61,4 - - - 61,4 - 61,4 61,4
Sonstige finanzielle
Vermégenswerte 741 31,2 42,0 - 09 - 741 741
Finanzmittel 1.741,5 1.741,5 - - - - 17415 1.741,5
Passiva
Finanzschulden 2.682,2 1.187,0 - - - 1.495,2 1.187,0 1.202,6
Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und
Leistungen 2.8739 2.873,9 - - - - 2.873,9 2.873,9
Derivative Finanz-
instrumente
Sicherungsgeschéfte 177.6 - - 177.6 - - 177.6 177.6
Sonstige derivative
Finanzinstrumente 38,6 - - - 38,6 - 38,6 38,6
Sonstige finanzielle
Verbindlichkeiten 108,4 108,4 - - - - 108,4 108,4
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Buchwerte, Wertanséatze und beizulegende Zeitwerte nach Klassen und Bewertungskategorien des IAS 39 zum 30.9.2018

Wertansatz Bilanz nach IAS 39

Buchwert Fortgefuhrte Anschaffungs- Beizulegender Beizulegender Wertansatz Buchwert Beizulegender
Bilanz Anschaffungs- kosten Zeitwert — Zeitwert —  Bilanz nach Finanz- Zeitwert
kosten erfolgsneutral erfolgs- IAS 17 instrumente Finanz-
Mio. € wirksam (Leasing) instrumente
Aktiva
Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen
und sonstige Forderungen 925,2 925,21 - - - - 925,21 925,21
Derivative Finanz-
instrumente
Sicherungsgeschafte 484,7 - - 484,7 - - 484,7 484,7
Sonstige derivative
Finanzinstrumente 40,3 - - - 40,3 - 40,3 40,3
Sonstige finanzielle
Vermégenswerte 73,0 18,7 27,6 26,7 - - 73,0 73,0
Finanzmittel 2.548,0 2.548,0 - - - - 2.548,0 2.548,0
Passiva
Finanzschulden 24429 1.100,3 - - - 1.342,6 1.100,3 1.163,6
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 2.692,5 2.692,53 - - - - 2.692,53 2.692,53
Derivative Finanz-
instrumente
Sicherungsgeschéafte 56,0 - - 56,0 - - 56,0 56,0
Sonstige derivative
Finanzinstrumente 22,5 - - - 22,5 - 22,5 22,5
Sonstige finanzielle
Verbindlichkeiten 107,7 107,72 - - - - 107,72 107,72

1 Gegenuber der Angabe im Vorjahr um 125,8 Mio. € gedndert.
2 Gegenuber der Angabe im Vorjahr um 74,0 Mio. € geéndert.

Umstellungseffekt IFRS15:
3 Gegenlber der Angabe im Vorjahr um —240,2 Mio. € gedndert.

Bei den ,erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert"” bilanzierten Instrumenten innerhalb der Klasse ,Sonstige finanzielle
Vermogenswerte” handelt es sich um fir mittel- bis langfristige strategische Zielsetzungen gehaltene Beteiligungen.
Eine Erfassung aller kurzfristigen Schwankungen des beizulegenden Zeitwerts in der Gewinn- und Verlustrechnung wirde
nicht im Einklang mit der Strategie des Konzerns stehen, folglich erfolgte eine Designation dieser Eigenkapitalinstrumente
zu der Kategorie ,erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert".

Insgesamt betragt der beizulegende Zeitwert dieser Finanzinvestitionen zum 30. September 2019 42,0 Mio. €, davon
entfallen 21,1 Mio. € auf die Beteiligung an der Peakwork AG. Sofern Umgliederungen der kumulierten Gewinne oder
Verluste dieser Vermégenswerte erfolgen, werden sie unter Textziffer 27 erlautert. Im abgelaufenen Geschéaftsjahr
wurde keine dieser strategischen Finanzinvestitionen veraulert.

In den im Vorjahr als sonstige finanzielle Vermégenswerte klassifizierten Finanzinstrumenten waren Anteile an Per-
sonen- und Kapitalgesellschaften in Héhe von 27,6 Mio. € enthalten, fur die kein aktiver Markt existierte. Die Betei-
ligungen wurden mit den Anschaffungskosten ausgewiesen. Im Vorjahr gab es keine wesentlichen Abgange von Anteilen
an Personen- und Kapitalgesellschaften, die zu Anschaffungskosten bewertet wurden.
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Aggregation nach Bewertungskategorien des IFRS 9 zum 30.9.2019

Buchwert | Beizulegender
Finanz- Zeitwert
instrumente,
Mio. € gesamt
Finanzielle Vermégenswerte - -
Zu fortgefuhrten Anschaffungskosten 2.710,0 2.707,7
Zum beizulegenden Zeitwert — erfolgsneutral ohne Recycling 42,0 42,0
Zum beizulegenden Zeitwert — erfolgswirksam 62,3 62,3
Finanzielle Verbindlichkeiten
Zu fortgefuhrten Anschaffungskosten 4.169,2 4.184,8
Zum beizulegenden Zeitwert — erfolgswirksam 38,6 38,6
Aggregation nach Bewertungskategorien des IAS 39 zum 30.9.2018
Beizulegender Zeitwert
Fortgefuhrte Anschaffungs- Erfolgs- Erfolgs- Buchwert  Beizulegender
Anschaffungs- kosten neutral wirksam Finanz- Zeitwert
kosten instrumente,
Mio. € gesamt
Kredite und Forderungen 3.491,91 - - 3.491,91 3.491,91
Finanzielle Vermogenswerte
Zur Veraulerung verfugbar - 27,6 26,7 - 54,3 54,3
Zu Handelszwecken gehalten - - 40,3 40,3 40,3
Finanzielle Verbindlichkeiten
Zu fortgefuhrten
Anschaffungskosten 3.900,52 - - 3.900,52 3.963,82
Zu Handelszwecken gehalten - - 22,5 22,5 22,5

1 Gegenuber der Angabe im Vorjahr um 125,8 Mio. € geandert.

2 Gegenuber der Angabe im Vorjahr um 166,1 Mio. € gedndert
davon Umstellungseffekt IFRS15: —240,2 Mio. €
davon gegenlber der Angabe im Vorjahr um 74,0 Mio. € gedndert.

BEWERTUNG ZUM FAIR VALUE

Die folgende Ubersicht stellt die beizulegenden Zeitwerte der wiederkehrend, nicht wiederkehrend und sonstigen zum
Fair Value bilanzierten Finanzinstrumente entsprechend dem zugrunde liegenden Bewertungslevel dar. Die einzelnen

Bewertungslevel sind entsprechend den Inputfaktoren wie folgt definiert:

e Level 1: quotierte (nicht angepasste) Preise auf aktiven Markten fur identische Vermégenswerte oder Verbindlichkeiten.
e Level 2: Inputfaktoren fur die Bewertung sind andere als die in Level 1 genannten Marktpreisnotierungen, die entweder
direkt (als Marktpreisnotierung) oder indirekt (von Marktpreisnotierungen ableitbar) fur den Vermégenswert oder

die Schuld am Markt beobachtbar sind.

e Level 3: Inputfaktoren fur die Bewertung des Vermégenswerts oder der Schuld basieren nicht auf beobachtbaren

Marktdaten.
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Einstufung der Fair Value-Bewertung von Finanzinstrumenten zum 30.9.2019

Fair Value-Hierarchie

Mio. € Gesamt Level 1 Level 2 Level 3
Aktiva
Sonstige finanzielle Vermégenswerte 429 - - 429
Derivative Finanzinstrumente
Sicherungsgeschéfte 286,3 - 286,3 -
Sonstige derivative Finanzinstrumente 61,4 - 61,4 -
Passiva

Derivative Finanzinstrumente
Sicherungsgeschéfte 177.6 - 177.6 -
Sonstige derivative Finanzinstrumente 38,6 - 38,6 -

Einstufung der Fair Value-Bewertung von Finanzinstrumenten zum 30.9.2018

Fair Value-Hierarchie

Mio. € Gesamt Level 1 Level 2 Level 3
Aktiva
Zur Veraulerung verfugbare finanzielle Vermégenswerte 26,7 - - 26,7
Derivative Finanzinstrumente
Sicherungsgeschéfte 484,7 - 484,7 -
Sonstige derivative Finanzinstrumente 40,3 - 40,3 -
Passiva

Derivative Finanzinstrumente
Sicherungsgeschéfte 56,0 - 56,0 -
Sonstige derivative Finanzinstrumente 22,5 - 22,5 -

Es wird zum Ende jeder Berichtsperiode gepruft, ob es Grinde fur eine Umgliederung in ein oder aus einem Bewer-
tungslevel gibt. Grundsatzlich werden finanzielle Vermégenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten von Level 1 in Level
2 umgegliedert, wenn die Liquiditat und die Handelsaktivitat nicht langer auf einen aktiven Markt schliefben lassen. Dies
gilt entsprechend umgekehrt fiir etwaige Ubertragungen von Level 2 in Level 1. Im Berichtszeitraum fanden keine
Ubertragungen zwischen Level 1 und Level 2 statt.

Umgliederungen aus Level 3 in Level 2 oder Level 1 werden vorgenommen, sobald beobachtbare Marktpreisnotierungen
fur den betroffenen Vermégenswert oder die Schuld verfiigbar werden. Es gab im aktuellen Geschaftsjahr keine Uber-
tragungen aus der oder in die Bewertungsstufe Level 3. TUI erfasst Ubertragungen in und aus Level 3 an dem Tag des
Ereignisses oder des Anlasses, der bzw. das die Ubertragung verursacht hat.

FINANZINSTRUMENTE IN LEVEL 1

Der beizulegende Zeitwert von Finanzinstrumenten, fur die ein aktiver Markt verfligbar ist, basiert auf der Marktpreis-
notierung am Abschlussstichtag. Ein aktiver Markt ist vorhanden, wenn Preisnotierungen von einer Bérse, Handlern,
Maklern, Preisdienstleistern oder Regulierungsbehérden leicht und regelmaRig verfugbar sind und diese Preise tatsachliche
und regelméalig stattfindende Markttransaktionen zwischen unabhéngigen Geschéaftspartnern wiedergeben. Diese
Finanzinstrumente werden dem Level 1 zugeordnet. Die beizulegenden Zeitwerte entsprechen den Nominalwerten,
multipliziert mit den Kursnotierungen am Abschlussstichtag. Finanzinstrumente des Levels 1 beinhalten vor allem als
erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert klassifizierte Aktien bérsennotierter Unternehmen und begebene Anleihen
der Klasse der zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewerteten finanziellen Verbindlichkeiten.
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FINANZINSTRUMENTE IN LEVEL 2

Die beizulegenden Zeitwerte von Finanzinstrumenten, die nicht in einem aktiven Markt gehandelt werden, z.B. von
Over the Counter-Derivaten (OTC-Derivate), werden mittels spezifischer Bewertungstechniken bestimmt. Diese
Bewertungstechniken maximieren die Verwendung von beobachtbaren Marktdaten und beruhen so wenig wie maéglich
auf konzernspezifischen Annahmen. Wenn alle wesentlichen Inputfaktoren zur Zeitwertbestimmung eines Instruments
beobachtbar sind, wird das Instrument dem Level 2 zugeordnet.

Wenn einer oder mehrere der wesentlichen Inputfaktoren nicht auf beobachtbaren Marktdaten beruhen, wird das
Instrument dem Level 3 zugeordnet.

Folgende spezifische Bewertungstechniken zur Bewertung von Finanzinstrumenten werden eingesetzt:

e Fur nicht bérsennotierte Anleihen, Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten, Schuldscheindarlehen und sonstige
langfristige finanzielle Verbindlichkeiten wird der beizulegende Zeitwert als Barwert der zukinftigen Zahlungsstrome
unter Berucksichtigung von beobachtbaren Zinsstrukturkurven und des jeweils bonitatsabhangigen Kreditrisiko-
aufschlags (Credit Spread) ermittelt.

e Beinicht borsengehandelten Derivaten wird der beizulegende Zeitwert durch geeignete finanzmathematische Methoden,
z.B. durch Diskontierung der erwarteten zuktnftigen Zahlungsstréme, bestimmt. Die Terminkurse bzw. -preise von
Termingeschéaften richten sich nach den Kassakursen und -preisen unter Berucksichtigung von Terminauf- und
-abschlagen. Die Ermittlung der beizulegenden Zeitwerte abgeschlossener optionaler Sicherungsgeschafte basiert
auf finanzmathematischen Optionspreismodellen. Periodisch erfolgt ein Abgleich der mit den eigenen Systemen
ermittelten Marktwerte mit Marktwertbestatigungen der externen Vertragspartner.

e Sonstige Bewertungstechniken, wie zum Beispiel die Diskontierung zuktnftiger Zahlungsstrome, werden fur die
Bestimmung bei den Ubrigen Finanzinstrumenten eingesetzt.

FINANZINSTRUMENTE IN LEVEL 3
Die folgende Tabelle zeigt die Wertentwicklung der wiederkehrend zum beizulegenden Zeitwert bewerteten Finanzinstru-
mente, die dem Level 3 der Bewertungshierarchie zugeordnet werden.

Zum Fair Value bewertete finanzielle Vermégenswerte im Level 3

Zur Verauberung  Sonstige finanzielle Sonstige
verfugbare finanzielle Vermodgenswerte Verbindlichkeiten
Vermodgenswerte IFRS 9

Mio. € IAS 39
Stand zum 1.10.2017 59 - 45,8
Zugange (inklusive Ubertragungen) 20,1 - -
durch Umwandlung und Umbuchung 20,1 - -
Abgéange - - -44
durch Tilgung und Verkauf - - -44
Gewinn oder Verlust im Geschaftsjahr 0,7 - -41.4
davon in der Gewinn- und Verlustrechnung - - -41.4
davon in den sonstigen Ergebnissen (erfolgsneutral) 0,7 - -
Stand zum 30.9.2018 26,7 - -
Stand zum 30.9.2018 - 26,7 -
Erstanwendungseffekt IFRS 9 - 50,4 -
Stand zum 1.10.2018 - 771 -
Abgéange - -357 -
durch Verkauf - -03 -
durch Konsolidierung - -35.4 -
Gewinn oder Verlust im Geschéaftsjahr - 1.5 -
davon in der Gewinn- und Verlustrechnung - -07 -
davon in den sonstigen Ergebnissen (erfolgsneutral) - 2,2 -

Stand zum 30.9.2019 - 42,9 -




262 KONZERNANHANG » ERLAUTERUNGEN ZUR KONZERNBILANZ

Aus der Erstanwendung des IFRS 9 und der daraus resultierenden Umstellung vom Incurred Loss Model auf das
Expected Credit Loss Model resultierte eine Erhéhung der Risikovorsorge um 50,4 Mio. €, die erfolgsneutral im
Eigenkapital erfasst wurde.

ERGEBNISEFFEKTE

Sowohl die Effekte aus der erfolgsneutralen Bewertung der als erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert bewerteten
finanziellen Vermégenswerte als auch die effektiven Anteile der Marktwertanderungen von im Rahmen des Cash Flow
Hedge Accounting designierten Derivaten sind in der Eigenkapitalveranderungsrechnung aufgefuhrt.

Die Nettoergebnisse der Finanzinstrumente nach Bewertungskategorien gemal IFRS 9 (Vorjahr gemal IAS 39) stellen
sich wie folgt dar:

Nettoergebnisse der Finanzinstrumente

2019
Aus Ubriges Nettoergebnis
Mio. € Zinsen Nettoergebnis
Finanzielle Vermégenswerte 19.4 62,1 81,5
Zu fortgefuhrten Anschaffungskosten 9,5 56,3 65,8
Zum beizulegenden Zeitwert — erfolgswirksam 9.9 58 15.7
Finanzielle Verbindlichkeiten -41,2 76,5 353
Zu fortgefuhrten Anschaffungskosten -41,2 -54 —46,6
Zum beizulegenden Zeitwert — erfolgswirksam - 81,9 81,9
Gesamt -21,8 138,6 116,8
Nettoergebnisse der Finanzinstrumente
2018
Aus Ubriges  Nettoergebnis
Mio. € Zinsen  Nettoergebnis
Kredite und Forderungen 19.2 -93,5 -743
Zur VerauBerung verfugbare finanzielle Vermégenswerte - 1.3 1.3
Zu Handelszwecken gehaltene finanzielle Vermégenswerte und Verbindlichkeiten 0,6 1.4 2,0
Zu fortgefuhrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Verbindlichkeiten -52,4 -39.2 -91,6

Gesamt -32,6 -130,0 -162,6
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SALDIERUNG
Die folgenden finanziellen Vermégenswerte und Verbindlichkeiten sind Gegenstand vertraglicher Aufrechnungsverein-
barungen:

Saldierung finanzieller Vermégenswerte

In der Bilanz nicht saldierte finanzielle
Vermogenswerte und Schulden

Bruttowert der Bruttowert der In der Bilanz ausge- Finanzielle Erhaltene Netto-
finanziellen saldierten wiesene Nettobetrége Verbindlichkeiten Sicherheiten betrag
Forderungen finanziellen der saldierten
Mio. € Verbindlichkeiten | finanziellen Forderungen
Vermégenswerte zum 30.9.2019
Derivative finanzielle
Vermégenswerte 3477 - 347,7 2121 - 135,6
Finanzmittel 4.594,1 2.852,6 17415 - - 1.741,5
Vermégenswerte zum 30.9.2018
Derivative finanzielle
Vermégenswerte 525,0 - 525,0 785 - 446,5
Finanzmittel 5.900,4 3.352,4 2.548,0 - - 2.548,0

Saldierung finanzieller Verbindlichkeiten

In der Bilanz nicht saldierte finanzielle
Vermégenswerte und Schulden

Bruttowert der Bruttowert der In der Bilanz ausgewie- Finanzielle Gewahrte Netto-
finanziellen Ver- saldierten sene Nettobetréige der Forderungen Sicherheiten betrag
bindlichkeiten finanziellen saldierten finanziellen
Mio. € Forderungen Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten zum 30.9.2019
Derivative finanzielle
Verbindlichkeiten 216,2 - 216,2 2121 - 41
Finanzschulden 5.534,8 2.852,6 2.682,2 - - 2.682,2
Verbindlichkeiten zum 30.9.2018
Derivative finanzielle
Verbindlichkeiten 78,5 - 78,5 78,5 - -
Finanzschulden 5.795,3 3.352,4 24429 - - 24429

Finanzielle Vermégenswerte und finanzielle Verbindlichkeiten werden bilanziell nur dann saldiert, wenn am Abschluss-
stichtag ein rechtlich durchsetzbarer Anspruch auf Verrechnung besteht und ein Ausgleich auf Nettobasis beabsichtigt ist.

Den Kontrakten auf derivative Finanzinstrumente liegen standardisierte Rahmenvertrage fur Finanztermingeschafte
(u.a. ISDA Master Agreement, deutscher Rahmenvertrag fur Finanztermingeschafte) zugrunde, die einen bedingten
Anspruch auf Verrechnung bei Eintritt bestimmter kiinftiger definierter Ereignisse begriinden. Entsprechend den vertrag-
lichen Vereinbarungen werden in diesem Fall sémtliche mit der entsprechenden Gegenpartei kontrahierten Derivate mit
positivem bzw. negativem Marktwert miteinander verrechnet, sodass eine Nettoforderung oder -schuld in Héhe des
Saldos verbleibt. Da dieser bedingte Anspruch auf Saldierung im gewdhnlichen Geschaftsverkehr nicht durchsetzbar ist
und somit die Kriterien fur eine Saldierung nicht erfullt sind, werden die derivativen finanziellen Vermégenswerte und
Schulden am Abschlussstichtag mit ihren Bruttobetragen in der Bilanz ausgewiesen.
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Finanzielle Vermégenswerte und Schulden im Rahmen des Cash Pooling werden saldiert ausgewiesen, wenn ein
Anspruch auf Saldierung im gewohnlichen Geschaftsverkehr besteht und der Konzern die Absicht hat, einen Ausgleich
auf Nettobasis vorzunehmen.

(41) Kapitalmanagement

Das Kapitalmanagement der TUI Group stellt sicher, dass die Ziele und Strategien im Interesse unserer Anteilseigner,
Darlehensnehmer, Glaubiger und der Gbrigen Stakeholder erreicht werden kénnen. Dabei werden im Wesentlichen
folgende Ziele verfolgt:

 die Sicherstellung einer ausreichenden Liquiditatsversorgung des Konzerns

* ein profitables Wachstum und eine nachhaltige Wertsteigerung der TUI Group

e die Starkung der Generierung von liquiden Mitteln, um Investitionen, die Zahlung von Dividenden und eine Starkung
der Bilanz zu erméglichen

* die Aufrechterhaltung einer ausreichenden Verschuldungskapazitat und eines konstanten Credit Rating

Wesentliche SteuerungsgréRen im Rahmen des Kapitalmanagements zur Bemessung und Steuerung der obigen Ziele
sind der Return on Invested Capital (ROIC) und der Schuldendeckungsgrad (Leverage Ratio), die in der Tabelle
dargestellt sind. Die Finanzpolitik der TUI Group zielt auf einen Schuldendeckungsgrad des 3,0- bis 2,25-fachen
Ergebnisses ab.

Das Finanz- und Liquiditdtsmanagement der TUI Group erfolgt fur alle Tochtergesellschaften grundséatzlich zentral
durch die TUI AG, die dabei die Rolle als interne Bank des Konzerns wahrnimmt. Der auf Basis des mehrjahrigen Finanz-
plans ermittelte langfristige Finanzierungs- und Refinanzierungsbedarf wird durch den frihzeitigen Abschluss geeigneter
Finanzierungsinstrumente gedeckt. Die kurzfristige Liquiditatsreserve wird durch syndizierte Kreditfazilitaten, bilaterale
Bankkreditlinien und den Bestand an flissigen Mitteln gesichert. AuRerdem werden im Zuge des konzerninternen Finanz-
ausgleichs die Liquiditatstberschiisse einzelner Konzerngesellschaften zur Finanzierung des Geldbedarfs anderer Gesell-
schaften eingesetzt.

Kennzahlen des Kapital-Risikomanagements

2019 2018
Mio. € angepasst
@ Invested Capital 5.777.5 4.924,2
Bereinigtes EBITA 893.3 1.142,8
ROIC in % 15,5 23,2
Bruttofinanzschulden 2.682,2 24429
Diskontierter Wert der finanziellen Verpflichtungen aus operativen
Miet-, Pacht- und Chartervertragen 2.579,6 2.653,7
Bilanziell erfasste Verpflichtung aus leistungsorientierten Pensionsplédnen 758,0 869,7
EBITDAR 1.990,4 2.215,8

Leverage Ratio 3,0 2,7
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Uberleitung auf EBITDAR

2019 2018
Mio. € angepasst
EBITA (fortzufiihrende Geschéaftsbereiche)* 768,4 1.054,5
Abschreibungen (+)/Zuschreibungen (=) auf sonstige immaterielle
Vermogenswerte und Sach- und Finanzanlagen 509,0 439,8
EBITDA (fortzufilhrende Geschéaftsbereiche) 1.277,4 1.494,3
Langfristige Miet-, Pacht- und Leasingaufwendungen 713,0 721,5
EBITDAR (fortzufiihrende Geschéftsbereiche) 1.990,4 2.215,8

*Die Uberleitung vom EBITA auf das Ergebnis vor Ertragsteuern ist in der Segmentberichterstattung dargestellt.
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Erlduterungen zur Kapitalflussrechnung

In der Kapitalflussrechnung wird die Entwicklung der Zahlungsstréme, getrennt nach Mittelzuflussen und Mittelabflissen
aus der laufenden Geschéftstatigkeit, der Investitionstatigkeit und der Finanzierungstatigkeit, ausgewiesen. Auswirkungen
infolge der Veranderungen des Konsolidierungskreises und aus der Fremdwahrungsumrechnung sind dabei eliminiert.
Die Kapitalflussrechnung des TUI Konzerns enthalt auch die Kapitalflussrechnung der zur VerduBerung bestimmten
VerauRerungsgruppe.

Der Finanzmittelbestand sank im Berichtszeitraum um 800,3 Mio. € auf 1.747,6 Mio. €. Vom Finanzmittelbestand sind
6,1 Mio. € im Bilanzposten Zur Veraulerung bestimmte Vermégenswerte enthalten (Vorjahr 0,0 Mio. €).

(42) Mittelzufluss aus der laufenden Geschaftstatigkeit

Ausgehend vom Konzernergebnis nach Steuern wird der Cash Flow aus laufender Geschaftstatigkeit nach der indirekten
Methode abgeleitet. Aus laufender Geschéaftstatigkeit flossen im abgelaufenen Geschaftsjahr 1.114,9 Mio. € zu (Vorjahr
1.150,9 Mio. €). Hierin enthalten sind 37,8 Mio. € Zinseinzahlungen (Vorjahr 29,9 Mio. €) und 245,8 Mio. € Dividenden
(Vorjahr 226,5 Mio. €). Ertragsteuerzahlungen fihrten zu Mittelabflissen in Hohe von 117,5 Mio. € (Vorjahr 236,0 Mio. €).

(43) Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit

Aus der Investitionstatigkeit sind im Geschéftsjahr 2019 insgesamt 1.141,4 Mio. € abgeflossen (Vorjahr 845,7 Mio. €).
Darin enthalten sind Auszahlungen fur Investitionen in Sachanlagevermégen und immaterielle Vermégenswerte in Héhe
von 987,0 Mio. €, darunter 4,0 Mio. € als Fremdkapitalkosten aktivierte Zinsen (Vorjahr 2,2 Mio. €). Aus dem Verkauf
von Sachanlagen und immateriellen Anlagen sind dem Konzern 182,0 Mio. € (Vorjahr 192,4 Mio. €) zugeflossen. Von den
Auszahlungen in Hohe von 242,3 Mio. € fur den Erwerb von konsolidierten Gesellschaften betreffen 54,3 Mio. € das
Segment Destination Experiences und 185,1 Mio. € Hotels & Resorts. Im Zusammenhang mit dem Verkauf von Anteilen
an der Corsair S.A. flossen 52,4 Mio. € ab, aus dem Verkauf eines Joint Ventures Ende 2015 flossen im Berichtsjahr
7.5 Mio. € zu. Fur den Erwerb von Anteilen und fur Kapitalerhdhungen eines assoziierten Unternehmens und eines Joint
Ventures wurden 32,8 Mio. € ausgegeben. 3,1 Mio. € sind im Zusammenhang mit dem vollstdndigen Erwerb der Anteile
an zwei Immobiliengesellschaften aufgewandt worden, die spater auf die TUI AG verschmolzen worden sind. Fur kurz-
fristige verzinsliche Geldanlagen flossen 13,5 Mio. € ab.

(44) Mittelabfluss aus der Finanzierungstatigkeit

Aus der Finanzierungstatigkeit hat sich der Finanzmittelbestand insgesamt um 763,8 Mio. € vermindert (Vorjahr
236,9 Mio. €). Gesellschaften der TUI Group haben Finanzverbindlichkeiten in Héhe von 52,5 Mio. € aufgenommen.
232,4 Mio. € flossen fur die Tilgung von Finanzverbindlichkeiten ab, darunter 122,3 Mio. € fur Finanzierungsleasing-
verbindlichkeiten (Vorjahr 106,5 Mio. €). Die externe revolvierende Kreditlinie zur Steuerung der Liquiditat des Konzerns
aufgrund der Saisonalitat der Zahlungsflisse wurde zum Stichtag nicht in Anspruch genommen. Im Berichtszeitraum
sind fur Zinszahlungen 117,9 Mio. € verwendet worden (Vorjahr 110,8 Mio. €). Die Dividenden an die Aktionare der
TUI AG betrugen 423,3 Mio. €, die Dividenden an Minderheitsaktionare 52,2 Mio. €. Aus der Ausgabe von Belegschafts-
aktien flossen 9,9 Mio. € zu. 0,4 Mio. € wurden fur den Kauf von Aktien aufgewandt, die im Rahmen des Mitarbeiter-
beteiligungsprogramms oneShare an Mitarbeiter des TUI Konzerns Gbertragen wurden.

(45) Entwicklung des Finanzmittelbestands
Der Finanzmittelbestand umfasst alle flissigen Mittel, d. h. Kassenbestande, Guthaben bei Kreditinstituten und Schecks.

Der Finanzmittelbestand nahm wechselkursbedingt um 10,1 Mio. € ab (Vorjahr 36,4 Mio. €).



KONZERNANHANG » SONSTIGE ERLAUTERUNGEN 267

Sonstige Erlauterungen

(46) Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Im August 2019 hat sich die TUI AG mit der Beteiligungsgesellschaft GENUI Zwolfte Beteiligungsgesellschaft mbH
Uber die Verauferung der beiden Spezialreiseveranstalter Berge & Meer und Boomerang des Segments Region
Zentral geeinigt. Berge & Meer ist spezialisiert auf Rundreisen, Boomerang auf Fernreisen in Ozeanien, Afrika und
Nord-/Sudamerika. Bei diesen Spezialreiseveranstaltern ergeben sich kaum Synergien mit den tbrigen Geschéfts-
feldern des TUI Konzerns. Zum 1. Oktober 2019 erfolgte die VeraduRerung dieser Veranstalter zu einem Verkaufspreis
von 128,3 Mio. €. Es wird mit einem positiven Abgangsergebnis von rund 100 Mio. € gerechnet.

(47) Dienstleistungen des Konzernabschlussprifers

Der Konzernabschluss der TUI AG wird von der Deloitte GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft geprift. Seit dem
Geschéftsjahr 2017 ist Dr. Hendrik Nardmann der verantwortliche Wirtschaftsprufer. Fur die im Geschéaftsjahr 2019
erbrachten Dienstleistungen des Abschlusspriifers des Konzernabschlusses sind insgesamt Aufwendungen in folgender
Zusammensetzung erfasst worden:

Dienstleistungen des Konzernabschlusspriifers

Mio. € 2019 2018
Abschlussprifungen fur die TUI AG und Tochtergesellschaften in Deutschland 3,2 3.4
Abschlusspriferleistungen 3,2 3,4
Pruferische Durchsicht von Zwischenabschlissen 1.6 1.7
Sonstige Bestatigungsleistungen 01 0,2
Sonstige Bestatigungs- und Bewertungsleistungen 1,7 1.9
Beratungsleistungen - 0,1
Sonstige Leistungen - 0,1
Gesamt 49 5,4

(48) Bezluige der Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder gemaf §314 HGB

Die gewahrten Gesamtbezige der Aufsichtsratsmitglieder im Geschéftsjahr betrugen 3.890,0 Tsd. € (Vorjahr 3.792,8 Tsd. €).
Fur ehemalige Vorstandsmitglieder und deren Hinterbliebene beliefen sich die Pensionszahlungen im Geschaftsjahr auf
6.016,0 Tsd. € (Vorjahr 4.963,6 Tsd. €). Die Pensionsverpflichtungen fur ehemalige Vorstandsmitglieder und ihre Hinter-
bliebenen betrugen am Bilanzstichtag 79.767,9 Tsd. € (Vorjahr 63.738,2 Tsd. €).

Samtliche Angaben fir den aktiven Vorstand sowie individualisierte Angaben und weitere Einzelheiten zum Vergutungs-
system sind im Vergutungsbericht des Lageberichts enthalten.
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(49) Inanspruchnahme von Befreiungsvorschriften

Nachfolgende vollkonsolidierte inlandische Tochtergesellschaften machten im Geschaftsjahr 2019 von der Befreiungs-

vorschrift des §264 Abs. 3 HGB Gebrauch:

Inanspruchnahme von Befreiungsvorschriften

Berge & Meer Touristik GmbH, Rengsdorf

TUI agtiv GmbH, Hannover

DEFAG Beteiligungsverwaltungs GmbH |, Hannover

TUI Aviation GmbH, Hannover

DEFAG Beteiligungsverwaltungs GmbH Ill, Hannover

TUI Beteiligungs GmbH, Hannover

Flyloco GmbH, Rastatt

TUI Business Services GmbH, Hannover

FOX-TOURS Reisen GmbH, Rengsdorf

TUI Customer Operations GmbH, Hannover

Hapag-Lloyd Executive GmbH, Langenhagen

TUI Deutschland GmbH, Hannover

Hapag-Lloyd Kreuzfahrten GmbH, Hamburg

TUI Group Services GmbH, Hannover

Last-Minute-Restplatzreisen GmbH, Rastatt

TUI-Hapag Beteiligungs GmbH, Hannover

Leibniz Service GmbH, Hannover

TUI Hotel Betriebsgesellschaft mbH, Hannover

L'tur GmbH, Rastatt

TUI Immobilien Services GmbH, Hannover

MEDICO Flugreisen GmbH, Rastatt

TUI InfoTec GmbH, Hannover

MSN 1359 GmbH, Hannover

TUI Insurance Services GmbH, Hannover

Preussag Beteiligungsverwaltungs GmbH IX, Hannover

TUI Leisure Travel Service GmbH, Neuss

ProTel Gesellschaft fir Kommunikation mbH, Rengsdorf

TUI Magic Life GmbH, Hannover

Robinson Club GmbH, Hannover

TUIfly GmbH, Langenhagen

TICS GmbH Touristische Internet und Call Center Services, Rastatt

TUIfly Vermarktungs GmbH, Hannover

TLT Urlaubsreisen GmbH, Hannover

Wolters Reisen GmbH, Stuhr

TUI 4 U GmbH, Bremen

(50) Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen

Neben den in den Konzernabschluss einbezogenen Tochterunternehmen steht die TUI AG in Austbung ihrer normalen
Geschaftstatigkeit in unmittelbaren oder mittelbaren Beziehungen mit nahestehenden Unternehmen und Personen.
Nahestehende Unternehmen und Personen, die vom TUI Konzern beherrscht werden oder auf die der TUI Konzern
einen malgeblichen Einfluss austben kann, sind in der Liste des Anteilsbesitzes verzeichnet, die im Bundesanzeiger
(www.bundesanzeiger.de) veréffentlicht wird. Zum Kreis der nahestehenden Unternehmen und Personen gehéren
sowohl reine Kapitalbeteiligungen als auch Unternehmen, die Lieferungen oder Leistungen fur Unternehmen des TUI
Konzerns erbringen.

Finanzielle Verpflichtungen aus Bestellobligos bestehen gegentiber nahestehenden Unternehmen und Personen ins-
besondere im Rahmen des Einkaufs von Hotelleistungen. Verpflichtungen aus Bestellobligos gegentber dem nahe-
stehenden Unternehmen TUI Cruises, im Vorjahr 272,7 Mio. €, bestehen nicht mehr.



KONZERNANHANG » SONSTIGE ERLAUTERUNGEN

Transaktionen mit nahestehenden Unternehmen und Personen

Mio. € 2019 2018
Vom Konzern erbrachte Leistungen

Management- und Beratungsleistungen 1329 92,8
Verkauf touristischer Leistungen 134,4 1043
Sonstige Leistungen 0,5 1.5
Gesamt 267,8 198,6
Vom Konzern empfangene Leistungen

Im Rahmen von Miet-, Pacht- und Leasingvertragen 391 47,6
Einkauf von Hotelleistungen 4278 352,2
Vertriebsleistungen 4,2 79
Sonstige Leistungen 17.0 143
Gesamt 488,1 422,0
Transaktionen mit nahestehenden Unternehmen und Personen

Mio. € 2019 2018
Vom Konzern erbrachte Leistungen gegeniiber

verbundenen, nicht konsolidierten Unternehmen 0,5 1.0
Gemeinschaftsunternehmen 110,6 95,5
assoziierten Unternehmen 86,7 391
sonstigen nahestehenden Personen 70,0 63,0
Gesamt 267,8 198,6
Vom Konzern empfangene Leistungen von

verbundenen, nicht konsolidierten Unternehmen 1.0 6,5
Gemeinschaftsunternehmen 363,4 306,7
assoziierten Unternehmen 105,9 94,4
sonstigen nahestehenden Personen 17.8 14,4
Gesamt 488,1 422,0

Geschéfte mit assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen werden im Wesentlichen im Geschaftsbereich
Touristik abgewickelt. Sie betreffen insbesondere die touristischen Leistungen der Hotelgesellschaften, die von den

Veranstaltern des Konzerns in Anspruch genommen werden.

Alle Geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen sind auf Grundlage internationaler Preisvergleichs-
methoden gemal IAS 24 zu Bedingungen ausgefthrt worden, wie sie auch mit konzernfremden Dritten Ublich sind.
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Forderungen gegen nahestehende Unternehmen und Personen

Mio. € 30.9.2019 309.2018

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegen

verbundene, nicht konsolidierte Unternehmen 0,1 0,1
Gemeinschaftsunternehmen 15,6 33,9
assoziierte Unternehmen 78,0 2,8
sonstige nahestehende Personen 038 1.1
Gesamt 94,5 379

Kreditforderungen und Ausleihungen gegen

verbundene, nicht konsolidierte Unternehmen - 03
Gemeinschaftsunternehmen 56,2 13,2
assoziierte Unternehmen 59 55
Gesamt 62,1 19,0
Geleistete Anzahlungen an

Gemeinschaftsunternehmen 30,1 16,8
Gesamt 30,1 16,8
Ubrige Forderungen gegen

verbundene, nicht konsolidierte Unternehmen 13 21
Gemeinschaftsunternehmen 121 1,7
assoziierte Unternehmen 31 1,0
sonstige nahestehende Personen 343 343
Gesamt 50,8 491
Verbindlichkeiten gegeniiber nahestehenden Unternehmen und Personen

Mio. € 30.9.2019 309.2018
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen gegeniiber

verbundenen, nicht konsolidierten Unternehmen 0,2 -
Gemeinschaftsunternehmen 29,0 42,2
assoziierten Unternehmen 65,0 6,2
sonstigen nahestehenden Personen 0,2 0,1
Gesamt 94,4 48,5
Finanzschulden gegeniiber

verbundenen, nicht konsolidierten Unternehmen 03 6,7
Gemeinschaftsunternehmen 1371 152,7
Gesamt 137.4 159.4
Sonstige Verbindlichkeiten gegeniiber

verbundenen, nicht konsolidierten Unternehmen 57 6,6
Gemeinschaftsunternehmen 17,8 20,8
assoziierten Unternehmen 82 8,0
Mitgliedern der Leitungsgremien 3.4 131
Gesamt 35,1 48,5

Die Verbindlichkeiten gegentber Gemeinschaftsunternehmen enthalten Verbindlichkeiten aus Finanzierungsleasing-
verhaltnissen in Hohe von 137,1 Mio. € (Vorjahr 152,7 Mio. €).

Das Ergebnis aus assoziierten Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen wird in der Segmentberichterstattung
je Segment gesondert genannt.

Die Unifirm Limited, Zypern, hielt zum 30. September 2019 24,95 % der Anteile an der TUI AG. Die Unifirm Limited wird
von der Familie des russischen Unternehmers Alexej Mordashov, Mitglied im Aufsichtsrat der TUI, kontrolliert.
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Das Gemeinschaftsunternehmen Riu Hotels S.A. hélt am Bilanzstichtag 3,56 % der Aktien an der TUI AG. An der Riu
Hotels S.A. sind Mitglieder der Familie Riu mit 51 % beteiligt, Joan Trian Riu ist Mitglied im Aufsichtsrat der TUI. Zum
Stichtag wird ein Ausgleichsanspruch der TUI an die anderen Gesellschafter der Riu-Gruppe in Héhe von 34,3 Mio. €
ausgewiesen. Dieser Anspruch resultiert aus von TUI geleisteten Zahlungen, die den anderen Gesellschaftern der Riu
Gruppe zuzuordnen sind.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat stellen als Management in den SchlUsselpositionen des Konzerns nahestehende
Personen im Sinne des IAS 24 dar, deren Vergltungen gesondert anzugeben sind.

Vergiitung Vorstand und Aufsichtsrat

Mio. € 2019 2018
Kurzfristig fallige Leistungen 8,5 12,5
Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhéltnisses 29 2,2
Andere langfristig féllige Leistungen (anteilsbasierte Vergitungen) -49 79
Leistungen und Aufwendungen aus Anlass der Beendigung des Arbeitsverhéltnisses - 0,2
Gesamt 6,5 22,8

Die Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhaltnisses betreffen die Zufuhrungen bzw. Auflésungen der Pensions-
rickstellungen fur im Geschéaftsjahr aktive Vorstandsmitglieder. Die genannten Aufwendungen entsprechen nicht der
Definition von Vergutungen fur Mitglieder des Vorstands und Aufsichtsrats nach deutschen Bilanzierungsvorschriften.
Bei den anteilsbasierten Vergltungen handelt es sich um einen saldierten Betrag aus dem Zufuhrungsaufwand bzw.
dem Ertrag aus der Auflésung aufgrund der Bewertung der entsprechenden Ruckstellung. In den Vorjahreswerten
dieser Tabelle sind auch Herrn Baier betreffende Betrage enthalten.

Die Pensionsriickstellungen fur aktive Vorstandsmitglieder betragen zum Bilanzstichtag 16,2 Mio. € (Vorjahr 22,1 Mio. €).

Aus dem langfristigen Anreizprogramm bestehen dartber hinaus Ruckstellungen und Verbindlichkeiten in Hohe von
6,6 Mio. € (Vorjahr 16,5 Mio. €).
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(51) Noch nicht angewendete International Financial Reporting Standards (IFRS)

Neue durch die EU verabschiedete Standards, die erst nach dem 30.9.2019 anzuwenden sind

Standard Anwendungs- Anderungen Voraussichtliche Auswirkungen
pflicht ab auf die Finanzberichterstattung
IFRS 16 1.1.2019 IFRS 16 ersetzt den bisherigen IAS 17 (und die zugehdrigen Interpretationen). Die Neuregelungen haben
Leasingverhaltnisse Fur Leasingnehmer entfallt die Differenzierung zwischen Finanzierungs- und wesentliche Auswirkungen auf
Operating Leasing. Stattdessen erfolgt eine Bilanzierung nach dem so ge- die Darstellung der Vermégens-,
nannten Nutzungsrechtsansatz. Dabei sind in der Bilanz Vermégenswerte Finanz- und Ertragslage der TUI.
aus Nutzungsrechten an Leasinggegenstdnden und Verbindlichkeiten fur die  Die voraussichtlichen Auswirkun-
eingegangenen Zahlungsverpflichtungen anzusetzen. Bei kurzfristigen gen werden unten erldutert.
Leasingverhaltnissen (unter zwélf Monaten) und dem Leasing so genannter
geringwertiger Vermdgenswerte kann hiervon abgesehen werden. Die
Leasinggeberbilanzierung entspricht weitgehend den bisherigen Regelungen.
Hier erfolgt weiter eine Klassifizierung des Leasingverhaltnisses nach den
aus IAS 17 ubernommenen Kriterien. IFRS 16 enthalt dartber hinaus weitere
Neuregelungen, insbesondere zur Definition eines Leasingverhaltnisses,
zu Sale and Lease Back-Transaktionen und zur Bilanzierung von Untermiet-
verhaltnissen.
IFRIC 23 1.1.2019 Die Interpretation ergénzt die Vorschriften des IAS 12 zur Bilanzierung von  Keine wesentlichen
Steuerrisikopositionen tatséachlichen und latenten Steuern hinsichtlich der Berucksichtigung von Auswirkungen.
aus Ertragsteuern Unsicherheiten bezuglich der ertragsteuerlichen Behandlung von Sachver-
halten und Transaktionen durch die Finanzbehérden oder die Finanz-
gerichtsbarkeit.
Anderungen anIAS 28 1.1.2019 Die Anderungen regeln, dass die Wertminderungsregeln des IFRS 9 auf Keine wesentlichen
Langfristige Anteile langfristige Anteile anzuwenden sind, die nach dem wirtschaftlichen Gehalt ~ Auswirkungen.
an assoziierten und Teil einer Nettoinvestition in ein nach der Equity-Methode bilanziertes
Gemeinschaftsunter- assoziiertes oder Gemeinschaftsunternehmen sind. Trotzdem sind derartige
nehmen Anteile bei der Verlustzuweisung auf den Wert der Beteiligungen nach
IAS 28 weiter (nachrangig) zu bertcksichtigen.
Verschiedene 1.1.2019 Die Anderungen aus dem jahrlichen Verbesserungsprojekt 20152017 Keine wesentlichen
Verbesserungen an betreffen kleinere Anderungen an den Standards IFRS 3, IFRS 13, IAS 12 Auswirkungen.
IFRS (2015-2017) und IAS 23.
AnderungenanIAS 19 1.1.2019 Bei einer Anderung, Kiirzung oder Abgeltung eines leistungsorientierten TUI erwartet derzeit keine
Anderung, Kirzung oder Versorgungsplans sind der laufende Dienstzeitaufwand und die Nettozinsen wesentlichen Auswirkungen.
Abgeltung fur das restliche Geschaftsjahr unter Verwendung aktualisierter versiche-
rungsmathematischer Annahmen neu zu ermitteln. Der Effekt der Ver-
mogenswertobergrenze ist bei der Berechnung des Gewinns oder Verlusts
aus einer Abgeltung nicht zu bertcksichtigen und wird separat im sonstigen
Ergebnis erfasst.
IFRS 16

Insbesondere die Anderungen der Vorschriften fur die Bilanzierung von Leasingverhaltnissen beim Leasingnehmer
durch IFRS 16 werden wesentliche Auswirkungen auf die Bestandteile des Konzernabschlusses und die Darstellung der
Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns haben.

* Bilanz: Bisher sind die Verpflichtungen aus Operating Lease-Verhaltnissen ausschlieBlich im Anhang anzugeben.
Zukinftig sind beim Leasingnehmer die Rechte und Verpflichtungen aus grundsatzlich allen Leasingverhaltnissen in
der Bilanz als Nutzungsrechte und Leasingverbindlichkeiten zu erfassen. Das Nutzungsrecht ist dabei zunachst mit
dem Barwert der kinftigen Leasingzahlungen zuziglich anfanglicher direkter Kosten zu bewerten und in der Folge
planmaRig Uber die Laufzeit des Leasingverhaltnisses abzuschreiben. Die Leasingverbindlichkeit bemisst sich an-
fanglich als Barwert der Leasingzahlungen, die wahrend der Laufzeit des Leasingverhaltnisses gezahlt werden. Nach
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dem erstmaligen Ansatz wird der Buchwert mit dem angewendeten Zinssatz aufgezinst und um geleistete Leasing-
zahlungen reduziert.

e Gewinn- und Verlustrechnung: Bei bisherigen operativen Leasingverhéltnissen werden derzeit Mietaufwendungen in
den Funktionskosten erfasst. Anstatt dieses Aufwands sind zukiinftige Abschreibungen auf die aktivierten Nutzungs-
rechte und Zinsaufwand aus der Folgebewertung der Leasingverbindlichkeit auszuweisen.

e Kapitalflussrechnung: Die Auszahlungen zur Tilgung der Leasingverbindlichkeiten und die Auszahlungen, die auf den
Zinsanteil der Leasingverbindlichkeiten entfallen, werden zukunftig dem Cash Flow aus der Finanzierungstatigkeit zuge-
ordnet. Nur Zahlungen, die nicht in die Ermittlung der Leasingverbindlichkeit einbezogen wurden, und Zahlungen aus kurz
laufenden und geringwertigen Leasingverhéltnissen, bei denen von den Erleichterungen Gebrauch gemacht wurde, sind
unverandert dem Cash Flow aus der operativen Tatigkeit zuzuweisen. Aus dieser gegentiber dem heutigen Ausweis der
Leasingaufwendungen aus operativen Leasingverhaltnissen gednderten Zuordnung werden eine Verbesserung der Cash
Flows aus der operativen Tatigkeit und eine Verschlechterung der Cash Flows aus der Finanzierungstatigkeit erwartet.

Zur Implementierung der neuen Vorschriften hat TUI ein konzernweites Projekt aufgesetzt. Gegenstand dieses Projekts
war unter anderem die Bestimmung der Auswirkungen von IFRS 16 auf die Bilanzierung der bisher als operatives Leasing
klassifizierten Leasingverhaltnisse. Als Leasingnehmer mietet TUl neben mobilen Vermégenswerten wie Flugzeugen
und Fahrzeugen insbesondere Immobilien wie Hotelgebaude und -grundstiicke, Burogebaude, Reiseblros sowie Laden-
und Lagerflachen an.

Auf Basis der Auswertung der Leasingvertragsdaten erwarten wir mit Ubergang auf den neuen Standard zum 1. Okto-
ber 2019 eine erstmalige Erfassung von Nutzungsrechten in Héhe von rund 2,4 Mrd. € und Leasingverbindlichkeiten in
Hohe von rund 2,3 Mrd. €. Die Netto-Finanzverbindlichkeiten werden sich entsprechend um rund 2,3 Mrd. € erhéhen.
Die Gewinnrucklagen werden sich voraussichtlich nur in sehr geringem Umfang andern.

Bezogen auf dem Vertragsbestand am 1. Oktober 2019 erwartet TUI fur die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung einen
Anstieg der Abschreibungen um rund 595 Mio. € und der Zinsaufwendungen um rund 95 Mio. € anstelle von Leasing-
aufwand. Die Anderungen werden voraussichtlich zu einem Anstieg des bereinigten EBIT um rund 75 Mio. € bei einem
geringen Ruckgang des Konzernergebnisses fuhren. Die Umrechnung der Leasingverbindlichkeiten in nicht-funktionalen
Wahrungen wird zu zusatzlicher Volatilitat des bereinigten EBIT und des Konzernergebnis fuhren.

Als Leasinggeber ergibt sich bei TUI bei Ubergang auf den IFRS 16 mit nachstehender Ausnahme keine Anderung der
Bilanzierung bestehender Leasingverhaltnisse. Die Neubeurteilung bestehender Untermietverhaltnisse auf Grundlage
des Nutzungsrechts aus dem Untermietverhéltnis im Verhaltnis zum Hauptleasingverhaltnis ergab die Klassifizierung
von drei Vertragen als Finanzierungsleasing und die Aktivierung von Forderungen in Héhe von 47,7 Mio. €.

Die erwarteten Effekte fulten auf den Erkenntnissen des IFRS 16 Projekts zum Zeitpunkt der Abschlusserstellung. Aus
diesem Grund sind die oben genannten Angaben mit Unsicherheiten behaftet.

Hinsichtlich der Wahlrechte und Erleichterungsvorschriften hat TUl entschieden:

e von den Ansatz- und Bewertungswahlrechten fur kurzfristige Leasingverhaltnisse (mit einer Laufzeit von bis zu zwélIf
Monaten) und fur Leasingvertrage tber geringwertige Vermégenswerte Gebrauch zu machen. Die Leasingzahlungen
sind entweder linear Uber die Laufzeit des Leasingverhéltnisses oder auf einer anderen systematischen Basis als
Aufwand in den Funktionskosten zu erfassen.

¢ die neuen Vorschriften nicht auf Leasingvertrage Uber immaterielle Vermégenswerte anzuwenden.

e von der Méglichkeit, bei Vertragen, die neben Leasingkomponenten auch Nicht-Leasing-Komponenten enthalten, auf
eine Trennung dieser Komponenten zu verzichten, bei KFZ- und IT-Leasingverhaltnissen sowie bei Hotelkapazitats-
vertragen Gebrauch zu machen.

Konzerninterne Leasingverhéltnisse werden wir — der internen Steuerung entsprechend — gemal IFRS 8 in der Segment-
berichterstattung auch zukinftig wie operative Leasingverhaltnisse nach IAS 17 darstellen.

TUI wird den IFRS 16 zum 1. Oktober 2019 modifiziert retrospektiv anwenden. Die Vergleichsperiode des Vorjahres wird
bei dieser Methode nicht angepasst. Der Effekt der Umstellung wird zum 1. Oktober 2019 erfolgsneutral im Eigenkapital
erfasst.
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Was die neue Definition eines Leasingverhaltnisses betrifft, so wird das Wahlrecht zum Bestandsschutz fir bestehende
Vertrage (so genanntes Grandfathering) nicht in Anspruch genommen. Die neuen Vorschriften werden folglich auf alle
am 1. Oktober 2019 bestehenden Vertrage angewendet, die in den Anwendungsbereich fallen — unabhéngig davon, ob
TUI vertraglich als Leasingnehmer oder als Leasinggeber agiert.

Bei Ubergang auf den neuen Standard wird TUI die folgenden Erleichterungsvorschriften fir Leasingnehmer anwenden:

Fur bereits unter IAS 17 als Operating Lease klassifizierte Leasingverhaltnisse wird am 1. Oktober 2019 die Leasing-
verbindlichkeit in Héhe des anhand des Grenzfremdkapitalzinses ermittelten Barwerts der kiinftigen Leasingzahlungen
angesetzt. Das Nutzungsrecht wird anfanglich in Hohe der Leasingverbindlichkeit bewertet und um den Betrag be-
stehender Mietvorauszahlungen und passivisch abgegrenzter Leasingzahlungen korrigiert.

Fur Leasingvertréage, die zum Erstanwendungszeitpunkt eine Restlaufzeit von unter einem Jahr haben werden, wird
TUI analog zur Austibung des Wahlrechts fur kurzfristige Leasingverhaltnisse mit einer Leasingdauer von unter zwolf
Monaten keine Nutzungsrechte und Leasingverbindlichkeiten ansetzen.

Bei der anfanglichen Bewertung des Nutzungsrechts zum Zeitpunkt der Erstanwendung bleiben die anfanglichen
direkten Kosten unberiicksichtigt.

Bei der Bestimmung der Laufzeit von Vertragen mit Verlangerungs- oder Kundigungsoptionen werden nachtraglich
erlangte bessere aktuelle Erkenntnisse (so genannte Hindsight) bertcksichtigt.

Zum Zeitpunkt der Erstanwendung werden die Nutzungsrechte nicht auf Wertminderungen gepruft. Stattdessen
werden die zum 30. September 2019 bestehenden Ruckstellungen fur belastende Leasingvertrage gegen das ent-

sprechende Nutzungsrecht ausgebucht.

Die Auswirkungen der erstmaligen Anwendung des IFRS 16 auf die Durchfihrung des Wertminderungstests im Sinne
des IAS 36 werden derzeit Gberprift. Anhand der derzeitigen Ergebnisse wird davon ausgegangen, dass sich keine
wesentlichen Auswirkungen ergeben.

Eine Entscheidung tiber eine Anerkennung der folgenden Anderungen bzw. der folgenden neuen Standards durch die
EU steht derzeit noch aus.

Neue noch nicht durch die EU verabschiedete Standards und Interpretationen, die erst nach dem 30.9.2019 anzuwenden sind

Standard Anwendungs- Anderungen Voraussichtliche Auswirkungen
pflicht ab auf die Finanzberichterstattung
Anderungen an IFRS 9, 1.1.2020 Die Anderungen betreffen die Verminderung méglicher Auswirkungen der TUI wird die Auswirkungen der
IAS39&IFRS 7 Reform der Interbankensatze (IBORs) wie des LIBOR auf die Finanzbericht-  Anderungen auf den Konzern-
Langfristige Anteile erstattung von Unternehmen. Sie zielen darauf ab, dass Sicherungsbezie- abschluss zu gegebener Zeit
IBOR-Reform hungen trotz der Ablésung der aktuellen Referenzzinsen fortbestehen prafen. Wir erwarten aktuell
kénnen. Daneben ist anzugeben, inwieweit die Sicherungsbeziehungen eines  keine wesentlichen Anderungen.
Unternehmens von der Ablésung betroffen sind.
Anderungen an 1.1.2020 Das Konzept der Wesentlichkeit ist ein wichtiges Konzept bei der Erstellung  Keine wesentlichen
IAS1&1AS 8 von Abschlissen nach IFRS. Die Anderungen scharfen die Definition von Auswirkungen.
Anderung der Definition Jwesentlich” und stellen klar, wie Wesentlichkeit angewendet werden sollte.
von Wesentlichkeit Daneben stellen die Anderungen sicher, dass die Definition von ,wesentlich”
Uber alle Standards hinweg konsistent ist.
Framework 1.1.2020 Das Uberarbeitete Rahmenkonzept enthalt tberarbeitete Definitionen von  Keine Anderungen.
Anderungen an Vermoégenswerten und Schulden sowie neue Leitlinien zu Bewertung und
Referenzen zum Ausbuchung, Ausweis und Angaben. Die Verweise in existierenden Standards
Rahmenkonzept auf das Rahmenkonzept werden aktualisiert. Das Gberarbeitete Rahmen-
in IFRS konzept ist nicht Gegenstand des Endorsement-Verfahrens.
Anderungen an IFRS 3 1.1.2020 Die Anderungen an IFRS 3 konkretisieren die Definition eines Geschafts- TUI wird die Auswirkungen der
Definition eines betriebs und helfen Unternehmen bei der Beurteilung, ob eine Transaktion  Interpretation auf den Konzern-
Geschéftsbetriebs im Ansatz einer Gruppe von Vermdgenswerten oder im Erwerb eines abschluss zu gegebener Zeit
Geschéaftsbetriebs resultiert. prafen. Wir erwarten aktuell
keine wesentlichen Anderungen.
IFRS 17 1.1.2021 IFRS 17 betrifft die Bilanzierung von Versicherungsvertragen und ersetzt Nicht relevant.

Versicherungsvertrage

IFRS 4.
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(52) Aufstellung des Anteilsbesitzes des TUI Konzerns

Firma Land Kapitalanteil in %
Konsolidierte verbundene Unternehmen

Touristik

Absolut Holding Limited, Qormi Malta 99,9
Acampora Travel S.r.l, Sorrent Italien 100
Adehy Limited, Dublin Irland 100
Advent Insurance PCC Limited (Absolut Cell), Qormi Malta 100
Africa Focus Tours Namibia (Proprietary) Limited, Windhuk Namibia 100
Antwun S.A,, Clémency Luxemburg 100
ATC African Travel Concept Pty. Ltd., Kapstadt Sudafrika 50,1
ATC-Meetings and Conferences (Pty) Ltd, Kapstadt Stdafrika 100
B.D.S Destination Services Tours, Kairo Agypten 100
B2B d.o.o., Dubrovnik Kroatien 100
Berge & Meer Touristik GmbH, Rengsdorf Deutschland 100
Blue Travel Partner Services S.A., Santo Domingo Dominikanische Republik 100
Boomerang-Reisen GmbH, Trier Deutschland 100
Boomerang-Reisen Vermégensverwaltungs GmbH, Trier Deutschland 87,2
BU RIUSA Il EOOD, Sofia Bulgarien 100
Cabotel-Hoteleria e Turismo Lda., Santiago Kap Verde 100
Cassata Travel s.r.l., Cefalt (Palermo) Italien 66
Cel Obert SL, Sant Joan de Caselles Andorra 100
Chaves Hotel & Investimentos S.A., Sal-Rei, Boa Vista Island Kap Verde 100
Citirama Ltd., Quatre Bornes Mauritius 100
Club Hotel CV SA, Santa Maria Kap Verde 100
Club Hotel Management Tunisia SARL, Djerba Tunesien 100
Cruisetour AG, Zurich Schweiz 100
Crystal Holidays, Inc, Wilmington (Delaware) Vereinigte Staaten von Amerika 100
Daidalos Hotel- und Touristikunternehmen A.E., Athen Griechenland 89,8
Darecko S.A., Clémency Luxemburg 100
Destination Services Greece Travel and Tourism SA, Piraeus Griechenland 100
Destination Services Morocco SA, Agadir Marokko 100
Destination Services Singapore Pte Limited, Singapur Singapur 100
Disma Reizen BV, Tilburg? Niederlande 100
Disma Reizen Eindhoven B.V, Eindhoven' Niederlande 100
Disma Reizen Oosterhout/Beins Travel B.V., Goirle! Niederlande 100
Disma Reizen Touroperating B.V.,, Tilburg' Niederlande 100
Egyptian Germany Co. for Hotels Limited, Kairo Agypten 66,6
Elena SL, Palma de Mallorca Spanien 100
Entreprises Hoteliéres et Touristiques PALADIEN Lena Mary A.E,,

Argolis Griechenland 100
ETA Turizm Yatirim ve Isletmeleri A.S., Ankara Turkei 100
Europa 2 Ltd, Valletta Malta 100
Evre Grup Turizm Yatirim Anonim Sirketi, Ankara Turkei 100
Explorers Travel Club Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
Faberest S.r.l., Verona Italien 100
First Choice (Turkey) Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
First Choice Holiday Hypermarkets Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
First Choice Holidays & Flights Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
First Choice Land (Ireland) Limited, Dublin Irland 100
First Choice Travel Shops Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
FIRST Reisebtro Guttler GmbH & Co. KG, Dormagen Deutschland 751
flyloco GmbH, Rastatt Deutschland 100

1 Am 1. Oktober 2019 auf TUI Nederland N.V. verschmolzen.
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Firma Land Kapitalanteil in %

Follow Coordinate Hotels Portugal Unipessoal Lda, Albufeira Portugal 100
FOX-TOURS Reisen GmbH, Rengsdorf Deutschland 100
Fritidsresor Tours & Travels India Pvt Ltd, Bardez, Goa Indien 100
GBH Turizm Sanayi Isletmecilik ve Ticaret A.S., Istanbul Turkei 100
GEAFOND Ndmero Dos Fuerteventura S.A., Las Palmas, Gran Canaria  Spanien 100
GEAFOND Numero Uno Lanzarote S.A., Las Palmas, Gran Canaria Spanien 100
German Tur Turizm Ticaret A.S., lzmir Turkei 100
Groupement Touristique International SAS, Lille Frankreich 100
Gulliver Travel d.o.o0., Dubrovnik Kroatien 70
Hannibal Tourisme et Culture SA, Tunis Tunesien 100
Hapag-Lloyd (Bahamas) Limited, Nassau Bahamas 100
Hapag-Lloyd Kreuzfahrten GmbH, Hamburg Deutschland 100
Hapag-Lloyd Reisebiro Hagen GmbH & Co. KG, Hannover Deutschland 70
Hellenic EFS Hotel Management E.P.E., Athen Griechenland 100
Holiday Center S.A., Cala Serena/Cala d'Or Spanien 100
Holidays Services S.A., Agadir Marokko 100
Iberotel International A.S., Antalya Turkei 100
Iberotel Otelcilik A.S., Istanbul Turkei 100
Imperial Cruising Company SARL, Heliopolis-Kairo Agypten 90
Incorun SAS, Saint Denis Reunion 51
Inter Hotel SARL, Tunis Tunesien 100
Intercruises Shoreside & Port Services Canada, Inc., Quebec Kanada 100
Intercruises Shoreside & Port Services PTY LTD, Sydney Australien 100
Intercruises Shoreside & Port Services Sam, Monaco Monaco 100
Intercruises Shoreside & Port Services SARL, Paris Frankreich 100
Intercruises Shoreside & Port Services, Inc., State of Delaware Vereinigte Staaten von Amerika 100
Itaria Limited, Nikosia Zypern 100
Jandia Playa S.A., Morro Jable/Fuerteventura Spanien 100
Kurt Safari (Pty) Ltd, White River - Mpumalanga Sudafrika 51
Label Tour EURL, Levallois Perret Frankreich 100
Last-Minute-Restplatzreisen GmbH, Rastatt Deutschland 100
Le Passage to India Tours and Travels Pvt Ltd, Neu-Delhi Indien 9
Lima Tours S.A.C., Lima Peru 100
Lodges & Mountain Hotels SARL, Notre Dame de Bellecombe, Savoie  Frankreich 100
I'tur GmbH, Rastatt Deutschland 100
L'TUR Suisse AG, Dubendorf/ZH Schweiz 99,5
Lunn Poly Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
Luso Ds - Agéncia de Viagens Unipessoal Lda, Faro Portugal 100
Lusomice Unipessoal Lda., Lissabon Portugal 100
Magic Hotels SA, Tunis Tunesien 100
MAGIC LIFE Assets GmbH, Wien Osterreich 100
Magic Life Egypt for Hotels LLC, Sharm el Sheikh Agypten 100
Magic Tourism International S.A., Tunis Tunesien 100
Manahe Ltd., Quatre Bornes Mauritius 51
Medico Flugreisen GmbH, Rastatt Deutschland 100
Meetings & Events International Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
Meetings & Events Spain S.L.U., Palma de Mallorca Spanien 100
Meetings & Events UK Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
Morvik EURL, Bourg Saint Maurice Frankreich 100
Musement S.p.A., Mailand Italien 100
MX RIUSA Il S.A. de C\V., Cabo San Lucas Mexiko 100
Nazar Nordic AB, Malmé Schweden 100
Nordotel S.A., San Bartolomé de Tirajana Spanien 100
Nouvelles Frontiéres Senegal S.R.L., Dakar Senegal 100
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Firma Land Kapitalanteil in %
Nungwi Limited, Sansibar Tansania 100
Ocean College LLC, Sharm el Sheikh Agypten 100
Ocean Ventures for Hotels and Tourism Services SAE,

Sharm el Sheikh Agypten 98
Pacific World (Beijing) Travel Agency Co., Ltd., Peking China 100
Pacific World (Shanghai) Travel Agency Co. Limited, Shanghai China 100
Pacific World Destination East Sdn. Bhd., Penang Malaysia 65
Pacific World Meetings & Events (Thailand) Limited, Bangkok? Thailand 49
Pacific World Meetings & Events Hellas Travel Limited, Athen Griechenland 100
Pacific World Meetings & Events Hong Kong, Limited, Hongkong Hongkong 100
Pacific World Meetings & Events SAM, Monaco Monaco 100
Pacific World Meetings & Events Singapore Pte. Ltd, Singapur Singapur 100
Pacific World Meetings and Events France SARL, Nanterre Frankreich 100
Pacific World Travel Services Company Limited, Ho Chi Minh City Vietnam 90
Papirtis Otelcilik Yatirim Turizm Seyahat insaat Ticaret A.S., Antalya Turkei 100
Paradise Hotel Management Company LLC, Kairo Agypten 100
PATS N.V,, Oostende Belgien 100
Preussag Beteiligungsverwaltungs GmbH IX, Hannover Deutschland 100
Professor Kohts Vei 108 AS, Stabekk Norwegen 100
Promociones y Edificaciones Chiclana S.A., Palma de Mallorca Spanien 100
ProTel Gesellschaft far Kommunikation mbH, Rengsdorf Deutschland 100
PT. Pacific World Nusantara, Bali Indonesien 100
RC Clubhotel Cyprus Limited, Limassol Zypern 100
RCHM S.A.S., Agadir Marokko 100
Renco (Zanzibar) Limited, Unguja Tansania 100
Rideway Investments Limited, London Vereinigtes Kénigreich 100
Riu Jamaicotel Ltd., Negril Jamaika 100
Riu Le Morne Ltd, Port Louis Mauritius 100
RIUSA II S.A., Palma de Mallorca? Spanien 50
RIUSA NED B.V., Amsterdam Niederlande 100
Robinson Austria Clubhotel GmbH, Villach-Landskron Osterreich 100
Robinson Club GmbH, Hannover Deutschland 100
Robinson Club lItalia S.p.A., Marina di Ugento Italien 100
Robinson Club Maldives Private Limited, Malé Malediven 100
Robinson Clubhotel Turizm Ltd. Sti., Istanbul Turkei 100
Robinson Hoteles Espafia S.A., Cala d'Or Spanien 100
Robinson Hotels Portugal S.A., Vila Nova de Cacela Portugal 67
Robinson Otelcilik A.S., Istanbul Turkei 100
Santa Maria Hotels SA, Santa Maria Kap Verde 100
SERAC Travel GmbH, Zermatt Schweiz 100
Silversun Monitor Pty. Ltd. (will be renamed Umbhaba Eco Lodge),

Kapstadt Stdafrika 80
Skymead Leasing Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
Société d'Exploitation du Paladien Marrakech SA, Marrakesch Marokko 100
Société d'Investissement Aérien S.A., Casablanca Marokko 100
Société d'Investissement et d'Exploration du Paladien de Calcatoggio

(SIEPAC), Montreuil Frankreich 100
Société d'investissement hotelier Aimoravides S.A., Marrakesch Marokko 100
Société Marocaine pour le Developpement des Transports

Touristiques S.A., Agadir Marokko 100
Sons of South Sinai for Tourism Services and Supplies SAE,

Sharm el Sheikh Agypten 84,1
Specialist Holidays, Inc., Mississauga, Ontario Kanada 100
Stella Polaris Creta A.E., Heraklion Griechenland 100

2 Unternehmerische Leitung.
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STIVA RII Ltd., Dublin Irland 100
Summer Times International Ltd., Quatre Bornes Mauritius 100
Summer Times Ltd., Quatre Bornes Mauritius 100
Sunshine Cruises Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
Tantur Turizm Seyahat A.S., Istanbul Turkei 100
TdC Agricoltura Societa agricola a r.l., Florenz Italien 100
Tec4Jets NV, Oostende Belgien 100
Tenuta di Castelfalfi S.p.A., Florenz Italien 100
Thomson Reisen GmbH, St. Johann Osterreich 100
Thomson Travel Group (Holdings) Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
TICS GmbH Touristische Internet und Call Center Services, Rastatt Deutschland 100
TLT Reisebtiro GmbH, Hannover Deutschland 100
TLT Urlaubsreisen GmbH, Hannover Deutschland 100
Transfar - Agencia de Viagens e Turismo Lda., Faro Portugal 100
Travel Choice Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
Travel Guide With Offline Maps B.V., Amsterdam Niederlande 100
TT Hotels Italia S.R.L., Rom Italien 100
TT Hotels Turkey Otel Hizmetleri Turizm ve ticaret AS, Antalya Turkei 100
TUI (Suisse) AG, Zirich Schweiz 100
TUI' 4 U GmbH, Bremen Deutschland 100
TUI Airlines Belgium N.V., Oostende Belgien 100
TUI Airlines Nederland B.V., Rijswijk Niederlande 100
TUI Airways Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
TUI agtiv GmbH, Hannover Deutschland 100
TUI Austria Holding GmbH, Wien Osterreich 100
TUI Belgium NV, Oostende Belgien 100
TUI Belgium Real Estate N.V,, Brussel Belgien 100
TUI Belgium Retail N.V., Zaventem Belgien 100
TUI BLUE AT GmbH, Schladming Osterreich 100
TUI Bulgaria EOOD, Varna Bulgarien 100
TUI Curagao N.V., Curagao Land Curagao 100
TUI Customer Operations GmbH, Hannover Deutschland 100
TUI Cyprus Limited, Nikosia Zypern 100
TUI Danmark A/S, Kopenhagen Déanemark 100
TUI Destination Experiences Costa Rica SA, San José Costa Rica 100
TUI Destination Services Cyprus, Nikosia Zypern 100
TUI Deutschland GmbH, Hannover Deutschland 100
TUI Dominicana SAS, Higuey Dominikanische Republik 100
TUI DS USA, Inc, Wilmington (Delaware) Vereinigte Staaten von Amerika 100
TUI Espafia Turismo SL, Palma de Mallorca Spanien 100
TUI Finland Oy Ab, Helsinki Finnland 100
TUI France SA, Nanterre Frankreich 100
TUI Hellas Travel Tourism and Airlines A.E., Athen Griechenland 100
TUI Holding Spain S.L., Palma de Mallorca Spanien 100
TUI Hotel Betriebsgesellschaft mbH, Hannover Deutschland 100
TUI Ireland Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
TUI ltalia S.r.l., Fidenza Italien 100
TUI Jamaica Limited, Montego Bay Jamaika 100
TUI Magic Life GmbH, Hannover Deutschland 100
TUI Malta Limited, Pieta Malta 100
TUI Mexicana SA de CV, Mexico Mexiko 100
TUI Nederland Holding N.V., Rijswijk Niederlande 100
TUI Nederland N.V,, Rijswijk Niederlande 100
TUI Nordic Holding AB, Stockholm Schweden 100
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TUI Norge AS, Stabekk Norwegen 100
TUI Northern Europe Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
TUI Norway Holding AS, Stabekk Norwegen 100
TUI Osterreich GmbH, Wien Osterreich 100
TUI Pension Scheme (UK) Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
TUI Poland Dystrybucja Sp. z 0.0., Warschau Polen 100
TUI Poland Sp. z 0.0., Warschau Polen 100
TUI PORTUGAL - Agencia de Viagens e Turismo S.A., Faro Portugal 100
TUI Reisecenter Austria Business Travel GmbH, Wien Osterreich 749
TUI Service AG, Altendorf Schweiz 100
TUI Suisse Retail AG, Zurich Schweiz 100
TUI Sverige AB, Stockholm Schweden 100
TUI Technology NV, Zaventem Belgien 100
TUI Travel (Ireland) Limited, Dublin Irland 100
TUI Travel Distribution N.V., Oostende Belgien 100
TUI UK ltalia Srl, Turin Italien 100
TUI UK Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
TUI UK Retail Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
TUI UK Transport Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
TUIfly GmbH, Langenhagen Deutschland 100
TUIfly Nordic AB, Stockholm Schweden 100
TUIfly Vermarktungs GmbH, Hannover Deutschland 100
Tunisie Investment Services Holding S.A., Tunis Tunesien 100
Tunisie Voyages S.A., Tunis Tunesien 100
Tunisotel S.A.R.L., Tunis Tunesien 100
Turcotel Turizm A.S., Istanbul Turkei 100
Turkuaz Insaat Turizm A.S., Ankara Turkei 100
Ultramar Express Transport S.A., Palma de Mallorca Spanien 100
Wolters Reisen GmbH, Stuhr Deutschland 100
WOT Hotels Adriatic Management d.o.o., Zagreb Kroatien 51
Zanzibar Beach Village Limited, Sansibar Tansania 100
Alle tibrigen Segmente

Absolut Insurance Limited, St. Peter Port Guernsey 100
Canadian Pacific (UK) Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
Cast Agencies Europe Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
CP Ships (Bermuda) Ltd., Hamilton Bermuda 100
CP Ships (UK) Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
CP Ships Ltd., Saint John Kanada 100
DEFAG Beteiligungsverwaltungs GmbH |, Hannover Deutschland 100
DEFAG Beteiligungsverwaltungs GmbH I1I, Hannover Deutschland 100
First Choice Holidays Finance Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
First Choice Holidays Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
First Choice Olympic Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
Hapag-Lloyd Executive GmbH, Langenhagen Deutschland 100
Jetset Group Holding (Brazil) Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
Jetset Group Holding Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
Leibniz-Service GmbH, Hannover Deutschland 100
Mala Pronta Viagens e Turismo Ltda., Curitiba Brasilien 100
Manufacturer's Serialnumber 852 Limited, Dublin Irland 100
MSN 1359 GmbH, Hannover Deutschland 100
PM Peiner Maschinen GmbH, Hannover Deutschland 100
Sovereign Tour Operations Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
Thomson Airways Trustee Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
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travel-Ba.Sys GmbH & Co KG, Mulheim an der Ruhr Deutschland 83,5
TUI Ambassador Tours Unipessoal Lda, Lissabon Portugal 100
TUI Aviation GmbH, Hannover Deutschland 100
TUI Beteiligungs GmbH, Hannover Deutschland 100
TUI Brasil Operadora e Agencia de Viagens LTDA, Curitiba Brasilien 100
TUI Business Services GmbH, Hannover Deutschland 100
TUI Canada Holdings, Inc, Toronto Kanada 100
TUI Chile Operador y Agencia de Viajes SpA, Santiago Chile 100
TUI China Travel CO. Ltd., Peking China 75
TUI Colombia Operadora y Agencia de Viajes SAS, Bogota Kolumbien 100
TUI Group Fleet Finance Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
TUI Group Services GmbH, Hannover Deutschland 100
TUI Group UK Healthcare Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
TUI Group UK Trustee Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
TUI Immobilien Services GmbH, Hannover Deutschland 100
TUI India Private Limited, New Delhi Indien 100
TUI InfoTec GmbH, Hannover Deutschland 100
TUI Insurance Services GmbH, Hannover Deutschland 100
TUI International Holiday (Malaysia) Sdn. Bhd., Kuala Lumpur Malaysia 100
TUI Leisure Travel Service GmbH, Neuss Deutschland 100
TUI LTE Viajes S.A de C.V, Mexico City Mexiko 100
TUI Spain, SLU, Madrid Spanien 100
TUI Travel Amber EEW LLP, Luton Vereinigtes Konigreich 100
TUI Travel Aviation Finance Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
TUI Travel Common Investment Fund Trustee Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
TUI Travel Group Management Services Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
TUI Travel Group Solutions Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
TUI Travel Holdings Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
TUI Travel Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
TUI Travel Overseas Holdings Limited, Luton Vereinigtes Konigreich 100
TUI-Hapag Beteiligungs GmbH, Hannover Deutschland 100
Nicht konsolidierte verbundene Unternehmen

Touristik

"Schwerin Plus" Touristik-Service GmbH, Schwerin Deutschland 80
Airline Consultancy Services S.A.R.L., Casablanca Marokko 100
Ambassador Tours S.A., Barcelona Spanien 100
AMCP SARL, Montreuil Frankreich 100
Atora GmbH i.L., Kiel Deutschland 100
Best4Concept GmbH, Rengsdorf Deutschland 100
Boomerang - Solutions GmbH, Trier Deutschland 95
Boomerang Reisen - Pacific Tours AG, Zurich Schweiz 100
Centro de Servicios Destination Management SA de CV, Cancun Mexiko 100
FIRST Reiseburro Guttler Verwaltungs GmbH, Hannover Deutschland 75
FIRST Travel GmbH, Hannover Deutschland 100
Gebeco Verwaltungsgesellschaft mbH, Kiel Deutschland 50,2
HANSEATIC TOURS Reisedienst GmbH, Hamburg Deutschland 100
Hapag-Lloyd Reisebiiro Hagen Verwaltungs GmbH, Hannover Deutschland 70
Hotel Club du Carbet SA, Montreuil Frankreich 100
HV Finance SAS., Levallois-Perret Frankreich 100
Ikaros Travel A.E.(i.L.), Heraklion Griechenland 100
Loc Vacances SARL, Chartres de Bretagne Frankreich 100
L'TUR Polska Sp.z 0.0., Stettin Polen 100
L'TUR SARL, Schiltigheim Frankreich 100
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Lunn Poly (Jersey) Limited, St. Helier Jersey (Kanalinsel) 100
N.S.E. Travel and Tourism A.E. (i.L.), Athen Griechenland 100
NEA Synora Hotels Limited (Hinitsa Beach), Porto Heli Argolide Griechenland 100
New Eden S.A., Marrakesch Marokko 100
Nouvelles Frontieres Burkina Faso EURL, Ouagadougou Burkina Faso 100
Nouvelles Frontieres Tereso EURL, Grand Bassam Cote d'lvoire (Elfenbeinkuste) 100
Nouvelles Frontiéres Togo S.R.L.(i.L), Lome Togo 99
PCO Asia Pacific SDN BHD, Penang Malaysia 100
Résidence Hoételiere Les Pins SARL (i.L.), Montreuil Frankreich 100
Societa Consortile a r.l. Tutela dei Viaggiatori TUI Italia, Fidenza (Pr)  Italien 100
Societe de Gestion du resort Al Baraka, Marrakesch Marokko 100
STAR TOURS Reisedienst GmbH, Hamburg Deutschland 100
Transat Développement SAS, Ivri-sur-Seine Frankreich 100
Trendturc Turizm Otelcilik ve Ticaret A.S., Istanbul Turkei 100
Triposo GmbH i.L., Berlin Deutschland 100
Triposo Travel B.V., Amsterdam Niederlande 100
TUI 4 U Poland sp.zo.o., Warschau Polen 100
TUI d.o.0., Maribor Slowenien 100
TUI Magyarorszag Utazasi Iroda Kft., Budapest Ungarn 100
TUI Reisecenter GmbH, Salzburg Osterreich 100
TUI ReiseCenter Slovensko s.r.o., Bratislava Slowakei 100
TUI Travel Cyprus Limited, Nikosia Zypern 100
TUIFly Academy Brussels, Zaventem Belgien 100
VPM Antilles S.R.L., Levallois Perret Frankreich 100
VPM SA, Levallois Perret Frankreich 100
Alle iibrigen Segmente

Bergbau Goslar GmbH, Goslar Deutschland 100
Preussag Beteiligungsverwaltungs GmbH X1V, Hannover Deutschland 100
Sportsworld Holdings Limited, Luton Vereinigtes Kénigreich 100
travel-Ba.Sys Beteiligungs GmbH, Mulheim an der Ruhr Deutschland 83,5
At Equity zu bewertende Unternehmen

Touristik

Ahungalla Resorts Limited, Colombo Sri Lanka 40
Aitken Spence Travels (Private) Limited, Colombo Sri Lanka 50
Alpha Tourism and Marketing Services Ltd., Port Louis Mauritius 25
Alpha Travel (U.K.) Limited, Harrow Vereinigtes Kénigreich 25
Atlantica Hellas A.E., Rhodos Griechenland 50
Atlantica Hotels and Resorts Limited, Lemesos Zypern 49,9
Bartu Turizm Yatirimlari Anonim Sirketi, Istanbul Turkei 50
Clubhotel Kleinarl GmbH & Co KG, Flachau Osterreich 24
Corsair SA, Rungis Frankreich 25
Daktari Travel & Tours Ltd., Limassol Zypern 333
DER Reisecenter TUI GmbH, Berlin Deutschland 50
Diamondale Limited, Dublin Irland 27
Emder Hapag-Lloyd Reiseburo GmbH & Co. KG, Emden Deutschland 50
ENC for touristic Projects Company S.A.E., Sharm el Sheikh Agypten 50
Etapex, S.A., Agadir Marokko 35
Fanara Residence for Hotels S.A.E., Sharm el Sheikh Agypten 50
Gebeco Gesellschaft fur internationale Begegnung und

Cooperation mbH & Co. KG, Kiel Deutschland 50,1
GRUPOTEL DOS S.A., Can Picafort Spanien 50
Ha Minh Ngan Company Limited, Hanoi Vietnam 50
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Holiday Travel (Israel) Limited, Airport City Israel 50
Hydrant Refuelling System NV, Brussel Belgien 25
InteRes Gesellschaft fur Informationstechnologie mbH, Darmstadt Deutschland 25,2
Interyachting Limited, Limassol Zypern 45
Jaz Hospitality Services DMCC, Dubai Vereinigte Arabische Emirate 50
Jaz Hotels & Resorts S.A.E., Kairo Agypten 51
Kamarayat Nabq Company for Hotels S.A.E., Sharm el Sheikh Agypten 50
Karisma Hotels Adriatic d.o.o., Zagreb Kroatien 333
Karisma Hotels Caribbean S.A., Panama Panama 50
Nakheel Riu Deira Islands Hotel FZ CO, Dubai Vereinigte Arabische Emirate 40
Pollman's Tours and Safaris Limited, Mombasa Kenia 25
Raiffeisen-Tours RT-Reisen GmbH, Burghausen Deutschland 251
Ranger Safaris Ltd., Arusha Tansania 25
Riu Hotels S.A., Palma de Mallorca Spanien 49
Sharm EI Maya Touristic Hotels Co. S.A.E., Kairo Agypten 50
Sudwest Presse + Hapag-Lloyd Reisebiiro GmbH & Co.KG, Ulm Deutschland 50
Sun Oasis for Hotels Company S.A.E., Hurghada Agypten 50
Sunwing Travel Group, Inc, Toronto Kanada 49
Teckcenter Reisebiiro GmbH, Kirchheim unter Teck Deutschland 50
Tikida Bay S.A., Agadir Marokko 34
TIKIDA DUNES S.A., Agadir Marokko 30
Tikida Palmeraie S.A., Marrakesch Marokko 333
Togebi Holdings Limited, Nikosia Zypern 10
Travco Group Holding S.A.E., Kairo Agypten 50
TRAVELStar GmbH, Hannover Deutschland 50
TRAVELStar Touristik GmbH & Co. OHG, Wien Osterreich 50
TUI Cruises GmbH, Hamburg Deutschland 50
UK Hotel Holdings FZC L.L.C., Fujairah Vereinigte Arabische Emirate 50
Vitya Holding Co. Ltd., Takua, Phang Nga Province Thailand 47,5
WOT Hotels Adriatic Asset Company d.o.o., Tuepi Kroatien 50
Alle tibrigen Segmente

.BOSYS SOFTWARE GMBH, Hamburg Deutschland 25,2
ACCON-RVS Accounting & Consulting GmbH, Berlin Deutschland 50
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VERSICHERUNG DER
GESETZLICHEN VERTRETER

Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemaR den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsatzen der Konzernabschluss
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt
und im Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf einschlieBlich des Geschéaftsergebnisses die Lage des Konzerns so
dargestellt sind, dass ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird sowie die wesentlichen
Chancen und Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Hannover, 11. Dezember 2019

Der Vorstand

Friedrich Joussen David Burling Birgit Conix

Sebastian Ebel Dr. Elke Eller Frank Rosenberger
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BESTATIGUNGSVERMERK

DES UNABHANGIGEN

ABSCHLUSSPRUFERS

An die TUI AG, Berlin und Hannover

Vermerk Uber die Prafung des Konzernabschlusses und des
zusammengefassten Lageberichts

Prafungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der TUI AG, Berlin und Hannover, und ihrer Tochtergesellschaften (der Konzern) — be-
stehend aus der Konzernbilanz zum 30. September 2019, der Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung, der Konzern-
Gesamtergebnisrechnung, der Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung und der Konzern-Kapitalflussrechnung fur
das Geschéftsjahr vom 1. Oktober 2018 bis zum 30. September 2019 sowie dem Konzernanhang, einschlieBlich einer
Zusammenfassung bedeutsamer Rechnungslegungsmethoden — gepruft. Daruber hinaus haben wir den mit dem Lage-
bericht des Mutterunternehmens zusammengefassten Konzernlagebericht der TUI AG, Berlin und Hannover, fur das
Geschéftsjahr vom 1. Oktober 2018 bis zum 30. September 2019 gepruft. Die in der Anlage zum Bestatigungsvermerk
genannten Bestandteile des zusammengefassten Lageberichts haben wir in Einklang mit den deutschen gesetzlichen
Vorschriften nicht inhaltlich gepruft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prufung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigeftgte Konzernabschluss in allen wesentlichen Belangen den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden
sind, und den ergénzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften und vermittelt
unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und
Finanzlage des Konzerns zum 30. September 2019 sowie seiner Ertragslage fir das Geschaftsjahr vom 1. Oktober 2018
bis zum 30. September 2019 und

e vermittelt der beigeflgte zusammengefasste Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns.
In allen wesentlichen Belangen steht dieser zusammengefasste Lagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss,
entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung
zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum zusammengefassten Lagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt der in
der Anlage zum Bestatigungsvermerk genannten Bestandteile des zusammengefassten Lageberichts.

Gemal § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklaren wir, dass unsere Prifung zu keinen Einwendungen gegen die OrdnungsmaBigkeit
des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts gefuhrt hat.

Grundlage fur die Prufungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit

§ 317 HGB und der EU-Abschlusspriferverordnung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,,EU-APrVO") unter Beachtung der vom
Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmabiger Abschlussprifung durch-
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gefuhrt. Die Priafung des Konzernabschlusses haben wir unter erganzender Beachtung der International Standards on
Auditing (ISA) durchgefuhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften, Grundséatzen und Standards ist im
Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprufers fur die Prifung des Konzernabschlusses und des zusammengefassten
Lageberichts” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen unab-
hangig in Ubereinstimmung mit den europarechtlichen sowie den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen
Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen
erfullt. Dartiber hinaus erklaren wir gemal’ Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrVO, dass wir keine verbotenen Nichtprifungs-
leistungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungs-
nachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fur unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum
zusammengefassten Lagebericht zu dienen.

Besonders wichtige Prufungssachverhalte in der Prifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Prufungssachverhalte sind solche Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemaRen Ermessen am
bedeutsamsten in unserer Prufung des Konzernabschlusses fur das Geschéaftsjahr vom 1. Oktober 2018 bis zum 30.
September 2019 waren. Diese Sachverhalte wurden im Zusammenhang mit unserer Prifung des Konzernabschlusses
als Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungsurteils hierzu bertcksichtigt; wir geben kein gesondertes Prifungsur-
teil zu diesen Sachverhalten ab.

Nachfolgend stellen wir die aus unserer Sicht besonders wichtigen Prifungssachverhalte dar:

Werthaltigkeit der Geschéafts- oder Firmenwerte

Werthaltigkeit geleisteter touristischer Vorauszahlungen fir Hotelleistungen

Werthaltigkeit Aktiver latenter Steuern

Spezifische Ruckstellungen

Bilanzielle Abbildung der Effekte aus dem Entzug der Fluggenehmigungen fur die Flugzeuge des Typs Boeing 737 MAX
Umsatzerldsbilanzierung nach IFRS 15

Angaben zur zukinftigen Leasingbilanzierung nach IFRS 16 im Konzernanhang

0000000

Unsere Darstellung dieser besonders wichtigen Prifungssachverhalte haben wir wie folgt strukturiert:

(® Sachverhaltsbeschreibung (einschlieBlich Verweis auf zugehérige Angaben im Konzernabschluss)
Pruferisches Vorgehen

@ Werthaltigkeit der Geschafts- oder Firmenwerte

® Im Konzernabschluss der TUI AG werden zum 30. September 2019 unter dem Bilanzposten ,Geschifts- oder Firmen-
werte” insgesamt Geschafts- oder Firmenwerte in Héhe von 2.985,8 Mio. € ausgewiesen. Geschafts- oder Firmenwerte
werden mindestens einmal jahrlich zum 30. Juni des Geschéftsjahres von der Gesellschaft einem Werthaltigkeits-
test (dem so genannten Impairment Test) unterzogen. Die Bewertung erfolgt mittels eines Bewertungsmodells nach
dem Discounted-Cashflow-Verfahren. Das Ergebnis dieser Bewertung ist in hohem MaRe von der Einschatzung der
kiinftigen Zahlungsmittelzuflisse durch den Vorstand sowie dem verwendeten Diskontierungszinssatz abhéangig.
Entsprechend ist die Bewertung mit einer erheblichen Unsicherheit behaftet. Vor diesem Hintergrund ist dieser
Sachverhalt aus unserer Sicht im Rahmen unserer Prifung von besonderer Bedeutung.

Die Angaben der Gesellschaft zu den Geschéfts- oder Firmenwerten sind in dem Abschnitt (13) des Konzernanhangs
enthalten.

Wir haben uns mit dem Prozess zur Durchfiihrung des Werthaltigkeitstests der Geschafts- oder Firmenwerte aus-
einandergesetzt und eine Prufung der darin enthaltenen rechnungslegungsrelevanten Kontrollen vorgenommen.
Speziell haben wir uns von der Angemessenheit der bei der Berechnung verwendeten kiinftigen Zahlungsmittelzuflisse
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Uberzeugt. Hierzu haben wir unter anderem einen Abgleich dieser Werte mit den aktuellen Budgets aus der vom Vor-
stand verabschiedeten und vom Aufsichtsrat gebilligten Drei-Jahresplanung sowie eine Abstimmung mit allgemeinen
und branchenspezifischen Markterwartungen vorgenommen. Da bereits relativ kleine Veranderungen des ver-
wendeten Diskontierungszinssatzes wesentliche Auswirkungen auf die Héhe des auf diese Weise ermittelten Unter-
nehmenswerts haben kénnen, haben wir auch die bei der Bestimmung des verwendeten Diskontierungszinssatzes
herangezogenen Parameter einschlieBlich der durchschnittlichen Kapitalkosten (,Weighted Average Cost of Capi-
tal”) schwerpunktmaBig gepruft und das Berechnungsschema nachvollzogen. Aufgrund der materiellen Bedeutung der
Geschafts- oder Firmenwerte sowie aufgrund der Tatsache, dass die Bewertung auch von volkswirtschaftlichen
Rahmenbedingungen abhéngt, die auBerhalb der Einflussméglichkeit der Gesellschaft liegen, haben wir erganzend
die von der Gesellschaft erstellten Sensitivitatsanalysen fur die zahlungsmittelgenerierenden Einheiten mit geringer
Uberdeckung (Buchwert im Vergleich zum Barwert) beurteilt.

Werthaltigkeit geleisteter touristischer Vorauszahlungen fur Hotelleistungen

Im Konzernabschluss der TUI AG werden zum 30. September 2019 unter dem Bilanzposten ,Geleistete touristische
Anzahlungen” touristische Vorauszahlungen fiir Hotelleistungen in Héhe von 420,5 Mio. € bilanziert.

Aus unserer Sicht ist dieser Sachverhalt von besonderer Bedeutung, da die Bewertung dieses betragsmalbig bedeut-
samen Postens in einem hohen MaRe auf Einschatzungen und Annahmen des Vorstands basiert.

Die Angaben der Gesellschaft zu den Geleisteten touristischen Anzahlungen sind in dem Abschnitt (19) des Konzern-
anhangs enthalten.

Wir haben uns mit dem Prozess zur Bewertung der touristischen Vorauszahlungen auseinandergesetzt und eine
Prafung der darin enthaltenen rechnungslegungsrelevanten Kontrollen vorgenommen. Mit der Kenntnis, dass bei
geschatzten Werten ein erhéhtes Risiko falscher Angaben in der Rechnungslegung besteht und dass die Bewertungs-
entscheidungen des Vorstands eine direkte und deutliche Auswirkung auf das Konzernergebnis haben, haben wir
die Angemessenheit der Wertansatze unter anderem durch den Vergleich dieser Werte mit Vergangenheitswerten
und anhand uns vorgelegter vertraglicher Grundlagen beurteilt. Wir haben die Werthaltigkeit der touristischen Voraus-
zahlungen insbesondere vor dem Hintergrund der aktuellen Entwicklungen in der Turkei und Nordafrika beurteilt.
Dies haben wir u.a. unter Berucksichtigung der mit den jeweiligen Hoteliers vereinbarten Tilgungsplane, der Ver-
rechnungsmoglichkeiten mit zuktnftigen Ubernachtungsleistungen und der abgeschlossenen Rahmenvereinbarungen
vorgenommen.

Werthaltigkeit Aktiver latenter Steuern

Im Konzernabschluss der TUI AG werden zum 30. September 2019 unter dem Bilanzposten ,Latente Ertragsteuer-
anspriche” insgesamt aktive latente Steuern in H6he von 202,0 Mio. € ausgewiesen. Die Werthaltigkeit der aktivierten
latenten Steuern wird anhand von Prognosen der zukinftigen Ertragssituation bemessen.

Aus unserer Sicht ist dieser Sachverhalt von besonderer Bedeutung, da er in hohem Male von der Einschatzung
und den Annahmen des Vorstands abhéangig und mit Unsicherheiten behaftet ist.

Die Angaben der Gesellschaft zu den aktiven latenten Steuern sind im Konzernanhang in dem Abschnitt ,Bilanzierungs-
und Bewertungsmethoden” sowie in dem Abschnitt (21) enthalten.

Im Rahmen unserer Prufung der Steuersachverhalte haben wir Steuerspezialisten unseres Hauses eingebunden.
Mit deren Unterstutzung haben wir die eingerichteten internen Prozesse und Kontrollen zur Erfassung von Steuer-
sachverhalten beurteilt. Die Werthaltigkeit der aktivierten latenten Steuern haben wir auf Basis unternehmens-
interner Prognosen Uber die zuklnftige steuerliche Ertragssituation der TUI AG und ihrer wesentlichen Tochter-
gesellschaften beurteilt. Hierbei haben wir uns auf die vom Vorstand aufgestellte Planung bezogen und die
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Angemessenheit der verwendeten Planungsgrundlage gewurdigt. Dabei erfolgte unter anderem eine Abstimmung
mit allgemeinen und branchenspezifischen Markterwartungen.

Spezifische Ruckstellungen

Im Konzernabschluss der TUI AG werden zum 30. September 2019 unter dem Bilanzposten ,Sonstige Ruckstellungen”
Rickstellungen fur Instandhaltungen in Hohe von 768,9 Mio. € ausgewiesen. Dartber hinaus werden zum 30. Sep-
tember 2019 Ruckstellungen fir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen in Héhe von 1.068,0 Mio. € bilanziert. Aus
unserer Sicht sind diese Sachverhalte von besonderer Bedeutung, da sowohl der Ansatz als auch die Bewertung dieser
betragsmalig bedeutsamen Posten in einem hohen MaRe auf Einschatzungen und Annahmen des Vorstands basieren.

Die Angaben der Gesellschaft zu den Ruckstellungen sind in den Abschnitten (30) und (31) sowie in den Angaben
zu den Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden des Konzernanhangs enthalten.

Wir haben uns mit dem Prozess zu Ansatz und Bewertung der spezifischen Ruckstellungen auseinandergesetzt und
eine Prufung der darin enthaltenen rechnungslegungsrelevanten Kontrollen vorgenommen. Mit der Kenntnis, dass bei
geschatzten Werten ein erhéhtes Risiko falscher Angaben in der Rechnungslegung besteht und dass aus Bewertungs-
entscheidungen des Vorstands eine direkte und deutliche Auswirkung auf das Konzernergebnis resultiert, haben wir
die Angemessenheit der Wertanséatze unter anderem durch den Vergleich dieser Werte mit Vergangenheitswerten
und anhand uns vorgelegter vertraglicher Grundlagen beurteilt.

Unter anderem haben wir

e die Berechnung der zu erwartenden Kosten fur Instandhaltungsaufwendungen fur die Wartungen von Flugzeugen
nachvollzogen. Dies haben wir anhand der gruppenweiten Wartungsvertrage, der auf Basis externer Marktprog-
nosen zu erwartenden Preissteigerungen sowie der angewandten Diskontierungszinssatze unterstitzt durch eigene
Analysen vorgenommen;

¢ die Angemessenheit der Bewertungsparameter zur Berechnung der Pensionsruckstellungen beurteilt. Dies haben
wir unter anderem durch Vergleich mit marktbezogenen Daten unter Einbezug der Fachkenntnisse unserer internen
Spezialisten fir Pensionsbewertungen vorgenommen.

Bilanzielle Abbildung der Effekte aus dem Entzug der Fluggenehmigungen fur die Flugzeuge
des Typs Boeing 737 Max

Im Verlauf des Geschéftsjahres sind bestehende Fluggenehmigungen fur Flugzeuge des Typs Boeing 737 MAX durch die
zustandigen Luftfahrtbehérden entzogen worden. Im Konzernabschluss der TUI AG werden zum 30. September 2019
unter dem Bilanzposten ,Sachanlagen” Flugzeuge des Typs Boeing 737 MAX ausgewiesen. Flugzeuge dieses Typs
befinden sich im Eigentum von Tochtergesellschaften der TUI AG bzw. werden tber Leasingvertrage im Konzern der
TUI AG eingesetzt. Dartber hinaus werden zum 30. September 2019 unter dem Bilanzposten ,Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen und sonstige Vermogenswerte” vertragliche Anspriche gegen The Boeing Company
ausgewiesen. Der Ansatz und die Bewertung dieser vertraglichen Anspriiche wurden auf Basis der bestehenden
Vertrage mit The Boeing Company seitens des Vorstands ermittelt.

Aus unserer Sicht sind diese Sachverhalte von besonderer Bedeutung fir die Abschlussprifung, da sowohl die
Bilanzierung der aktuell nicht nutzbaren Flugzeuge und vertraglicher Anspriiche gegen den Hersteller als auch die
Beurteilung, ob ein Verlustiberhang aus Operating Leasingvertragen fur Flugzeuge dieses Typs besteht, in einem
hohen Male auf Einschatzungen und Annahmen des Vorstands basieren.

Die Angaben der Gesellschaft zu den Sachanlagen sind im Abschnitt (15), sowie zu den Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen und sonstige Vermégenswerte im Abschnitt (17) des Konzernanhangs enthalten.
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Wir haben uns mit dem Prozess der Bewertung der unter dem Sachanlagevermégen ausgewiesenen Flugzeuge des
Typs Boeing 737 MAX und dem Prozess der Beurteilung, ob Ruckstellungen fur drohende Verluste aus schwebenden
Leasingvertragen fur Flugzeuge dieses Typs zu bilden sind, sowie mit dem Prozess zu Ansatz und Bewertung der
vertraglichen Anspriiche gegen The Boeing Company auseinandergesetzt. Mit der Kenntnis, dass bei geschatzten Wer-
ten ein erhohtes Risiko falscher Angaben in der Rechnungslegung besteht und dass die Bewertungsentscheidungen
der gesetzlichen Vertreter eine direkte und deutliche Auswirkung auf das Konzernergebnis haben, haben wir die
Angemessenheit der Wertansatze unter anderem durch den Vergleich dieser Werte mit externen Nachweisen und
anhand uns vorgelegter vertraglicher Grundlagen beurteilt.

Unter anderem haben wir

 die Einschatzung des Vorstands hinsichtlich der zukunftigen Nutzung der Flugzeuge des Typs Boeing 737 MAX
unter Zuhilfenahme extern verfugbarer Quellen nachvollzogen;

e die Schatzung des wirtschaftlichen Nutzens der Flugzeuge des Typs Boeing 737 MAX Uber die Dauer der Leasing-
vertrage (Operating Leasingvertrage) nachvollzogen und den unvermeidbaren Kosten aus den Leasingvertragen
gegenUbergestellt;

e die Buchwerte der bilanzierten Flugzeuge des Typs Boeing 737 MAX einem Wertminderungstest unterzogen und
hierbei diese Buchwerte den erzielbaren Betragen der Flugzeuge gegentbergestellt;

 die Einschatzung des Vorstands hinsichtlich der rechtlichen Begriindung von Anspriichen gegentiber The Boeing
Company mit Hilfe vertraglicher Unterlagen geprift sowie die Annahmen des Vorstands hinsichtlich der tatsach-
lichen Durchsetzbarkeit dieser Anspriiche gewirdigt sowie deren Bilanzierbarkeit nachvollzogen;

* die vom Vorstand angenommene Werthaltigkeit der bilanzierten Forderungsanspruche gegen The Boeing Company
auf Basis externer und interner Unterlagen gepruft.

Umsatzerldsbilanzierung nach IFRS 15

Im Konzernabschluss der TUI AG werden zum 30. September 2019 Umsatzerlése in Hohe von 18.928,1 Mio. € aus-
gewiesen. Aufgrund der erstmaligen Anwendung von IFRS 15 zur Bilanzierung von Erlésen aus Vertragen mit Kunden
im Geschaftsjahr 2018/19 erfolgte eine konzernweite Wurdigung der Vertrage mit Kunden im Hinblick auf die Rege-
lungen von IFRS 15. Umsatzerlése und Umsatzkosten aus dem Veranstaltergeschaft, die bisher Gberwiegend am
Anfang der Reise erfasst wurden, werden unter der Anwendung der neuen Vorschriften ratierlich Uber den Zeitraum
der Reise erfasst. Dartber hinaus werden einzelne Ertragsstréme (z.B. vereinnahmte passagierbezogene Steuern
und Gebuhren im Flugverkehr) nach IFRS 15, anders als nach bisheriger Rechnungslegung, saldiert mit den Umsatz-
kosten in der Gewinn- und Verlustrechnung gezeigt. Aufgrund der nach IFRS 15 vorzunehmenden Anpassungen
wurden durch Anwendung der neuen Vorschriften die Umsatzerlgse in Hohe von 1.055,2 Mio. € sowie dazu korrespon-
dierende Umsatzkosten in Héhe von 1.058,0 Mio. € fur das Geschéaftsjahr 2017/18 verringert. Der Konzerngewinn hat
sich auf Grund der retrospektiven Anwendung von IFRS 15 um 4,2 Mio. € fur das Geschéaftsjahr 2017/18 verringert.

Aus unserer Sicht ist die erstmalige Anwendung von IFRS 15 von besonderer Bedeutung, da die Vielzahl der bestehen-
den vertraglichen Regelungen und die vorhandenen Ermessensspielrdaume bei der Wardigung dieser Kriterien zur
Beurteilung des Zeitpunktes der Ubertragung der Verfiigungsgewalt sowie der Einschatzung, ob bestimmte Umsatz-
erlése mit Umsatzkosten saldiert ausgewiesen werden mussen, Risiken enthalten.

Die Angaben der Gesellschaft zu den Umsatzerlésen und Umsatzkosten sind in den Abschnitten (1) bzw. (2) sowie
in den Angaben zu den Grundlagen der Rechnungslegung des Konzernanhangs enthalten.

Wir haben uns mit dem Prozess zur Implementierung der Regelungen von IFRS 15 zur Bilanzierung von Erlésen aus
Vertragen mit Kunden auseinandergesetzt. Ein Schwerpunkt wurde auf die Wardigung der vom Vorstand vorge-
nommenen Auslegung der Kriterien zur Umsatzrealisierung und hierbei insbesondere der zeitraumbezogenen oder
zeitpunktbezogenen Erfassung sowie zum saldierten oder nicht saldierten Ausweis gelegt.
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Unter anderem haben wir

e die bedeutsamen Ermessensentscheidungen, wie z.B. die ldentifikation von Leistungsverpflichtungen und die
Einschatzung hinsichtlich des Zeitpunkts bzw. Zeitraums der Ubertragung der identifizierten Leistungsverpflich-
tungen, gewurdigt;

¢ die Beurteilung des Vorstands gewiirdigt, ob die Umsatzerlése mit den Umsatzkosten saldiert oder nicht saldiert
zu zeigen sind;

e die konzernweite Umsetzung der veranderten Rechnungslegung in Stichproben gepruft;

e die Richtigkeit und Vollstandigkeit der im Konzernanhang nach IFRS 15 zu machenden Angaben gepruft.

Angaben zur zukinftigen Leasingbilanzierung nach IFRS 16 im Konzernanhang

Im Konzernabschluss der TUI AG werden zum 30. September 2019 im Konzernanhang die erwarteten Auswirkungen aus
den Regelungen zur Leasingbilanzierung nach IFRS 16, die im Geschéaftsjahr 2019/20 erstmals modifiziert retrospektiv
auf den 1. Oktober 2019 angewendet werden, angegeben. Die erstmalige Anwendung von IFRS 16 wird nach Ein-
schatzung des Vorstands zu einer erstmaligen Erfassung von Nutzungsrechten in Héhe von rund 2,4 Mrd. € sowie
einer Erhéhung der Verbindlichkeiten in Hohe von rund 2,3 Mrd. € aus der erstmaligen Passivierung der Leasing-
verbindlichkeiten fuhren. Gleichzeitig sollen sich nach der Einschatzung des Vorstands die Abschreibungen um rund
595 Mio. € sowie die Zinsaufwendungen um rund 95 Mio. € erhéhen wahrend sich korrespondierend der Leasing-
aufwand verringern wird. Die vollstéandige und richtige Erfassung, Kategorisierung und Klassifizierung der unter-
schiedlichen Leasingvertrage soll durch das zentral gesteuerte, konzernweite Implementierungsprojekt mit Hilfe
einer konzernweit eingesetzten Software sichergestellt werden.

Aus unserer Sicht sind die Angaben zur erstmaligen Anwendung von IFRS 16 von besonderer Bedeutung, da die
Vielzahl der bestehenden Leasingvertrage und die bestehenden Ermessensspielrdume insbesondere bei der
Bewertung ein Risiko enthalten, dass die Angaben zu den Auswirkungen der verédnderten Leasingbilanzierung
wesentlich falsch sind. Deshalb ist die Beurteilung der Angaben zu Leasingverhéltnissen im Rahmen unserer Prifung
von besonderer Bedeutung.

Die Angaben der Gesellschaft zur Leasingbilanzierung nach IFRS 16 sind in dem Abschnitt (51) des Konzernanhangs
enthalten.

Wir haben uns mit dem Prozess zur Implementierung der Regelungen des neuen IFRS 16 auseinandergesetzt. Wir
haben im Hinblick auf die Einfihrung von IFRS 16 einen Schwerpunkt auf die Wirdigung der vom Vorstand vor-
genommenen Auslegung der Kriterien zur Kategorisierung und Klassifizierung der unterschiedlichen Vertragstypen
gelegt sowie die Bewertung der Nutzungsrechte und Leasingverbindlichkeiten nachvollzogen.

Unter anderem haben wir

e die Dateneingaben in die eingesetzte Leasing-Software in Stichproben geprft. In diesem Zusammenhang haben
wir die Vollstandigkeit der Dateneingabe sowie die Richtigkeit der tbernommenen Daten mit den Originalvertragen
abgestimmt.

e in Stichproben die Bewertung von Leasingvertragen in der eingesetzten Leasing-Software gepruft;

¢ die Richtigkeit und Vollstéandigkeit der im Konzernanhang zu tatigenden Angaben zu IFRS 16 gepruft.

Sonstige Informationen

Der Vorstand ist fur die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen Informationen umfassen:

e diein der Anlage zum Bestatigungsvermerk genannten, nicht inhaltlich gepriften Bestandteile des zusammengefassten

Lageberichts,

289



290

BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS

 die Versicherung der gesetzlichen Vertreter zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht nach
§ 297 Abs. 2 Satz 4 bzw. § 315 Abs. 1 Satz 5 HGB und

e die Ubrigen Teile des Geschaftsberichts, mit Ausnahme des gepruften Konzernabschlusses und zusammengefassten
Lageberichts sowie unseres Bestatigungsvermerks.

Unsere Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammengefassten Lagebericht erstrecken sich nicht auf die
sonstigen Informationen und dementsprechend geben wir weder ein Prufungsurteil noch irgendeine andere Form von
Prufungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Konzernabschlussprufung haben wir die Verantwortung, die sonstigen Informationen zu
lesen und dabei zu wardigen, ob die sonstigen Informationen

* wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss, zum zusammengefassten Lagebericht oder zu unseren bei der
Prifung erlangten Kenntnissen aufweisen oder
* anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Falls wir auf Grundlage der von uns durchgefiihrten Arbeiten den Schluss ziehen, dass eine wesentliche falsche Darstellung
dieser sonstigen Informationen vorliegt, sind wir verpflichtet, tber diese Tatsache zu berichten. Wir haben in diesem
Zusammenhang nichts zu berichten.

VERANTWORTUNG DES VORSTANDS UND DES AUFSICHTSRATS FUR DEN KONZERNABSCHLUSS

UND DEN ZUSAMMENGEFASSTEN LAGEBERICHT

Der Vorstand ist verantwortlich fur die Aufstellung des Konzernabschlusses, der den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden
sind, und den erganzend nach § 315e Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften in allen wesent-
lichen Belangen entspricht, und daftr, dass der Konzernabschluss unter Beachtung dieser Vorschriften ein den tatsach-
lichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt. Ferner ist
der Vorstand verantwortlich fur die internen Kontrollen, die er als notwendig bestimmt hat, um die Aufstellung eines
Konzernabschlusses zu ermdéglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen
Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses ist der Vorstand daftr verantwortlich, die Fahigkeit des Konzerns zur Fort-
fuhrung der Unternehmenstétigkeit zu beurteilen. Des Weiteren hat er die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammen-
hang mit der Fortfuhrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dartber hinaus ist er dafur ver-
antwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu
bilanzieren, es sei denn, es besteht die Absicht, den Konzern zu liquidieren oder der Einstellung des Geschéftsbetriebs
oder es besteht keine realistische Alternative dazu.

Aulberdem ist der Vorstand verantwortlich fur die Aufstellung des zusammengefassten Lageberichts, der insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Konzernabschluss
in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukunftigen
Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner ist der Vorstand verantwortlich fur die Vorkehrungen und MaBnahmen (Systeme),
die er als notwendig erachtet hat, um die Aufstellung eines zusammengefassten Lageberichts in Ubereinstimmung mit
den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu erméglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise
fur die Aussagen im zusammengefassten Lagebericht erbringen zu kénnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fur die Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Aufstellung
des Konzernabschlusses und des zusammengefassten Lageberichts.

VERANTWORTUNG DES ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG DES KONZERNABSCHLUSSES

UND DES ZUSAMMENGEFASSTEN LAGEBERICHTS

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist, und ob der zusammengefasste
Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen
mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen
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gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend darstellt
sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prufungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammen-
gefassten Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung mit
§ 317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsmaliger Abschlussprifung sowie unter erganzender Beachtung der ISA durchgeftihrte Prifung
eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus Verstélben oder Unrichtigkeiten
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln
oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses und zusammengefassten Lageberichts getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Prifung tben wir pflichtgeméles Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. Dartber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter — falscher Dar-
stellungen im Konzernabschluss und im zusammengefassten Lagebericht, planen und fuhren Prufungshandlungen
als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Prufungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fur unsere Prufungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt
werden, ist bei VerstoRen hoher als bei Unrichtigkeiten, da Verstéle betrigerisches Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen bzw. das Aulerkraftsetzen interner Kontrollen be-
inhalten kénnen.

e gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prufung des Konzernabschlusses relevanten internen Kontrollsystem
und den fur die Prufung des zusammengefassten Lageberichts relevanten Vorkehrungen und Malnahmen, um
Prafungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstédnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,
ein Prufungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme abzugeben.

* beurteilen wir die Angemessenheit der vom Vorstand angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbar-
keit der vom Vorstand dargestellten geschatzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

e ziehen wir Schlussfolgerungen tber die Angemessenheit des vom Vorstand angewandten Rechnungslegungsgrund-
satzes der Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prufungsnachweise, ob
eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur Fortfihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu
dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf
die dazugehdorigen Angaben im Konzernabschluss und im zusammengefassten Lagebericht aufmerksam zu machen
oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser jeweiliges Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnach-
weise. Zukinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu fuhren, dass der Konzern seine Unternehmens-
tatigkeit nicht mehr fortfihren kann.

e beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Konzernabschlusses einschlieBlich der Angaben
sowie, ob der Konzernabschluss die zugrunde liegenden Geschaftsvorfalle und Ereignisse so darstellt, dass der
Konzernabschluss unter Beachtung der IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und der ergénzend nach § 315e
Abs. 1 HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt.

* holen wir ausreichende geeignete Prufungsnachweise fur die Rechnungslegungsinformationen der Unternehmen
oder Geschaftstatigkeiten innerhalb des Konzerns ein, um Prifungsurteile zum Konzernabschluss und zum zusammen-
gefassten Lagebericht abzugeben. Wir sind verantwortlich fur die Anleitung, Uberwachung und Durchfiihrung der
Konzernabschlussprifung. Wir tragen die alleinige Verantwortung fur unsere Prufungsurteile.

e beurteilen wir den Einklang des zusammengefassten Lageberichts mit dem Konzernabschluss, seine Gesetzesent-
sprechung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Konzerns.

e fuhren wir Prafungshandlungen zu den vom Vorstand dargestellten zukunftsorientierten Angaben im zusammengefass-
ten Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die
den zukunftsorientierten Angaben vom Vorstand zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die
sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu
den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrundeliegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erheb-
liches unvermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir errtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die Zeitplanung
der Prufung sowie bedeutsame Prufungsfeststellungen, einschlieblich etwaiger Mangel im internen Kontrollsystem, die
wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Wir geben gegenutber den fur die Uberwachung Verantwortlichen eine Erklarung ab, dass wir die relevanten Unabhéngig-
keitsanforderungen eingehalten haben, und erértern mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sachverhalte, von denen
vernunftigerweise angenommen werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhangigkeit auswirken, und die hierzu
getroffenen Schutzmafnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den fur die Uberwachung Verantwortlichen erértert haben, diejenigen
Sachverhalte, die in der Priifung des Konzernabschlusses fir den aktuellen Berichtszeitraum am bedeutsamsten waren
und daher die besonders wichtigen Prufungssachverhalte sind. Wir beschreiben diese Sachverhalte im Bestatigungs-
vermerk, es sei denn, Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlie®en die 6ffentliche Angabe des Sachverhalts aus.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

Ubrige Angaben gemal Artikel 10 EU-APrVO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 12. Februar 2019 als Konzernabschlussprufer gewahlt. Wir wurden am
18. Februar 2019 und 11./14. Marz 2019 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir sind ununterbrochen seit dem Geschafts-
jahr 2016/17 als Konzernabschlussprufer der TUI AG, Berlin und Hannover, tatig.

Wir erklaren, dass die in diesem Bestatigungsvermerk enthaltenen Priufungsurteile mit dem zusatzlichen Bericht an den
Prufungsausschuss nach Artikel 11 EU-APrVO (Prufungsbericht) in Einklang stehen.

Priferische Durchsicht der Erklarung des Vorstands zur Einhaltung des
UK Corporate Governance Kodex

Nach Ziffer 9.8.10 R (1) und (2) der Listing Rules in GroBbritannien sind wir beauftragt worden, die im Bericht zum
UK Corporate Governance Code enthaltene Erklarung des Vorstands nach Ziffer 9.8.6 R (6) der Listing Rules in Grof-
britannien zur Einhaltung der Vorschriften C.1.1, C.2.1, C.2.3 und C.3.1 bis C.3.8 des UK Corporate Governance Code
sowie die in Abschnitt ,Fortbestehensprognose (Viability Statement)” des zusammengefassten Lageberichts und im
Abschnitt ,Going Concern-Berichterstattung nach UK Corporate Governance Code” des Konzernanhangs enthaltene
Erklarung des Vorstands nach Ziffer 9.8.6 R (3) der Listing Rules in GroRbritannien im Geschaftsjahr 2018/19 priferisch
durchzusehen. Im Hinblick darauf haben wir nichts zu berichten.
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Verantwortlicher Wirtschaftsprufer

Der fur die Prufung verantwortliche Wirtschaftsprufer ist Dr. Hendrik Nardmann.

Anlage zum Bestatigungsvermerk: nicht inhaltlich geprufte Bestandteile
des zusammengefassten Lageberichts

Folgende Bestandteile des zusammengefassten Lageberichts haben wir nicht inhaltlich gepraft:

e die im Abschnitt ,Nichtfinanzielle Konzernerklarung” des zusammengefassten Lageberichts enthaltene nichtfinanzielle
Erklarung nach 88 315b und 315c HGB

e die im Abschnitt Corporate Governance-Bericht des zusammengefassten Lageberichts enthaltene Erklarung zur Unter-
nehmensfiuhrung nach § 289f und § 315d HGB und

e die anderen als ungepruft gekennzeichneten Teile des zusammengefassten Lageberichts.

Hannover, den 11. Dezember 2019

Deloitte GmbH
Wirtschaftsprufungsgesellschaft

Christoph B. Schenk Dr. Hendrik Nardmann
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprufer
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VORBEHALT BEI
ZUKUNFTSGERICHTETEN
AUSSAGEN

Der Geschaftsbericht, insbesondere der Prognosebericht als Teil des Lageberichts, enthalt verschiedene Prognosen
und Erwartungen sowie Aussagen, die die zukunftige Entwicklung des TUI Konzerns und der TUI AG betreffen. Diese
Aussagen beruhen auf Annahmen und Schéatzungen und kénnen mit bekannten und unbekannten Risiken und Unge-
wissheiten verbunden sein. Die tatsachlichen Entwicklungen und Ergebnisse sowie die Finanz- und Vermégenslage
kénnen daher wesentlich von den geduferten Erwartungen und Annahmen abweichen. Griinde hierfur kénnen, ne-
ben anderen, Marktschwankungen, die Entwicklung der Weltmarktpreise fiir Rohstoffe sowie der Finanzmarkte und
Wechselkurse, Veranderungen nationaler und internationaler Gesetze und Vorschriften oder grundsatzliche Veréan-
derungen des wirtschaftlichen und politischen Umfelds sein. Es ist weder beabsichtigt noch Gbernimmt TUI eine
gesonderte Verpflichtung, zukunftsbezogene Aussagen zu aktualisieren oder sie an Ereignisse oder Entwicklungen nach
dem Erscheinen dieses Geschéaftsberichts anzupassen.
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